
Fuente de las prestaciones 
de licencia de maternidad



Fuente:
Toda la información en los siguientes
gráficos procede de la "Base de datos de la 
OIT sobre las leyes relacionadas a las
condiciones de trabajo y del empleo -
Protección de la maternidad", disponible en: 
http://www.ilo.org/dyn/travail/travmain.home



Fuente de las prestaciones de licencia de maternidad, por región, 2009 
(167 países)



Fuente de las prestaciones de licencia de maternidad, por país y región (África, 
Asia y el Pacífico, Europa Central y Sudoriental (excepto UE) y CEI), 2009

Albania, Azerbaiyán,
Belarús, Bosnia y
Herzegovina, Croacia,
Kirguistán, República de 
Moldova, Federación de
Rusia, Serbia, Tayikistán,
Turquía, Ucrania,
Uzbekistán

KazajstánEuropa Central y 
Sudoriental (excepto UE) y 
CEI

República de Corea,
Singapur, Tailandia

China, India, República
Democrática Popular Lao,
Mongolia, Myanmar,
Filipinas, Viet Nam

Afganistán, Bangladesh,
Camboya, Fiji, Indonesia,
Kiribati, Malasia, Nepal,
Pakistán, Islas Salomón, Sri
Lanka, Vanuatu

Papua Nueva GuineaAsia y el Pacífico

Angola, Benin, Burkina
Faso, Burundi, Congo,
Djibouti, Egipto, Guinea,
Guinea-Bissau,
Madagascar, Seychelles,
Togo

Argelia, Camerún,
República Centroafricana,
Chad, Côte d’Ivoire,
Guinea Ecuatorial, Gabón,
Malí, Mauritania, Marruecos,
Namibia, Níger, Santo Tomé
y Príncipe, Senegal, 
Sudáfrica, República Unida
de Tanzanía, Túnez

Botswana, Comoras,
República Democrática del 
Congo, Eritrea, Etiopía,
Gambia, Ghana, Kenya,
Jamahiriya Árabe Libia,
Malawi, Mauricio,
Mozambique, Nigeria,
Rwanda, Somalia, Sudán,
Uganda, Zambia, Zimbabwe

Lesotho, SwazilandiaÁfrica

Systema mixtoSeguridad Social o otros
fondos públicos

EmpleadorNo se remuneranRegión



Fuente de las prestaciones de licencia de maternidad, por país y región 
(Economías desarrolladas y UE, América Latina y el Caribe, Oriente Medio), 2009

República Islámica del Irán, 
Iraq

Bahrein, Jordania, Kuwait, 
Qatar, Líbano, Arabia
Saudita, República Árabe 
Siria, Emiratos Árabes 
Unidos, Yemen

Oriente Medio

Antigua y Barbuda,
Bahamas, Costa Rica,
Dominica, República 
Dominicana, Ecuador,
Granada, Guatemala, 
Nicaragua, Panama,
Trinidad y Tabago

Argentina, Barbados, Belice,
Bolivia, Brasil, Chile,
Colombia, Cuba, El
Salvador, Guyana, 
Honduras, Mexico,
Paraguay, Perú,
Saint Kitts y Nevis, Santa
Lucía, San Vincente y las
Granadinas, Uruguay,
República Bolivariana de 
Venezuela

Haití, JamaicaAmérica Latina y el Caribe

Dinamarca, Alemania,
Reino Unido

Austria, Bélgica, Bulgaria,
Canadá (federal), Chipre,
República Checa,
Estonia, Finlandia, Francia,
Grecia, Hungría, Islandia,
Irlanda, Israel, Italia, Japón,
Letonia, Lituania,
Luxemburgo, Países Bajos,
Nueva Zelandia, Noruega,
Polonia, Portugal,
Rumania, San Marino,
Eslovaquia, Eslovenia, 
España, Suecia, Suiza

MaltaAustralia, Estados-Unidos
(federal)

Economías desarrolladas
y UE

Systema mixtoSeguridad Social o otros
fondos públicos

EmpleadorNo se remuneranRegión



Fuente de las prestaciones de licencia de maternidad, 1994 y 2009 
(138 países)



Porcentaje de países que cumplen las normas de la OIT relativas a la 
duración de la licencia de maternidad, la cuantía de las prestaciones y la 

fuente de su financiación, por región, 2009 (145 países)


