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Source:

Toutes les données contenues dans les
graphiques sont issues de la “Base de
donnée sur les lois des conditions de travall
et d'emploi du BIT — Protection de |la
maternité":

http://www.Ilo.org/dyn/travail/travmain.home




Durée du congé de maternité obligatoire, par région, en 2009 (167 pays)

93%

65%

46% 46%

18%
0% 0% 0% 0% 0%
Toutes les régions Afrique Asie et Europe Centrale  Economies Amérique Latine  Moyen-Orient
Pacifique et du Sud-est développées et Caraibes
(non-UE) et CEI et UE

M Moins de 12 semaines M 12-13 semaines (conforme & C3 et C103) ™ 14-17 semaines (conforme a C183) M Au moins 18 semaines (conforme a R191)




Région

Afrique

Moins de 12 semaines

Erythrée, Guinée-Bissau,
Jamahiriya arabe libyenne,*
Malawi, Mozambique, Sao
Tomé-et-Principe, Soudan,
Tunisie, Ouganda

12 ou 13 semaines (en lien

avec C3 et C103)

Angola, Botswana, Burundi,
Egypte, Guinée équatoriale,*
Ethiopie, Gambie, Ghana,*
Kenya, Lesotho, Maurice,
Namibie, Nigéria, Rwanda,
Swaziland, République-Unie
de Tanzanie, Zambie*

14 - 17 semaines (en lien
avec C3, C103 et C183)

Algérie,* Bénin, Burkina
Faso,* Cameroun,*
République centrafricaine,*
Tchad, Comores, Congo,
Céte d’lvoire,* République
démocratique du Congo,
Djibouti, Gabon,* Guinée,*
Madagascar, Mali,**
Mauritanie,* Maroc, Niger,
Sénégal, Seychelles,
Somalie, Afrique du sud,
Togo, Zimbabwe

18 semaines ou plus (en
lien avec C3, C103, C183
et R191)

Asie et le Pacifique

Malaisie, Népal, Papouasie-
Nouvelle-Guinée,*?
Philippines

Afghanistan, Cambodge,
Chine, Fidji, Inde, Indonésie,
Kiribati, Republique de
Corée, République
démocratique populaire lao,
Myanmar, Pakistan, lles
Salomon, Sri Lanka,*3
Thailande, Vanuatu

Bangladesh, Mongolie,*
Singapour, Viet Nam

Europe Centrale et du
Sud-Est (non-EU) et CEI

Turquie

Albanie,** Azerbaidjan,*
Bélarus,** Bosnie-
Herzégovine,* Croatie,*

Kazakhstan, Kirghizistan,*
République de Moldova,**
Fédération de Russie,*
Serbie,* Tadjikistan,*
Ukraine,* Ouzbékistan*

* Pays ayant ratifié la convention n° 3 ou la convention n° 103 (12 semaines de congé de maternité minimum), mais pas la convention n°183. ** Pays ayant ratifié la convention
n°183 (14 semaines de congé de maternité minimum). [1] Le Malawi offre le droit au congé de maternité une fois tous les trois ans. [2] La Papouasie Nouvelle-Guinée offre le
congé de maternité si nécessaire pour I'hospitalisation avant 'accouchement et jusqu’a six semaines aprés. Dans le cadre de cette étude, cette clause a été interprétée comme
n’exigeant pas une période de congé d’au moins 12 semaines. [3] Le Sri Lanka offre six semaines de congé a partir du troisieme enfant, et pour tous les suivants.




Moins de 12 semaines

12 ou 13 semaines (en lien

avec C3 et C103)

14 - 17 semaines (en lien
avec C3, C103 et C183)

18 semaines ou plus (en
lien avec C3, C103, C183
et R191)

Economies développées
et UE

Islande, Israél, Etats-Unis
(fédéral)*

Autriche,** Belgique,
Canada (fédéral), France,*
Allemagne,* Gréce,* Japon,
Lettonie,** Luxembourg,**
Malte, Pays-Bas,**
Nouvelle-Zélande, Portugal,*
Slovénie,* Espagne,*
Suéde, Suisse

Australie,® Bulgarie,**
République tchéque,
Chypre,** Danemark,
Estonie, Finlande,
Hongrie,** Irlande, ltalie,**
Lituanie,** Norvege,®
Pologne,* Roumanie,**
San Marino,* Slovaquie,**

Royaume-Uni

Amérique Latine et
Caraibes

Bolivie*, Honduras

Antigua-et-Barbuda,
Argentine,* Bahamas,*
Barbade, Colombie,*
Dominique, République
Dominicaine, Equateur,* El
Salvador, Grenade,
Guatemala,* Guyana, Haiti,
Jamaique, Mexique,
Nicaragua,* Paraguay,
Pérou, Saint-Kitts-et-Nevis,
Sainte-Lucie, Saint-Vincent-
et-les Grenadines, Trinité-et-
Tobago, Uruguay*

Belize,** Brésil,* Costa Rica,
Panama*

Chili,* Cuba,** République
bolivarienne du Venezuela*

Moyen-Orient

Bahrein, Iraqg, Jordanie,
Kowelt, Liban, Qatar,

Arabie saoudite, Emirats
arabes unis, Yémen

République islamique
d’lIran,” République arabe
syrienne

[4] Les Etats-Unis (fédéral) offrent 12 semaines de congé de maternité seulement aux femmes qui travaillent pour un employeur ayant plus de 50 employés. [5] L’Australie offre un
congé parental allant jusqu’a 52 semaines, qui peut étre partagé entre les deux parents. La mére peut commencer a prendre ce congé 6 semaines avant la date de naissance
prévue. [6] La Norvege offre 46 semaines ou 56 semaines de congé parental, dont 10 semaines sont réservés exclusivement au pére, et 9 semaines a la mére. Le restant peut étre
partagé entre les deux parents. [7] La République Islamique d’Iran offre 13 semaines de congé maternité en général, mais 17 semaines si la mére allaite. Dans le cadre de ce
tableau, il est supposé qu'une majorité de femmes allaitent.
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Prestations en especes et durée du congé, par région, 2009 (152 pays)

BNon réenumeré,
renumere a moins
des 2/3 des gains
antérieurs pendant
14 semaines, ou
renumere pendant
moins de 14 semaines.

B Rénuméré au moins
aux 2/3, mais inférieur
a 100% des gains
antérieurs pendant
au moins 14 semaines.

82% 81% 82%

52%

" Rénuméré pendant au
moins 14 semaines a
100% des gains
antérieurs.

9% 9%

29, 4%

0% 0%
I |
Toutes les Afrique Asie et Europe Economies Amérique  Moyen-Orient
régions Pacifique Centrale  développées Latine

et du Sud-est et Union et Caraibes
(non-UE)  Européenne
et CEl




Pourcentage des pays dont les Iégislations sont conformes aux normes
de I'OIT concernant la durée du congé de maternité, le montant des

prestations et la source de financement, par région, 2009 (145 pays)

91% 91% 91%
87%
80%
0
70% 72%
28%
20%
13%
9% 9%
Toutes Afrique Asie et Europe Economies Amérique  Moyen-Orient
les régions Pacifique Centrale développées Latine
et du Sud-est et UE et Caraibes
(non UE) et CEI
B Au moins 14 semaines payées aux 2/3 des gains antérieurs et financées au moins
aux 2/3 par la sécurité sociale
B Non conforme aux normes de la convention n® 183




