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OFICINA INTERNACIONAL DEL TRABAJO GB.304
 304.ª reunión

Consejo de Administración Ginebra, marzo de 2009

 

Orden del día y programa de reuniones 

Consejo de Administración GB

Orden del día 

1. Aprobación de las Actas de la 303.ª reunión del Consejo de Administración. 

2. Fecha, lugar y orden del día de la Conferencia Internacional del Trabajo: 

  Orden del día de la 99.ª reunión de la Conferencia. 

  Fecha, lugar y orden del día de la 100.ª reunión (2011) de la Conferencia.  

3. Memorias anuales con arreglo al seguimiento de la Declaración de la OIT relativa a los 
pincipios y derechos fundamentales en el trabajo. 

4. Informe sobre la Reunión Tripartita de Alto Nivel sobre la actual crisis financiera y 
económica mundial. 

5. Acontecimientos relacionados con la cuestión de la observancia por el Gobierno  
de Myanmar del Convenio sobre el trabajo forzoso, 1930 (núm. 29). 

6. Informes del Comité de Libertad Sindical. 

7. Informe del Grupo Directivo para el seguimiento de la Declaración de 2008. 

8. Informes de la Comisión de Programa, Presupuesto y Administración. 

9. Informes de la Comisión de Cuestiones Jurídicas y Normas Internacionales del Trabajo. 

10. Informe de la Subcomisión de Empresas Multinacionales. 

11 Informe de la Comisión de Empleo y Política Social. 

12. Informe de la Comisión de Reuniones Sectoriales y Técnicas y Cuestiones Afines. 

13. Informe de la Comisión de Cooperación Técnica. 

14. Informe del Director General. 

15. Informes de la Mesa del Consejo de Administración: 

■ Posible limitación del número de períodos por los que podrá renovarse el mandato 
del Director General. 

■ Otros informes. 

16. Composición y orden del día de órganos permanentes y reuniones. 
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Comisión de Programa, Presupuesto y Administración PFA

Orden del día 

Cuestiones financieras 
1. Programa y Presupuesto para 2008-2009:  

■ Situación de las cuentas al 31 de diciembre de 2008. 

■ Recaudación de contribuciones desde el 1.º de enero de 2009 hasta la fecha. 

2. Marco de Políticas y Estrategias para 2010-2015. 

3. Propuestas de Programa y Presupuesto para 2010-2011. 

4. Utilización de la Cuenta de Programas Especiales. 

5. Examen de la estructura de las oficinas exteriores de la OIT. 

6. Cuestiones de auditoría: 

■ Curso dado al informe de la Auditora Interna Jefa para el año que finalizó  
el 31 de diciembre de 2007. 

■ Informe de la Auditora Interna Jefa para el año que finalizó el 31 de diciembre 
de 2008. 

■ Curso dado al informe del Auditor Externo sobre las cuentas de 2006-2007. 

■ Informe del Comité Consultivo de Supervisión Independiente. 

7. Enmiendas al Reglamento Financiero. 

8. Delegación de autoridad en virtud del artículo 18 del Reglamento de la Conferencia 
Internacional del Trabajo. 

9. Informe de la Subcomisión de Construcciones. 

10. Otras cuestiones financieras. 

Cuestiones de personal 
11. Declaración del representante del personal. 

12. Enmiendas al Estatuto del Personal. 

13. Composición y estructura del personal. 

14. Decisiones de la Asamblea General de las Naciones Unidas sobre el informe de 
la Comisión de Administración Pública Internacional. 

15. Cuestiones relacionadas con las pensiones: 

■ Decisiones de la Asamblea General de las Naciones Unidas sobre el informe  
del Comité Mixto de la Caja Común de Pensiones del Personal  
de las Naciones Unidas. 

■ Informe de la Junta de Mandatarios del Fondo de Pagos Especiales. 

16. Cuestiones relativas al Tribunal Administrativo de la OIT. 

17. Otras cuestiones de personal. 
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Subcomisión de Construcciones PFA/BS

Orden del día 

1. Actualización sobre la situación de las obras de renovación del edificio de la sede. 

2. Propuestas de futuras obras en el edificio de la sede. 

3. Otras cuestiones. 
 
 
 
 

Comisión de Cuestiones Jurídicas y Normas Internacionales del Trabajo LILS

Orden del día 

Cuestiones jurídicas 

1. Situación de los privilegios e inmunidades de la Organización Internacional del Trabajo 
en los Estados Miembros. 

2. Reglamento de la Conferencia: 

■ Disposiciones prácticas para la discusión en la 98.ª reunión (junio de 2009)  
de la Conferencia Internacional del Trabajo del Informe global presentado  
con arreglo al seguimiento de la Declaración de la OIT relativa a los principios  
y derechos fundamentales en el trabajo. 

■ Propuestas relativas a la representación de los delegados de los empleadores  
y de los trabajadores en la Conferencia Internacional del Trabajo. 

3. Otras cuestiones jurídicas: 

■ Compendio normativo aplicable al Consejo de Administración: Propuestas de 
revisión, en particular para promover la igualdad de género. 

Normas internacionales del trabajo y derechos humanos 

4. Mejoras de las actividades normativas de la OIT. 

5. Selección de los convenios y recomendaciones respecto de los cuales deberían solicitarse 
memorias en virtud del artículo 19 de la Constitución. Propuesta de un cuestionario en 
virtud del artículo 19 sobre instrumentos relativos a la seguridad social. 

6. Otras cuestiones. 
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Subcomisión de Empresas Multinacionales MNE

Orden del día 

1. Actualización sobre las prioridades estratégicas para 2008-2009. 

2. Actualización sobre los progresos alcanzados en la búsqueda de otra modalidad  
para evaluar el curso dado a la Declaración tripartita de principios sobre las empresas 
multinacionales y la política social. 

3. Reseña sobre eventos recientes y futuros relacionados con la responsabilidad social de las 
empresas. 

 
 
 
 

Comisión de Empleo y Política Social ESP

Orden del día 

1. Repercusiones de la Declaración sobre la Justicia Social en la estrategia para la ejecución 
del Programa Global de Empleo. 

2. Respuesta de la OIT a la crisis financiera y económica. 

3. Información actualizada sobre la evolución del salario mínimo. 

4. Ejecución del Programa Global de Empleo. Presentaciones por país: Brasil. 
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Comisión de Reuniones Sectoriales y Técnicas y Cuestiones Afines STM

Orden del día 

1. Propuestas de actividades para 2010-2011 en el marco del Programa de Actividades 
Sectoriales. 

2. La dimensión sectorial de la labor de la OIT:  

■ Panorama general del seguimiento de la Declaración sobre la Justicia Social a nivel 
sectorial. 

■ La actual crisis económica mundial: aspectos sectoriales. 

3. Curso que ha de darse a las recomendaciones de las reuniones sectoriales y técnicas:  

■ Foro de diálogo mundial sobre la formación profesional y el desarrollo de las 
calificaciones para los trabajadores del comercio, 24-25 de noviembre de 2008. 

■ Foro de diálogo mundial sobre trabajo decente en la contratación pública local  
para las obras de infraestructura, 17-18 de febrero de 2009 (informe oral). 

■ Foro de diálogo mundial sobre el impacto de la crisis financiera en los trabajadores 
del sector financiero, 24-25 de febrero de 2009 (informe oral). 

■ Seminario técnico tripartito sobre el impacto de la crisis de los precios de los 
alimentos sobre el trabajo decente, 5-6 de marzo de 2009 (informe oral). 

■ Grupo de Trabajo conjunto OIT/OMI/Convenio de Basilea sobre el desguace  
de buques (tercera reunión), 29-31 de octubre de 2008. 

4. Cuestiones marítimas: 

■ Subcomisión sobre los salarios de la gente de mar de la Comisión Paritaria 
Marítima, 12-13 de febrero de 2009 (informe oral). 

■ Resultados del Grupo Mixto especial de expertos OMI/OIT sobre responsabilidad  
e indemnización respecto de las reclamaciones por muerte, lesiones corporales  
y abandono de la gente de mar, 2-5 de marzo de 2009 (informe oral). 

5. Informe de la Decimoctava Conferencia Internacional de Estadísticos del Trabajo 
(Ginebra, 24 de noviembre – 5 de diciembre de 2008). 

6. Otras cuestiones. 
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Comisión de Cooperación Técnica TC

Orden del día 

1. Tendencias de la cooperación internacional para el desarrollo. 

2. Programa de Cooperación Técnica de la OIT para 2007-2008. 

3. Aspectos prácticos del Programa Internacional para la Erradicación del Trabajo Infantil 
(IPEC). 

4. Aplicación del Acuerdo Tripartito por el Derecho de Asociación y la Democracia  
en Colombia. 

5. Otras cuestiones. 
 
 

Grupo Directivo para el seguimiento de la Declaración de 2008 SG/DECL

Orden del día 

1. Plan de aplicación preliminar: Declaración de la OIT sobre la justicia social para una 
globalización equitativa. 

 

 

 

 

 

 

 

 




