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Taller de Intercambio de Conocimiento:
Evaluar y Abordar los efectos del Comercio en el Empleo

En el contexto del lanzamiento en Guatemala del Proyecto Efectos del Comercio en el
Empleo se desarroll6 este taller, el cual presenté elementos conceptuales sobre el comercio
internacional y el empleo, asi como un acercamiento a la situacion actual del pais.

Tipo: Curso

Fecha: 11 — 15 de abril de 2011

Lugar: Ciudad de Guatemala, Guatemala

Contacto: Sr. Carlos Linares Palma, Coordinador Nacional del Proyecto ECE-OIT en
Guatemala

Objetivo

El objetivo de este taller buscaba establecer condiciones entre las partes para facilitar del
dialogo; proporcionar un marco conceptual para el estudio de los efectos del comercio sobre
el empleo; difundir estadisticas actualizadas sobre el comercio de Guatemala y del Mercado
laboral; discutir sobre el impacto de las politicas de comercio y empleo en el Mercado
laboral; y apoyar a la formulacion de politicas coherentes entre el comercio y el empleo.

Grupo Objetivo

En este taller participaron 30 personas (16 mujeres y 14 hombres) entre ellos funcionarios
del Ministerio de Trabajo y Previsién Social, Ministerio de Economia, Instituto Nacional de
Estadistica y de la Secretaria de Planificacion y Programacién de la Presidencia, los que
contribuyen a la formulaciéon de politicas nacionales laborales y comerciales. También
participaron representantes de las organizaciones de trabajadores y empleadores, cuyas
actividades profesionales estan relacionadas con el sector externo, que generen impacto en
las politicas nacionales de trabajo y comercio.

Metodologia

El curso se desarrollé en modo presencial. El taller conté con 13 sesiones de formacion que
estuvieron a cargo de 12 expertos nacionales e internacionales. También se desarrollaron 2
mesas de trabajo, donde los participantes aportaron conclusiones y recomendaciones
relacionadas a la tematica.
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