
Au travers du PMDR

Le BIT s’est activement engagé dans la mise en œuvre
du PMDR. Le BIT a fourni son expertise technique
pour la conception et la mise en œuvre de la
‘réintegration’ socio-économique durable des ex-
combattants et autres personnes affectées par la
guerre dans la région.

En République Démocratique du Congo:
• Suite à la demande du Gouvernement de

transition de la RDC et de la banque mondiale, le
BIT a appuyé le gouvernement de transition dans
l’ébauche du programme national de DDR. Le
processus a été financé par le fond multi-bailleurs
en fidéicommis et coordonné par le PNUD;

• Entre 2001 et 2003, le BIT s’est engagé dans la
mise en œuvre du programme pilote de
réintégration des groupes vulnérables au sein des
forces combattantes;

• Durant cette période, le BIT a analysé les
capacités d’absorption d’emploi dans les
différents secteurs et a mis en places des activités
pour la ‘réintegration’ professionnelle et la
génération de revenu pour les combattants
congolais démobilisés en partenariat avec
BUNADER, la Banque Mondiale et IOM;

• Depuis 2004, le BIT a assisté 7020 bénéficiaires
(hommes et femmes ex-combattants) en
soutenant leurs activités génératrices de revenu
en se focalisant sur les petites et moyennes
entreprises et les coopératives;

• Dans cinq provinces (Bandundu, Equateur,
Maniema et au Nord et Sud Kivu), les bénéficiaires
ont bénéficié d’orientation professionnelle et de
conseil, de formation sur la gestion d’entreprise
et de formation professionnelle;

• Depuis 2006, le BIT a mis en œuvre des activités
de formation professionnelle et de soutien à
l’entreprenariat pour la ‘réintégration’ socio-
économique durable d’environ 7000 ex-
combattants dans cinq provinces.

Au Burundi:
Une proposition de projet a été devéloppée et un
accord de financement final est en attente. Le
projet a pour but d’assister la commission nationale
pour le DDR à mettre en œuvre des formations
professionnelles pour les soldats démobilisés.

 Au travers d’autres activités

Outre le cadre du PMDR, le BIT  s’est aussi engagé
dans la ‘réintégration’ durable dans la région élargie
des grands lacs.

Entre 2002 et 2007, le Programme d’Abolition du
travail des enfants (IPEC) a fourni son soutien aux
enfants autrefois associés aux forces et groupes
armés groupes et aux enfants risquant d’être recruté
par les forces armées dans les pays suivant: Burundi,
RDC, Congo, et Rwanda.

L’assistance du BIT aux enfants comprenait
l’orientation professionnelle, l’éducation de base, la
formation professionnelle, l’appui à l’installation de
micro et petite entreprises et l’accès à la protection
sociale informelle à travers les mutuelles de santé.

En République Démocratique du Congo:
• 1700 enfants (dont 367 filles) autrefois associés

aux forces et groupes armées ont été ‘réintégrés’
dans la vie civile;

• 897 enfants (dont 436 filles) à risque ont bénéficiés
de mesures de prévention à la vulnérabilité de
recrutement;
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Le BIT et la ‘réintegration’ socio-économique
Le mandat du BIT est de promouvoir la justice sociale dans le monde et de lutter contre la
pauvreté en améliorant l’accès au travail décent. Le BIT s’engage à développer des opportunités
d’emploi décent pour les ex-combattants afin de progresser d’un passé tourmenté par la guerre
vers un futur civil et productif.
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• De la formation professionnelle ainsi que de l’aide
à l’emploi ont été fournies à ces enfants;

• Des études du marché de l’emploi ont été faites
dans différentes provinces de RDC;

• Dans le Sud Kivu, le BIT a appuyé la ‘réintegration’
socio-économique d’environ 500 enfants et jeunes
en fournissant des services de développement
d’entreprise, de conseil, d’accès au microcrédit
et aux micro-assurances de santé.

Au Burundi:

• 1500 enfants autrefois associés aux forces et
groupes armés ont été ‘réintégrés’;

• 1000 enfants à risque ont bénéficié de mesures
de prévention à la vulnérabilité de recrutement.

Le BIT au sein du IA WG sur le DDR

Le BIT est membre du Groupe de Travail
Inter-Agence (IAWG) sur le Désarmement,
la Démobilisation et la ‘Réintegration’
(DDR) qui a été mis en place en 2005.
Avec 14 autres agences des nations unies
le BIT a développé une connaissance et
des outils pour une approche DDR
intégrée et efficace. Par exemple, le BIT a
contribué à un module sur la
‘réintegration’socioéconomique des
Standards Intégrés de DDR (ISDDR). Le
BIT a aussi fourni une assistance
technique aux gouvernements nationaux
afin de développer leurs politiques de
‘réintegration’sur le long terme.
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Disponible sur  www.ilo.org/public/english/employment/crisis/info/g_publ.htm

n Le manuel sur la réintégration socio-economique des ex-combattants

n Red shoes: experiences of girls combatants in Liberia

n Le développement economique local dans les situations d’après-crise:guide opérationnel

n Services publics de l’emploi en situation d’urgence

n Travaux de reconstruction à haute intensité d’emploi dans les pays qui sortent de conflits armés
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