SPEAKERS' BIOs

José Abelli

66 afios. Residente en la ciudad de Rosario, Argentina.
Estudios universitarios incompletos. Ingenieria en Sistemas.
Algunas experiencias laborales:

Instituto Movilizador de Fondos Cooperativos (1975/1980). Responsable del
desarrollo de los sistemas de informacion para las Cajas de Créditos.

Banco de la Provincia de Misiones (1980/1986). Responsables de los sistemas
de informacién bancarios.

Gobierno de la Provincia de Santa Fe, Argentina (1990/1991). Asesor del
Ministro de Trabajo en politicas de empleo y trabajo autogestionado.
Gobierno de la Republica Argentina. Ministerio de Trabajo de la Nacion
1991/1993). Asesor del secretario de Empleo y Formacion Profesional.
2019/ a la fecha. Ministerio de Desarrollo Productivo de la Nacién. Asesor del
Ministro Matias Kulfas. Asesor en politicas autogestivas y politicas de
estimulo a los sectores cooperativos.

Algunas Experiencias en el ambito universitario y de investigacion:
Universidad Nacional de Rosario (UNR) Maestria en Entidades de la
Economia Social (2013). Co fundador y miembro permanente del Concejo
Asesor.

CONICET (Concejo Nacional de Investigaciones Cientificas) colaboracién con
diversos investigadores sobre la tematica de Empresas Recuperadas y el
trabajo autogestionado).

Universidad de Buenos Aires (UBA), colaborador de programa Facultad
Abierta, dedicada a la investigacién de las Empresas Recuperadas.
Universidad de Bolofia, Italia. Escuela de Post Grado Alma Mater. Dictado de
cursos extracurriculares sobre Trabajo Autogestionado y Economia Social.
Congreso Internacional de Economia de los Trabajadores, miembro del
Concejo Asesor de Argentina.

Algunas Experiencias en el mundo Cooperativo y de la Autogestién de los
Trabajadores:

Fundador y Presidente del Movimiento Nacional de Empresas Recuperadas
(MNER) de Argentina (1999/2002).

Presidente de FACTA (Federacién Argentina de Cooperativas de Trabajo
Argentinas) (2005/2008).

En la actualidad miembro de ACTRA (Autogestion Cooperativismo y Trabajo),
Argentina.

INDACO (International Development for Cooperative) Italia, (2008/2016).
Cooperativa de Segundo grado de Italia. Dedicada a la promocion
internacional del modelo cooperativo y autogestivo de los trabajadores.



Tahira Afridi es la fundadora y directora ejecutiva de Artisan Links, quien ha
dedicado su carrera a empoderar a las mujeres artesanas al brindar capacitacién,
desarrollo de productos y acceso al mercado para sus productos utilizando su
disefio tradicional. El éxito de Artisan Links se debe a los esfuerzos de Tahiray su
equipo para colaborar con disefiadores internacionales / locales, combinando el
arte [ bordado local con conceptos modernos para atraer al mercado internacional.
Toda la gama de productos Artisan Links esta hecha a mano, lo que requiere un
alto grado de habilidad. A Tahira también se le atribuye haber mantenido vivo el
bordado artesanal tradicional de Afganistan a través de las mujeres refugiadas
afganas que se vieron obligadas a abandonar su pais y refugiarse en Pakistan.
Tahira y su equipo se acercaron a estas mujeres para mantener viva la habilidad
del bordado tradicional y han estado trabajando con estas mujeres durante mas
de 24 afios.

La ética de trabajo de Artisan Links y su papel en el empoderamiento de las mujeres
y proporcionarles actividades generadoras de ingresos habian sido reconocidos
por WFTO, MADE51 (ACNUR), la Cdmara de Comercio e Industrias de Peshawar y
muchos de nuestros clientes.

Tahira se esta embarcando actualmente en la expansién de sus operaciones
dentro de Pakistan, donde el flujo de refugiados de Afganistdn aumenta
constantemente y proporciona actividades de generacion de ingresos [
capacitaciéon para mujeres dentro de Afganistan.

Béatrice Alain es la Directora Ejecutiva del Chantier de I'économie sociale, una
organizacién independiente que reline a los actores y socios de la economia social,
con el fin de promover el emprendimiento colectivo y desarrollar nuevos sectores
y herramientas capaces de apoyar el surgimiento de este modelo de desarrollo
basado en la solidaridad, la equidad y la transparencia. Interlocutor privilegiado
del gobierno de Quebec en materia de economia social, el Chantier también es
reconocido a nivel internacional por su trabajo para desarrollar un ecosistema que
permita el desarrollo de la economia social. La Sra. Alain esta especialmente
interesada en los medios y las estrategias para facilitar el didlogo y, en ultima
instancia, la accién colectiva de las partes interesadas de diferentes sectores y
territorios para reforzar el desarrollo de la economia social. La Sra. Alain, que tiene
formacién en economia y ciencias politicas, es también Copresidenta de la TIESS,
una organizacién que permite el enlace y la transferencia de innovaciones de la
economia social para el desarrollo de los territorios en Quebec, Secretaria del
Consejo de Administracién del Chantier de |'économie Trust, un fondo de capital
paciente para las empresas de la economia social y participa en diferentes redes
internacionales que promueven y apoyan la ESS.

Madelaine Yorobe Alfelor
La alcaldesa Madel es la primera dama alcaldesa de Iriga. Fue elegida en 2004 y
reelegida dos veces durante seis afios consecutivos. Como alcaldesa de la ciudad,
ha colocado muchos programas innovadores en la proteccién y gestiéon del medio
ambiente que generaron una participacion masiva de multiples partes
interesadas y contribuyeron a la lucha de la ciudad contra el calentamiento
global. Como resultado, la Ciudad ha recibido varios premios por estos esfuerzos.
Con una calificacién de confianza neta del 75% de la Encuesta SWS (Social
Weather Station) en 2009 y 2017, la IRA (Asignacién de Rentas Internas) de la
Ciudad subié de 103 millones a 500 millones de pesos. Los ingresos locales se han
incrementado de 12 millones de pesos a 130 millones de pesos para el periodo de
2006 a 2018. El activo del Gobierno de la Ciudad se multiplicé por seis, de 200
millones de pesos a 1.200 millones de 2007 a 2018. Estos se lograron gracias a las
empresas econémicas innovadoras que contribuyeron al aumento masivo de
ingresos y activos; y por la confianza y la confianza de los constituyentes de Iriga.
Experiencia profesional:

e Alcalde de la ciudad de Iriga, Filipinas

e Tesorero, Ciudades y Gobiernos Locales Unidos (CGLU) Mundo

e  Copresidente, Ciudades Unidas y Gobierno Local de Asia Pacifico (CGLU

AsPac) en representacién de la subregién de Asia oriental y sudoriental
e  Representante regional de la Liga de Ciudades de Filipinas (LCP)



e Asociacién de alcaldes de la ciudad Presidente de alcaldes de la region
de Bicol, Filipinas

e Vicepresidente ejecutivo de la Liga de Municipios y Ciudades de
Agricultura Organica de Filipinas

e Campedn de la Reducciéon y Gestion del Riesgo de Desastres (DRRM) de
CGLU ASPAC

e Campeona de Kaya Natin: Legado del Secretario del Movimiento Kaya
Natin, Jess Robredo

e Kaya Natin Champion on Good Governance

Filipe Almeida es el presidente de Portugal Social Innovation, una iniciativa pionera
del Gobierno que moviliza fondos europeos para promover la innovacién social y
el emprendimiento social, asi como para desarrollar el mercado de la inversién
social en Portugal. También es profesor de la Universidad de Coimbra e
investigador del Centro de Estudios Sociales (CES/FEUC) y del Centro de Estudios
de Economia Social y Cooperativa (CECES/FEUC). Es doctor en Administracién de
Empresas por la EBAPE / FGV (Escuela Brasilefia de Administracién Publica y
Negocios, Fundacién Getulio Vargas, Rio de Janeiro, Brasil) y doctor en Gestion
Empresarial por la FEUC (Facultad de Economia, Universidad de Coimbra,
Portugal). También tiene un master en Ciencias Empresariales por la Universidad
de Coimbra, habiendo cursado el programa de MBA en el Instituto Politécnico y
Universidad Estatal de Virginia (EE.UU.). Es autor de varios libros y articulos sobre
ética empresarial, responsabilidad social corporativa y fraude académico.

Juan Fernando Alvarez. Profesor de la Facultad de Estudios Ambientales y Rurales
de la Pontificia Universidad Javeriana de Colombia y Director de su area de estudios
en ecosistemas organizacionales transformadores. Economista de la Universidad
de los Andes de Venezuela, master en economia social de la Universidad de
Barcelona y Doctor en ciencias sociales de la Universidad de Lisboa. Presidente del
Comité Cientifico de CIRIEC Colombia y Miembro del Observatorio Iberoamericano
del empleo y la economia social y cooperativa (OIBESCOOP).

Ha sido profesor invitado en Universidades de México, Costa Rica, Panam4,
Ecuador, Peru, Paraguay, Chile, Brasil y Argentina, consultor de la Organizacion de
las Naciones Unidas para la Alimentacién, la Corporacién Andina de Fomento y
Confederaciones de Cooperativas de diversos paises. Es uno de los referentes en
analisis del impacto cooperativo en Latinoamérica. Sus publicaciones abarcan
temas asociados a cuentas satélite, balance social, medicién de impacto y politicas
publicas de economia social y solidaria.

Laura Aufrére. Laura es la coordinadora del comité cientifico de la RIPESS Eu y
estudiante de doctorado en gestion. Estudia los bienes comunes y las iniciativas de
economia social y solidaria, centrdndose especificamente en los temas de
organizacién del trabajo, cooperacién y gobernanza, asi como en la proteccién
social.



Estelle Bacconnier trabaja en el desarrollo y la aplicacién de la politica de la Unién
Europea de apoyo a la economia social en la Comision Europea desde 2017,
primero en la Direccién General de Mercado Interior, Industria, Emprendimiento y
Pymes y ahora en la Direccion General de Empleo, Asuntos Sociales e Inclusion.
Actualmente forma parte del equipo que prepara el plan de accién para la
economia social que debe adoptar la Comisién Europea a finales de 2021.Desde
2007, ha trabajado para diferentes departamentos de la Comision, en distintos
ambitos politicos como la mejora de la legislacién, la gobernanza de las agencias
descentralizadas de la UE, la propiedad intelectual y el espiritu empresarial de las
mujeres.

Mohamed Bazi es profesor de Finanzas y Estrategia en la Facultad de Derecho,
Economia y Ciencias Sociales de Mohammedia, Universidad Hassan 2 de
Casablanca - Marruecos. También es consultor y ha trabajado como investigador
en el Instituto Europeo de Investigacién sobre Empresas Cooperativas y Sociales
(EURICSE) - Universidad de Trento (Italia) - en el marco del proyecto Mecanismos
Financieros para Ecosistemas Innovadores de Economia Social y Solidaria
encargado por la Organizacién Internacional del Trabajo OIT.

Sus investigaciones se centran en las cuestiones sociales, el espiritu empresarial y
la economia social y solidaria. Ha participado en varias conferencias en Marruecos
y a nivel internacional (EE.UU., Canada, Francia, Bélgica, EAU, Italia, etc.) y ha
publicado varios articulos en este campo.

Es doctor en Ciencias de la Gestion por la Escuela Nacional de Negocios y Gestién
de la Universidad Ibn Zohr de Marruecos. Habla arabe, francés e inglés y tiene
conocimientos de espafiol.

Andreia Barbosa es cofundadora de Circular Economy Portugal (CEP), una ONG
medioambiental cuyo objetivo es acelerar la transicién hacia una economia circular
basada en la produccién y el consumo sostenibles. Desde 2017, el CEP comparte
conocimientos y sensibiliza sobre el concepto de economia circular; desarrolla e
implementa proyectos de demostracién, desde la reparacion (de productos
electrénicos) hasta el upcycling (de productos textiles) y el compostaje; y también
es una red de pioneros circulares: empresas sociales que crean valor para la
sociedad y el medio ambiente.

Andreia tiene un master en Ecologia Humanay ha investigado sobre la interseccién
entre la economia circular y la economia solidaria. Anteriormente, trabajé como
productora de contenidos para medios de comunicacién, periodista y guionista.

Fernando Baptista es consultor internacional e investigador en Cooperacién al
Desarrollo, con énfasis en las redes, la inteligencia colectiva y el impacto de
Internet y los medios sociales en las practicas de organizaciéon socioeconémica.
Entre sus proyectos se encuentran el disefio, la implementaciény la facilitaciéon de
estrategias basadas en Internet para el aprendizaje virtual, la creacién de redes 'y
la colaboracién con el fin de promover las actividades de la OIT sobre la economia
social y solidaria, la cooperacién Sur-Sur y la migracién laboral. Otro de sus trabajos
relevantes es el disefio e implementaciéon de estrategias de e-comunicacion y
medios sociales para UNOSSC, cuyo objetivo es crear sincronismos y sinergias
entre las actividades complementarias de cooperacidon Sur-Sur llevadas a cabo
dentro del sistema de la ONU y con socios externos. Fernando Baptista tiene
veintiln afios de experiencia diversificada en empresas privadas, gobiernos,
organizaciones internacionales, organizaciones sin animo de lucro, movimientos
sociales y organizaciones basadas en redes, y una formacién interdisciplinar que
incluye el desarrollo internacional, las ciencias sociales, la gestiéon y la tecnologia.



Gabriel Gameiro Rodrigues Bastos

Secretario de Estado de la Seguridad Social desde 2019.

Licenciado en Derecho y posgraduado en Ciencias Juridicas y Administrativas por
la Facultad de Derecho de la Universidad de Lisboa.

Con 20 afios de carrera al servicio de la Seguridad Social, fue, entre 2016 y 2019,
Vicepresidente del Consejo Directivo del Instituto de la Seguridad Social, IP.,
Representante de Portugal en el Comité de Proteccién Social de la UE, y miembro
suplente del Consejo Econémico y Social.

Aicha Belassir. Directora de la Federacién de Asociaciones de Empresas Sociales de
Integracién - FAEDEL.

Mas de 15 afios de experiencia profesional en el ambito de la Economia Social y las
entidades sin &nimo de lucro, a nivel nacional, europeo e internacional.

Master en Gestién Directiva de Entidades No Lucrativas. Diplomada en Mediacién
Intercultural e Igualdad de Oportunidades.

Representa a FAEDEI en ENSIE, la Red Europea de Empresas de Integracién Social
y en RIS, la Red de Inclusién Social.

Riccardo Bodini es el director de Euricse, una fundacién de investigacién centrada
en el desarrollo del conocimiento y la innovacién para las empresas cooperativas
y sociales. Se incorpord a Euricse en 2010 para trabajar en el desarrollo de
proyectos, y desde entonces ha ocupado los cargos de Coordinador (2012-2015) y
Coordinador General (2016-2018). Ademas de gestionar la Fundacién, Riccardo
trabaja directamente con organismos del sector publico, cooperativas y empresas
sociales en proyectos de investigacién aplicada y consultoria que van desde la
planificacién estratégicay el disefio organizativo hasta el analisis de politicas. Antes
de incorporarse a Euricse, pasdé nueve afios en Chicago trabajando para RW
Ventures, una organizacién especializada en el desarrollo econémico urbano y
regional, donde trabaj6 en diversos proyectos destinados a fomentar el desarrollo
empresarial en zonas urbanas desatendidas. Riccardo se gradué summa cum
laude en estudios de comunicacién en la Universidad de Bolonia y obtuvo un
master en politicas publicas en la Universidad de Chicago.

Marie J. Bouchard es profesora catedratica en la Universidad de Quebec en
Montreal (Canadd) y Presidenta de la Comision Cientifica Economia social y
cooperativa del CIRIEC International. Actualmente se desempefia como
coordinadora externa del proyecto Oportunidades y desafios de las estadisticas
sobre Economia Social y Solidaria, liderado en UNRISD para el Grupo de Trabajo
Interinstitucional de las Naciones Unidas sobre Economia Social y Solidaria
(UNTFSSE), luego de haber presidido por la Organizacién Internacional del Trabajo,
el Grupo de Trabajo Técnico de Estadisticas Cooperativas del COPAC. En Canada,
Marie J. Bouchard es también miembro del Centro de Investigacién sobre
Innovaciones Sociales (CRISES) y asesora cientifica de Territorios Innovadores en
Economia Social y Solidaria (TIESS).



Sharan Burrow es la Secretaria General de la Confederacién Sindical Internacional,
gue representa a 200 millones de trabajadores en 163 paises y territorios con 332
afiliados nacionales. La misién principal de la CSI es la promocién y defensa de los
derechos e intereses de los trabajadores, a través de la cooperacién internacional
entre sindicatos, la realizacion de campafias mundiales y la defensa de los
intereses en las principales instituciones mundiales.

Anteriormente presidenta del Consejo Australiano de Sindicatos (ACTU) de 2000 a
2010, Sharan es una apasionada defensora y defensora de la justicia social, los
derechos de la mujer, el medio ambiente y las reformas de la legislacién laboral, y
ha dirigido las negociaciones sindicales sobre importantes reformas econémicas y
campafias de derechos laborales en su pais de origen, Australia, y en todo el
mundo. También ha sido miembro del Consejo de Administracién de la
Organizaciéon Internacional del Trabajo y estd representada en varias comisiones
internacionales relacionadas con la accion climatica, la transicion industrial y la
reforma econémica.

Norberto Ismael Cafasso, secrétaire syndical de I'Unién Obrera Ladrillera de la
Republica Argentina (UOLRA). Adhésion a la CGT. République argentine. Durée du
mandat 2019-2023. Il est également coordinateur national de la zone d'éradication
du travail des enfants de I'UOLRA. Membre conjoint de la convention collective de
travail. Député d'UOLRA a la Confédération générale du travail de la République
argentine (CGT). Membre de la CONAETIL. Commission nationale pour I'éradication
du travail des enfants relevant du ministere du travail, de I'emploi et de la sécurité
sociale de I'Argentine. Leader syndical depuis 1994.

Jamil Chaabouni es profesor honorario de la Universidad SESAME de Tinez y
miembro del Consejo Nacional de Estadistica. Hasta 2017 fue profesor de gestién
en la Universidad de Sfax, donde dirige la Unidad de Investigacién en Gestién
Empresarial (URGE). Se doctor6 en ciencias de la gestion, en 1980, en la Universidad
Filipina de Marburgo / Alemania. Sus intereses de investigacion incluyen la
gobernanza, la estrategia, la organizacién y la gestiéon de la informacién. Fue
vicedecano de la Facultad de Economia y Gestién de Sfax. Dirige varios proyectos
de investigacion en cooperacién con las universidades de Toulouse, Marsella en
Franciay la Universidad Técnica de Berlin. Realiz6 trabajos de consultoria y peritaje
con, entre otros, la OIT, el PNUD, la UNECA, el Centro Nacional de Informatica, el
grupo IGL, el Instituto Tunecino de Estudios Estratégicos, la Gesellschaft fur
Technische Zusammenarbeit (GTZ).

Heidi Christ ha sido el lider mundial de MADE51, la iniciativa insignia del ACNUR
para ofrecer acceso al mercado a los artesanos refugiados, desde que desarrollé
el concepto en 2017. Actualmente trabaja en la sede del ACNUR en Ginebra. Antes
de ocupar este puesto, Heidi ocupd varias consultorias con el ACNUR y otras
agencias internacionales y de la ONU desde 2002, viviendo en Libano, Tailandia,
Tanzania y Etiopia. En 2007, fundé WomenCraft, una empresa social en Tanzania
que utiliza habilidades artesanales para construir la cohesién social y econémica
entre los refugiados y las comunidades de acogida. Antes de las asignaciones de
campo, trabajé con el Comité Internacional de Rescate en Nueva York en modelos
de inclusién econdmica para mujeres y jovenes refugiados.



Craig Churchill tiene mas de dos décadas de experiencia en finanzas sociales, tanto
en paises desarrollados como en desarrollo. En su puesto actual como jefe del
Programa de Finanzas Sociales de la OIT, se centra en el potencial de los servicios
y las politicas financieras para alcanzar objetivos sociales. Craig es autor y editor
de mas de 40 articulos, documentos, monografias y manuales de formacién sobre
diversos temas, como los microseguros, la fidelidad de los clientes, el desarrollo
organizativo, la gobernanza, las metodologias de préstamo, la regulacién y la
supervision, y los servicios financieros para los mas pobres entre los pobres.

Cétia Teixeira de Sousa Cohen. Coordinadora General de CASES - Cooperativa de
Economia Social Anténio Sérgio, donde trabaja desde 2010. Ocup6 cargos técnicos
en CONFAGRI - Confederacdo Nacional das Cooperativas Agricolas e do Crédito
Agricola de Portugal (2009-2010) y en INSCOOP - Instituto Anténio Sérgio para o
Sector Cooperativo (2003-2009). A lo largo de su carrera profesional ha formado
parte de programas y proyectos de promocién del sector de la economia social,
especialmente entre el publico joven. Se licencié en Derecho, en 2019, por la
Facultad de Derecho de la Universidad de Lisboa, y en Politica Social, en 2002, por
el Instituto Superior de Ciencias Sociales y Politicas.

Jose Luis Coraggio. Economista argentino. Director de la Maestria en Economia
Social de la Universidad Nacional de General Sarmiento (UNGS). Exrector de la
UNGS (1998-2002). Profesor Emérito de la UNGS. Doctor Honoris Causa de la
Universidad de Misiones. Profesor Honorario de la Universidad Nacional de
Ecuador. Miembro del Consejo Consultivo Honorario del INAES (Argentina)
Algunas publicaciones recientes: La economia social desde la periferia.
Contribuciones latinoamericanas (org), 2007, Economia Social y Solidaria. El
trabajo antes que el capital. 2011; Reinventar la izquierda en el Siglo XXI. Dialogos
Norte-Sur, (Organizador con Jean Louis Laville), Economia social y solidaria en
movimiento (Org), 2016; Potenciar la Economia Popular Solidaria: una respuesta al
neoliberalismo, en: Sobre México. Temas de Economia. Nueva Epoca, afio 1,
ndmero especial 1, Economia social: alternativas y posibilidades en tiempos de
Covid-19, Universidad Iberoamericana, México, 2020. “Economia Social y Economia
Popular. Conceptos basicos”, INAES, 2020.

Gabriella D'Amico. Licenciada en Licenciatura y Master en Relaciones
Internacionales, trabajé para una empresa privada como gerente de proyectos de
transformacién digital, colaboracién frecuente con universidades, ONG's y
administraciones publicas para el comercio justo, economia social y solidaria,
politica alimentaria.

Alpha Dia tiene mas de 20 afios de experiencia en varios entornos multiculturales,
habiendo trabajado en el Banco Central de los Estados de Africa Occidental, la
Compagnie Sahélienne d'Entreprise (un grupo de construccion).

Fue Director de Recursos Humanos de dos bancos y Director de Capital Humano
de TEYLIOM Properties. Ha dirigido varias misiones de auditoria e implementacién
de herramientas de recursos humanos, en particular para las Naciones Unidas, el
Ministerio de Educacién de Senegal y el EBID en Lomé.

El Sr. DIA es actualmente el Director Fundador de X Pro Consulting, especializado
en consultoria y estudios de RRHH y Organizacién. Finalmente, es el Secretario
General de la Asociacion Senegalesa de Profesionales de RRHH (ASPRH), una
asociacién que agrupa a todos los DDH y profesionales de la funcién de RRHH en
Senegal.



Sonia Maria Dias, especialista mundial en gestiéon de residuos de WIEGO, es
sociéloga de formacion y “garbéloga” de corazén. Activa sobre el terreno desde
1985, ha desempefiado un papel clave para ayudar a integrar los aspectos sociales
en la planificacién técnica de la recogida y el reciclaje de residuos como antigua
funcionaria de la agencia municipal de saneamiento de Belo Horizonte (Brasil). Es
doctora en Ciencias Politicas y especialista en residuos por la Universidad de
Kitakyuschu (becaria de la JICA). Ha ocupado cargos gubernamentales, sobre todo
en la Agencia de Limpieza Publica del municipio de Belo Horizonte. Ha realizado
consultorias e investigaciones para el Banco Mundial, la GIZ y el Ministerio de
Ciudades (Gobierno Federal de Brasil). Es investigadora asociada probono del
Centro de Investigacion y Estudios de la Mujer -NEPEM de la Universidad Federal
de Minas Gerais. che colaboré con Habitat III como experta de la Unidad de
Politicas. Es miembro del grupo de trabajo de Trabajadores de Residuos de
Workers Health Place Without Borders. Ha impartido clases en las Academias de
Género y de Empleos Verdes de la OIT. Es la coordinadora de los proyectos de
WIEGO en Brasil, entre ellos el proyecto de investigacién-accion Género y Residuos,
el Proyecto Cuidar los Riesgos Sanitarios de Brasil y el Proyecto Cata-Saude Viraliza
de Open Society Foundations sobre Covid19. La Sra. Dias esta interesada en los
vinculos entre la mitigacién de la pobreza y la gestiéon de residuos, el empleo
informal y las plataformas participativas, asi como en el empoderamiento de las
mujeres.

Aminata Diop. Soy abogado mercantilista, con un master en derecho mercantil y
un postgrado en derecho bancario por la Universidad Cheikh Anta Diop de Dakar.
Segui varios cursos de formaciéon en microfinanzas en Senegal y en derecho del
desarrollo en la Organizacién Internacional de Derecho del Desarrollo (IDLO) en
Roma, Italia. Soy el Director General del Fondo de Desarrollo y Solidaridad
Municipal (FODEM) de la ciudad de Dakar, que es una estructura de refinanciacién
de las mutuas de ahorro y crédito del municipio de Dakar y que financia a los
titulares de proyectos que no pueden acceder a la financiacién bancaria
tradicional. También supervisamos la Couveuse d'entreprise pour la Promotion de
I'emploi par la Microfinance (CEPEM), una estructura creada por la ciudad de Dakar
y dedicada a la formacién empresarial.

También soy el vicecoordinador encargado del desarrollo y la asociacion de la Red
de Actores y Comunidades Territoriales para la Economia Social y Solidaria
(RACTES). Soy miembro de varias asociaciones de mujeres que luchan por la
igualdad de género (Association Sénégalaise des Femmes Juristes du Sénégal) y
vicepresidenta de la Association Sénégalaise des Femmes Dipldmées des
Universités (ASFDU).

Cheikh Diop es miembro de la Asociacion de Promocién Social y de la Cooperativa
Social Barikama, que gestiona un proyecto de microcrédito que se puso en marcha
en marzo de 2011y consiste en la inclusion social a través de la produccién y venta
de yogur y hortalizas ecolégicas. Cheick es de Senegal, vive en Italia desde 2007 y
vive en Roma. Desde que empez6 a formar parte de este proyecto, ademas del
apoyo econdémico, su experiencia también ha sido un intercambio cultural,
aprender italiano y hacer que los italianos aprendan sobre la cultura africana.



Seynabou Diouf. Coordinadora nacional de PAGE (Partnership for Action on Green
Economy) para Senegal desde septiembre de 2019, Seynabou Diouf es economista
ambiental, profesora-investigadora en el Instituto de Ciencias Ambientales de la
Universidad Cheikh Anta Diop de Dakar, donde coordina una unidad de
investigacion y desarrollo de competencias sobre la economia verde inclusiva.
Acaba de ser contratada en la OIT, en octubre de 2021, como coordinadora
nacional del proyecto sobre "la dimensién social de la transicién ecolégica en
Senegal".

Seynabou Diouf trabajé anteriormente en la consultoria y dirigi6 la elaboracién de
varios documentos de planificacion tanto a nivel local como nacional.

Ha coordinado varios estudios en el sector de los residuos sélidos en Senegal,
incluyendo, en el marco del programa PAGE, una evaluacién del mercado de
residuos con vistas a utilizar la ventaja cooperativa en el sector y un estudio de
viabilidad de un enfoque cooperativo de la gestién de residuos en Senegal.

Simel Esim es Directriz de programa (especialista técnico superior) en el
Departamento de Empresas de la Oficina Internacional del Trabajo. Como tal,
dirige el trabajo de la OIT sobre las cooperativas y la economia social y solidaria.
Anteriormente, fue Especialista Principal en Género en la Oficina Regional para los
Estados Arabes, donde dirigi6 el trabajo sobre la igualdad de género, la transicién
de la economia informal a la formal y el trabajo decente para los trabajadores
domésticos.

Antes de incorporarse a la OIT, la Sra. Esim trabajé como economista en el
International Center for Research on Women (ICRW), Development Alternatives,
Inc. (DAI) y el Banco Mundial. Ha escrito mucho sobre la igualdad de género, el
trabajo decente, la migracion, la organizacién econémica y la economia informal.
Entre sus obras recientes se encuentra un libro coeditado, Cooperatives and the
World of Work (2019 Routledge).

Tiene un doctorado en Economia por la American University de Washington, D.C.,
un master en Economia Internacional y Estudios de Oriente Medio por la Escuela
de Estudios Internacionales Avanzados (SAIS) de la Universidad Johns Hopkins y
una licenciatura en Ciencias Politicas por la Universidad de Bogazici. Simel habla
turco e inglés, y tiene conocimientos de italiano y arabe. Es principiante en espafiol
y francés.

Youssef Fennira. Tiene un master en Comercio Internacional por la Universidad
Panthéon Sorbonne de Paris, y luego continué sus estudios realizando un MBA en
Ingenieria de Negocios Internacionales en la Escuela Superior de Gestién de Paris.
Actualmente dirige el proyecto YOUTH SSE en la Organizacion Internacional del
Trabajo en Tunez, un proyecto de 10 millones de délares financiado por la Unién
Europea.

Hasta septiembre de 2020, ocup6 el cargo de Director General de la Agencia
Nacional para el Empleo y el Trabajo Auténomo, establecié una estrategia para
2030y contribuyd a la votacion de la ley de Economia Social y Solidaria en junio de
2020.

Entre 2013 y 2019, dirigi6 el proyecto CORP con la cooperacién alemana, que
abordé principalmente los problemas de empleabilidad de los jévenes tunecinos
mediante nuevos enfoques innovadores. Antes de marcharse a ANETL, CORP habia
permitido la integracion digna y sostenible de méas de 1500 jovenes.



Bénédicte Fonteneau es una soci6loga laboral de formacién, con mas de 25 afios
de experiencia en investigacién y educacién. Tras 25 afios como experta en
investigaciéon en el grupo de investigaciéon sobre desarrollo global de HIVA-KU
Leuven (Bélgica), ahora es profesora en el Departamento de Trabajo Social del
IESSID-HE2B (Bruselas). También es consultora independiente en sus campos de
investigacion.

Su trabajo se centra principalmente en 4 ambitos: (1) la economia social y solidaria
(2) la proteccion social (3) los movimientos sociales y los sindicatos; (4) la formacién
y el apoyo metodoldgico en materia de seguimiento (centrado en los actores), la
evaluacién, la rendicion de cuentas y las metodologias de aprendizaje para las
agencias de desarrollo y los movimientos sociales.

Benedicte también es autora y coautora de mas de 100 publicaciones. Es coeditora
de dos libros relacionados con la economia social: "The Social Economy in the
North and the South" (publicado en francés, espafiol, inglés y holandés; De Boeck
Université, 1999, Corregidor, 2000, Garant, 1999) y "The Worldwide Making of the
Social Economy: Innovaciones y cambios" (ACCO, 2009). También ha coordinado la
primera edicién del libro de la OIT sobre economia social y solidaria (2010)

Giulia Galera es Investigadora Senior de Euricse desde 2008. Sus actividades de
investigacion se centran principalmente en el concepto de empresa social y su
evolucién juridica desde una perspectiva internacional, las empresas sociales
lideradas por la comunidad, el papel y el potencial de las empresas sociales en el
apoyo de vias de integracién innovadoras para migrantes, solicitantes de asilo y
refugiados, la contribucién de la sociedad empresas en la construccién de un
sistema de salud de proximidad.

Giulia se gradué en Ciencias Internacionales y Diplomaticas y obtuvo un Doctorado
en Estudios Internacionales de la Escuela de Estudios Internacionales de la
Universidad de Trento.

Coordind varios proyectos de investigacién europeos e internacionales, incluido el
seguimiento del “Estudio de mapeo sobre ecosistemas de empresas sociales”,
codirigido por Euricse y la Red Internacional EMES, y colaboré con varias
instituciones internacionales y nacionales, incluida la europea. Comisién, PNUD,
OCDE y Parlamento Europeo.

Giulia Galera es actualmente miembro del Consejo Cientifico de la Accién Global
de la OCDE; del Consejo Asesor de la OCDE Actuacién sobre marcos legales para
empresas sociales y del Proyecto AMIF-RWI Refugees Welcome Italia Onlus: De las
experiencias a los modelos: la acogida familiar como via de integracién.



Eduardo Graga

e Degree in Business Organisation and Management - ISE - Instituto
Superior de Economia - University of Lisbon.

e  President of the Board of Cooperativa Anténio Sérgio para a Economia
Social (CASES).

e  President of the Anténio Sérgio Institute of the Cooperative Sector
(INSCOOP).

e Director of the Finance and Organisation Department at the National
Agency for Qualification (ANQ, IP).

e  President of the Board of the National Institute for the Use of Free Time
of Workers (INATEL).

e  President of the Permanent Commission for the Reception and Social
Insertion of the Timorese Community.

e Assistant to the personal support office of the Mayor of Lisbon, Jorge
Sampaio.

. Coordinator of the Professional Schools Project Team (GETAP).

e Technician at the National Institute of Statistics (INE).

e Technician at the Office of Basic Studies in Industrial Economics (GEBEI).

e Member of the Supreme Council of the Portuguese Red Cross.

¢  Gold Medal of Tourist Merit, the highest merit distinction awarded by the
Portuguese State in the area of tourism, 2002.

Grand Order of Merit Union Grand Duc Adolphe, State of Luxembourg, for services
provided in the promotion, dissemination and support of amateur music, 2000.

Shaza Ghaleb Al Jondi es asesora técnica principal regional de la OIT para la
"Asociaciéon para mejorar las perspectivas de las comunidades de acogida y los
desplazados forzosos" (PROSPECTS) en los Estados drabes, que abarca el Libano,
Jordania e Irak.

De nacionalidad siria, la Sra. Jondi tiene mas de veinte afios de experiencia
trabajando con las Naciones Unidas en la region drabe, centrandose en cuestiones
de desarrollo en varias areas temadticas, como la creacién de empleo, la
sostenibilidad medioambiental, la reduccién de la pobreza y la Agenda 2030 para
el Desarrollo Sostenible. Sus areas de experiencia incluyen la gestion de
programas, la coherencia de la ONU, el desarrollo de asociacionesy la movilizacién
de recursos. La Sra. Jondi se desempefié como Oficial Superior de Coherencia y
Asociaciones de la ONU en la Oficina Regional de la OIT para los Estados Arabes
(ROAS) durante mas de seis afios. Como parte de esta funcion, trabajo en el
desarrollo y la coordinacién de asociaciones con otros organismos de las Naciones
Unidas para integrar el trabajo decente en sus estrategias y programas a nivel
regional y nacional. La Sra. Jondi ha trabajado ampliamente en la respuesta a las
crisis y los desplazamientos forzados y en la promocién del Programa de Trabajo
Decente de la OIT en el nexo entre la ayuda humanitaria y el desarrollo. Ha
coordinado los esfuerzos de la OIT para crear asociaciones y recaudar fondos para
la aplicaciéon de la estrategia de respuesta de la agencia a las crisis de refugiados
en la region arabe, centrdndose en Jordania, Libano, Irak y Yemen.

La Sra. Jondi ha sido el punto focal de la OIT para la Agenda 2030 para el Desarrollo
Sostenible para la region arabe desde 2015, representando a la agencia en
numerosas ocasiones a nivel mundial, regional y nacional.

Antes de incorporarse a la OIT en 2009, la Sra. Jondi trabajé con el Programa de las
Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD) y el Fondo de las Naciones Unidas para
la Infancia (UNICEF) en Siria. En el PNUD, trabaj6 durante mas de diez afios como
Jefa del Equipo de Medio Ambiente y Reduccién de la Pobreza, durante los cuales
también dirigi6 los esfuerzos de la Oficina del PNUD en Siria sobre los Objetivos de
Desarrollo del Milenio (ODM).

La Sra. Jondi tiene una maestria en gestién medioambiental de la Universidad de
Londres, un diploma de postgrado en estudios de desarrollo y una licenciatura de
la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad Americana de Beirut.

La Ultima publicacion de la Sra. Jondi es Towards a Coordinated Humanitarian-
Development Response to COVID-19 Crisis: Reflections from the Arab Region with
anILO Lens.



Camille Hartmann. Licenciada en Politicas Publicas por Sciences Po Paris, Camille
Hartmann es consultora senior en GROUPE SOS Consulting desde febrero de 2021.
Fue asesora politica en el Consejo Nacional Digital en la Asociacién Mundial de
Gobierno Abierto (2014-2018), y luego Jefa de Desarrollo Internacional de una red
mundial de cursos de formacién digital inclusiva dentro de la empresa social
Simplon.co (2018-2020). Camille Hartmann cuenta con mas de 8 afios de
experiencia profesional en la estructuracion de politicas publicas en el ambito del
desarrollo internacional, la innovacién social, el empleo, la insercién profesional y
la digitalizacién inclusiva

Sara Hoeflich de Duque. Sara ha sido parte del Secretariado Mundial de Ciudades
y Gobiernos Locales Unidos (CGLU) en Barcelona durante mas de 10 afios. CGLU
es la red mundial de ciudades més grande, que coordina la representacién del
gobierno local y regional en las Naciones Unidas.

Es Directora del Equipo de Aprendizaje, que apoya el compromiso de los miembros
de CGLU para localizar agendas globales. Desarrollan capacitaciones y
metodologias de gestién del conocimiento para las practicas de los gobiernos
locales y sus asociaciones en diferentes regiones del mundo. Contratada para
apoyar la planificaciéon urbana y estratégica en ciudades africanas, desarrollé
nuevas metodologias de cooperacion, asi como redes de pares de lideres que
ahora se aplican a nivel mundial. También es coordinadora de planificacién y
desarrollo econémico local.

Antes de unirse a CGLU, pasé 10 afios trabajando con la agencia de desarrollo
alemana, GTZ, asi como con ONG en Indonesia y Colombia y gobiernos
subnacionales, donde se centré en la cooperaciéon intermunicipal y la gestion
territorial. También ha trabajado como disefiadora urbana y ecoarquitecta en su
pais de origen, Alemania, donde completé sus estudios de arquitectura.

Kerryn Krige, es la principal asesora técnica de la politica de economia social y
solidaria en Sudafrica.

Anteriormente, dirigi6 la Red de Emprendedores Sociales en el Instituto Gordon de
Ciencias Empresariales (GIBS) de la Universidad de Pretoria, donde sigue
impartiendo la asignatura optativa de MBA sobre emprendimiento social. Inici6 el
primer estudio de mapeo de empresas sociales en Sudafrica y es coautora del libro
The Disruptors, social entrepreneurs reinventing business and society. Kerryn es
editora asociada de Emerald Emerging Markets Case Collection y forma parte del
comité editorial de la revista Social Business. Es fideicomisaria del consejo de CSI
de la Fundacién Metropolitana Momentum y presidié el comité asesor del Fondo
de Empresas Sociales de IDC. Estd inscrita en un doctorado conjunto en
emprendimiento social con la KU Leuveny la Universidad de Pretoria y participa en
la Red Africana de Becarios en Emprendimiento Social (ANSES) y en la red de
doctorado EMES.

Laurence Kwark es la Secretaria General del GSEF (Global Social Economy Forum)
desde febrero de 2016, trabajando por el reconocimiento y la visibilidad
internacional de la economia social y solidaria y la promocién del intercambio y la
cooperacion internacional entre los gobiernos locales y las redes de economia
social. Ha trabajado de 1998 a 2008, como directora de proyectos para América del
Sur y Asia en "Terre d'avenir & CCFD", una ONG de desarrollo internacional de
Francia. También ha trabajado como secretaria general de Pax Romana ICMICA
(Movimiento Catdlico Internacional de Intelectuales y Asuntos Culturales) en
Ginebra de 2009 a 2012, y después, de 2013 a febrero de 2016, como representante
de Pax Romana ante la ONU en Ginebra. Se gradué en la Universidad de Sejong,
en Sedl, en 1983, y obtuvo un master en sociologia en 1993 en el Instituto Francés
de Altos Estudios en Ciencias Sociales (EHESS) de Paris, Francia.



Pam. ¥

Chandni Lanfranchi trabaja en la OIT desde 2012. Actualmente se desempefia
como oficial técnico para el desarrollo de las PYMES y la formalizacién en la Oficina
Andina de la OIT. Su funcién principal es supervisar la conceptualizacién,
planificacién y ejecucion del proyecto Bolivia Digna y Productiva, con énfasis en la
mejora de la productividad y las condiciones de trabajo y la promocién de
incentivos para la formalizacién de las empresas en las cadenas de valor
seleccionadas. También ha trabajado durante varios afios en el Centro
Internacional de Formacién de la OIT, con sede en Turin, donde se desempefié
como oficial de programas, principalmente en las dreas de promocién de empleos
verdes, desarrollo de habilidades para las poblaciones rurales y promocién de
empleos para la pazy laresiliencia. Antes de incorporarse a la OIT en 2012, Chandni
vivid en México, donde trabaj6 en el sector privado en la evaluaciéon de la
productividad de las PYME. Chandni tiene un master en Asuntos Internacionales
(Universidad Johns Hopkins, Escuela de Estudios Internacionales Avanzados).
Habla con fluidez inglés, espafiol, portugués e italiano.

Josée-Anne Larue es especialista en empleo juvenil y desarrollo de competencias
con 10 afios de experiencia laboral en el sistema de las Naciones Unidas, en la
Organizacién Internacional del Trabajo (OIT) y en la Oficina de Coordinacién de
Asuntos Humanitarios de las Naciones Unidas (OCAH), trabajando en el desarrollo
de competencias y la empleabilidad, el trabajo decente, el empleo juvenil, la
orientacién profesional y también en asuntos humanitarios en diferentes
funciones, entornos y oficinas nacionales (Suiza, Italia, Libano, Egipto y Burkina
Faso); incluyendo varios afios sobre el terreno con misiones regulares en las
regiones de Oriente Medio, Africa del Norte y el Sahel. Ahora ha vuelto a la sede de
la OIT para trabajar en el Departamento de Empleo. Es licenciada en Relaciones
Internacionales y tiene un master en Estudios Internacionales de Paz y Resolucién
de Conflictos.

Francisco Lima

Titulos académicos: Doctor en Economia por la Universidade Nova de Lisboa

(2001).

Experiencia profesional:

e Desde 2018 - Presidente de Statistics Portugal.

e Desde 2003 - Profesor del Departamento de Ingenieria y Gestién del Instituto
Superior Técnico de la Universidad de Lisboa y becario de investigacion del
Centro de Estudios de Gestidn del Instituto Superior Técnico (CEG-IST).

e 2005-2013 - Consultor cientifico en temas de mercado de trabajo, Statistics
Portugal.

e Trabajando con estadistica aplicada y econometria, su investigacion se centra
en la microeconomia aplicada, la economia laboral, el espiritu empresarial, la
innovacién y la evaluacién de politicas. Ha coordinado varios proyectos de
investigacién nacionales y europeos y ha publicado en revistas internacionales
como Economic Journal, European Economic Review, Research Policy, Labour
Economics y Small Business Economics.

Otras actividades

e 2015-2017 - Miembro del Consejo Cientifico de Empleo y Formacién, Centro de
Relaciones Laborales, Ministerio de Trabajo, Solidaridad y Seguridad Social.

e 2013-2017 - Miembro del Consejo General de la Agencia Nacional de
Cualificacién y Formacién Profesional (ANQEP).

e  2003-2004 - Asesor externo, Secretaria de Estado de Trabajo, Ministerio de
Trabajo, Solidaridad y Seguridad Social.



Davidson Magalhdes

Secretario de Trabajo, Empleo, Ingresos y Deportes de Bahia, Davidson Magalhdes,
es licenciado en Economia por la Universidad Estatal de Santa Cruz (Uesc) y tiene
un master en la misma area por la Universidad Federal de Bahia (UFBa). Comenz6
su carrera docente en 1990, en la Uesc. Actualmente, es profesor en la Universidad
del Estado de Bahia (Uneb), campus de Salvador.

Fue concejal durante dos mandatos en Itabuna, su ciudad natal. En la ciudad,
también fue secretario de Industria y Comercio y secretario de Articulacién Politica.
De 2007 a 2014, fue presidente de la Compafiia de Gas de Bahia (Bahiagas). Ocup6
la coordinacién de la Agencia Nacional del Petréleo (ANP) en el Nordeste, formé
parte del Consejo Fiscal de Coelba y presidi6 el Consejo Fiscal de Neoenergia en
Brasil.

Fue diputado federal entre 2015 y 2018. En las uUltimas elecciones estatales, se
convirtié en primer suplente del senador electo Angelo Coronel

Juan Manuel Martinez Louvier. Antes de ocupar el cargo en el INAES, se
desempefié como Director del Laboratorio de Innovacién Econémica y Social en la
Universidad Iberoamericana Puebla. Ademas, fue coordinador de la Maestria en
Gestion Empresarial de la Economia Social en asociacién con la Mondragén
Unibersitatae. También fue coordinador de los Programas de Articulacién e
Intervencién Social. Colabord en la Asociaciéon Tepeyac de Nueva York como
responsable de Relaciones Publicas y Promocién Comunitaria, y trabajé en
Volkswagen como Jefe de la Linea de Produccién de Motores. Estudios: Ingenieria
Industrial. Universidad Iberoamericana Puebla; Maestria en Desarrollo, Medio
Ambiente y Sociedades. Universidad Catélica de Lovaina; Master en Gestiéon de
Empresas Cooperativas. Mondragén Unibertsitatea

Tshepo Mazibuko. Tshepo es el fundador y socio gerente de K1 Recycling Waste
Management Solutions Johannesburgo, Sudafrica. Empezé como reciclador
después de luchar por encontrar empleo durante 4 afios y decidié intentar salir
adelante recogiendo materiales reciclables y vendiéndolos para sobrevivir en 2009.
En la actualidad, K1 Recycling es un proveedor de soluciones de gestion de residuos
en toda regla que da empleo a 21 personas y cuenta con una planta completa de
trituracion, lavado y secado de plasticos, un centro de recompra y una planta de
peletizacién de plasticos.

Tshepo tuvo la oportunidad de estudiar "cémo promover los empleos verdes" en
institutos como la Academia de la OIT (Italia) y "gestion empresarial" en GIBS
(Sudafrica), la historia de éxito de Tshepo "de reciclador a empresario con traje"
ha conmovido y animado a muchas personas en Sudafrica y a nivel internacional.
Recientemente ha registrado la Fundacién K1 con el objetivo de educar a las
comunidades y a los jovenes en la gestion de residuos.

Deolinda Meira es doctora en Derecho Cooperativo. Es profesora asociada de la
Escuela Politécnica de Oporto/Escuela de Contabilidad y Negocios de Oporto
(ISCAP). Es directora del Master "Gestién y Régimen Juridico-Empresarial de la
Economia Social". Es investigadora del Centro de Estudios Sociales y Organizativos
de la Politécnica de Oporto (CEOS.PP), responsable de un grupo de investigacion
sobre Economia Social. Sus principales campos de investigacién son el Derecho
Cooperativo y las Empresas de Economia Social, en los que ha publicado tres libros,
dos libros editados y mas de 140 articulos y capitulos en revistas y libros, y es
revisora activa y miembro editorial de varias revistas cientificas internacionales.
Entre otros, es miembro de CIRIEC Portugal- Centro de Estudos de Economia
Publica e Social (CEEPS), del Comité Cientifico de CIRIEC Internacional - Centre
International de Recherches et d'Information sur I'Economie Publique, Sociale et
Coopérative".



Victor Meseguer, Director de Social Economy Europe

Victor Meseguer se unié a Social Economy Europe, la voz de los 2,8 millones de
empresas y organizaciones de la economia social en la UE, en 2014. Desde 2018
representa a Social Economy Europe en el Grupo de Expertos de la Comisién
Europea sobre economia social y empresas sociales y en el Grupo de Trabajo de la
ONU sobre Economia Social y Solidaria.

Estudié una licenciatura en Ciencias Politicas en la Universidad Pompeu Fabra de
Barcelona. En el marco de un intercambio ERASMUS, estudié durante un afio en el
King's College de Londres. Victor tiene dos masteres: en Responsabilidad Social
Corporativa (Universidad de Murcia) y en Asuntos Europeos (Instituto de Estudios
Europeos, Universidad Libre de Bruselas). Apasionado del emprendimiento, la
accién colectiva, la politica y las relaciones internacionales, Victor escribe columnas
en el periédico espafiol 'La Verdad'. La SEE mantiene un didlogo permanente con
las instituciones de la UE, los Estados miembros y las organizaciones
internacionales para apoyar a las empresas y los emprendedores de la economia
social, integrando la economia social en las principales politicas socioeconémicas
e impulsando su visibilidad. SEE es responsable de la secretaria del Intergrupo de
Economia Social del Parlamento Europeo, formado por mas de 80 diputados
pertenecientes a los principales grupos politicos.

Angela Miledu. Mi nombre es Angela, soy venezolana, tengo 22 afios y desde hace
dos vivo en Italia especificamente en la ciudad de Como, junto a mi madre
decidimos emigrar y pedir asilo politico acd en Italia debido a la grave situacién
general de Venezuela en estos Ultimos afios, soy bachiller en humanidades e hice
3 semestres de administracion de empresas en la universidad Rafael Urdaneta en
mi ciudad Maracaibo. Hablo 3 idiomas; espafiol que es mi lengua madre, italiano
e inglés gracias a la escuela. En mi pais trabaje en un prescolar como asistente de
la maestray como animadora en una estacion de pintura/recreacion para nifios en
fiestas/eventos. Desde marzo de este afio hago unas pasantias en la Cooperativa
Miledu e simultdneamente debido a problemas con el reconocimiento de mi
diploma estudio los ultimos anos de bachillerato en Italia con el fin de entrar en la
universidad para estudiar turismo.

Najma Mohamed tiene experiencia en clima, medio ambiente y desarrollo
sostenible, y ha participado en el disefio, la aplicacién y el perfil de los enfoques
transformadores e inclusivos de la politica y la practica. Ha trabajado en la
investigacion, en la sociedad civil y en el sector publico, a distintos niveles y en
diferentes zonas geograficas y sectores econémicos. Es Directora de Politicas de la
Coalicién para la Economia Verde y lidera el desarrollo del trabajo politico de la
GEC, que se centra en la construccién del enfoque estratégico de la Coalicion en el
suministro y la promocién de politicas, practicas e instituciones para las economias
verdes inclusivas, en colaboracién con sus mas de 60 miembros. Trabaja en los
principales temas politicos de la transicién a la economia verde, incluidos los
empleos verdes y las transiciones justas, promoviendo politicas transformadoras
como vias para el cambio sistémico.



Ruth Mufioz (Argentina). Doctoranda en Ciencias Sociales de la Universidad de
Buenos Aires (UBA), titulo de la tesis: "La promocion estatal argentina de la
economia social y solidaria desde lo local. Lecciones y desafios en los 24 municipios
del Conurbano Bonaerense desde una perspectiva comparada" (en evaluacion).
Economista (UBA) y Magister en Economia Social (Universidad Nacional de General
Sarmiento-UNGS). Sus temas de especializacion se desarrollan en tres campos
relacionados: economia social y solidaria (ESS), especificamente microeconomia y
finanzas; economia urbana y regional y desarrollo local; politicas publicas y
evaluacién sobre estos temas. Es investigadora y profesora del Area de Sistemas
Econémicos Urbanos del Instituto Conurbano (ICO-UNGS). Desde marzo de 2020
es la Coordinadora Técnica del Consejo Asesor del Instituto Nacional de
Asociativismo y Economia Social (INAES), uno de los principales organismos
publicos de promocién de la ESS de Argentina, dependiente del Ministerio de
Desarrollo Productivo de la Nacion.

Reema Nanavaty lleva mas de 35 afios trabajando con la SEWA, ampliando su
ndimero de miembros a mas de 1,7 millones, lo que la convierte en el mayor
sindicato de trabajadoras del sector informal. Reema facilité la reconstruccién de
las vidas y los medios de subsistencia de 60000 mujeres rurales afectadas por el
terremoto y 40000 miembros afectados por los disturbios. Dirige los programas de
rehabilitacién en Afganistan, formando a mas de 5.000 mujeres afganas en
diferentes técnicas de subsistencia y facilitdndoles la creacién de su propia
asociacién local. Asimismo, ha dirigido el programa de rehabilitacién de las viudas
afectadas por la guerra en Srilanka, proporcionando a mdas de 6.000 mujeres
formacion profesional en materia de seguridad de los medios de vida rurales.
Reema supervisa 4.813 grupos de autoayuda (SHG), 160 cooperativas y 15
federaciones econdmicas, en toda la India, incluidos 16 estados, y también en 7
paises del sur de Asia, centrandose en el empoderamiento econémico de las
mujeres mediante la creacién de empresas de propiedad femenina, la creacién de
cadenas de suministro dirigidas por mujeres, la introduccion de herramientas
modernas basadas en las TIC y la facilitacion de iniciativas de energia verde y
medios de vida. Fue galardonada con el Padma Shri (el cuarto premio civil méas
importante de la Republica de la India) por su contribucion en el &mbito de los
servicios sociales en 2013. Actualmente es miembro del Consejo Asesor sobre
Género del Grupo del Banco Mundial. Reema Nanavaty fue invitada a la Comision
Global de Alto Nivel sobre el Futuro del Trabajo de la Organizacién Internacional
del Trabajo como Unico miembro que representa a los trabajadores del sector
informal, a las mujeres trabajadoras, a los trabajadores auténomos y al sindicato
de trabajadores rurales en toda la comisién.

También fue invitada como miembro del grupo de trabajo para el Didlogo de Alto
Nivel de la ONU sobre Energia y como lider de género en el grupo de trabajo para
la Cumbre del Sistema Alimentario de la ONU, ambos convocados por el Secretario
General de la ONU en la AGNU, en septiembre de 2021. Reema también fue una de
las Unicas representantes de los trabajadores invitada a hablar junto al Secretario
General de la ONU, Antonio Gueteras, en la ceremonia oficial de apertura de la
Cumbre de Sistemas Alimentarios de la ONU de 2021.

Jason Nardi es delegado general de RIPESS EU y ex coordinador de la junta
directiva de RIPESS Intercontinental. Representa a Solidarius Italia en RIPESS
Europe y es presidente de RIES (Red Italiana de Economia Solidaria). Formador en
los temas de economia solidaria y finanzas éticas, y promotor de la justicia
ambiental y social, los bienes comunes y los derechos de comunicacién, Jason es
un miembro activo del Consejo Internacional del Foro Social Mundial y coordinador
del Foro Social Mundial sobre Economias Transformadoras. . Con experiencia en
comunicaciéon y medios de comunicaciéon (Universidad de Princeton, EE. UU. Y
Master de la Universidad de Florencia), ha sido director de Unimondo, el centro
italiano de Oneworld.net y ha trabajado para la Fondazione Finanza Etica (Banca
Etica) y el evento anual Terra Futura. Jason vive actualmente en Florencia, donde
promueve proyectos de CSA (Agricultura Apoyada por la Comunidad), mutualismo
(en MAG Florencia) y el Forum Firenze Beni Comuni (Florence Commons Forum).



Antonella Noya es Jefa de Unidad de Economia Social e Innovacién del Centro de
Emprendimiento, Pymes, Regiones y Ciudades. Coordina el trabajo sobre
economia social, emprendimiento social e innovacién social y es autora, coautora
y coordinadora de varias publicaciones de la OCDE sobre estos temas desde 1997.
Antonella tiene formacién en ciencias politicas con especializaciéon en redaccién
legislativa y en economia del desarrollo territorial y urbanismo. Habla con fluidez
inglés, francés e italiano y un buen espafiol.

Representa a la OCDE en el Grupo de Trabajo de las Naciones Unidas sobre
Economia Social y Solidaria, y en el GECES (Grupo de Expertos en Economia Social
y Empresas Sociales) coordinado por la CE. En 2021 ha sido galardonada por la red
Euclid con el reconocimiento de ser una de las 100 mujeres mas influyentes en el
emprendimiento social

Ana Cristina Rebelo da Silva Couto de Olim

- Licenciada en Derecho (1998). Estudios de postgrado en Derecho Publico-
Administrativo (1998-2000) y en Gestion Fiscal (2002-2003).

- Directora General de la Direccion General de Empleo y Relaciones Laborales
(DGERT) del Ministerio de Trabajo, Solidaridad y Seguridad Social (12 de octubre de
2020 - hasta la fecha). Delegado gubernamental designado para la 109? reunién de
la Conferencia Internacional del Trabajo, 2021 (OIT).

- Coordinadora del Departamento Juridico de la Cooperativa de Economia Social
Antoénio Sérgio (mayo de 2017 a octubre de 2020).

- Ha prestado sus servicios en varios despachos ministeriales: como miembro del
personal o como consultora de los despachos del Ministerio de Trabajo y de la
Secretaria de Estado de Empleo (de diciembre de 2006 a junio de 2007 y entre
septiembre de 2008 y octubre de 2015); como consultora de la Secretaria de Estado
de Justicia (2017).

- Ha sido profesora de asignaturas de derecho en cursos de formacién profesional
(2000 a 2007).

- Larga experiencia como abogada.

Douglas Opio es el Director Ejecutivo de la Federacién de Empleadores de Uganda
y el Presidente de la Red Empresarial Mundial de la OIT sobre Trabajo Forzoso. Es
un profesional del empleo y del mercado laboral que trabaja con empresas de
todos los tamafios y sectores. Como firme defensor de las empresas, colabora
estrechamente con la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) y la
Organizacién Internacional de Empleadores (OIE).

Jonghyun Park es doctor en economia por la Universidad de Yonsei. Es profesor de
economia en la Universidad Nacional de Gyeongsang (Corea), donde ensefia e
investiga sobre dinero y finanzas, historia del pensamiento y economia social y
solidaria. Es autor de Keynes y Hayek: Focusing on the Market Economy (coreano)
y Financial Mechanisms for an Innovative Social and Solidarity Ecosystem: El caso
de la Republica de Corea (OIT). También es el co-traductor de La ensefianza
superior en América (Thorstein Veblen) y De la gran transformacion a la gran
financiarizacion (Kari Polanyi-Levitt).



Juan Antonio Pedrefio, presidente de Social Economy Europe

Es Licenciado en Ciencias Quimicas, en la especialidad de Quimica Industrial, por
la Universidad de Granada. Experto en Cooperativismo y Economia Social por la
Universidad de Murcia y Master Ejecutivo por la Universidad de Manchester en
colaboracién con la FUEM (Fundacién Universidad Empresa de la Regién de
Murcia). Inicié su actividad como profesor de secundaria, para pasar a ser socio
fundador de la cooperativa de ensefianza Severo Ocha, de la que asumi6 la
presidencia durante mas de 20 afios. Desde el afio 1986 ha compatibilizado varios
cargos en las organizaciones representativas de la Economia Social y del
Cooperativismo. Actualmente es Presidente de Social Economy Europe, de CEPES,
de UCOMUR y de UCOERM. Asimismo, es Coordinador General de la red ESMED
(Economia Social Euro-Mediterranea) y consejero del Consejo Econémico y Social
de Espafia y de otras instituciones nacionales y autondémicas. Es autor de
numerosos articulos y ponencias relacionadas con el sector empresarial de la
Economia Social. Social Economy Europe (SEE) es la organizacién europea de la
Economia Social.

Yvon Poirier es actualmente asesor especial de promocién y gobernanza de la Red
Intercontinental para la Promocién de la Economia Social y Solidaria (RIPESS).
También ha participado como representante de la RIPESS en el Grupo de Trabajo
Interinstitucional de las Naciones Unidas sobre la ESS desde las primeras
reuniones a principios de 2014. Ha participado en la RIPESS en muchas funciones
diferentes desde marzo de 2004, incluso como miembro del Consejo de
Administraciéon desde 2013 hasta 2020. Es secretario del Consejo de la Red
Canadiense de Desarrollo Econémico Comunitario (CCEDNET), miembro de la
RIPESS. Es coautor de diferentes publicaciones. Un primer documento publicado
en 2015 examina los origenes de muchos conceptos relacionados con la ESS
Economia Social Solidaria y conceptos relacionados Origenes y Definiciones: Una
perspectiva internacional. Un segundo documento publicado en 2016 trata sobre
la legislacién y las politicas Reconocimiento juridico y politico de la economia social
solidaria (ESS). Una visidén general sobre las politicas publicas y directrices de la
ESS.

Dr. Benjamin R. Quifiones, Jr.

- Fundador del Consejo Asiatico de Economia Solidaria (ASEC), desde 2004. ASEC
lleva a cabo actividades de promocién, formacién y creacién de redes sobre
economia social y solidaria (ESS) en Asia.

- Cofundador, presidente y director general de Farmers Bazaar Fintech Philippines
(FBFP) Inc. desde 2018. FBFP proporciona soluciones digitales a las empresas
agricolas y alimentarias que podrian dar lugar a nuevos modelos de negocio,
aplicaciones o productos con efecto material en el acceso a la financiacién de los
agricultores pequefios y marginados.

- Disefi6é y prob6 de forma piloto el programa de vinculaciéon entre grupos de
autoayuda y bancos en la India, Indonesia, Filipinas y Tailandia (2008-1992), que
hasta hoy permite a millones de pobres y marginados acceder a la financiacién
bancaria.

- Alumno maés destacado - Universidad de Filipinas, Los Bafios (1989); y Universidad
del Sur de Mindanao (1988 y 2017)

- Incluido en Who's Who International, EE.UU. (2001)

- Doctorado en Desarrollo Organizativo y Master en Economia Agricola.

- Toca la guitarra y juega al ajedrez.



Noel Raboy lleva mas de 20 afios en el sector de los seguros. Ha estado trabajando
en microseguros, con experiencia en el desarrollo de canales de distribucion, la
creacién de nuevas empresas y asociaciones y el analisis para la planificacién y la
ejecucion estratégicas. Es el Presidente y Director General de la Cooperativa de
Seguros Generales y de Vida CLIMBS y, hasta la fecha, ha dirigido y contribuido a
lainstalacion de la primera empresa de CLIMBS y de las filiales que le han sucedido,
incluyendo recientemente el Colegio Cooperativo de Filipinas, la modernizacion del
concepto de Centro de CoopAssurance, la revitalizacién de los seguros climaticos
tradicionales en seguros paramétricos, entre otros.

Ademas, también es un lider cooperativo y ha fundado, presidido y participado en
diferentes organizaciones y plataformas de actividades cooperativas en el pais. Es
licenciado en sociologia y antropologia con un master ejecutivo en Administracién
de Empresas. Como educador de corazén, Noel también ensefia en las
universidades, asi como habla sobre los microseguros y el cooperativismo a través
de capacitaciones y eventos tanto locales como en el extranjero.

Guy Ryder nacié en Liverpool (RU) en 1956, estudié Ciencias Politicas y Sociales en
la Universidad de Cambrigde y Estudios Latinoamericanos en la Universidad de
Liverpool. Habla francés y espafiol, asi como su lengua materna, el inglés. Comenzé
su carrera profesional en 1981 como asistente del Departamento Internacional del
Congreso de Sindicatos en Londres.

Desde 1985, ocupé el cargo de Secretario General de la Federacion Internacional
de Empleados, Técnicos y Profesionales (FIET), en Ginebra.

En 1988, Guy Ryder fue Asistente al Director y - desde 1993 - Director de la oficina
de Ginebra de la Confederacién Internacional de Organizaciones Sindicales Libres
(CIOSL). Guy Ryder se incorpor6 por primera vez a la Organizacion Internacional
del Trabajo en 1998, como Director de la Oficina de Actividades para los
Trabajadores y, desde 1999, como Director de la Oficina del Director General. Fue
durante este periodo que fue formulado el Programa de Trabajo Decente de la OIT,
el cual obtuvo el apoyo de la comunidad internacional. En 2002 fue nombrado
Secretario General de la CIOSL. Alli lider6 el proceso de unificacion mundial del
movimiento sindical internacional democratico. Fue elegido primer Secretario
General de la Confederacion Sindical Internacional (CSI), cuando ésta fue creada
en 2006. Presidio las delegaciones sindicales internacionales en las reuniones de
alto nivel con la ONU, el FMI, el Banco Mundial y la OMC, y en las cumbres de los
lideres del G20. En septiembre 2010, Guy Ryder regresé a la sede la OIT como
Director Ejecutivo, responsable de las normas internacionales del trabajo y los
principios y derechos fundamentales en el trabajo. Entre otras actividades,
supervisé la aplicacion de los Convenios y Recomendaciones de la OIT. También
lider6 diversas misiones de alto nivel de la OIT para abordar una serie de
cuestiones relacionadas con las normas del trabajo en paises como Bahrein,
Colombia, Fiji, Georgia, Grecia, Myanmar y Swazilandia.Guy Ryder fue elegido como
Director General de la OIT por el Consejo de Administracién de la OIT en mayo de
2012 y asumié el cargo el 1 de octubre de 2012. Al asumir el cargo, se comprometio
a situar a la Organizacién como un actor determinado que tradujera principios en
accién, y que asi tuviera un impacto positivo sobre la vida de los trabajadores de
todo el mundo. Con este objetivo en mente, Ryder puso en marcha un importante
proceso de reforma para apuntalar su autoridad en los asuntos que le competen.
Guy Ryder fue re-elegido como Director General de la OIT por el Consejo de
Administracién de la OIT el 7 de noviembre de 2016 con abrumador apoyo entre
los constituyentes tripartitos de la Organizacién. Su segundo mandato comenzé
el 1 de octubre de 2017.

Gianluca Salvatori es el Secretario General de Euricse, un centro internacional de
investigaciéon sobre cooperativas y empresas sociales. También es Secretario
General de la Fondazione Italia Sociale, miembro del Grupo de Expertos en
Economia Social y Empresas Sociales (GECES) de la Comisidén Europea, asi como
participante observador del Grupo de Trabajo Interinstitucional de la ONU sobre
Economia Social y Solidaria.



El Sr. Michel Sawan es Doctor en Fisioterapia y Activista Ambiental desde 2015.
Michel es responsable del Centro de Rescate de Rapaces en el Libano y
presidente de la Asociacion Libanesa de Aves Migratorias (LAMB. Actualmente es
miembro del Comité Directivo en la aldea de Kfou Habou, en el norte de Libano,
como parte de las actividades de PROSPECTS Libano sobre el desarrollo de la ESS
en los sectores agricola y agroalimentario y ha participado en muchos proyectos
ambientales y sociales con la Embajada de Polonia, el PNUD, Horizon y muchas
otras ONG.

Jurgen Schwettmann, de nacionalidad alemana, trabaja en la cooperacién
internacional al desarrollo desde 1979, especializado en el desarrollo cooperativo,
la economia social y solidaria, el desarrollo rural y la economia informal.

Ha sido funcionario de la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT) durante 28
afios, ocupando diferentes cargos, entre ellos el de Director del Departamento de
Asociaciones y Cooperacién al Desarrollo (Ginebra), Director Regional Adjunto para
Africa (Addis Abeba), Director de la Oficina de la OIT para Africa Oriental (Dar es
Salaam), Jefe de la Subdivision de Cooperativas de la OIT (Ginebra) y Asesor
Regional sobre Cooperativas (Kinshasa y Yaundé). Antes de incorporarse a la OIT,
el Sr. Schwettmann trabajé como asesor de finanzas rurales para la agencia
alemana de asistencia técnica GIZ en Camerun, y como asesor de gestién de varias
cooperativas de comercializacion de café en Camerun.

Tras retirarse de la OIT en octubre de 2015, el Sr. Schwettmann trabaja como
consultor independiente para varios organismos multilaterales y bilaterales de
cooperacion al desarrollo.

Claudia Simonte, Directora Nacional de Inclusién Financiera y Financiamiento
Social. Ministerio de Economia de la Republica Argentina

Es psic6loga egresada de la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad de
Palermo.

Actualmente estd a cargo de la Direccién Nacional de Inclusiéon Financiera y
Financiamiento Social, que coordina el Consejo de Coordinacién de la Inclusién
Financiera (CCIF).

Previamente estuvo a cargo del disefio y ejecucién del Plan Integral de Educacién
Financiera del BNA, primer programa de educacion financiera para la Inclusién del
Banco Nacién Argentina.

Stephany uy-tan

Ahora en su nuevo mandato como Primera Concejala de la Ciudad después de
haber servido dos mandatos como la Primera Dama Alcaldesa de la Ciudad Capital
de la tercera isla mas grande de Filipinas, la Concejal Stephany Uy-Tan esta
rompiendo fronteras y estereotipos en el campo de la gobernanza local. .
Concejal Step ha contribuido a los siguientes logros: como la ciudad mas
competitiva de toda la isla de Samar segun el Consejo Nacional de Competitividad;
con la mayor cantidad de bancos y dinero en circulacién en la isla segin Bangko
Sentral ng Pilipinas; un recipiente constante del Sello de buena gestién financiera
y el Sello de buen gobierno local segun el Departamento del Interior y Gobierno
Local; y otros premios y reconocimientos.
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Ana Umbelino es teniente de alcalde del municipio de Torres Vedras, Portugal.

- Copresidenta de REVES: Red Europea de Ciudades y Regiones para la Economia
Social

- Miembro del GECES - Grupo de expertos en economia social y empresas sociales
- Vicepresidente de la Red de Juderias de Portugal;

- Vicepresidente de la Asociacion para el Desarrollo Turistico de las Lineas de Torres
Vedras;

- Miembro del Grupo Consultivo Nacional para la integracién de las Comunidades
Gitanas en representacién de la Asociacién Nacional de Municipios Portugueses
[2016/2018];

- Miembro de la Comisién Nacional para la implementacién y sequimiento del Plan
Nacional de Lectura en representacion de la Secretaria de Estado para las
Autoridades Locales;

- Miembro de la Junta Directiva de la red portuguesa de Municipios Saludables;

- Vicepresidente del Consejo de Supervision de la Red Intermunicipal Portuguesa
para la Cooperacién y el Desarrollo [RICD].

Luis Rodrigo Morales Vélez es asesor principal de la Organizacién Internacional de
Empleadores. Su practica se centra en las relaciones laborales, las normas
internacionales del trabajo, el futuro del trabajo y la proteccién social. De 2013 a
marzo de 2019, se desempefié como Ministro de Asuntos Laborales en Europa para
el Gobierno de México en la Misién Permanente de México en Ginebra, Suiza. Como
tal, fue responsable de brindar asesoria juridica en materia de regulaciény politica
laboral internacional. Asimismo, representé al gobierno en diversos foros
internacionales como la OIT; la OCDE, la OMC, la OIM y el G20, entre otros. Se
desempefié como coordinador regional del Grupo de las Américas en la OIT (2015-
2016) y como presidente del Grupo Gubernamental de la OIT (2016-2017). Luis
Rodrigo es licenciado en Derecho por la Universidad Iberoamericana de

México, y una maestria en derecho comercial internacional (LL.M.) (cum laude), en
la Katholieke Universiteit Leuven, Facultad de Derecho, Lovaina, Bélgica.

Corinne Vercher-Chaptal es profesora de ciencias de la gestién en el CEPN (UMR
CNRS 7244) de la Universidad Sorbona Paris Norte, donde se encarga de las
Ciencias Humanas y Sociales. Su investigacion actual se centra en la gestién de las
asociaciones, los bienes comunes y las plataformas alternativas. Ha dirigido el
programa de investigacion TAPAS - There Are Platforms as Alternatives

Vic Van Vuuren es Director del Departamento de Empresas de la Organizacion
Internacional del Trabajo en Ginebra. Tras licenciarse en Derecho, Victor comenzé
su carrera laboral en el Departamento de Justicia de Sudafrica. Después pasé al
sector privado como asesor juridico de empresas y director de recursos humanos
a nivel ejecutivo en grandes empresas. Mas tarde, Victor ayudé a establecer una
federaciéon empresarial sudafricana unificada, Business Unity South Africa, y fue
nombrado primer Director de Operaciones. En febrero de 2009, Victor fue
nombrado Director en la Organizacién Internacional del Trabajo de Africa
Meridional y Oriental, que abarca 23 paises. En enero de 2016, Victor fue nombrado
Director del Departamento de Empresas de la Oficina de la Organizacién
Internacional del Trabajo en Ginebra. En la actualidad, Victor es presidente del
COPAC (Comité para la Promocién y el Avance de las Cooperativas), del UNTFSSE
(Grupo de Trabajo de las Naciones Unidas para la Economia Social y Solidaria),
presidente del Consejo de Administracion de PAGE (Asociacion para la Accién en la
Economia Verde) y miembro del Consejo de Supervision de la Coalicion de
Capitales. Victor ha sido miembro del Consejo Sudafricano de Educacién Superior,
del Consejo Nacional de Desarrollo Econémico y Trabajo, del Consejo de
Administracién de la Organizacién Internacional del Trabajo, del Consejo de la
Confederacion Panafricana de Empresarios y del Consejo Asesor de Investigacion
de la Empresa Eléctrica de Sudafrica.



Lisa Wong trabaja como especialista en no discriminacién en la Organizacién
Internacional del Trabajo (OIT). En este puesto, es responsable de la prestacion de
servicios de asesoramiento técnico a los mandantes de la OIT en todo el mundo, y
del desarrollo de iniciativas globales, herramientas y materiales de formacién
sobre todos los motivos de discriminacion, incluidos la igualdad de remuneracion
por trabajo de igual valor, el acoso sexual, la razay la etnia y los ajustes razonables.
Lisa fue la creadora de la Coalicion Internacional por la Igualdad Salarial, y es un
miembro clave de la Secretaria. Lisa también fue la autora principal del Informe
mundial sobre la no discriminacién en el empleo y la ocupacién de 2011: La
igualdad en el trabajo: El desafio permanente.

Jana Zarkova se dedica a apoyar y potenciar las empresas sociales que forman
parte de la red internacional RREUSE. En particular, dirige el desarrollo de
capacidades de los miembrosy el intercambio de conocimientos sobre los aspectos
practicos de la reutilizacién y la reparacién, incluida la innovacién. Coordina los
principales servicios de apoyo, como la recopilacién y el procesamiento de datos,
la investigacion y las asociaciones, tanto entre los miembros de RREUSE como
entre los socios externos. En su tiempo libre, Jana es voluntaria en Tournevie, una
biblioteca de herramientas sin animo de lucro en Bruselas.



