EMPLE

Con el servicio de
intermediacion laboral,
nuestros principales
objetivos son:

Mejorar el vinculo entre la oferta y la
demanda de empleo.

Brindar orientaciéon 'y asistencia
técnica a trabajadores y empleadores
en el dmbito de la intermediacién

laboral.
En nuestro registro contamos con
diferentes  perfiles ocupacionales de

mujeres y hombres inscritos, que se ponen
a disposicién de los empresarios para su
contratacion.
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o www.mtps.gob.sv donde podras encontrar otras bolsas de empleo

* DE EMPLEO

BOLSA e
TELEFONO

Oficina Regional 2529-3907
de San Salvador 2529-3905

Oficina 2228-1723
Departamental — 2228-2242
La Libertad

Oficina 2301-1458
Departamental  2301-1506

de Chalatenango

Oficina 2451-5784
Departamental ~ 2451-5745
de Sonsonate

Oficina 2413-3793
Departamental ~ 2413-3713

de Ahuachapan

Oficina Regional 2441-2472

Santa Ana 2441-2478
Oficina 2372-3318
Departamental ~ 2372-2950
Cuscatlan

Oficina 2382-1905
Departamental ~ 2382-1007
de Cabanas

Oficina Regional 2334-1378

La Paz 2334-1375
Oficina 2393-1449
Departamental ~ 2393-1451
de San Vicente

Oficina 2624-4605
Departamental

de Usulutan

Oficina 2654-1258
Departamental ~ 2654-1262

de Morazan

Oficina Regional 2661-4261

San Miguel 2661-4265
Oficina 2604-1267
Departamental ~ 2604-1264

de La Unién

DIRECCION

17 Avenida Norte, Centro de
Gobierno Edificio # 4, Primera
Planta, Plan Maestro, San
Salvador.

Avenida Manuel Gallardo No 3
- 11, Santa Tecla, La Libertad.

3era. Calle Oriente, esquina
opuesta a Clinica Profamilia,
Barrio El Calvario,
Chalatenango.

Colonia Rafael Campos, Pasaje
Privado No 11, Poligono B,
sobre Boulevard las Palmeras,
contiguo Centro Comercial el
Arco, Sonsonate.

4ta. Calle Ote. Entre Av.
Francisco Menéndez Nte. y
1ra. Av. Nte,, frente a venta de
motos y repuestos MASESA.

4ta. Calle Pte. y 4ta. Av. Nte,
No. 11, Santa Ana.

Calle José Francisco Lopez,
Casa 1,6 Cojutepeque, frente a
Procuraduria de Derechos
Humanos.

Sta. Avenida Sur No 18, Barrio
El Calvario, Centro de
Gobierno, Sensuntepeque.

3era Av. Sur, Casa 2, Barrio
Candelaria, Zacatecoluca La
Paz.

2da. Avenida Sur, Barrio San
Francisco, # 40, San Vicente.

Final 3era Calle Oriente, Casa
# 30, Ex Local de Migracion y
Extranjeria, Usulutan.

4° Calle Oriente No 8, Barrio La
Soledad, San Francisco Gotera,
Morazan.

Barrio el Calvario, Av. José
Simeédn Cafias No. 408, San
Miguel.

8va. Avenida Norte y Final
Calle San Carlos, Barrio San
Carlos, La Unidn.

Puedes visitar nuestro sitio web www.renacempleo.gob.sv

instaladas en diferentes municipios.
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DEPARTAMENTO NACIONAL

“EMPLEO

Intermediacion laboral
Incorporacion de ofertas al sistema de
Intermediacion de Empleo. Vinculaciones
de trabajo. Seguimiento.

Orientacion Laboral

Servicio que ayuda a la persona para que
sea capaz de elegir y prepararse
adecuadamente para la entrevista laboral
para un trabajo determinado.

Ferias de Empleo

Evento que tiene como finalidad acercar la
oferta de trabajo a personas que estan en
busqueda de una insercion laboral dentro
del sector formal.

A pesar de recién iniciar su carrera laboral,
los jovenes aportan vitalidad, flexibilidad,
iniciativa, entusiasmo e innovacion;
factores clave que les permite no solo
adaptarse a una gran empresa, sino
ademas aportar ideas frescas en sus
procesos, y el planteamiento de productos o
servicios. Esta primera experiencia de
trabajo facilita promover en ellos los
habitos y valores necesarios para lograr el
recurso humano competente y la
experiencia deseada que  muchos
empresarios necesitan.

:Como se benefician v

las empresas i
contratando jovenes?

Las empresas formales que contraten jovenes,
bajo la modalidad del contrato de MI PRIMER
EMPLEO, gozaran de deducciones de salarios
minimos en los impuestos sobre la renta, segiin
lo prescrito en la Ley de incentivos. (ART. 21%)

:Como apoya el A

Ministerio de trabajo o | _e e o
a las empresas? El I= eel EI

* A través de asesoria brindada por medio de las

Bolsas de Empleo a nivel nacional.

* Realizando ferias de empleo, para la

promocion de las ofertas de empleo.

* Por medio del Registro diferido de jévenes.

(ART. 5%)

:Coémo contribuyen las
empresas al crecimiento

del pais contratando “l
jovenes?

Generando oportunidades de crecimiento
social y contribuyendo a la experiencia laboral

de quienes estan en busca de un trabajo
decente.

Requisitos para

registrar a su A —
empresas en Mi -

Primer Empleo:

Estar solvente con el pago de sus
obligaciones tributarias y de seguridad
social.

Estar operando como centro de trabajo
del sector formal, al menos seis meses
antes de solicitar su inclusién en los
beneficios de la presente Ley.

El régimen laboral del primer empleo,
Unicamente le sera aplicable a aquellos
empleadores que demuestren haber
creado nuevas plazas, con la finalidad de
asignarlas a los jovenes trabajadores,
bajo la referida modalidad contractual.
La creacion de nuevas plazas se
comprobara con las cotizaciones de
seguridad social. (ART. 4%)

*Ley de Incentivo para la Creacién del Primer
Empleo para Personas Jovenes en el Sector
Privado.



