:Qué informacion
debe contener
el curriculum?

* Nombre completo.

« Direccion, teléfono, fecha de nacimiento,
ndmero de sus documentos personales.

e Formacion académica.

* Experiencia laboral.

e Conocimientos complementarios (equipo,
programas, idiomas, etc.).

* Referencias personales y laborales.

* Carta de presentacion (recomendado).

Es recomendable

Presentar junto con el curriculum una carta de
presentacion, en la cual muestres el interés en
participar en el proceso de seleccion, dando a
conocer tus caracteristicas particulares que te
ubiquen como un candidato/a idéneo/a para el
puesto ofertado como: formacién académica y
trayectoria laboral.
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BOLSA

DE EMPLEO TELEFONO DIRECCION

Oficina Regional 2529-3907 17 Avenida Norte, Centro de

de San Salvador 2529-3905 Gobierno Edificio # 4, Primera
Planta, Plan Maestro, San
Salvador.

Oficina 2228-1723 Avenida Manuel Gallardo No 3
Departamental 2228-2242 - 11, Santa Tecla, La Libertad.
La Libertad

Oficina 2301-1458 3era. Calle Oriente, esquina

Departamental  2301-1506 opuesta a Clinica Profamilia,

de Chalatenango Barrio El Calvario,
Chalatenango.

Oficina 2451-5784 Colonia Rafael Campos, Pasaje

Departamental 2451-5745 Privado No 11, Poligono B,

de Sonsonate sobre Boulevard las Palmeras,
contiguo Centro Comercial el
Arco, Sonsonate.

Oficina 2413-3793 A4ta. Calle Ote. Entre Av.

Departamental ~ 2413-3713 Francisco Menéndez Nte. y

de Ahuachapan 1ra. Av. Nte,, frente a venta de
motos y repuestos MASESA.

Oficina Regional 2441-2472 4ta. Calle Pte. y 4ta. Av. Nte,
Santa Ana 2441-2478 No. 11, Santa Ana.

Oficina 2372-3318 Calle José Francisco Lopez,
Departamental ~ 2372-2950 Casa 1,6 Cojutepeque, frente a

Cuscatlan Procuraduria de Derechos
Humanos.
Oficina 2382-1905 5ta. Avenida Sur No 18, Barrio

Departamental 2382-1007 El Calvario, Centro de
de Cabanas Gobierno, Sensuntepeque.

Oficina Regional 2334-1378 3era Av. Sur, Casa 2, Barrio

La Paz 2334-1375 Candelaria, Zacatecoluca La
Paz.
Oficina 2393-1449 2da. Avenida Sur, Barrio San

Departamental 2393-1451 Francisco, # 40, San Vicente.
de San Vicente

Oficina 2624-4605 Final 3era Calle Oriente, Casa
Departamental # 30, Ex Local de Migracion y
de Usulutan Extranjeria, Usulutan.

Oficina 2654-1258 4° Calle Oriente No 8, Barrio La
Departamental 2654-1262 Soledad, San Francisco Gotera,
de Morazéan Morazan.

Oficina Regional 2661-4261 Barrio el Calvario, Av. José

San Miguel 2661-4265 Simedn Cafias No. 408, San
Miguel.
Oficina 2604-1267 8va. Avenida Norte y Final

Departamental 2604-1264 Calle San Carlos, Barrio San
de La Unién Carlos, La Unidn.

Puedes visitar nuestro sitio web www.renacempleo.gob.sv

o www.mtps.gob.sv donde podras encontrar otras bolsas de empleo

instaladas en diferentes municipios.
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CON TU ESFUERZO, Y NUESTRO APOYO, HAREMOS

iConoce mads acerca de Ios (
EMPLEO” y “RENACEMPLEO” que e

Trabajo y Prevision Social impulsa para ayvdarie

en la bisqueda de empleo!

Contdctanos: Bdscanos en:
www.mips.gob.sv  E31 /ministeriotrabajo.elsalvador
2529-3903 Y @trabajosv
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El programa Mi Primer Empleo busca regular,
incentivar y fomentar la creacion en el sector
privado, del primer empleo para las y los
jovenes, dandoles la oportunidad de
insertarse en la vida productiva del pais y
brindarles experiencia laboral, en
cumplimiento con lo estipulado en la “Ley de
Incentivo para la Creacion del Primer Empleo
de las Personas Jévenes en el Sector
Privado”.

El Ministerio de Trabajo y Previsién Social es
la institucion responsable de coordinar este
programa y llevar el registro de personas
inscritas, es decir; entre las y los jovenes que
buscan empleo y las empresas que ofertan
las plazas.

Este programa busca promover el trabajo
decente entre la poblacion joven, garantizar

contratos, salarios y prestaciones de acuerdo
a lo estipulado por las ley.
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;Qué tipo de

empleo "

buscar?
Se debe buscar un trabajo que permita
desempefiar profesionalmente las

habilidades y destrezas que cada persona
posee y que permita gozar de las
prestaciones de ley correspondientes a un
empleo decente.

;Donde debo /
buscar @f):
empleo?

* Enla bolsa de empleo del MTPS bajo la base de
datos de Mi Primer Empleo.

+ Através de las ferias de empleo.

+ Visitando nuestra pagina web
www.empleo.gob.sv

A pesar que recién inicias tu carrera laboral,
puedes aportar vitalidad, flexibilidad, iniciativa,
entusiasmo e innovacion; factores clave que te
permiten no solo adaptarte a una gran empresa,
sino ademds aportar ideas frescas en sus
procesos, y el planteamiento de productos o
servicios.

En esta primera experiencia de trabajo estards en
contacto con nuevos hdbitos y valores, necesarios
para oonvertirte en el recurso humano
competente y con la experiencia deseada que
muchos empresarios necesitan.

;Quéesuna @ °

entrevista de R g:‘_
trabajo? '?

Es un encuentro cara a cara en donde el
empresario comprueba la experiencia laboral,
formacion académica, y presentacion personal
de un aspirante a un puesto de trabajo.

Algunos consejos
para la entrevista:

® Llevar hoja de vida con documentos que
respalden la informacion.

Buena presentacion.

Puntualidad.

Actitud positiva y educada.

Reflejar aspectos de la personalidad que se
requieren en el puesto.

® Piensa bien tus respuestas y sé breve.
Responde con la verdad y claridad.

Di lo que podrias hacer por la empresa y
expresa tu interés por el puesto.

Lo que NO debes hacer
durante la entrevista:

® Hablar mal del trabajo anterior o criticar a
los jefes.

® Tomar asiento sin que te lo pidan.

® Fumar o mascar chicle.

® Hablar de problemas personales.



