ORGANIZACION INTERNACIONAL DEL TRABAJO GDFPS/2014/5

Foro de dialogo mundial sobre los desafios
gue planteala negociacion colectiva Ginebra
en la administracion publica 2-3 de abril de 2014

Puntos propuestos para la discusion

1. ;De qué manera la negociacion colectiva puede contribuir a resolver las dificultades con
las que se enfrenta la administracion puablica, incluidas las repercusiones de la crisis
econdmica y financiera?

2. ¢De qué manera se puede reforzar la independencia e imparcialidad de la administracion
publica, asi como la proteccion de los funcionarios encargados de la lucha contra la
corrupcion, en particular a través de la negociacién colectiva?

3. ¢Qué medidas convendria adoptar para mejorar el desarrollo de la fuerza de trabajo, la
progresion profesional, las condiciones de empleo, la eficiencia y el desempefio a través
del didlogo social?

4. Recomendaciones sobre futuras medidas que podria adoptar la Organizacion Internacional
del Trabajo y sus Estados Miembros en relacion con la negociacion colectiva en la
administracion publica.

2014 03 07 - GDFPS suggested points for discussion SP.docx 1



