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EN AMERICA LATINA
Y EL CARIBE

;A quién estd dirigido?

A toda empresa operando en America Latina,
sin limitacion de tamaio (pequefas, medianas
o grandes), naturaleza (publica o privada) u
origen(?cionales, multinacionales).

Aorganizaciones de empleadores y
sus empresas miembros.

Acerca del curso

Este curso ayuda a las empresas a comprender la relevancia estratégica del buen relacionamiento con las
comunidades indigenas del area de influencia de sus operaciones y ofrece una introduccién sobre lo que se espera
de las empresas en términos de conducta empresarial responsable; respeto por las normas y principios
internacionales del trabajo y derechos humanos, en linea con el Convenio de la OIT sobre Pueblos Indigenas y
Tribales (C169) y la Declaracién Tripartita de Principios sobre las Empresas Multinacionales y la Politica Social, entre
otros instrumentos relevantes.

Asimismo, brinda ejemplos de practicas empresariales que se implementan actualmente en la region.

1. Familiarizar a las empresas con las razones de la vulnerabilidad histérica de las comunidades indigenas, con el significado de su
cultura y del territorio como espacio vital.

2. Identtificar los impactos de sus operaciones en el d@mbito social, ambiental y en los derechos humanos de las comunidades indigenas.

3. Concebir los impactos como oportunidades para imprimir sostenibilidad en las operaciones a través de una base participativa,
contribuyendo asi a la materializacion de intereses compartidos y del derecho al desarrollo.

4. Clarificar los roles del Estado y de la Empresa cuando se trata de consulta previa.

5. Demostrar buenas practicas para un relacionamiento de largo plazo, mediante mecanismos de comunicacién efectivos y transparentes.

Contenidos principales:

Cuatro médulos que se componen de una secciéon que aclara los principios detras de cada tema, material audiovisual, ejercicios
practicos, ejemplos empresariales, y una lista de verificacién o guia con recomendaciones sobre lo que puede hacer la empresa.

DURACION Y FORMATO

Q' Un total aproximado de 2 horas de aprendizaje.
‘J* Curso 100% virtual y auto-guiado

Q' Disponible en espariol

GRATUITO

Cada participante trabaja a su propio ritmo, pudiendo decidir cuando
comenzar, guardar sus avances, retomarlos y finalizar los médulos.
Tenga en cuenta que, para obtener el Certificado de Participacion,

se deben completar todos los médulos.

INSCRIPCION
Para inscribirse en el curso debe registrarse previamente en el sitio web:
https://cursoempresasypueblosindigenas.org/



