MEMORANDO DE ENTENDIMENTQ ENTRE A ORGANIZACAO INTERNACIONAL DO
TRABALHO E O GOVERNO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL PARA O
ESTABELECIMENTO DA INICIATIVA BE COOPERACAO SUL-SUL
NO COMBATE AO TRABALHO INFANTIL

A Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT)
e

O Governo da Republica Federativa do Brasil
(doravante denominados “Partes™)

Reconhecendo a importincia de promover o trabalho decente para todos como
forma de reduzir a pobreza e as desigualdades sociais e de garantir a governabilidade democritica
e o desenvolvimento sustentével;

Considerando o Acordo entre a Organizagdo Internacional do Trabalho e o
Governo da Republica Federativa do Brasil para Cooperagdo Técnica com Outros Paises da
América Latina e Paises da Africa, firmado em Genebra, em 29 de julho de 1987;

Considerando as Convengdes da OIT n.° 138, sobre ldade Minima de Admissdo ao
Emprego (1973). e da Convengiio n.° 182, sobre a Proibi¢io das Piores Formas de Trabalho
Infantil (1999), ratificadas pelo Brasil respectivamente em 2001 e 2000;

Considerando 0 Memorando de Entendimento entre a Organizagdo Internacional do
Trabalho e a Republica Federativa do Brasil, firmado pelo Diretor Geral da OIT e pelo Presidente
da Republica Federativa do Brasil, em Genebra, em 2 de junho de 2003, para o estabelecimento
de um Programa de Cooperagiio Técnica para a Promogfic de uma Agenda de Trabalho Decente,
langada pelo Ministro do Trabalho e Emprego do Brasil. em Brasilia, em maio de 2006, e que
definiu a eliminagdo do trabalho infantil, em especial em suas piores formas, como uma de suas
prioridades:

Considerando o Documento Final da Cupula Mundial de 2003, aprovado pela
Resolugdo A/6(/1, da Assembléia Geral das Nagdes Unidas, de 24 de outubro de 2005, que
solicita aos Estados-membros que incluam a eliminagdo das piores formas de trabalho infantil
entre as medidas para a promogio do trabalho decente e do emprego pleno e produtivo;

Considerando que na VI Conferéncia de Ministros, Ministras e Altos Responsaveis
pela Infincia e Adolescéncia. celebrada em Madrid, em 2005, os representantes dos paises
assumiram o compromisso de adotar e promover Planos Nacionais de Prevengdo e Eliminacio do
Trabalho Infantil com metas e prazos concretos € que. para isso, solicitaram ao Programa
Internacional para a Eliminagdo do Trabalho Infantil da OIT (OIT/IPEC) sua cooperagio para a
formulagdo. o acompanhamento e a avaliacdo dos mesmos:

Considerando as metas para eliminar as piores formas de trabalho infantil nas
Américas até 2015 tracadas na Agenda Hemisférica de Trabalho Decente adotada durante a XVI
Reunifo Regional Americana, realizada em Brasilia, em maio de 2006;



Considerando a Declaracio da Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa
(CPLP) no marco da Conferéncia “Combate 4 Exploragdo do Trabalho Infantil no Mundo de
Lingua Portuguesa”, realizada em Lisboa, em mato de 2006, quando os Ministros de Trabalho e
Assuntos Sociais reafirmaram a necessidade de potencializar a troca de experiéncias, a
disseminagdo de boas priticas e a cooperagio multilateral com base na reciprocidade de
beneficios. com o apoio da OIT/IPEC e de outras organizagbes governamentais e ndo
governamentais nacionais, regionais e internacionais;

Recordando a aprovacdo pelo Grupo Mercado Comum do MERCOSUL da
Resolugdo N.° 36, de 2006, do Subgrupo de Trabalhe N.° 10 e da Comissdo de Seguimento da
Declaragéo Socio-Laboral, que estabeleceu o Plano Regional para a Prevengdo e Eliminagdo do
Trabalho Infantil no MERCOSUL:

Considerando que dentre os objetivos do Plano Regional para a Prevengdo e
Elimina¢ic do Trabalho Infantil no MERCOSUL esta o de fortalecer os mecanismos
institucionais de cooperagdo horizontal para contribuir com o cumprimento da normativa nacional
e regional para a prevengio e eliminacio do trabalho infantil;

Reconhecendo a experiéncia e os resultados alcangados pelo Brasil na prevengio e
eliminag¢do do trabalho infantil com o apoio da OIT/IPEC e de outras agéncias do Sistema das
Macdes Unidas;

Reiterando o compromisso assumido pela OIT e pelo Governo brasileiro de
promover a cooperagdo sul-sul como um dos mecanismos de implementagio da Agenda Nacional
de Trabalho Decente, com vistas a facilitar a difusfo, entre paises em desenvolvimento, de boas
praticas e de iniciativas relativas a prevengdo e eliminagdo do trabalho infantil;

Conscientes da possibilidade de ampliar a iniciativa do Governo brasileiro em
apoiar a implementacio, com a colaboragio da OIT, de projetos inovadores de cooperagiio técnica
horizontal para a prevengioe ¢ eliminagio do trabalho infantil em Angola, Mogambique e Haiti;

Considerando o papel que as instdncias regionais tais como a Comunidade dos
Paises de Lingua Portuguesa (CPLP). a Iniciativa India. Brasil e Africa do Sul (IBSA), o
MERCOSUL, o Pacto Andino. entre outros, podem desempenhar para facilitar o intercambio de
informagdes e experiéncias entre 0s paises para prevenir e eliminar o trabalho infantil;

Considerando as iniciativas internacionais conjuntas das Nagdes Unidas, como o

Grupo de Trabalho Mundial sobre Trabalho Infantil e Educagdo para Todos;

Considerando o Acordo Basico de Assisténcia Técnica entre o Governo da
Republica Federativa do Brasil e a Organizagio das Nagdes Unidas, suas Agéncias Especializadas
e a AIEA, de 29 de dezembro de 1964;

Considerando a Convencdo sobre Privilégios e Imunidades das Agéncias
Especializadas das Nagdes Unidas. de 21 de novembro de 1947,

Chegaram ao seguinte entendimento:



Artigo I
Do Objeto

1. O presente Memorando de Entendimento destina-se a langar as bases da Iniciativa
de Cooperacdo Sul-Sul no Combate ao Trabalho Infantil (doravante denominada “Iniciativa”™),
voltada a promogdo de projetos e atividades especificos de cooperagdo horizontal que contribuam
de maneira efetiva para a prevengdo e eliminagdo do trabalho infantil, em especial nas suas piores
formas, em conformidade com os compromissos internacionais assumidos por cada pais.

2 A Iniciativa devera constituir-se em um mecanismo de cooperagdo para o
fortalecimento das capacidades nacionais de governos, empregadores e trabalhadores na
prevencio e eliminacdo do trabalho infantil por meio de avangos significativos nas politicas
setoriais.

3. A Iniciativa tem como objetivos principais:

a) criar uma plataforma de discussfio entre o Brasil e outros paises da América
Latina, Africa e Asia sobre a questio do trabalho infantil e as formas para
preveni-lo e elimind-lo levando em consideragio as instincias regionais e
subregionais de cooperacgdo ja estabelecidas:

b) estimular a cooperagio sul-sul no contexto de iniciativas internacionais ja
existentes, como o Grupo de Trabalho Mundial sobre Trabalho Infantil e
Educacgdo para Todos:

¢) incentivar a pesquisa e a troca de informacdes sobre trabalho infantil e outros
temas correlatos, como emprego de jovens., educagfio, saide. qualificacdo
profissional, com a perspectiva de género, raga e etnia. etc.;

d) fomentar o intercdmbio de experiéncias e boas praticas na prevengdo e
eliminagdo do trabalho infantil entre os paises em desenvolvimento, incluindo
os programas de transferéncia de renda condicionada. inspegdo do trabalho e
treinamento de profissionais da saide, educagio, entre outros:

e) apoiar a implementacdo de projetos e atividades de cooperagdo sul-sul entre os
paises em desenvolvimento, em parceria com a OIT/IPEC, e em articulagdo
com outras agéncias do Sistema das Nagdes Unidas, e

f) envidar esforgos para a mobilizagdo de recursos para projetos e atividades
conjuntos.

4, A estratégia desta Iniciativa deverd levar em conta os principios e fundamentos
comuns do trabalho decente e da cooperagdo sul-sul, baseados na divulgagdo de experiéncias
exitosas. boas praticas e licdes aprendidas a serem replicadas e adaptadas a realidade e as
necessidade locais, assim como na apropriagdo local dos problemas e suas formas de
enfrentamento. Este processo de aprendizado conjunto e de intercdmbio de conhecimento deverd

ser desenvolvido no espirito da promocgio da igualdade, do apoio mituo e da construgio da
solidariedade entre as Nagdes.



Artigo II
Das Responsabilidades das Partes

1. O Governo brasileiro designa a Agéncia Brasileira de Cooperagdo do Ministério
das Relagdes Exteriores (ABC/MRE) como responsavel pela coordenagdo das atividades a serem
desenvolvidas no d&mbito do presente Memorando de Entendimento.

2. Cabera ao Governo brasileiro:

a) identificar e canalizar solicitagdes de cooperagdo técnica dos paises em
desenvolvimento em questdes relacionadas ao trabalho infantil;

b) fornecer apoio para a identificacdo e mobilizagio de parceiros. incluindo a
busca de recursos financeiros;

¢) disponibilizar, na medida do possivel, a cooperagio técnica requerida, por meio
de parcerias a serem identificadas:

d) acompanhar o processo de implementacio dos projetos e atividades de
cooperacio, e

¢) coordenar as atividades da Iniciativa de Cooperagio Sul-Sul no Combate ao
Trabalho Infantil de acordo com as éreas de cooperagio ¢ planos de trabalho a
serem desenvolvidos sob o amparo do presente Memorando de Entendimento.

3 As atividades a serem desenvolvidas pela Republica Federativa do Brasil no dmbito
do presente Memorando de Entendimento nfio implicam qualquer compromisso de transferéncia
de recursos financeiros do Estado brasileiro ou qualquer outra atividade gravosa ao patrimonio
nacional.

4. A OIT designara seu Escritorio no Brasil como responsavel pela coordenagdo das
atividades a serem desenvolvidas no dmbito do presente Memorando de Entendimento. em
estreita colaboragdo com a OIT em Genebra, em particular com o seu Programa IPEC e com o
Departamento de Desenvolvimento de Parcerias (PARDEV), e com outros escritdrios regionais,
sub-regionais e de drea.

5L Cabera a OIT:

a) identificar e processar, por meio da sua Secretaria em Genebra e de seus
escritdrios regionais. sub-regionais e de area, as oportunidades de cooperagdo
técnica em questdes relacionadas ao trabatho infantil;

b) fornecer apoio para a identificagio e mobilizagdo de parceiros, incluindo a
busca de recursos financeiros:

¢) facilitar a identificagdo e a mobilizagio dos parceiros nacionais para atender as
demandas de cooperagio técnica enviadas ao Brasil;

d) acompanhar o processo de implementagdo dos projetos e atividades, por meio
do Escritério da OIT no Brasil e de outros escritorios regionais, sub-regionais e
de drea, e



e) trabalhar em estreita parceria com o Governo brasileiro ¢ com as organizagdes
de empregadores e de trabalhadores na coordenagdo da Iniciativa.

6. As Partes designario os responsaveis em cada instituigdo pela coordenagio das
atividades a serem desenvolvidas no &mbito deste Memorando de Entendimento. Os responsaveis
se reunirdo periodicamente para definir o planejamento e a implementa¢do das iniciativas que
venham a ser mutuamente acordadas.

Artigo LIl
Da Operacionalizagio

1. A fim de permitir uma melhor operacionalizagdo das atividades e garantir uma
melhor eficdcia dos projetos e atividades de cooperacdo sul-sul. serd elaborado um inventério das
experiéncias, boas préticas e licdes aprendidas ja sistematizadas, validadas e adaptadas, que serdo
objeto da cooperagio.

2 O inventirio deverd compilar as informacdes sobre projetos e atividades
desenvolvidos por institui¢des publicas, organizagdes de empregadores e de trabalhadores ¢ outras
organizagdes nio-governamentais (ONGs), em relagdo s seguintes areas de cooperagdo:

a) ampliacdo da base de conhecimentos;

b) fortalecimenio de aspectos legais e juridicos na aplicagdo das normas
internacionais e nacionais do trabalho e de protecio da crianga e do
adolescente;

¢) fortalecimento institucional e capacitagio de recursos humanos:

d) conscientizagdo, desenvolvimento de estratégias de comunicacio e mobilizagéo
de atores sociais, ¢

e) desenvolvimento de projetos-piloto de protecdo integral a criangas e
adolescentes envolvidos com o trabalho infantil, em particular em suas piores
formas.

3. A Iniciativa apoiard as seguintes modalidades de cooperagdo sul-sul, de acordo
com as areas identificadas no inventario acima mencionado:

a) elaboraciio de estudos e pesquisas;

h) assessoria para o desenho de estratégias de mobilizagio e para o fortalecimento
institucional;

¢) treinamento de gestores publicos e de representantes de organizacbes de
empregadores ¢ de trabalhadores e de ONGs no Brasil ou nos paises
cooperantes tendo como referéncia o Centro Internacional de Formagéo da OIT,
em Turim, bem como ¢ Centro Interamericano para o Desenvolvimento do
Conhecimento na Formagdo Profissional (CINTERFOR/OIT) em Montevidéu;

d) realizacdo de missdes técnicas, e



¢) assessoria para a elaboragdo, implementagio, monitoramentio e avaliacdo de
projetos-piloto.

4, Para analise da cooperagio a ser realizada entre paises em desenvolvimento, devera
ser elaborado documento detalhado. que devera estar previsio em outro instrumento legal que ndo
o presente Memorando de Entendimento, contendo a descri¢do do contexto, da justificativa. dos
objetivos, das estratégias. dos resultados esperados e dos beneficiarios, bem como uma indicagdo
dos custos técnicos e financeiros.

H A OIT e a ABC/MRE estabelecerdo. de comum acordo, e em consuita com o0s
parceiros nacionais, um cronograma para o desenvolvimento dos instrumentos necessarios a
operacionalizacio desta Iniciativa.

Artigo 1V
Da Vigéncia

i O presente Memorando de Entendimento entrard em vigor na data de sua
assinatura, permanecera em vigéncia por trés (3) anos e serd automaticamente prorrogado por
iguais periodos sucessivos de trés (3) anos, a menos que as Partes decidam descontinua-lo.

2. O presente Memorando de Entendimento podera ser rescindido no todo ou em
parte conforme notificagdo por escrito de uma parte & outra, com antecedéncia minima de noventa
(90) dias, sem prejuizo das acdes em andamento.

Feito em Brasilia, em 14 de dezembro de 2007, em dois exemplares originais nos
idiomas inglés e portugués.

PELA ORGANIZACAQ INTERNACIONAL  PELO GOVERNO DA REPUBLICA
DO TRABALHO: FEDERA




