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Una panoramica

Stesso lavoro, 
stessi diritti 

• Il settore agricolo è spesso oggetto di attenzione anche mediatica per i 
casi di sfruttamento lavorativo dei migranti. 

• Tra le diverse aree geografiche a vocazione agricola dell’Italia, alcune 
sono piu’ frequentemente alla ribalta dei media. L’Agro Pontino è una di 
queste aree.

• Le azioni di sensibilizzazione sulle condizioni di lavoro sono molto 
importanti. E’ però necessario andare oltre la narrazione dei problemi

• Per i sindacati, è strategico dare maggiore visibilità al lavoro sui diritti e
alle iniziative di supporto di lavoratrici/tori e, soprattutto quelli in
condizioni di lavoro più vulnerabili e precarie come i migranti



Campagna sui diritti del lavoro dei migranti?

Stesso lavoro, 
stessi diritti 

• A livello globale, L’ILO/OIL promuove iniziative di sensibilizzazione dei 
lavoratori migranti tramite condivisione di informazioni a loro accessibili 

• Il sindacato svolge una funzione fondamentale nell’informare i lavoratori piu’ 
vulnerabili sui loro diritti del lavoro

• L’accesso alle informazioni è il primo passo per la mobilitazione e 
empowerment delle comunità di migranti sul rispetto dei loro diritti del lavoro 

• La disponibilità di informazioni è anche strumentale all’accesso ai servizi e 
agli strumenti di tutela

• Le campagne sui diritti sono anche un mezzo per sensibilizzare la società 

• Quando attuate dai sindacati, le campagne sui diritti evidenziano il loro ruolo 
fondamentale nel promuovere e assicurare la libertà, la dignità e il rispetto di 
lavoratrici/tori



Campagna per contrastare sfruttamento?



Modello d’intervento 
«Azione pilota ILO-ISCOS con lavoratori/trici pakistani in 6 Regioni Centro-Nord (2020-22»

OUTREACH
• Collaborazione 

con Ambasciata e 
Consolato

• Mappatura delle 
comunità

• Engagement con 
comunità

• Gruppo di lavoro 
con i leader 
comunità

INFORMAZIONE
• Campagna 

«Stesso lavoro, 
stessi diritti» 
(80k)

• Sessioni 
tematiche in 
presenza e online 
(20k)

• Sportello 
informativo 
Consolato Milano

FORMAZIONE
• Laboratori  

formazione sui 
diritti del lavoro 
(6 Regioni)

• Formazione 
linguistica 
(IT/Urdu)

• Formazione  
diritti sociali

• Ricerca di 
lavoro

ACCESSO 
SERVIZI

• Supporto legale e 
amministrativo

• Accesso servizi 
sanitari,  
protezione 
sociale e  
sicurezza sociale

• Altri servizi



Guida diritti lavoratori migranti 

Accesso al lavoro 

• Principi e diritti fondamentali sul lavoro e altre norme sul lavoro

• Accesso al lavoro (permessi di soggiorno e per lavoro)

• Ricerca di lavoro

Diritti e 
condizioni di 

lavoro

• Contratto di lavoro

• Termini e condizioni di lavoro

• Cessazione del lavoro

• Protezione sociale e sicurezza sociale

accesso ai rimedi, 
sindacati e altri

diritti sociali

• Accesso alla giustizia e rimedi

• Le organizzazioni dei lavoratori migranti: rappresentanza e servizi



I contenuti della guida
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I diritti fondamentali dei lavoratori migranti

Ingresso e soggiorno in Italia per lavoro

La ricerca di lavoro

Il contratto di lavoro

Il rapporto di lavoro

Le condizioni di lavoro 
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La salute e sicurezza sul lavoro

La protezione sociale

La cessazione del rapporto di lavoro
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12

Meccanismi di accesso alla giustizia 
e ai rimedi 

Altri diritti sociali dei lavoratori migranti 
e delle loro famiglie

I sindacati e i lavoratori migranti 



A chi si rivolge e come è organizzata la Guida? 

Stesso lavoro, 
stessi diritti 

• La guida si rivolge agli operatori delle organizzazioni attive nella promozione del 
lavoro dignitoso dei lavoratori migranti. 

• Ogni modulo sintetizza il tema di discussione (per esempio i diritti dei lavoratori in caso 
di licenziamento individuale o collettivo) e include suggerimenti su attività individuali e 
di gruppo

• Ciascun modulo identifica gli obiettivi di apprendimento, il tempo di formazione 
previsto, suggerimenti su come organizzare le attività individuali e di gruppo; ed un 
elenco di risorse di approfondimento

• Le attività includono un test di valutazione, che può essere proposto dal facilitatore 
oppure utilizzato per la verifica del raggiungimento degli obiettivi di apprendimento 

• Schede pratiche con esempi su temi dei moduli (p.e. cosa fare per riconoscimento titoli 
di studio conseguiti all’estero). Queste possono anche essere distribuite ai lavoratori 
come materiale informativo

• Glossario terminologico per spiegare in maniera semplice il significato di alcuni termini

• Contatti dei principali enti e organizzazioni di supporto



La collaborazione UILA Latina – ILO Italia

Stesso lavoro, 
stessi diritti 

• Validare la guida OIL sui diritti dei lavoratori migranti

• Identificare i moduli più rilevanti per contesto lavorativo del settore e del territorio

• Sviluppare delle schede con informazioni accessibili su termini e condizioni di lavoro 
del CCNL del settore agricolo

• Preparare un piano di formazione per programmi di formazione pilota per lavoratori 
migranti

• Organizzare e implementare la formazione in maniera flessibile e accessibile ai 
lavoratori/trici migranti

• Sulla base dell’azione pilota, condividere commenti e proposte per migliorare 
l'accessibilità della guida 

• Consolidare il materiale in schede sintetiche come strumento informativo

• Sviluppare e attuare delle azioni di comunicazione per far conoscere l’impegno dei 
sindacati per la promozione del lavoro dignitoso per i lavoratori agricoli migranti 

Azione pilota ILO-UILA con lavoratori/trici migranti – agricoltura Provincia di Latina»



Contatti
Organizzazione Internazionale del Lavoro
Ufficio per l’Italia e San Marino

Email: rome@ilo.org
Web: www.ilo.org/rome
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