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Informalidad, Segmentación laboral y 
Calidad del empleo

1. Creación de empleo
– Crecimiento económico, empleo y la productividad (e 

informalidad)
– La crisis económica y la evolución del empleo

2. Situación general del mercado de trabajo
– Diferencias por género, edad y nivel de estudios
– Temporalidad

• Desempleo
• Tamaño de empresa

– Empleo por cuenta propia
– Desempleo y nivel de estudios 
– Desempleo de larga duración
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¿De qué depende la creación de 
empleo?

• Para que haya empleo tiene que haber 
producción  La demanda de empleo es 
una demanda derivada
Empleo = demanda derivada => empleo es 

subsidiario del crecimiento económico

Útil identidad:
Productividad= Producción / Empleo

Empleo = Producción / Productividad



Evolución de la tasa de crecimiento del 
PIB, el empleo y la productividad 

(Fuente: Cuentas Económicas, INE)
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Tasa de variación anual (%) de la economía sumergida y 
del PIB observado en España (2003-2015)

Fuente: “La economía sumergida y el ciclo económico” de 
S. Ruesga, D. Carbajo y M.Pérez; Rev. Econ. Atlántica. 
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Evolución del Índice de Nivel de Empleo
Número de trimestres necesarios para recuperar su 

valor inicial (100) (Fuente: EPA, INE) 
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Índice: toma valor 100 en el trimestre inmediatamente anterior al inicio de la  
crisis. Por debajo (encima) de 100 indica que se reduce (aumenta) el nivel de 
empleo con respecto al existente en el inicio de la crisis.

60

70

80

90

100

110

120

130

140

1 3 5 7 9 11 13 15 17 19 21 23 25 27 29 31 33 35 37 39 41 43 45 47 49 51

1977 (2 tr)

1991 (3 tr)

2007 (3 tr)

1989, 3 tr
(12,5 años!

1997, 1tr; (6 años!)



Evolución de la tasa de desempleo en España, por sexo
(población de 16 años o más)
Fuente: EPA 1976-2013(2º tr.)
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Tasa de actividad, empleo y desempleo, 
Ambos, hombres y mujeres,

2012 y 2013, 2º trimestres (EPA)
2012 2013 

Ambos
Tasa de actividad 60,1 59,5 
Tasa de empleo 45,3 43,9 
Tasa de desempleo 24,6 26,3
Hombres 
Tasa de actividad 67,1 66,1 
Tasa de empleo 50,6 49,2 
Tasa de desempleo 24,6 25,6
Mujeres 
Tasa de actividad 53,4 53,3 
Tasa de empleo 40,2 38,9 
Tasa de desempleo 24,7 27,1

Desequilibrios:
• Reducción de la tasa de actividad
• Aumento de las diferencias entre hombres y mujeres
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Evolución de la tasa de temporalidad 

(Fuente EPA, 1987 – 2013 (II))
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Empleo indefinido y temporal
Tasa de variación interanual (%)
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(Fuente EPA, 2005 – 2013 (2º tr.))
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Tasas de desempleo y de temporalidad
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(Fuente EPA, 2005 – 2013 (2º trm))
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Proporción de contratos temporales sobre el total 
de contratos registrados según tamaño de empresa 

(contratos acumulados cada año), 2002-2012,
Estadística de Contratos (SEPE)
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Proporción de contratos celebrados por empresas de 
menos de 50 trabajadores sobre el total de contratos 

(contratos acumulados cada año), 2002-2012,
Estadística de Contratos (SEPE)
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Tasa de temporalidad según el tamaño de 
empresa, 1990-2012, Encuesta de Coyuntura Laboral 
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Qué hay detrás de la dualidad del mercado de 
trabajo español:
Si la dualidad se basa en la existencia de 

contratos temporales, dependerá de cuáles sean 
los determinantes que expliquen la temporalidad:

• la diferencia en los costes laborales entre temporales 
e indefinidos, sobre todo debido a las diferencias en los 
costes de despido

• la “juridicista” (hay que aplicar la ley y reforzarla)
• la “ecléctica” (sistema muy enraizado en el sistema 

productivo, segmentación de puestos de trabajo como 
fundamento de la temporalidad, reconocimiento de las 
dificultades para reducir la temporalidad, el problema 
de la “cultura” de la temporalidad)

• la terminológica: no deben existir contratos 
temporales, sólo indefinidos: 

– Temporalidad empírica



Peso del empleo por cuenta 
propia sobre el empleo total
Fuente (EPA, 2005-2013 (2 tr.))
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Distribución de la población parada de cada grupo 
de edad, según su nivel de formación alcanzado

Hombres  y Mujeres, 2013(I), EPA
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Tasa de paro por nivel de 
estudios  (2000-2013(I))
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Desempleo de larga duración (PLD)
Fuente: EPA
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