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» Tres décadas de desempefio del
mundo del trabajo en América Latina
y el Caribe: Avances y perspectivas



Cambio climatico

Reflexiones para el mundo del trabajo
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El cambio climatico y el futuro
del trabajo

El trabajo y la actividad econdmica no son
independientes del entorno en el que se realiza.

1. Deterioro ambiental y adaptacion

2. Accidn climatica y mitigacion
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The future of work in a
changing natural environment:
Climate change, degradation
and sustainability

Guillermo Montt
and Federico Fraga
Marek Harsdorfi
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Proyecciones climaticas para la region

* Exposicion a eventos extremos 4
* 18% de los eventos registrados entre 1970y 2019 ocurrieron en LAC (wwmo, 2021) ’
* Eventos extremos aumentaron 62% entre 1980y 2020 (em-paT, 2023)

e Exposicion a altas temperaturas (2 semanas con maxima >35C)
* 3% de la poblacidon en 1979, 9% de la poblacién en 2021
* 28% de la poblacion paraguaya en 1979, 90% en 2021

* Exposicion a altas temperaturas (2 semanas con noches >20C)
» 77% de |la poblacion Caribe en 2021

. Pre/__c_,j/p'i’faciones extremas, sequias, incendios, inundaciones...
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Adaptacion: Stress térmico

Pérdidas de horas laborales *

por riesgo de stress
térmico equivalen a 2,500
puestos de trabajo a
tiempo completo en LAC

Figure 4.1 Incidence of heat stress during the hottest month in the Americas, 1995 and 2030 (projections)

Note: The maps show averages of daily maximum WBGT during the hottest month for 1995 and
projections for 2030. The estimates for 1995 were based on a 30-year average for the period
1981-2010, and the projections for 2030 on a 30-year average for the period 2011-40 with
adjustment of the value at the midpoint (2025) to give the projected level in 2030 for each country.

Source: ILO estimates based on data from the HadGEM2 and GFDL-ESM2M climate models (using as input the RCP2.6 climate change pathway,
which envisages a global average temperature rise of 1.5°C by the end of the century).
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Adaptacion: Desastres naturales

Greening
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* Perdlda de Vlda’ IncapaCIdad Amélr?ga Latina y el Caribe: vida laboral perdida por desastres antropogénicos, 2000-2015
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Fuente: Organizacidn Internacional del Trabajo (OIT), sobre la bass de |. Nay, A non-manetary global measurs of the dect impact of natural

disasters”, SEF Working Paper, N® 04/2015, Wellington. Victona University of Wellington, 2015; Centro de Investigacidn sobre |a
Epidemiciogla de los Desastres, Basa de Datos Internacional sobre Desastres EM-DAT [en linea] https/iwww.emdat.be/, Organizacion
Mundial de |la Salud (OMS), Observatorio Mundial de Is Salud [base de datos en linag] hitp//www.who.int'gha/databasa/es/; Nacones
Unidas; Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), ILOStat [base de datos en linaa] hitps /fwww.#0.orgfilostat/.



Mitigacion: Escenarios de descarbonizacion

* Agenda de descarbonizacion que abarca @ 5=
agricultura, ganaderia, energia, transporte para
. . » El empleo en un futuro
lograr cero emisiones netas en 2050 de cero emisiones netas

en América Latina
y el Caribe

* +22,5 millones de nuevos empleos
e 8M cualificaciones bajas
* 13,5M cualificaciones medias
* 1M cualificaciones altas
e 80% masculinos / 20% femeninos
* -7,5 millones de puestos de trabajo
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* Este’es un camino de muchos posibles...
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...son desafios propios de una transformacion

estructural...

Un solo ejemplo: Desarrollo de competencias para la descarbonizacion

* Reconversion:

e Puestos de trabajo
completamente nuevos

e Puestos de trabajo nuevos
recipientes de reconversion

e Puestos de trabajo perdidos,
pero reconvertibles

e Puestos de trabajo perdidos

e Anticipacion, coordinacion,
implementacion con muchos
~-actores, distintas prioridades,

etc. Py
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Panel B. Occupations with the highest reallocation of jobs across industries or economies in a low-carbon energy scenario

B New jobs 21~ Science and engineering associate professionals
New jobs absorbing 21-Science and engineering professionals
laid-off workers = >
Jobs destroyed, 81- Stationary plant and machine operaiors

- reallocatable
. Jobs destroyed,
not reallocatable 74 — Electncal and electronsc trades workers

72 - Metal, machinery and related trades warkars

83 - Drivers and mobile plant operators

93 - Labourers in mining, construction, manufacturing and transport
24 - Business and administration professonals
@})‘) 91 - Cleaners and helpers

- -2 . z
== 33 - Business and administration associate professionals
41 - Ceneral and keyboard clerks
, 52 - Sales workers
: "\\' = 96 - Refuse workers and other elementary workers

51 - Personal service workers

. ){ . :
SK“.I.S fOR . - 54 - Protective services workers
x AGREENER ﬂ"UR[‘ O 13 - Production and specialized services managers

AG]_GBMV'[W 12 - Administrative and commercial managers
- “‘ 74 - >

) ~ 43 - Numerical and material recording clerks
< S Seater 5 g
‘;‘\qﬂ Building and related trades workers, excluding ectricans
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nq::mfl’ﬁn 61 - Market-ariented skilled agricultural workers
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e iHasta donde debemos
entender la adaptacion?

* ¢CoOmo esto nos replantea la
proteccion social?

e :COmMo bajamos estos numeros a
nivel pais o provincia?

e iQué especificidades debemos
considerer por sector o region?

* ¢Qué obstaculos vemos para
avanzar este camino de (relativo)
consenso?

¢ Coordinacion, prioridades,
datos, financiamiento?
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