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El cambio climático y el futuro
del trabajo

El trabajo y la actividad económica no son 
independientes del entorno en el que se realiza. 

1. Deterioro ambiental y adaptación

2. Acción climática y  mitigación

https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---cabinet/documents/publication/wcms_644145.pdf
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Proyecciones climáticas para la región

• Exposición a eventos extremos
• 18% de los eventos registrados entre 1970 y 2019 ocurrieron en LAC (WMO, 2021)

• Eventos extremos aumentaron 62% entre 1980 y 2020 (EM-DAT, 2023)

• Exposición a altas temperaturas (2 semanas con máxima >35C)
• 3% de la población en 1979, 9% de la población en 2021

• 28% de la población paraguaya en 1979, 90% en 2021

• Exposición a altas temperaturas (2 semanas con noches >20C)
• 77% de la población Caribe en 2021

• Precipitaciones extremas, sequías, incendios, inundaciones…



Adaptación: Stress térmico

Pérdidas de horas laborales
por riesgo de stress 
térmico equivalen a 2,500 
puestos de trabajo a 
tiempo completo en LAC

https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---dcomm/---publ/documents/publication/wcms_711919.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---dcomm/---publ/documents/publication/wcms_711919.pdf


Adaptación: Desastres naturales

• Pérdida de vida, incapacidad

• Interrupción de cadenas de 
suministro

• Incertidumbre

• Pérdida de servicios
ecosistémicos



Mitigación: Escenarios de descarbonización

• Agenda de descarbonización que abarca
agricultura, ganadería, energía, transporte para 
lograr cero emisiones netas en 2050

• +22,5 millones de nuevos empleos
• 8M cualificaciones bajas

• 13,5M cualificaciones medias

• 1M cualificaciones altas

• 80% masculinos / 20% femeninos

• -7,5 millones de puestos de trabajo

• Este es un camino de muchos posibles…

https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---americas/---ro-lima/documents/publication/wcms_752078.pdf
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…son desafíos propios de una transformación
estructural…

• Reconversión:
• Puestos de trabajo

completamente nuevos
• Puestos de trabajo nuevos

recipientes de reconversion
• Puestos de trabajo perdidos, 

pero reconvertibles
• Puestos de trabajo perdidos

• Anticipación, coordinación, 
implementación con muchos
actores, distintas prioridades, 
etc.

Un solo ejemplo: Desarrollo de competencias para la descarbonización

https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_emp/documents/publication/wcms_732214.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_emp/documents/publication/wcms_732214.pdf


• ¿Hasta dónde debemos
entender la adaptación?

• ¿Cómo esto nos replantea la 
protección social? 

• ¿Cómo bajamos estos números a 
nivel país o provincia?

• ¿Qué especificidades debemos
considerer por sector o región?

• ¿Qué obstáculos vemos para 
avanzar este camino de (relativo) 
consenso?

¿Coordinación, prioridades, 
datos, financiamiento?




