
 

  

ПРОЕКТ ЄС-МОП
ЗМІЦНЕННЯ АДМІНІСТРАЦІЇ ПРАЦІ

З МЕТОЮ ПОКРАЩЕННЯ УМОВ ПРАЦІ І ПОДОЛАННЯ НЕЗАДЕКЛАРОВАНОЇ ПРАЦІ

Проект фінансується 
Європейським Союзом

 Проект виконується 
Міжнародною організацією праці

Аналіз рівня відповідності 
національного законодавства вибраним директивам ЄС 

з безпеки та  гігієни праці, трудових відносин

Директива Ради ЄС № 89/654/ЄЕС від 30 листопада 1989 року,
щодо мінімальних вимог до безпеки та охорони здоров'я

на робочому місці



Передмова 

Аналіз відповідності національного законодавства директивам ЄС з питань безпеки та гігієни праці і трудових 
відносин підготовлений в рамках проекту «Зміцнення адміністрації праці з метою покращення умов праці і 
подолання незадекларованої праці», який впроваджується в Україні у 2017- 2019 рр. Міжнародною організацією 
праці (МОП) за фінансування Європейського Союзу (ЄС). Опис діяльності в рамках проекту викладений на 
наступній сторінці. 

Це підтримка України з боку ЄС та МОП у реалізації Угоди про асоціацію Україна-ЄС, а також практичному 
застосуванні міжнародних стандартів з питань безпеки та гігієни праці, інспекції праці. 

Реалізація проекту є внеском у покращення в Україні умов праці і скорочення масштабів незадекларованої праці 
шляхом удосконалення національного законодавства та підвищення ефективності і результативності інспекції 
праці.  

Одним із завдань проекту є надання Україні експертної допомоги і рекомендацій щодо імплементації 5 директив 
Європейського Союзу з безпеки та гігієни праці і 1 директиви з питань трудових відносин, а саме:   

 Директива Ради № 89/391/ЄЕС від 12 червня 1989 р. про впровадження заходів для заохочення 
вдосконалень у сфері безпеки і охорони здоров’я працівників під час роботи;  

 Директива Ради ЄС № 89/654/ЄЕС від 30 листопада 1989 року, щодо мінімальних вимог до безпеки та 
охорони здоров'я на робочому місці; 

 Директива № 2009/104/ЄС Європейського Парламенту та Ради від 16 вересня 2009 року стосовно 
мінімальних вимог щодо безпеки та охорони здоров'я для використання робочого обладнання робітниками 
при здійсненні професійної діяльності; 

 Директива Ради № 89/656/ЄЕС від 30 листопада 1989 року про мінімальні вимоги безпеки і охорони 
здоров'я при використанні працівниками засобів індивідуального захисту на робочому місці; 

 Директива № 2003/88/ЄС Європейського Парламенту та Ради від 4 листопада 2003 року про деякі аспекти 
організації робочого часу; 

 Директива Ради № 91/533/ЄЕС від 14 жовтня 1991 р. про обов’язок роботодавця інформувати своїх 
службовців про умови, що застосовуються до трудового договору чи трудових відносин. 

У рамках даного завдання першим кроком було проведення тренінгів по кожній із шести директив для 
національних експертів з метою роз’яснення їх положень і підвищення рівня знань. Так, 100 фахівців Верховної 
Ради України, міністерств, державних служб, представників соціальних партнерів взяли участь у шести 
тренінгах. 

На наступному етапі Міністерство соціальної політики і Державна служба з питань праці створили тристоронні 
робочі групи для підготовки шести таблиць відповідності національного законодавства по кожній із зазначених 
директив ЄС.  

Ці таблиці в подальшому були проаналізовані експертами МОП, які також надали коментарі до результатів 
аналізу і рекомендації щодо можливих подальших кроків. 

У результаті спільних зусиль  були напрацьовані 6 консолідованих таблиць з результатами аналізу рівня 
відповідності національного законодавства вибраним директивам ЄС і коментарями з боку МОП. Кожна із них 
присвячена  одній директиві і  містить 4 розділи:   

І. Статистика щодо рівня відповідності 

ІI. Стислі підсумки аналізу відповідності 

ІII. Таблиця відповідності 

IV. Перелік переглянутого законодавства 

Результати аналізу, висновки і самі таблиці є предметом дискусій в рамках тематичного тристороннього 
семінару. Висловлені учасниками пропозиції і рекомендації будуть враховані при розробленні «Білої книги» щодо 
реформ законодавства з БГП і трудових відносин, підготовка якої запланована в рамках Проекту ЄС-МОП на 
2018 р.  

Дана   брошура  присвячена аналізу національного законодавства на відповідність Директиві 89/654/ЄЕС щодо 
мінімальних вимог до безпеки та охорони здоров'я на робочому місці. 



  

1.2. НПБ з інспекції 
праці  
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1.2.1. Аналіз НПБ з інспекції 
праці на відповідність 
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1.2.2. Рекомендації щодо перегляду  
НПБ з інспекції праці 

1. Нормативно-
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з безпеки і гігієни 

праці (БГП), 
трудових відносин, 
інспекції праці (ІП) 

1.1. БГП:  
директиви 89/391/ЄЕС 

(рамкова),  
89/654/ЄЕС (робочі  

місця), 
89/656 ЄЕС (ЗІЗ), 

2009/104/ЄC (робоче 
обладнання),  2003/88/ЄС 

(робочий час) 
конвенції МОП 155, 187 

Трудові відносини: 
директива 91/533/ЄEC 

(обов’язок інформування),  
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1.1.4. 
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семінар 

2. Покращення умов 
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Держпраці 
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2.3.1. Два навчальні 
візити: різні системи 
ІП – БГП і трудові 

відносини 

2.3.2. Навчання для 
інспекторів праці -  
виявлення НП 

2.3.3. Навчання – БГП і умови 
праці (інспектори праці та інші 

співробітники ДСП) 

2.1.1.+ 2.1.2. Аналіз: a)  ІС ДСП і даних за 
результатами інспекційних відвідувань;  

b) баз даних інших органів та їх сумісності 
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ЗАЛИШИТИ ДОПОВНИТИ ВИДАЛИТИ ПЕРЕДБАЧИТИНЕ ПЕРЕДБАЧЕНО СУПЕРЕЧИТЬ

СТАТИСТИКА ЩОДО РІВНЯ ВІДПОВІДНОСТІ
Директива Ради № 89/654/ЄEC від 30 листопада 1989 Про мінімальні вимоги стосовно безпеки і охорони здоров'я у робочих зонах

(Із змінами, внесеними Директивою 2007/30 / ЄС Європейського Парламенту та Ради від 20 червня 2007 р.)

СТАТТЯ ДИРЕКТИВИ РІВЕНЬ ВІДПОВІДНОСТІ РЕКОМЕНДАЦІЇ ЩОДО ПОДАЛЬШИХ ДІЙ

№ НАЗВА
ПОВНА ЧАСТКОВА

1 Предмет 0 0,0% 0 0,0% 7 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 7 100,0%

2 Визначення 0 0,0% 1 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 100,0% 0 0,0% 0 0,0%

3 Робочі місця, що використовуються вперше 0 0,0% 0 0,0% 1 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 100,0%

4 Робочі місця, що вже використовуються 0 0,0% 0 0,0% 1 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 100,0%

5 Модифікації робочих місць 0 0,0% 0 0,0% 1 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 100,0%

6 Загальні вимоги 0 0,0% 3 75,0% 1 25,0% 0 0,0% 0 0,0% 3 75,0% 0 0,0% 1 25,0%

7 Інформування працівників 0 0,0% 0 0,0% 1 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 100,0%

8 Консультування працівників і участь працівників 0 0,0% 0 0,0% 1 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 100,0%

9 Зміни до Додатків 0 0,0% 0 0,0% 1 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 100,0%

0 0,0% 4 22,2% 14 77,8% 0 0,0% 0 0,0% 4 22,2% 0 0,0% 14 77,8%

1 Попереднє зауваження 0 0,0% 0 0,0% 1 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 100,0%

2 Стійкість і міцність 1 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

3 Електричне обладнання 1 50,0% 0 0,0% 1 50,0% 0 0,0% 1 50,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 50,0%

4 Шляхи евакуації і аварійні виходи 6 54,5% 4 36,4% 1 9,1% 0 0,0% 6 54,5% 4 36,4% 0 0,0% 1 9,1%

5 Пожежна сигналізація і боротьба з пожежами 0 0,0% 3 75,0% 1 25,0% 0 0,0% 0 0,0% 3 75,0% 0 0,0% 1 25,0%

6 Вентиляція у закритих робочих приміщеннях 3 60,0% 0 0,0% 2 40,0% 0 0,0% 3 60,0% 0 0,0% 0 0,0% 2 40,0%

7 Температура у приміщеннях 3 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 3 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

8 Природне і штучне освітлення приміщень 1 33,3% 0 0,0% 2 66,7% 0 0,0% 1 33,3% 0 0,0% 0 0,0% 2 66,7%

9 Підлоги, стіни, стелі та дахи приміщень 3 60,0% 0 0,0% 2 40,0% 0 0,0% 3 60,0% 0 0,0% 0 0,0% 2 40,0%

10 Вікна та засклені дахові вікна 1 50,0% 0 0,0% 1 50,0% 0 0,0% 1 50,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 50,0%

11 Двері та ворота 7 46,7% 7 46,7% 1 6,7% 0 0,0% 7 46,7% 7 46,7% 0 0,0% 1 6,7%

12 Шляхи пересування — небезпечні зони 0 0,0% 2 40,0% 3 60,0% 0 0,0% 0 0,0% 2 40,0% 0 0,0% 3 60,0%

13 Особливі вимоги до ескалаторів і рухомих доріжок 2 66,7% 0 0,0% 1 33,3% 0 0,0% 2 66,7% 0 0,0% 0 0,0% 1 33,3%

14 Платформи та рампи для вантажних робіт 0 0,0% 0 0,0% 4 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 4 100,0%

15 Розміри приміщень, обсяг повітря в них — вільне пересування на робочому місці
 1 33,3% 0 0,0% 2 66,7% 0 0,0% 1 33,3% 0 0,0% 0 0,0% 2 66,7%

16 Приміщення для відпочинку 1 16,7% 1 16,7% 4 66,7% 0 0,0% 1 16,7% 1 16,7% 0 0,0% 4 66,7%

17 Вагітні жінки та жінки, які годують груддю 0 0,0% 0 0,0% 1 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 100,0%

18 Санітарне обладнання 11 73,3% 0 0,0% 4 26,7% 0 0,0% 11 73,3% 0 0,0% 0 0,0% 4 26,7%

19 Приміщення для надання першої допомоги 2 40,0% 1 20,0% 2 40,0% 0 0,0% 2 40,0% 1 20,0% 0 0,0% 2 40,0%

20 Працівники з обмеженими фізичними можливостями 0 0,0% 0 0,0% 2 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 2 100,0%

21 Робочі місця на відкритому повітрі (спеціальні положення) 2 25,0% 3 37,5% 3 37,5% 0 0,0% 2 25,0% 3 37,5% 0 0,0% 3 37,5%

45 43,3% 21 20,2% 38 36,5% 0 0,0% 45 43,3% 21 20,2% 0 0,0% 38 36,5%

1 Попереднє зауваження 0 0,0% 0 0,0% 1 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 100,0%

2 Стійкість і міцність 1 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

3 Електричне обладнання 1 50,0% 0 0,0% 1 50,0% 0 0,0% 1 50,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 50,0%

4 Шляхи евакуації і аварійні виходи 6 54,5% 4 36,4% 1 9,1% 0 0,0% 6 54,5% 4 36,4% 0 0,0% 1 9,1%

5 Виявлення пожежі та боротьба з пожежами 0 0,0% 3 75,0% 1 25,0% 0 0,0% 0 0,0% 3 75,0% 0 0,0% 1 25,0%

6 Вентиляція закритих робочих приміщень 2 66,7% 0 0,0% 1 33,3% 0 0,0% 2 66,7% 0 0,0% 0 0,0% 1 33,3%

7 Температура у приміщеннях 2 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 2 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

8 Природне та штучне освітлення приміщень 1 50,0% 0 0,0% 1 50,0% 0 0,0% 1 50,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 50,0%

ПОЛОЖЕННЯ ДОДАТКА І

УСЬОГО ПОЛОЖЕНЬ ДИРЕКТИВИ

УСЬОГО ПОЛОЖЕНЬ ДОДАТКА І

ПОЛОЖЕННЯ ДОДАТКА ІІ
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ЗАЛИШИТИ ДОПОВНИТИ ВИДАЛИТИ ПЕРЕДБАЧИТИНЕ ПЕРЕДБАЧЕНО СУПЕРЕЧИТЬ

СТАТИСТИКА ЩОДО РІВНЯ ЮРИДИЧНОГО ПІДХОДУ

Директива Ради № 89/654/ЄEC від 30 листопада 1989 Про мінімальні вимоги стосовно безпеки і охорони здоров'я у робочих зонах
(Із змінами, внесеними Директивою 2007/30 / ЄС Європейського Парламенту та Ради від 20 червня 2007 р.)

СТАТТЯ ДИРЕКТИВИ РІВЕНЬ ВІДПОВІДНОСТІ РЕКОМЕНДАЦІЇ ЩОДО ПОДАЛЬШИХ ДІЙ

№ НАЗВА
ПОВНА ЧАСТКОВА

9 Двері та ворота 2 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 2 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

10 Небезпечні зони 0 0,0% 2 66,7% 1 33,3% 0 0,0% 0 0,0% 2 50,0% 0 0,0% 2 50,0%

11 Приміщення і зони для відпочинку 0 0,0% 1 25,0% 3 75,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 25,0% 0 0,0% 3 75,0%

12 Вагітні жінки і жінки, які годують груддю 0 0,0% 0 0,0% 1 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 100,0%

13 Санітарне обладнання 6 60,0% 0 0,0% 4 40,0% 0 0,0% 6 60,0% 0 0,0% 0 0,0% 4 40,0%

14 Засоби надання першої допомоги 1 50,0% 0 0,0% 1 50,0% 0 0,0% 1 50,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 50,0%

15 Працівники з обмеженими фізичними можливостями 0 0,0% 0 0,0% 2 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 2 100,0%

16 Пересування пішоходів і транспортних засобів 0 0,0% 0 0,0% 1 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 1 100,0%

17 Робочі місця на відкритому повітрі (спеціальні положення) 1 25,0% 1 25,0% 2 50,0% 0 0,0% 1 25,0% 1 25,0% 0 0,0% 2 50,0%

23 41,8% 11 20,0% 21 38,2% 0 0,0% 23 41,1% 11 19,6% 0 0,0% 22 39,3%

68 38,4% 36 20,3% 73 41,2% 0 0,0% 68 38,2% 36 20,2% 0 0,0% 74 41,6%УСЬОГО ПОЛОЖЕНЬ ДИРЕКТИВИ

УСЬОГО ПОЛОЖЕНЬ ДОДАТКА ІІ
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СТИСЛІ ПІДСУМКИ АНАЛІЗУ ВІДПОВІДНОСТІ
Директива Ради № 89/654/ЄEC від 30 листопада 1989 Про мінімальні вимоги стосовно безпеки і охорони здоров’я у робочих зонах

(Із змінами, внесеними Директивою Європейського Парламенту та Ради від 2007/30 / ЄС від 20 червня 2007 р.)
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1 Предмет 1 Ця Директива встановлює мінімальні вимоги до безпеки і  охорони здоров’я  на робочому місці. х х

1 Предмет 2 (1) (a) Ця Директива не застосовується до транспортних засобів, що використовуються за межами підприємств та/
або установ, або на робочих місцях всередині транспортного засобу. х х

1 Предмет 2 (1) (b) Ця Директива не застосовується до тимчасових або пересувних робочих місць. х х

1 Предмет 2 (1) (c) Ця Директива не застосовується до видобувних галузей. х х

1 Предмет 2 (1) (d) Ця Директива не застосовується до риболовецьких суден. х х

1 Предмет 2 (1) (e) Ця Директива не застосовується до полів, лісів та інших земель, що є частиною сільськогосподарського або 
лісогосподарського підприємства, але розташовані далеко від будівель підприємства. х х

1 Предмет 3 Положення Директиви 89/391/ЄЕС у всій своїй повноті застосовуються до сфер, про які йдеться в пункті 1, 
без шкоди для більш  суворих та/або особливих положень, що містяться в цій Директиві. х х

2 Визначення (1)
Робоче місце: означає місце, призначене для розміщення робочих площадок у приміщенні підприємства 
та/або установи, а також будь-яке інше місце в межах території підприємства та/або установи, до якого 
працівник має доступ під час виконання своєї роботи.

х ТАК x

3

Зобов’язання 
роботодавців − 

Робочі місця, що 
використовуються 

вперше

(1)

Робочі місця, що використовуються вперше після 31 грудня 1992 року, повинні відповідати мінімальним 
вимогам до безпеки та охорони здоров’я, визначеним у Додатку I (ДИВ. ВИМОГИ НИЖЧЕ). 

x х

3 - ДОДАТОК I - 1 Попередні  
зауваження (1) Обов’язки, викладені в цьому Додатку, застосовуються кожного разу, коли це вимагається особливостями 

робочого місця, характером діяльності, обставинами або небезпекою. x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 2 Стабільність і міцність (1) Будівлі, де розміщені робочі місця, повинні мати конструкцію та міцність, що відповідають характерові їх 
використання. x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 3 Електричні установки (1)
Електричне обладнання повинне бути спроектоване та виготовлене таким чином, щоб не призвести 
до пожежі або вибуху; люди повинні бути належним чином захищені від ризику нещасних випадків, 
спричинених прямим або непрямим контактом із ним.

x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 3 Електричні установки (2) Проектування, конструктивне виконання та вибір матеріалів і пристроїв захисту повинні відповідати напрузі, 
зовнішнім умовам і професійній кваліфікації осіб, які мають доступ до частин установки. x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 4 Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4,1 Шляхи евакуації та аварійні виходи повинні залишатись вільними  і приводити якомога коротшим шляхом 

до відкритого повітря або до безпечної зони.  х ТАК х

3 - ДОДАТОК I - 4 Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4,2 У разі небезпеки працівники повинні мати можливість  швидко і максимально безпечно евакуювати всі 

автоматизовані робочі місця. x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 4 Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4,3

Кількість, розташування і розміри шляхів евакуації і аварійних виходів визначаються відповідно до 
використання, облаштування і розмірів робочих місць, а також максимально можливої кількості осіб, що 
можуть там перебувати. 

х ТАК х

3 - ДОДАТОК I - 4 Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4.4 (1) Двері аварійних виходів повинні відкриватись назовні. x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 4 Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4.4 (2) Розсувні двері або  двері, що обертаються, не дозволяється використовувати в якості аварійних виходів. х ТАК х

3 - ДОДАТОК I - 4 Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4.4 (3) Аварійні двері не повинні бути  замкненими або закріпленими таким чином, щоб їх не могла легко й 

негайно відкрити будь-яка особа, яка може потребувати скористатися ними в надзвичайній ситуації. x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 4 Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4.5 (1) Спеціальні шляхи евакуації та аварійні виходи повинні мати позначення відповідно до державних 

нормативних актів, що надають Директиві 77/576/ЄЕС сили закону. х ТАК х

3 - ДОДАТОК I - 4 Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4.5 (2) Такі знаки повинні бути розміщені у відповідних місцях і  мають бути стійкими. х ТАК х

3 - ДОДАТОК I - 4 Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4.6 (1) Аварійні двері не повинні бути замкненими на ключ. x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 4 Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4.6 (2) Шляхи евакуації та аварійні виходи, а також проходи та двері, що забезпечують доступ до них, повинні бути 

вільними від сторонніх предметів, щоб ними можна було без перешкод  скористатися в будь-який час. x ТАК x
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3 - ДОДАТОК I - 4 Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4,7 Шляхи евакуації та аварійні виходи, що потребують освітлення, у разі його відключення повинні 

забезпечуватися аварійним освітленням достатньої інтенсивності. х ТАК х

3 - ДОДАТОК I - 5
Пожежні датчики 

та засоби 
пожежогасіння

5,1

Залежно від розмірів та характеру використання будівель, наявного устаткування, фізичних і хімічних 
властивостей наявних речовин та максимально можливої кількості присутніх осіб,  робочі місця повинні 
бути обладнані відповідними засобами пожежогасіння та, у разі потреби, пожежними датчиками та 
системами аварійної сигналізації.

x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 5
Пожежні датчики 

та засоби 
пожежогасіння

5.2 (1)
Неавтоматичне  обладнання для пожежогасіння повинно бути легко доступним і простим у використанні.

x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 5
Пожежні датчики 

та засоби 
пожежогасіння

5.2 (2)
Обладнання має бути позначено знаками відповідно до державних нормативних актів, що надають 
Директиві 77/576/ЄЕС сили закону. x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 5
Пожежні датчики 

та засоби 
пожежогасіння

5.2 (3)
Такі знаки повинні бути розміщені у відповідних місцях і  мають бути стійкими.

x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 6
Вентиляція закритих 

виробничих 
приміщень

6.1 (1)
Слід вжити заходів для того, щоб забезпечити достатній рівень свіжого повітря у закритих робочих 
приміщеннях з урахуванням використовуваних методів роботи та  фізичних вимог до працівників. x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 6
Вентиляція закритих 

виробничих 
приміщень

6.1 (2)
Якщо використовується система примусової вентиляції, вона повинна утримуватися в робочому стані. 

x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 6
Вентиляція закритих 

виробничих 
приміщень

6.1 (3)
На будь-які несправності повинні реагувати попереджувальні пристрої, якщо це необхідно для здоров’я 
працівників. x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 6
Вентиляція закритих 

виробничих 
приміщень

6.2 (1)
Якщо використовуються кондиціонери або механічні вентиляційні установки, вони повинні працювати 
таким чином, щоб працівники не потрапляли на протяги, які викликають дискомфорт. x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 6
Вентиляція закритих 

виробничих 
приміщень

6.2 (2)
Будь-які відкладення або бруд, котрі, забруднюючи атмосферу, можуть становити безпосередню небезпеку 
для здоров’я працівників, повинні  негайно видалятися.  x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 7 Температура 
приміщення 7,1

Протягом робочого часу температура у приміщеннях, де розташовані автоматизовані робочі місця, повинна 
бути достатньою для перебування в них людей з урахуванням використовуваних методів роботи та фізичних 
вимог до працівників. 

x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 7 Температура 
приміщення 7,2

Температура в приміщеннях для відпочинку, приміщеннях для чергового персоналу, санітарних 
приміщеннях, їдальнях та приміщеннях для надання першої допомоги повинна відповідати конкретному 
призначенню цих зон.

x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 7 Температура 
приміщення 7,3 Вікна, засклені дахові люки та скляні перегородки повинні давати змогу уникати надмірного впливу 

сонячного світла на робочих місцях з урахуванням характеру роботи та робочого місця. x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 8
Природне та 

штучне освітлення 
приміщення

8,1
Робочі місця повинні, наскільки це можливо, отримувати достатнє природне освітлення та бути обладнані 
пристроями штучного освітлення, достатніми для гарантування безпеки та охорони  здоров’я працівників. x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 8
Природне та 

штучне освітлення 
приміщення

8,2
Прилади освітлення в приміщеннях, де розташовані аавтоматизовані робочі місця, та в проходах повинні 
бути розташовані таким чином, щоб спосіб освітлення не наражав працівників на ризик виникнення 
нещасного випадку.

x x

3 - ДОДАТОК I - 8
Природне та 

штучне освітлення 
приміщення

8,3
Робочі місця, де у разі несправності штучного освітлення працівники особливо наражаються на небезпеку, 
повинні забезпечуватися аварійним освітленням належної інтенсивності. x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 9 Підлоги, стіни, стелі та 
дахи приміщень 9.1 (1) Підлоги приміщень не повинні мати небезпечних нерівностей, отворів або ухилів, і мають бути 

фіксованими, стабільними та неслизькими. x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 9 Підлоги, стіни, стелі та 
дахи приміщень 9.1 (2) Робочі зони, де розташовані автоматизовані робочі місця, повинні мати належну  теплоізоляцію з 

урахуванням типу задіяних підприємств і характеру фізичної активності працівників. х х

3 - ДОДАТОК I - 9 Підлоги, стіни, стелі та 
дахи приміщень 9,2 Поверхні підлог, стін та стелі в приміщеннях повинні бути такими, щоб їх можна було чистити чи оновлювати  

відповідно до   гігієнічних вимог. x ТАК x
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3 - ДОДАТОК I - 9 Підлоги, стіни, стелі та 
дахи приміщень 9,3

Прозорі або напівпрозорі стіни, зокрема скляні перегородки, в приміщеннях або в безпосередній близькості 
від робочих площадок та шляхів пересування повинні бути чітко позначені та виготовлені з безпечного 
матеріалу  або  відгороджені від таких місць або шляхів пересування таким чином, щоб унеможливити 
контакти працівники зі стінами або їхнього  травмування у разі  руйнації стін.

x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 9 Підлоги, стіни, стелі та 
дахи приміщень 9,4 Доступ до покрівель, виготовлених із матеріалів недостатньої міцності, не повинен допускатися, хіба що 

застосовуване обладнання  гарантує безпечне проведення робіт. х х

3 - ДОДАТОК I - 10 Вікна та засклені 
дахові люки 10,1

Працівники повинні мати можливість безпечно відкривати, закривати, регулювати або закріплювати вікна, 
засклені дахові люки і вентилятори. Коли вони відкриті, вони не повинні бути розташовані таким чином, 
щоб становити загрозу для працівників.

x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 10 Вікна та засклені 
дахові люки 10,2

Вікна та засклені дахові люки повинні проектуватися разом із обладнанням або бути іншим способом 
обладнані пристроями, які дають змогу їх очищувати без наражання на ризик працівників, які виконують цю 
роботу, або працівників, які перебувають у будівлі та навколо неї.  

x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 11 Двері та ворота 11,1 Положення, кількість і розміри дверей і воріт, а також матеріали, використовувані під час їх виготовлення, 
визначаються характером та використанням приміщень або площадок. x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 11 Двері та ворота 11,2 Прозорі двері повинні мати належні позначки на  рівні людських очей. x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 11 Двері та ворота 11,3 Двері та ворота, що обертаються, повинні бути прозорими або мати прозорі вікна. x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 11 Двері та ворота 11,4
Якщо прозорі або напівпрозорі поверхні  дверей та воріт  виготовлені не з безпечного матеріалу, а також 
якщо існує загроза травмування працівників у разі, якщо двері або ворота  розіб’ються, їхні поверхні мають 
бути захищені від руйнування. 

x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 11 Двері та ворота 11,5 Розсувні двері повинні бути оснащені запобіжним пристроєм, щоб запобігти їх обриванню та падінню. x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 11 Двері та ворота 11,6 Двері та ворота, що відкриваються догори, повинні бути оснащені механізмом, що захищає їх від опускання. x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 11 Двері та ворота 11.7 (1) Двері, розташовані на шляху евакуації, повинні мати належні позначення. x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 11 Двері та ворота 11.7 (2) Повинна бути забезпечена можливість відкрити їх зсередини в будь-який час без спеціальної допомоги. x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 11 Двері та ворота 11.7 (3) У разі наявності працівників на робочих місцях слід забезпечити можливість відкривати двері. x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 11 Двері та ворота 11.8.
Двері для пішоходів повинні бути обладнані в безпосередній близькості від будь-яких воріт, призначених 
переважно для руху транспортних засобів, за винятком випадків, коли вони є безпечними для проходу 
через них пішоходів; такі двері повинні бути чітко позначені і постійно залишатися вільними для проходу.

x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 11 Двері та ворота 11.9 (1) Двері та ворота з механічним пристроєм повинні працювати таким чином, щоб не створювати загрози 
нещасного випадку для працівників. х ТАК х

3 - ДОДАТОК I - 11 Двері та ворота 11.9 (2)
Вони повинні бути обладнані добре видимими та доступними пристроями аварійного вимикання, і, якщо 
вони не відкриваються автоматично у разі відключення електроенергії, слід забезпечити можливість 
відкрити їх вручну. 

х ТАК х

3 - ДОДАТОК I - 11 Шляхи пересування 
— небезпечні зони 12,1

Шляхи пересування, включаючи сходи, стаціонарні переходи зі сходами, завантажувальні платформи та 
рампи, повинні бути розташовані та мати такі розміри, щоб забезпечити легкий, безпечний та відповідний 
потребам доступ для пішоходів або транспортних засобів таким чином, щоб не загрожувати працівникам, 
котрі виконують роботу поблизу цих шляхів пересування. 

x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 11 Шляхи пересування 
— небезпечні зони 12.2 (1) Розміри шляхів, що використовуються для руху пішоходів та/або вантажів, мають бути виміряні відповідно 

до кількості потенційних користувачів і характеру виробництва. х ТАК х

3 - ДОДАТОК I - 11 Шляхи пересування 
— небезпечні зони 12.2 (2) Якщо на шляхах використовуються транспортні засоби, для пішоходів повинно бути надано достатньо місця 

для безпечного пересування. x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 12 Шляхи пересування 
— небезпечні зони 12,3 Слід передбачити достатній прохід між шляхами руху транспортних засобів та дверима, воротами, 

пішохідними доріжками, коридорами та сходовими переходами. x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 12 Шляхи пересування 
— небезпечні зони 12,4 Там, де використання та обладнання приміщень обумовлюють необхідність захисту працівників, шляхи 

пересування повинні бути чітко визначені. x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 12 Шляхи пересування 
— небезпечні зони 12.5 (1)

Якщо на робочих місцях наявні небезпечні зони, в яких внаслідок характеру роботи виникає загроза падіння 
працівника або предметів, такі місця повинні, наскільки це є можливим, бути обладнані пристроями, що 
перешкоджають доступу сторонніх працівників до цих зон. 

x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 12 Шляхи пересування 
— небезпечні зони 12.5 (2) Слід вжити необхідних  заходів для захисту працівників, які мають повноваження входити до небезпечних 

зон. х ТАК х

3 - ДОДАТОК I - 12 Шляхи пересування 
— небезпечні зони 12.5 (3) Небезпечні місця повинні мати добре видимі позначення. x ТАК x



СТ
АТ

ТЯ

НА
ЗВ

А

ПУ
НК

Т,
 П

ІД
ПУ

НК
Т,

 
РЯ

Д
О

К

ПОЛОЖЕННЯ

РІВЕНЬ ВІДПОВІДНОСТІ

АД
ЕК

ВА
ТН

ІС
ТЬ

 С
Ф

ЕР
И

 
ЗА

СТ
О

СУ
ВА

НН
Я 

І/
АБ

О
 

Ю
РИ

Д
И

ЧН
О

Ї С
И

ЛИ
 

ЗА
КО

НО
Д

АВ
ЧО

ГО
 А

КТ
У РЕКОМЕНДАЦІЇ ЩОДО ПОДАЛЬШИХ ДІЙ

ПО
ВН

А

ЧА
СТ

КО
ВА

НЕ
 П

ЕР
ЕД

БА
ЧЕ

НО

СУ
ПЕ

РЕ
ЧИ

ТЬ

ЗА
ЛИ

Ш
И

ТИ

Д
О

ПО
ВН

И
ТИ

ВИ
Д

АЛ
И

ТИ

ПЕ
РЕ

Д
БА

ЧИ
ТИ

РО
ЗШ

И
РИ

ТИ
/

ПІ
Д

ВИ
Щ

И
ТИ

 Р
ІВ

ЕН
Ь 

АК
ТА

3 - ДОДАТОК I - 13
Особливі заходи 

щодо ескалаторів та 
рухомих доріжок

13 (1)
Ескалатори і рухомі доріжки повинні функціонувати безпечно.

x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 13
Особливі заходи 

щодо ескалаторів та 
рухомих доріжок

13 (2)
Вони повинні бути обладнані усіма необхідними захисними пристроями.

x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 13
Особливі заходи 

щодо ескалаторів та 
рухомих доріжок

13 (3)
Вони повинні бути обладнані добре видимими і легко доступними засобами аварійної зупинки. 

x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 14 Завантажувальні 
платформи та рампи 14,1 Завантажувальні платформи та рампи повинні відповідати розмірам вантажів, що підлягають 

транспортуванню. x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 14 Завантажувальні 
платформи та рампи 14.2 (1) Завантажувальні платформи повинні мати не менше одного виходу. x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 14 Завантажувальні 
платформи та рампи 14.2 (2) Якщо це дозволяють умови виробництва, платформи, довжина яких перевищує певне значення, повинні 

мати виходи на кожному з кінців. x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 14 Завантажувальні 
платформи та рампи 14,3 Наскільки це можливо, завантажувальні рампи повинні бути достатньо безпечними, щоб запобігти падінню 

працівників. x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 15

Розміри приміщення 
і обсяг повітря в 
приміщеннях — 

простір для руху на 
автоматизованому 

робочому місці

15,1

Робочі приміщення повинні мати достатні площу, висоту та обсяг повітря, щоб працівники могли виконувати 
свою роботу без ризику для своєї безпеки, здоров’я та самопочуття.

Х Х

3 - ДОДАТОК I - 15

Розміри приміщення 
і обсяг повітря в 
приміщеннях — 

простір для руху на 
автоматизованому 

робочому місці

15.2 (1)

Розміри вільної незайнятої площі на автоматизованому робочому місці повинні бути розраховані так, щоб 
працівники мали достатній простір для  пересування під час виконання своєї роботи. 

x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 15

Розміри приміщення 
і обсяг повітря в 
приміщеннях — 

простір для руху на 
автоматизованому 

робочому місці

15.2 (2)

Якщо це не є можливим через специфіку робочого місця, працівник має бути забезпечений достатнім 
простором для вільних рухів поблизу свого автоматизованого робочого місця.

x х

3 - ДОДАТОК I - 16 Приміщення для 
відпочинку 16.1 (1)

Якщо це необхідно для забезпечення безпеки або здоров’я працівників, зокрема з огляду на характер 
виконуваної роботи або зайнятість у виробництві  понаднормової кількості працівників,  слід забезпечити їм 
легко доступне приміщення для відпочинку.

х х

3 - ДОДАТОК I - 16 Приміщення для 
відпочинку 16.1 (2) Це положення не застосовується, якщо працівники працюють в управлінських приміщеннях або робочих 

приміщеннях з аналогічними умовами праці, що забезпечують рівноцінний відпочинок під час перерв. х х

3 - ДОДАТОК I - 16 Приміщення для 
відпочинку 16,2 Приміщення для відпочинку мають бути достатньо великими та обладнані належною кількістю столів та 

місць для сидіння із спинками з урахуванням кількості працівників. x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 16 Приміщення для 
відпочинку 16,3 У приміщеннях для відпочинку повинні бути вжиті відповідні заходи для захисту тих, хто не палить, від 

дискомфорту, викликаного тютюновим димом. x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 16 Приміщення для 
відпочинку 16.4 (1)

Якщо робочому процесові властиві регулярні і часті перерви, а приміщення для відпочинку відсутнє, 
повинні бути передбачені інші приміщення, де працівники можуть залишатися під час таких перерв і де це є 
необхідним для забезпечення безпеки або здоров’я працівників. 

х ТАК х

3 - ДОДАТОК I - 16 Приміщення для 
відпочинку 16.4 (2) Слід вжити відповідних заходів для захисту тих, хто не палить, від дискомфорту, викликаного тютюновим 

димом. х х

3 - ДОДАТОК I - 17 Вагітні жінки та жінки, 
які годують немовля 17 (1) Вагітним жінкам і матерям, які годують немовля, повинні бути створені належні умови для відпочинку у 

лежачому положенні. х х

3 - ДОДАТОК I - 18
Санітарне 

обладнання − 
Роздягальні та шафки

18.1.1 (1)
Якщо працівники мають носити спеціальний робочий одяг і якщо з міркувань охорони здоров’я чи 
пристойності вони не можуть переодягатися в іншому приміщенні, для них повинні бути передбачені 
відповідні приміщення для переодягання.

х ТАК х
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3 - ДОДАТОК I - 18
Санітарне 

обладнання − 
Роздягальні та шафки

18.1.1 (2)
Приміщення для переодягання мають бути легкодоступними, мати достатні розміри і обладнані сидіннями. 

х ТАК х

3 - ДОДАТОК I - 18
Санітарне 

обладнання − 
Роздягальні та шафки

18.1.2 (1)
Приміщення для переодягання мають бути достатньо великими та пристосованими для того, щоб кожен 
працівник міг тримати під замком свій одяг у робочі часи. x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 18
Санітарне 

обладнання − 
Роздягальні та шафки

18.1.2 (2)
Якщо цього вимагають обставини (наприклад, наявність небезпечних речовин, вологості, бруду), шафки для 
робочого одягу повинні бути відокремлені від тих, що використовуються для звичайного одягу. х ТАК х

3 - ДОДАТОК I - 18
Санітарне 

обладнання − 
Роздягальні та шафки

18.1.3
Для чоловіків і жінок слід передбачити окремі роздягальні або роздільне використання роздягалень. 

х ТАК х

3 - ДОДАТОК I - 18
Санітарне 

обладнання − 
Роздягальні та шафки

18.1.4
Якщо приміщення для переодягання не відповідає вимогам пункту 18.1.1, кожному працівникові повинне 
бути надане місце для зберігання свого одягу. х ТАК х

3 - ДОДАТОК I - 18

Санітарне 
обладнання − 

Душові та вмивальні 
приміщення

18.2.1 (1)

Якщо цього потребує характер роботи або  міркування здоров’я, працівникам повинна бути надана 
достатня кількість душів. х ТАК х

3 - ДОДАТОК I - 18

Санітарне 
обладнання − 

Душові та вмивальні 
приміщення

18.2.1 (2)

Для чоловіків і жінок необхідно передбачити окремі душові приміщення або роздільне користування ними.

х ТАК х

3 - ДОДАТОК I - 18

Санітарне 
обладнання − 

Душові та вмивальні 
приміщення

18.2.2 (1)

Душові приміщення повинні бути достатньо великими, щоб кожний працівник міг без перешкод помитися 
відповідно до гігієнічних вимог. х ТАК х

3 - ДОДАТОК I - 18

Санітарне 
обладнання − 

Душові та вмивальні 
приміщення

18.2.2 (2)

В душових повинна подаватися гаряча та холодна проточна вода.

х ТАК х

3 - ДОДАТОК I - 18

Санітарне 
обладнання − 

Душові та вмивальні 
приміщення

18.2.3 (1)

Якщо  душові приміщення не передбачені пунктом 18.2.1 (1), поблизу від автоматизованих робочих місць та 
приміщень для роздягання повинна бути  обладнана достатня кількість  умивальників з проточною водою 
(якщо потрібно, гарячою).. х ТАК х

3 - ДОДАТОК I - 18

Санітарне 
обладнання − 

Душові та вмивальні 
приміщення

18.2.3 (2)

Для чоловіків і жінок повинні бути обладнані окремі умивальники або організовано роздільне користування 
ними, якщо це продиктоване міркуваннями пристойності. х х

3 - ДОДАТОК I - 18

Санітарне 
обладнання − 

Душові та вмивальні 
приміщення

18.2.4

Якщо душові або приміщення для вмивання розташовані окремо від приміщення для переодягання, між 
ними повинно бути зручне сполучення. х ТАК х

3 - ДОДАТОК I - 18
Санітарне 

обладнання − Туалети 
та умивальники

18.3 (1)
 Поблизу автоматизованих робочих місць, приміщень для відпочинку, роздягалень та приміщень, 
обладнаних душовими кабінками або раковинами для вмивання, повинні бути розташовані окремі 
приміщення з достатньою кількістю туалетів та пристосувань для миття рук. 

х х

3 - ДОДАТОК I - 18
Санітарне 

обладнання − Туалети 
та умивальники

18.3 (2)
Для чоловіків і жінок повинні бути влаштовані окремі туалети або передбачене роздільне користування 
ними. x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 19
Приміщення для 
надання першої 

допомоги
19,1

Там, де цього вимагають розміри виробничої території, характер здійснюваної діяльності та частота 
нещасних випадків, повинні бути надані одне або декілька приміщень для надання першої допомоги. х х

3 - ДОДАТОК I - 19
Приміщення для 
надання першої 

допомоги
19.2 (1)

Приміщення для надання першої допомоги повинні бути укомплектовані необхідним для цього 
обладнанням і матеріалами, а також бути легко доступними для людей з ношами. x ТАК x
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3 - ДОДАТОК I - 19
Приміщення для 
надання першої 

допомоги
19.2 (2)

Вони повинні мати позначення відповідно до державних нормативних актів, що надають Директиві 77/576/
ЄЕС сили закону. x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 19
Приміщення для 
надання першої 

допомоги
19.3 (1)

Крім того, обладнання, необхідне для надання першої допомоги, повинне бути наявним у всіх тих місцях, 
де цього вимагають умови праці. х ТАК х

3 - ДОДАТОК I - 19
Приміщення для 
надання першої 

допомоги
19.3 (2)

Це обладнання має бути відповідним чином позначене та бути легкодоступним.
х ТАК х

3 - ДОДАТОК I - 20
Працівники з 
обмеженими 

можливостями
20 (1)

Робочі місця повинні бути організовані таким чином, щоб у разі необхідності враховувати потреби 
працівників з обмеженими  можливостями. х х

3 - ДОДАТОК I - 20
Працівники з 
обмеженими 

можливостями
20 (2)

Це положення застосовується, зокрема, до дверей, проходів, сходів, душових, умивальників, туалетів 
і автоматизованих робочих місць, якими користуються або на яких безпосередньо працюють люди з 
обмеженими можливостями.

х х

3 - ДОДАТОК I - 21
Робочі місця на 

відкритому повітрі 
(особливі положення)

21.1 (1)
Автоматизовані робочі місця, шляхи пересування та інші місця або обладнання на відкритому повітрі, які 
використовуються або займаються працівниками в процесі їхньої роботи, повинні бути організовані таким 
чином, щоб пішоходи та транспортні засоби могли безпечно пересуватися.

x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 21
Робочі місця на 

відкритому повітрі 
(особливі положення)

21.1 (2)

Розділи 12 (Шляхи пересування − небезпечні зони), 13 (Особливі вимоги до ескалаторів і рухомих доріжок) 
та 14 (Завантажувальні платформи та рампи) також застосовуються до основних шляхів сполучення на 
території підприємства (маршрути руху, що ведуть до визначених автоматизованих робочих місць), до 
шляхів пересування, що використовуються для регулярного технічного обслуговування та нагляду за 
обладнанням підприємства, а також до завантажувальних платформ. 

x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 21
Робочі місця на 

відкритому повітрі 
(особливі положення)

21.1 (3)
Розділ 12 (Шляхи пересування − небезпечні зони) також застосовується до робочих місць на відкритому 
повітрі. х х

3 - ДОДАТОК I - 21
Робочі місця на 

відкритому повітрі 
(особливі положення)

21,2
Робочі місця на відкритому повітрі повинні бути належним чином освітлені штучним освітленням, якщо 
денне світло не є достатнім. х ТАК х

3 - ДОДАТОК I - 21
Робочі місця на 

відкритому повітрі 
(особливі положення)

21.3 (1) (a)
Коли працівники працюють на автоматизованих робочих місцях, розташованих на відкритому повітрі, такі 
робочі місця повинні, наскільки це можливо, бути облаштовані таким чином, щоб працівники були захищені 
від несприятливих погодних умов та у разі необхідності  від падіння предметів.

x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 21
Робочі місця на 

відкритому повітрі 
(особливі положення)

21.3  (1) (b)

Коли працівники працюють на автоматизованих робочих місцях, розташованих на відкритому повітрі, 
такі робочі місця повинні, наскільки це можливо, бути облаштовані таким чином, щоб працівники не 
піддавалися шкідливому впливу рівня шумів чи шкідливим зовнішнім впливам, таким як гази, випари чи 
пил. 

x ТАК x

3 - ДОДАТОК I - 21
Робочі місця на 

відкритому повітрі 
(особливі положення)

21.3 (1) (c)
Коли працівники працюють на автоматизованих робочих місцях, розташованих на відкритому повітрі, такі 
робочі місця повинні, наскільки це можливо, бути облаштовані таким чином, щоб працівники могли швидко 
залишати свої робочі місця у разі небезпеки або могли швидко отримувати допомогу. 

х ТАК х

3 - ДОДАТОК I - 21
Робочі місця на 

відкритому повітрі 
(особливі положення)

21.3 (1) (d)
Коли працівники працюють на автоматизованих  робочих місцях на відкритому повітрі, такі робочі місця 
повинні, наскільки це можливо, бути облаштовані так, щоб працівники не могли посковзнутися або впасти. х х

4

Зобов’язання 
роботодавців − 

Робочі місця, які вже 
використовуються

(1)

Робочі місця, які вже використовуються до 1 січня 1993 року, повинні відповідати мінімальним вимогам до 
безпеки та охорони здоров’я, встановленим у Додатку ІІ, не пізніше, ніж через 3 роки після цієї дати (ДИВ. 
ВИМОГИ НИЖЧЕ).  x x

4 - ДОДАТОК II - 1 Попередні 
зауваження (1) Обов’язки, викладені в цьому Додатку, застосовуються там, де це вимагається особливостями робочого 

місця, характером діяльності, обставинами або небезпекою. x ТАК x

4 - ДОДАТОК II - 2 Стабільність і міцність (1) Будівлі, в яких розміщені робочі місця, повинні мати конструкцію та міцність, які відповідають характеру їх 
використання. x ТАК x

4 - ДОДАТОК II - 3 Електричні установки (1)
Електричне обладнання повинне бути спроектоване та встановлене таким чином, щоб не призвести 
до пожежі або вибуху; люди повинні бути належним чином захищені від ризику нещасних випадків, 
спричинених прямим або непрямим контактом із ним. 

x ТАК x

4 - ДОДАТОК II - 3 Електричні установки (2) Електричне обладнання та пристрої захисту повинні враховувати напругу, зовнішні умови, а також 
професійний рівень осіб, які мають доступ до частин обладнання.  x ТАК x
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4 - ДОДАТОК II - 4 Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4,1 Шляхи евакуації та аварійні виходи повинні залишатись вільними і вести якомога прямо до відкритого 

повітря або до безпечної зони. х ТАК х

4 - ДОДАТОК II - 4 Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4,2 У разі небезпеки працівники повинні мати можливість  швидко і максимально безпечно евакуювати всі 

робочі місця. x ТАК x

4 - ДОДАТОК II - 4 Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4,3 Повинна бути забезпечена необхідна кількість шляхів евакуації і аварійних виходів. х ТАК х

4 - ДОДАТОК II - 4 Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4.4 (1) Двері аварійних виходів повинні відкриватись назовні. x ТАК x

4 - ДОДАТОК II - 4 Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4.4 (2) Розсувні двері або  двері, що обертаються, не дозволяється використовувати в якості спеціальних аварійних 

виходів. х ТАК х

4 - ДОДАТОК II - 4 Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4.4 (3) Аварійні двері не повинні бути  замкненими або закріпленими так, щоб їх не могла легко і швидко відкрити 

будь-яка особа, якій може знадобитися скористатися ними в надзвичайній ситуації. x ТАК x

4 - ДОДАТОК II - 4 Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4.5 (1) Спеціальні шляхи евакуації та аварійні виходи повинні бути позначені знаками відповідно до державних 

нормативних актів, що надають Директиві 77/576/ЄЕС сили закону. х ТАК х

4 - ДОДАТОК II - 4 Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4.5 (2) Таке маркування повинне бути розміщене на належних місцях і бути стійким. х ТАК х

4 - ДОДАТОК II - 4 Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4.6 (1) Аварійні двері не повинні бути  замкненими на ключ. x ТАК x

4 - ДОДАТОК II - 4 Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4.6 (2)

Шляхи евакуації та аварійні виходи, а також шляхи пересування та двері, що забезпечують доступ до них, 
повинні бути вільними від сторонніх предметів, щоб ними можна було без перешкод  скористатися в будь-
який час.

x ТАК x

4 - ДОДАТОК II - 4 Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4,7 Шляхи евакуації та аварійні виходи, що потребують освітлення, у разі його відключення повинні 

забезпечуватися аварійним освітленням достатньої інтенсивності. х ТАК х

4 - ДОДАТОК II - 5
Пожежні датчики 

та засоби 
пожежогасіння

5,1

Робочі місця, залежно від розмірів та характеру використання будівель, наявного устаткування, фізичних і 
хімічних властивостей наявних речовин та максимально можливої кількості присутніх осіб,   повинні бути 
обладнані відповідними засобами пожежогасіння та, у разі потреби, пожежними датчиками та системами 
аварійної сигналізації. 

x ТАК x

4 - ДОДАТОК II - 5
Пожежні датчики 

та засоби 
пожежогасіння

5.2 (1)
Неавтоматичне  обладнання для пожежогасіння повинно бути легко доступним і простим у використанні.

x ТАК x

4 - ДОДАТОК II - 5
Пожежні датчики 

та засоби 
пожежогасіння

5.2 (2)
Обладнання має бути позначено знаками відповідно до державних нормативних актів, що транспонують 
Директиву 92/58/ЄЕС. x ТАК x

4 - ДОДАТОК II - 5
Пожежні датчики 

та засоби 
пожежогасіння

5.2 (3)
Такі знаки повинні бути розміщені у відповідних місцях і  мають бути стійкими. 

x ТАК x

4 - ДОДАТОК II - 6 Вентиляція у закритих 
робочих приміщеннях (1) Слід вжити заходів для того, щоб забезпечити достатній рівень свіжого повітря у закритих робочих 

приміщеннях з урахуванням використовуваних методів роботи та  фізичних вимог до працівників. x ТАК x

4 - ДОДАТОК II - 6 Вентиляція у закритих 
робочих приміщеннях (2) Якщо використовується система примусової вентиляції, вона повинна утримуватися в робочому стані. x ТАК x

4 - ДОДАТОК II - 6 Вентиляція у закритих 
робочих приміщеннях (3) На будь-які несправності повинні реагувати попереджувальні пристрої, якщо це необхідно для здоров’я 

працівників. x ТАК x

4 - ДОДАТОК II - 7 Температура 
приміщення 7,1

Протягом робочого часу температура у приміщеннях, де розташовані автоматизовані робочі місця, повинна 
бути достатньою для людей з урахуванням використовуваних методів роботи та фізичних вимог до 
працівників.  

x ТАК x

4 - ДОДАТОК II - 7 Температура 
приміщення 7,2

Температура в приміщеннях для відпочинку, приміщеннях для чергового персоналу, санітарних 
приміщеннях, їдальнях та приміщеннях для надання першої допомоги повинна відповідати конкретному 
призначенню цих зон. 

x ТАК x

4 - ДОДАТОК II - 8
Природне та 

штучне освітлення 
приміщення

8,1
Робочі місця повинні, наскільки це можливо, отримувати достатнє природне освітлення та бути обладнані 
пристроями штучного освітлення, достатніми для гарантування безпеки та охорони  здоров’я працівників. x ТАК x
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4 - ДОДАТОК II - 8
Природне та 

штучне освітлення 
приміщення

8,2
Робочі місця, де у разі несправності штучного освітлення працівники особливо наражаються на небезпеку, 
повинні забезпечуватися аварійним освітленням належної інтенсивності. x ТАК x

4 - ДОДАТОК II - 9 Двері та ворота 9,1 Прозорі двері повинні мати належні позначки на  рівні людських очей. x ТАК x

4 - ДОДАТОК II - 9 Двері та ворота 9,2 Двері та ворота, що обертаються, повинні бути прозорими або мати прозорі вікна. x ТАК x

4 - ДОДАТОК II - 10 Небезпечні зони (1)
Якщо на робочих місцях наявні небезпечні зони, в яких внаслідок характеру роботи виникає небезпека 
падіння працівника або предметів, такі місця повинні, наскільки це можливо, бути обладнані пристроями, 
що перешкоджають доступу сторонніх працівників до цих зон. 

x ТАК x

4 - ДОДАТОК II - 10 Небезпечні зони (2) Слід вжити відповідних заходів  для захисту працівників, які згідно із своїми службовими обов’язками 
мають входити до  небезпечних зон.  х х

4 - ДОДАТОК II - 10 Небезпечні зони (3) На небезпечні зони повинні вказувати добре видні позначення. x ТАК x

4 - ДОДАТОК II - 11
Приміщення для 

відпочинку та зони 
для відпочинку

11.1 (1)
Якщо цього вимагають міркування безпеки або охорони здоров’я працівників, зокрема з огляду на характер 
діяльності або наявність понаднормової кількості працівників, їм необхідно забезпечити  легкодоступне 
приміщення для відпочинку або відповідну зону для відпочинку.  

х х

4 - ДОДАТОК II - 11
Приміщення для 

відпочинку та зони 
для відпочинку

11.1 (2)
Це положення не застосовується, якщо працівники працюють в управлінських приміщеннях або робочих 
приміщеннях з аналогічними умовами праці, що забезпечують рівноцінний відпочинок під час перерв. х х

4 - ДОДАТОК II - 11
Приміщення для 

відпочинку та зони 
для відпочинку

11,2
Приміщення і зони для відпочинку повинні бути обладнані столами і  місцями для сидіння із спинками. 

x ТАК x

4 - ДОДАТОК II - 11
Приміщення для 

відпочинку та зони 
для відпочинку

11,3
В приміщеннях і зонах для відпочинку повинні бути вжиті належні заходи для захисту тих, хто не палить, від 
дискомфорту, викликаного тютюновим димом. x ТАК x

4 - ДОДАТОК II - 12 Вагітні жінки та жінки, 
які годують немовля (1) Вагітним жінкам і матерям, які годують немовля, повинні бути створені належні умови для відпочинку у 

лежачому положенні. х х

4 - ДОДАТОК II - 13
Санітарне 

обладнання − 
Роздягальні та шафки

13.1.1 (1)
Якщо працівники мають носити спеціальний робочий одяг і якщо з міркувань охорони здоров’я чи 
пристойності вони не можуть переодягатися в іншому приміщенні, для них повинні бути передбачені 
відповідні приміщення для переодягання. 

х ТАК х

4 - ДОДАТОК II - 13
Санітарне 

обладнання − 
Роздягальні та шафки

13.1.1 (2)
Приміщення для переодягання повинні бути легко доступними та мати достатні розміри.

х ТАК х

4 - ДОДАТОК II - 13
Санітарне 

обладнання − 
Роздягальні та шафки

13.1.2 (1)
Приміщення для переодягання повинні мати обладнання, що дасть змогу кожному працівнику тримати свій 
одяг у робочий час під замком. x ТАК x

4 - ДОДАТОК II - 13
Санітарне 

обладнання − 
Роздягальні та шафки

13.1.2 (2)
Якщо цього вимагають обставини (наприклад, наявність небезпечних речовин, вологості, бруду), шафки для 
робочого одягу повинні бути відокремлені від тих, що використовуються для звичайного одягу. х ТАК х

4 - ДОДАТОК II - 13
Санітарне 

обладнання − 
Роздягальні та шафки

13.1.3
Для чоловіків і жінок повинні бути передбачені окремі приміщення для переодягання, або роздільне 
користування такими приміщеннями. х ТАК х

4 - ДОДАТОК II - 13
Санітарне 

обладнання − 
Роздягальні та шафки

13.2.1 (1) 
Робочі місця повинні бути обладнані таким чином, щоб працівники, якщо це вимагається характером їхньої 
роботи, мали у своєму розпорядженні душові, розташовані поруч. х ТАК х

4 - ДОДАТОК II - 13
Санітарне 

обладнання − 
Роздягальні та шафки

13.2.1 (2)
Робочі місця повинні бути обладнані таким чином, щоб працівники мали поблизу спеціальні приміщення із 
достатньою кількістю туалетів і умивальників. x ТАК x

4 - ДОДАТОК II - 13
Санітарне 

обладнання − 
Роздягальні та шафки

13.2.2
Душі і умивальники повинні бути забезпечені проточною (у разі необхідності, гарячою) водою. 

x ТАК x

4 - ДОДАТОК II - 13
Санітарне 

обладнання − 
Роздягальні та шафки

13.2.3 (1)
Для чоловіків  жінок слід передбачити окремі душі або роздільне користування ними. 

х ТАК х
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4 - ДОДАТОК II - 13
Санітарне 

обладнання − 
Роздягальні та шафки

13.2.3 (2)
Для чоловіків  жінок слід передбачити окремі туалети або роздільне користування ними. 

x ТАК x

4 - ДОДАТОК II - 14
Устаткування для 
надання першої 

допомоги
(1)

Робочі місця повинні бути обладнані устаткуванням для надання першої допомоги.
x ТАК x

4 - ДОДАТОК II - 14
Устаткування для 
надання першої 

допомоги
(2)

Устаткування повинне мати відповідне маркування і бути легкодоступним. 
х ТАК х

4 - ДОДАТОК II - 15
Працівники з 
обмеженими 

можливостями
(1)

Робочі місця повинні бути організовані таким чином, щоб у разі  необхідності вони відповідали потребам  
працівників з обмеженими можливостями. х х

4 - ДОДАТОК II - 15
Працівники з 
обмеженими 

можливостями
(2)

Це положення застосовується, зокрема, до дверей, проходів, сходів, душових, умивальників, туалетів, 
якими  користуються  особи з обмеженими можливостями, або автоматизованих робочих місць, на яких 
вони безпосередньо працюють.  

х х

4 - ДОДАТОК II - 16 Рух пішоходів і 
транспортних засобів (1) Робочі місця, розташовані на відкритому повітрі, а  також у середині приміщення, повинні бути організовані 

таким чином, щоб пішоходи та транспортні засоби могли рухатися, не наражаючись на небезпеку. x ТАК x

4 - ДОДАТОК II - 17

 Робочі місця 
на відкритому 

повітрі (спеціальні 
положення)

17(1) (a)

Коли працівники працюють на робочих місцях, розташованих на відкритому повітрі, такі робочі місця 
повинні, наскільки це є можливим, бути обладнані так, щоб працівники були захищені від впливу 
несприятливих погодних умов і, якщо необхідно, від предметів, що падають; x ТАК x

4 - ДОДАТОК II - 17

 Робочі місця 
на відкритому 

повітрі (спеціальні 
положення)

17(1) (b)

Коли працівники працюють на робочих місцях, розташованих на відкритому повітрі, такі робочі місця 
повинні, наскільки це є можливим, бути обладнані так, щоб працівники не піддавалися ні шуму шкідливого 
рівня, ні шкідливим зовнішнім впливам, таким як  гази, випари, пил; x ТАК x

4 - ДОДАТОК II - 17

 Робочі місця 
на відкритому 

повітрі (спеціальні 
положення)

17(1) (c)

Коли працівники працюють на робочих місцях, розташованих на відкритому повітрі, такі робочі місця 
повинні, наскільки це є можливим, бути обладнані так, щоб працівники мали можливість у випадку 
небезпеки швидко залишити свої робочі місця, або одержати невідкладну допомогу; х ТАК х

4 - ДОДАТОК II - 17

Робочі місця 
на відкритому 

повітрі (спеціальні 
положення)

17(1) (d)

Коли працівники працюють на робочих місцях, розташованих на відкритому повітрі, такі робочі місця 
повинні, наскільки це є можливим, бути обладнані так, щоб працівники не могли посковзнутися або впасти. х х

5

Обов’язки 
роботодавців − 

Модифікації робочих 
місць

(1)

Коли робочі місця зазнають модифікації, розширення та/або реорганізації після набуття чинності 
національними положеннями, що транспонують цю Директиву, роботодавець повинен  вжити заходів, 
необхідних для забезпечення того, щоб такі модифікації, розширення та/або реорганізації узгоджувалися з 
відповідним мінімальними вимогами, викладеними у Додатку І. 

х x

6
Обов’язки 

роботодавців − 
Загальні вимоги

1 (2)
Щоб гарантувати безпеку та здоров’я працівників, роботодавець має слідкувати за тим, щоб шляхи 
пересування до аварійних виходів та звичайних виходів завжди були вільними від зайвих предметів. x ТАК x

6
Обов’язки 

роботодавців − 
Загальні вимоги

1 (3)

Щоб гарантувати безпеку та здоров’я працівників, роботодавець має слідкувати за тим, щоб технічне 
обслуговування робочого місця, а також обладнання та пристроїв, зокрема тих, які згадуються в Додатках 
I і II, здійснювалося, і будь-які несправності, які можуть вплинути на безпеку та здоров’я працівників, 
виправлялися якомога швидше.

x ТАК x

6
Обов’язки 

роботодавців − 
Загальні вимоги

1 (4)

Щоб гарантувати безпеку та здоров’я працівників, роботодавець має слідкувати за тим, щоб робоче 
місце, обладнання та прилади, зокрема ті, які згадуються в пункті 6 Додатка I та пункті 6 Додатка II (тобто 
вентиляційне обладнання та обладнання для кондиціонування повітря), регулярно очищувалося до 
належного рівня, що відповідає гігієнічним приписам.  

x ТАК x

6
Обов’язки 

роботодавців − 
Загальні вимоги

1 (5)
Щоб гарантувати безпеку та здоров’я працівників, роботодавець має слідкувати за тим, щоб аварійно-
рятувальне обладнання та пристрої, призначені для запобігання або усунення небезпек, і, зокрема, ті, що 
згадуються в Додатках I і II, регулярно підтримувалися в належному стані та перевірялися.

x ТАК x

7

Обов’язки 
роботодавців − 
Інформування 

працівників

(1)

Без шкоди для статті 10 Директиви 89/391/ЄЕС працівники та/або їхні представники повинні бути 
проінформовані про всі заходи, що їх слід вжити для дотримання вимог безпеки та охорони праці на 
робочому місці. х х
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8

Обов’язки 
роботодавців − 
Консультування 

працівників та участь 
працівників 

(1)

Консультування з питань, охоплених Директивою 89/391ЄЄЕС, та участь у ньому працівників і/або їх 
представників відбуваються відповідно до статті 11 цієї Директиви, включно  із Додатками до неї. 

х х

9 Інші положення − 
Зміни до Додатків (1) − (4)

Виключно технічні зміни до Додатків (внаслідок: 1) прийняття Директив щодо технічної гармонізації та 
стандартизації розробки, виробництва або будівництва складових робочих місць; 2) досягнень технічного 
прогресу; 3) змін у міжнародних нормативних актах або специфікаціях; або 4) змін у знаннях стосовно 
робочих місць) ухвалюються відповідно до процедури, викладеної в статті 17 Директиви 89/391/ЄЕС.

х х



ТАБЛИЦЯ ВІДПОВІДНОСТІ
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1 1 Предмет 1

Ця Директива встановлює 
мінімальні вимоги до 
безпеки і  охорони здо-
ров’я  на робочому місці.

х х

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: немає спеціального 
законодавства, орієнтованого виключ-
но на мінімальні вимоги щодо охорони 
праці на робочих місцях, і, отже, такого 
положення не існує.

2 1 Предмет 2 (1) (a)

Ця Директива не застосо-
вується до транспортних 
засобів, що використо-
вуються за межами під-
приємств та/або установ, 
або на робочих місцях 
всередині транспортного 
засобу.

х х

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Не існує спеціаль-
ного законодавства, орієнтованого 
виключно на мінімальні вимоги щодо 
охорони праці на робочих місцях, тому 
не передбачено виключення спеціаль-
них робочих місць з його сфери, зокре-
ма це стосується транспортних засобів, 
що використовуються назовні, або 
робочих місць всередині транспортних 
засобів. 

3 1 Предмет 2 (1) (b)
Ця Директива не застосо-
вується до тимчасових або 
пересувних робочих місць.

х х

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Не існує конкретного 
законодавства, орієнтованого виключ-
но на мінімальні вимоги щодо охорони 
праці на робочих місцях, тому не існує 
жодного положення про виключення 
з його сфери окремих робочих місць, 
зокрема це стосується тимчасових або 
мобільних робочих площадок.

4 1 Предмет 2 (1) (c)
Ця Директива не засто-
совується до видобувних 
галузей.

х х

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Не існує спеціаль-
ного законодавства, орієнтованого 
виключно на мінімальні вимоги щодо 
охорони праці на робочих місцях, тому 
не передбачено виключення спеціаль-
них робочих місць з його сфери, зокре-
ма це стосується видобувних галузей. 

5 1 Предмет 2 (1) (d)
Ця Директива не застосо-
вується до риболовецьких 
суден.

х х

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Не існує спеціаль-
ного законодавства, орієнтованого 
виключно на мінімальні вимоги щодо 
охорони праці на робочих місцях, 
тому не передбачено положення про 
виключення конкретних робочих місць 
з його сфери, зокрема це стосується 
риболовецьких суден.

6 1 Предмет 2 (1) (e)

Ця Директива не засто-
совується до полів, лісів 
та інших земель, що є 
частиною сільськогоспо-
дарського або лісогоспо-
дарського підприємства, 
але розташовані далеко 
від будівель підприємства. 

х х

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Не існує спеціаль-
ного законодавства, орієнтованого 
виключно на мінімальні вимоги щодо 
охорони праці на робочих місцях, тому 
не передбачено виключення з його 
сфери окремих робочих місць, зокрема 
це стосується полів, лісів та інших 
земель, що є частиною сільського-
сподарського або лісогосподарського 
підприємства, але розташовані далеко 
від будівель підприємства.

7 1 Предмет 3

Положення Директиви 
89/391/ЄЕС у всій своїй 
повноті застосовуються 
до сфер, про які йдеться 
в пункті 1, без шкоди для 
більш  суворих та/або 
особливих положень, що 
містяться в цій Директиві. 

х х

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Слід мати на увазі,  
що Рамкова директива ЄС 89/391/ЄЕС 
повністю застосовується до робочих 
місць без шкоди для більш 
  суворих та/або особливих положень, 
що містяться в цій Директиві.
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8 2 Визначення (1)

Робоче місце: означає 
місце, призначене для 
розміщення робочих 
площадок у приміщенні 
підприємства та/або 
установи, а також будь-яке 
інше місце в межах тери-
торії підприємства та/або 
установи, до якого пра-
цівник має доступ під час 
виконання своєї роботи.

4.1 І Сфера застосу-
вання 1.4.

Робоче місце - місце постійного або тимчасового 
перебування працівника під час його трудової 
діяльності.

х ТАК x

ПЕРЕДБАЧЕНО ЧАСТКОВО: визначен-
ня має включати: «призначений для 
розміщення автоматизованих робочих 
місць у приміщенні підприємства та/
або установи» та «будь-яке інше місце 
в межах території підприємства та/або 
установи, до якого працівник має до-
ступ під час виконання своєї роботи». 

9 3

Зобов’язання робото-
давців − Робочі місця, 
що використовуються 

вперше

(1)

Робочі місця, що вико-
ристовуються вперше 
після 31 грудня 1992 
року, повинні відповідати 
мінімальним вимогам 
до безпеки та охорони 
здоров’я, визначеним у 
Додатку I (див. ВИМОГИ 
НИЖЧЕ). 

x х

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Національне зако-
нодавство не передбачає різних вимог 
залежно від того, чи є робоче місце 
вже наявним або воно тільки но ство-
рене. Закон, який буде транспонувати 
положення цієї Директиви, має містити 
положення, що визначає конкретні 
вимоги до робочих місць, які вперше 
будуть використовуватися  після набут-
тя ним чинності. 

10
3 - ДО-
ДАТОК 

I - 1
Попередні зауваження (1)

Обов’язки, викладені в 
цьому Додатку, застосову-
ються кожного разу, коли 
це вимагається особли-
востями робочого місця, 
характером діяльності, 
обставинами або небезпе-
кою.

1.1 155

Заборона 
введення в 

експлуатацію 
підприємств, 

які не від-
повідають ви-

могам безпеки 
праці

Абзац 1

Жодне підприємство, цех, дільниця, виробництво не 
можуть бути прийняті і введені в експлуатацію, якщо 
на них не створено безпечних і нешкідливих умов 
праці.

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Ці національні поло-
ження є занадто загальними і залиша-
ють поза увагою головне. Ці положення 
Додатка I  саме встановлюють те, що 
зобов’язання, передбачені в Додатку, 
застосовуються лише у випадках, коли 
це вимагається характеристиками ро-
бочого місця, діяльністю, обставинами 
або небезпекою. 

11
3 - ДО-
ДАТОК 

I - 1
Попередні зауваження (1)

Обов’язки, викладені в 
цьому Додатку, застосову-
ються кожного разу, коли 
це вимагається особли-
востями робочого місця, 
характером діяльності, 
обставинами або небезпе-
кою.

1.2 6

Права пра-
цівників на 

безпеку праці 
на робочому 

місці

абзац 1

Умови праці на робочому місці, безпека технологіч-
них процесів, машин, механізмів, устаткування та 
інших засобів виробництва, стан засобів колективно-
го та індивідуального захисту, що використовуються 
працівниками, а також санітарно-побутові умови 
повинні відповідати вимогам законодавства.

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Ці національні 
положення є занадто загальними і 
залишають поза увагою головне. У 
положенні Додатка саме зазначено, що 
зобов’язання, передбачені в Додатку, 
застосовуються лише у випадку, якщо 
це вимагається особливостями робочо-
го місця, діяльністю, обставинами або 
небезпекою. 

12
3 - ДО-
ДАТОК 

I - 1
Попередні зауваження (1)

Обов’язки, викладені в 
цьому Додатку, застосову-
ються кожного разу, коли 
це вимагається особли-
востями робочого місця, 
характером діяльності, 
обставинами або небезпе-
кою.

4.1 II. 

Вимоги щодо 
організації та 
забезпечення 
безпеки на ро-
бочих місцях

2.1. На підприємстві повинні бути створені для кожного 
працівника здорові і безпечні умови праці. x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Ці національні 
положення є занадто загальними і 
залишають поза увагою головне. У 
положенні Додатка саме зазначено, що 
зобов’язання, передбачені в Додатку, 
застосовуються лише у випадку, якщо 
це вимагається особливостями робочо-
го місця, діяльністю, обставинами або 
небезпекою. 

13
3 - ДО-
ДАТОК 

I - 2
Стабільність і міцність (1)

Будівлі, де розміщені 
робочі місця, повинні мати 
конструкцію та міцність, 
що відповідають характе-
рові їх використання.

3.3 11
Основними 

вимогами до 
споруд є:

1), 3) 

1) забезпечення механічного опору та стійкості.  
Навантаження на  споруду під час зведення та екс-
плуатації не повинне призводити до руйнування її в 
цілому  чи  окремих  її  частин  і  деформації, більшій 
за ту, що допускається будівельними нормами; 
 3) забезпечення: безпеки експлуатації.  У  процесі 
експлуатації споруд повинні бути виключені ризики 
нещасних випадків. 
 
 

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Вказане національне 
положення зосереджене на викори-
станні споруд, а не на їхніх структурних 
характеристиках. 

14
3 - ДО-
ДАТОК 

I - 2
Стабільність і міцність (1)

Будівлі, де розміщені 
робочі місця, повинні мати 
конструкцію та міцність, 
що відповідають характе-
рові їх використання.

4.1 III. 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

1.1. 

Конструкція і міцність будівель та споруд, призначе-
них для розміщення робочих зон, повинні відповіда-
ти їх призначенню, зокрема забезпечувати: справний 
робочий стан устатковання і захисних пристроїв у 
робочих зонах, сприятливі умови для усунення вияв-
лених несправностей, які можуть негативно вплинути 
на безпеку і здоров’я працівників.

x ТАК x ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО
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15
3 - ДО-
ДАТОК 

I - 2
Стабільність і міцність (1)

Будівлі, де розміщені 
робочі місця, повинні мати 
конструкцію та міцність, 
що відповідають характе-
рові їх використання.

4.5 1 Загальні поло-
ження 1.6.

Усі  будівлі  (споруди),  незалежно  від їх призначен-
ня, форми  власності,  віку,  капітальності,  технічних  
особливостей, підлягають  періодичним  обстежен-
ням  з метою оцінки їхнього технічного стану та 
паспортизації, а також вжиття обгрунтованих заходів 
щодо забезпечення  надійності  та  безпеки  у разі  
подальшої експлуатації (консервації).

скасовано; відно-
вити дію

ВИДАЛІТЬ ЦЕЙ РЯДОК: Положення 
національних нормативних актів не є 
чинними, оскільки спільний наказ № 
32/288 від 27.11.1997 р. був скасований 
Наказом Міністерства регіонального 
розвитку, будівництва та комунального 
господарства № 193/507 від 07.11.2014 
р.  Крім того, це національне положен-
ня стосується зобов’язання таких струк-
тур підлягати регулярним перевіркам. 

16
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ДАТОК 

I - 2
Стабільність і міцність (1)

Будівлі, де розміщені 
робочі місця, повинні мати 
конструкцію та міцність, 
що відповідають характе-
рові їх використання.

4.6 1 Загальні 
вказівки 1.1.

Це   Положення   має   на  меті  забезпечити  збе-
реження виробничих будівель і споруд шляхом  
належного  догляду  за  ними, своєчасного і якісного 
проведення їх ремонту,  а також запобігання виник-
ненню аварійних ситуацій.

скасовано; відно-
вити дію

ВИДАЛІТЬ ЦЕЙ РЯДОК: Положення 
національних нормативних актів не є 
чинними, оскільки спільний наказ № 
32/288 від 27.11.1997 р. був скасований 
Наказом Міністерства регіонального 
розвитку, будівництва та комунального 
господарства № 193/507 від 07.11.2014 
р.  Крім того, це національне положен-
ня стосується збереження промислових 
будівель та споруд (шляхом належного 
догляду, своєчасного ремонту та попе-
редження надзвичайних ситуацій). 

17
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I - 3
Електричні установки (1)

Електричне обладнання 
повинне бути спроектова-
не та виготовлене таким 
чином, щоб не призвести 
до пожежі або вибуху; 
особи повинні бути належ-
ним чином захищені від 
ризику нещасних випадків, 
спричинених прямим або 
непрямим контактом із 
ним.

4.7 1. Загальні поло-
ження 1.1.2. 

Вимоги цих Правил повинні виконуватись під час 
експлуатації діючих електроустановок, електричних 
станцій, електричної частини ТАВ, ЗДТУ, районних 
котелень, що обслуговуються споживачами, під час 
виконання в них монтажних, налагоджувальних, 
випробувальних, ремонтних і будівельних робіт.

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Зазначене по-
ложення посилається на правила, 
замість того, щоб дати специфікацію 
правила, передбаченого положенням 
Директиви.
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I - 3
Електричні установки (1)

Електричне обладнання 
повинне бути спроектова-
не та виготовлене таким 
чином, щоб не призвести 
до пожежі або вибуху; 
особи повинні бути належ-
ним чином захищені від 
ризику нещасних випадків, 
спричинених прямим або 
непрямим контактом із 
ним.

4.7 1. Загальні поло-
ження 1.1.3. 

В цих Правилах викладені основні вимоги щодо убез-
печення працівників під час експлуатації електроуста-
новок. Заходи додаткового підвищення безпеки, які 
передбачаються безпосередньо на місці проведення 
робіт, не повинні суперечити цим Правилам або 
послаблювати їхню дію.

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Зазначене по-
ложення посилається на правила, 
замість того, щоб дати специфікацію 
правила, передбаченого положенням 
Директиви.
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I - 3
Електричні установки (1)

Електричне обладнання 
повинне бути спроектова-
не та виготовлене таким 
чином, щоб не призвести 
до пожежі або вибуху; 
особи повинні бути належ-
ним чином захищені від 
ризику нещасних випадків, 
спричинених прямим або 
непрямим контактом із 
ним.

4.1 III. 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

1.1. 

Конструкція та монтаж електричного устатковання 
повинні відповідати вимогам протипожежної безпе-
ки, вибухобезпеки та захисту людей від нещасних 
випадків внаслідок контакту з ним. Під час вибору 
електричних засобів праці і захисних пристроїв, а та-
кож напруги живлення повинні враховуватись вплив 
зовнішніх умов і професійна кваліфікація персоналу, 
який матиме доступ до деталей устатковання.

x ТАК x ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО
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I - 3
Електричні установки (2)

Проектування, конструк-
тивне виконання та вибір 
матеріалів і пристроїв за-
хисту повинні відповідати 
напрузі, зовнішнім умовам 
і професійній кваліфікації 
осіб, які мають доступ до 
частин установки.

4.2 Глава 1.1 Загальні поло-
ження 1.1.1 

Ці Правила є обов’язковими для застосування під 
час проектування нового будівництва, реконструкції, 
технічного переоснащення або капітального ремонту 
електроустановок. Нові положення Правил не є 
обов’язковими для застосування в діючих електроу-
становках, улаштованих за Правилами, чинними на 
час створення електроустановок.

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: У  національному 
положенні не міститься жодного 
спеціального правила, яке передбачає, 
що «проектування, конструктивне ви-
конання та вибір матеріалів і пристроїв 
захисту повинні відповідати напрузі, 
зовнішнім умовам і професійній 
кваліфікації осіб, які мають доступ до 
частин установки». 
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Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4,1

Шляхи евакуації та аварій-
ні виходи повинні залиша-
тись вільними  і приводити 
якомога коротшим шляхом 
до відкритого повітря або 
до безпечної зони.  

4.1 III. 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

1.2. 

Шляхи евакуації, аварійні виходи і підходи до них 
повинні бути вільними від будь-яких предметів, 
надавати можливість найкоротшого шляху на зов-
нішній простір або до безпечної зони і мати належні 
позначення (сигнальними кольорами, дороговказа-
ми, написами, знаками безпеки тощо) відповідно 
до Технічного регламенту знаків безпеки і захисту 
здоров’я працівників

х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО



Ря
до

к
Положення Директиви ЄС ВІДПОВІДНІ АБО ЕКВІВАЛЕНТНІ ПОЛОЖЕННЯ УКРАЇНСЬКОГО ЗАКОНОДАВСТВА РІВЕНЬ ВІДПОВІДАЛЬ-

НОСТІ

АД
ЕК

ВА
ТН

ІС
ТЬ

 С
Ф

ЕР
И

 З
АС

ТО
-

СУ
ВА

НН
Я/

Ю
РИ

Д
И

ЧН
О

Ї С
И

ЛИ
 

ЗА
КО

НО
Д

АВ
ЧО

ГО
 А

КТ
У РЕКОМЕНДАЦІЇ ЩОДО ПОДАЛЬШИХ ДІЙ

КОМЕНТАРІ МОП

СТ
АТ

ТЯ

НА
ЗВ

А

ПУ
НК

Т,
 П

ІД
ПУ

НК
Т,

 
РЯ

Д
О

К

ПО
ЛО

Ж
ЕН

НЯ

КО
Д

 (Н
О

М
ЕР

 З
АК

О
-

НО
Д

ВЧ
О

ГО
 А

КТ
У)

СТ
АТ

ТЯ

НА
ЗВ

А

ПУ
НК

Т,
 П

ІД
ПУ

НК
Т,

 
РЯ

Д
О

К

ТЕКСТ

ПО
ВН

А

ЧА
СТ

КО
ВА

НЕ
 П

ЕР
ЕД

БА
ЧЕ

НО

СУ
ПЕ

РЕ
ЧИ

ТЬ

ЗА
ЛИ

Ш
И

ТИ

Д
О

ПО
ВН

И
ТИ

ВИ
Д

АЛ
И

ТИ

ПЕ
РЕ

Д
БА

ЧИ
ТИ

РО
ЗШ

И
РИ

ТИ
/П

ІД
ВИ

-
Щ

И
ТИ

 Р
ІВ

ЕН
Ь 

АК
ТУ

ЗА
УВ

АЖ
ЕН

НЯ

ПР
О

ПО
ЗИ

Ц
ІЇ

22
3 - ДО-
ДАТОК 

I - 4

Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4,2

У разі небезпеки пра-
цівники повинні мати 
можливість швидко і 
максимально безпечно 
евакуювати всі робочі 
місця. 

4.1 III. 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

1.2. Працівникам забезпечується можливість швидко і в 
повній безпеці залишити всі робочі місця. x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Це положення 
Директиви стосується швидкої та без-
печної евакуації всіх «автоматизованих 
робочих місць», тоді як національне 
положення стосується евакуації «робо-
чих місць».

23
3 - ДО-
ДАТОК 

I - 4

Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4,3

Кількість, розподіл та 
розміри шляхів евакуації 
та аварійних  виходів зале-
жать від характеру викори-
стання, типу обладнання 
та розмірів робочих місць, 
а  також максимальної 
кількості осіб, які можуть 
там перебувати. 

4.1 III. 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

1.2. 

Кількість, розташування і розміри шляхів евакуації 
і аварійних виходів визначаються відповідно до 
використання, облаштування і розмірів робочих зон, 
а також максимально можливої кількості осіб, що мо-
жуть там перебувати відповідно до СНиП 2.09.04-87 
«Административные и бытовые здания» (далі – СНиП 
2.09.04-87) та СНиП 2.09.02-85 «Производственные 
здания» (СНиП 2.09.02-85).

х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО
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Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4.4 (1) Аварійні двері повинні 

відкриватися назовні. 4.1 III. 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

1.2. 

Двері аварійних виходів повинні відкриватись назовні 
і замикатись так, щоб у випадку необхідності будь-яка 
особа могла легко і швидко їх відкрити без застосу-
вання додаткових засобів.

x ТАК x ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО
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Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4.4 (2)

Розсувні двері або  двері, 
що обертаються, не дозво-
ляється використовувати в 
якості аварійних виходів. 

4.3 ІІІ. 

Загальні вимо-
ги пожежної 
безпеки до 
утримання 
територій, 
будинків, 

приміщень, 
споруд, еваку-
аційних шляхів 

і виходів

2.37. 

Не допускається: улаштовувати на шляхах евакуації 
пороги, виступи, турнікети, двері розсувні, підйомні, 
такі, що обертаються, та інші пристрої, які перешкод-
жають вільній евакуації людей.

х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО

26
3 - ДО-
ДАТОК 

I - 4

Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4.4 (3)

Аварійні двері не повинні 
бути  замкненими або за-
кріпленими таким чином, 
щоб їх не могла легко й 
негайно відкрити будь-яка 
особа, яка може потребу-
вати скористатися ними в 
надзвичайній ситуації. 

4.1 III. 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

1.2. 

Двері аварійних виходів повинні відкриватись назовні 
і замикатись так, щоб у випадку необхідності будь-яка 
особа могла легко і швидко їх відкрити без застосу-
вання додаткових засобів.

x ТАК x
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Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4.5 (1)

Спеціальні шляхи еваку-
ації та аварійні виходи 
повинні мати позначення 
відповідно до державних 
нормативних актів, що на-
дають Директиві 77/576/
ЄЕС сили закону. 

4.1 III. 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

1.2. 

Шляхи евакуації, аварійні виходи і підходи до них 
повинні бути вільними від будь-яких предметів, на-
давати можливість найкоротшого шляху на зовнішній 
простір або до безпечної зони і мати належні позна-
чення (сигнальні кольори, дороговкази, написи, знаки 
безпеки тощо) відповідно до Технічного регламенту 
знаків безпеки і захисту здоров’я працівників, за-
твердженого постановою Кабінету Міністрів України 
від 25.11.2009 № 1262

х ТАК х

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО: Це націо-
нальне положення повинно стосува-
тися законодавства, яке транспонує 
Директиву Ради Європи № 92/58/
ЄЕС від 24 червня 1992 року про міні-
мальні вимоги до забезпечення знаків 
безпеки та/чи здоров’я на робочому 
місці (Офіційний вісник Європейських 
Співтовариств, L 245, с. 23−42). 
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Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4.5 (2)

Такі знаки повинні бути 
розміщені у відповідних 
місцях і  мають бути 
стійкими. 

3.4 Вимоги до 
знаків безпеки 24.

Знаки  безпеки  повинні  бути стійкими до впливу 
погодних умов, добре видними і за необхідності 
виготовлені із застосуванням люмінесцентних    фарб,   
світловідбивних  матеріалів,   штучного освітлення з 
метою забезпечення їх візуалізації.

х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО
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Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4.6 (1) Аварійні двері не повинні 

бути замкненими на ключ. 4.1 III. 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

1.2. 

Двері аварійних виходів повинні відкриватись назовні 
і замикатись так, щоб у випадку необхідності будь-яка 
особа могла легко і швидко їх відкрити без застосу-
вання додаткових засобів.

x ТАК x

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО: Вираз «зам-
кнений», передбачений у зазначеному 
національному положенні, має бути 
замінений на інший вираз (наприклад, 
«зачинений», «закріплений» або 
«зафіксований»).
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Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4.6 (1) Аварійні двері не повинні 

бути замкненими на ключ. 4.1 III. 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

2.6

Двері, розташовані на шляхах евакуації, повинні 
бути позначені відповідно до Технічного регламенту 
і конструктивно забезпечені можливістю відкрити їх 
зсередини у будь-який момент без спеціальних до-
поміжних засобів. За наявності працівників у робочих 
зонах ці двері не повинні замикатись.

x ТАК x

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО: Аварийні 
двері не повинні постійно бути відкри-
тими, незалежно від наявності чи від-
сутності працівників у робочих зонах. 
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Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4.6 (2)

Шляхи евакуації та аварій-
ні виходи, а також проходи 
та двері, що забезпечують 
доступ до них, повинні 
бути вільними від сторон-
ніх предметів, щоб ними 
можна було без перешкод  
скористатися в будь-який 
час.  

4.1 III. 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

1.2. 

Шляхи евакуації, аварійні виходи і підходи до них 
повинні бути вільними від будь-яких предметів, на-
давати можливість найкоротшого шляху на зовнішній 
простір або до безпечної зони і мати належні позна-
чення (сигнальні кольори, дороговкази, написи, знаки 
безпеки тощо) відповідно до Технічного регламенту 
знаків безпеки і захисту здоров’я працівників.

x ТАК x

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО: Крім того 
слід  включити  маршрути руху та двері, 
що надають доступ до них. 
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Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4,7

Шляхи евакуації та аварій-
ні виходи, що потребують 
освітлення, у разі його 
відключення повинні за-
безпечуватися аварійним 
освітленням достатньої 
інтенсивності.

4.1 III. 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

1.2. 

Шляхи евакуації і аварійні виходи мають забезпечува-
тися евакуаційним освітленням відповідно до вимог 
будівельних норм та правил улаштування електро-
установок. Світильники евакуаційного освітлення 
повинні вмикатися з настанням сутінків у разі перебу-
вання в приміщеннях працівників.

х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО
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Пожежні датчики та 
засоби пожежогасіння 5,1

Залежно від розмірів та 
характеру використання 
будівель, наявного устатку-
вання, фізичних і хімічних 
властивостей наявних 
речовин та максимально 
можливої кількості при-
сутніх осіб,  робочі місця 
повинні бути обладнані 
відповідними засобами 
пожежогасіння та, у разі 
потреби, пожежними 
датчиками та системами 
аварійної сигналізації. 

4.3

Розділ V 
Вимоги до 

утримання тех-
нічних засобів 
протипожеж-
ного захисту

пункт 3.6

Територія підприємств, будинки, споруди, приміщен-
ня, технологічні установки повинні бути забезпечені 
первинними засобами пожежогасіння: вогнегасника-
ми, ящиками з піском, бочками з водою, покрива-
лами з негорючого теплоізоляційного матеріалу, по-
жежними відрами, совковими лопатами, пожежним 
інструментом, які використовуються для локалізації і 
ліквідації пожеж у їх початковій стадії розвитку.  
Ця вимога стосується також будівель, споруд та 
приміщень, обладнаних будь-якими типами систем 
пожежогасіння, пожежної сигналізації або внутрішні-
ми пожежними кран-комплектами. 
До початку експлуатації об’єкти (будинки, споруди, 
приміщення, технологічні установки) повинні бути 
забезпечені первинними засобами пожежогасіння 
згідно з Типовими нормами належності вогнегас-
ників, затвердженими наказом Міністерства України 
з питань надзвичайних ситуацій та у справах захисту 
населення від наслідків Чорнобильської катастрофи 
від 02 квітня 2004 року № 151, зареєстрованими у 
Міністерстві юстиції України 29 квітня 2004 року за № 
554/9153.  
 

X ТАК X

 
«1. Нормативні 

акти щодо 
застосування 

вогнегасників, 
затверджені 

наказом Міні-
стерства Украї-

ни з питань 
надзвичайних 
ситуацій та у 

справах захисту 
населення від 
наслідків Чор-
нобильської 

катастрофи, № 
151 від 2 квітня 

2004 року та 
зареєстровані 
в Міністерстві 

юстиції України 
29 квітня 2004 
р. № 554/9153 

було скасовано. 
2. Не встанов-
лено жодних 
вимог щодо 
визначення 
необхідної 
кількості 

вогнегасників 
та пожежної 
сигналізації  
залежно від 
розміру та 
характеру 

використан-
ня будівель, 

наявного 
обладнання, 

фізико-хімічних 
властивостей 

наявних 
речовин та 

максимальної 
допустимої 

кількості при-
сутніх осіб «.

Додайте таке: 1. 
Під час визна-
чення необхід-

ної кількості 
вогнегасників 

слід керуватись  
ДСТУ 4297: 2004 

«Пожежне облад-
нання - технічне 
обслуговування 
вогнегасників - 

загальні технічні 
вимоги»; 2. 

Потреба в пожеж-
ній сигналізації 

визначається за-
лежно від розміру 

та використання 
будівель, наявно-
го устаткування, 
фізико-хімічних 
властивостей та 
загальної допу-
стимої кількості 

присутніх людей».

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО: Слід внести 
доповнення, як це рекомендовано у 
пропозиціях у суміжному стовбчику. 
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Пожежні датчики та 
засоби пожежогасіння 5,1

Залежно від розмірів та 
характеру використання 
будівель, наявного устатку-
вання, фізичних і хімічних 
властивостей наявних 
речовин та максимально 
можливої кількості при-
сутніх осіб,  робочі місця 
повинні бути обладнані 
відповідними засобами 
пожежогасіння та, у разі 
потреби, пожежними 
датчиками та системами 
аварійної сигналізації. 

4.1 
Розділ ІІІ 

Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

ч. 1 Загальні 
вимоги пункт 1.3

Рівень пожежної безпеки робочих зон, приміщень 
та інженерного устатковання повинен відповіда-
ти вимогам Правил пожежної безпеки в Україні, 
затверджених наказом МНС України від 19.10.2004 
№ 126, зареєстрованих в Міністерстві юстиції України 
4.11.2004 за № 1410/10009 (НАПБ А.01.00–04), та 
інших нормативно-правових актів з питань пожежної 
безпеки.

x ТАК x

Цей пункт 
Наказу: 

1. містить 
посилання на 
правила по-

жежної безпе-
ки в Україні, 
які втратили 

чинність; 
2. не містить 
стандартів 

забезпечення-
робочих зон 
пристроями 

пожежогасіння 
та пожежної 
сигналізації  
залежно від 
розміру та 
характеру 

використан-
ня будівель, 

наявного 
обладнання, 

фізико-хімічних 
властивостей 

присутніх 
речовин та 

максимальної 
допустимої 

кількості при-
сутніх.

Сформулювати 
таким чином: 

Робочі зони (міс-
ця), залежно від 
розміру та харак-
теру використан-

ня будівель, наяв-
ного обладнання, 
фізико-хімічних 
властивостей на-
явних речовин та 
максимальної до-
пустимої кількості 
присутніх, повин-
ні бути обладнані 

відповідними 
вогнегасними 

приладами та у 
разі необхідності 

пожежними 
датчиками і систе-

мами аварійної 
сигналізації, 

відповідно до 
Правил пожежної 
безпеки в Україні, 

затверджених 
Наказом Міністер-

ства внутрішніх 
справ України від 
30.12.2014 р. № 

1417, зареєстрова-
них в Міністерстві 

юстиції України  
5 березня 

2015 року, № 
252/26697 та ін-

ших нормативних 
актів про пожеж-

ну безпеку. 

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Законодавство, на 
яке посилаються, було скасовано. Це 
слід передбачити, як  пропонується 
у суміжному стовбчику з рекоменда-
ціями.
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Пожежні датчики та 
засоби пожежогасіння 5.2 (1)

Неавтоматичне  облад-
нання для пожежогасіння 
повинно бути легко 
доступним і простим у 
використанні.

4.3

Розділ V 
Вимоги до 

утримання тех-
нічних засобів 
протипожеж-
ного захисту

пункт 3.15

Вогнегасники слід встановлювати у легкодоступних та 
видних місцях, а також у пожежонебезпечних місцях, 
де поява осередків пожежі є найбільш вірогідною. 
При цьому необхідно забезпечити їх захист від потра-
пляння прямих сонячних променів і дії опалювальних 
та нагрівальних приладів.

X ТАК X

Відсутня 
вимога щодо 

простоти 
використання 
неавтоматич-
них пристроїв 

пожежогасіння

Сформулюйте 
таким чином: 

неавтоматичне 
протипожежне 

обладнання 
повинно бути 

простим у вико-
ристанні всіма 
працівниками; 
вони повинні 

бути легкодоступ-
ними і видими-
ми,  зокрема у 

вогненебезпечних 
місцях, де виник-

нення пожежі 
є найбільш 

імовірним. Вони 
також повинні 

бути захищені від 
прямого соняч-

ного світла та від 
дії нагрівальних 

приладів. 

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО: Це не 
стосується виключно приладів поже-
жегасіння, а також визначає, що вони 
повинні бути простими у використанні. 
Слід внести зміни, як це пропонується 
в  суміжному стовбчику з рекоменда-
ціями. 
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Пожежні датчики та 
засоби пожежогасіння 5.2 (2)

Обладнання має бути 
позначено знаками 
відповідно до державних 
нормативних актів, що на-
дають Директиві 77/576/
ЄЕС сили закону. 

4.3

Розділ ІІ 
Організацій-
ні заходи з 
пожежної 
безпеки

пункт 8

Територія об’єкта, а також будинки, споруди, 
приміщення мають бути забезпечені відповідними 
знаками безпеки. Знаки безпеки, їх кількість, а також 
місця їх встановлення повинні відповідати ДСТУ ISO 
6309:2007 «Протипожежний захист. Знаки безпеки. 
Форма та колір» (ISO 6309:1987, IDT) та ГОСТ 12.4.026-
76 «ССБТ. Цвета сигнальные и знаки безопасности».

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО. Це не просто 
«територія об’єкта, а також будівлі, 
споруди та приміщення повинні бути 
укомплектовані відповідними знаками 
безпеки», які потребують знаків 
здоров’я та безпеки. У цьому випадку 
є протипожежне обладнання. Крім 
того, національне положення також 
повинно вказувати на те, що такі знаки 
здоров’я та безпеки мають відповідати 
національним нормам, які транспону-
ють Директиву Ради Європи № 92/58/
ЄЕС від 24 червня 1992 року про міні-
мальні вимоги до забезпечення знаків 
безпеки та/чи здоров’я на робочому 
місці (Офіційний вісник Європейських 
Спільнот, L 245, с. 23-42). 
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Пожежні датчики та 
засоби пожежогасіння 5.2 (3)

Такі знаки повинні бути 
розміщені у відповідних 
місцях і  мають бути 
стійкими. 

4.3

Розділ ІІ 
Організаційні 
заходи з про-
типожежної 

безпеки

пункт 8

Територія об’єкта, а також будинки, споруди, 
приміщення мають бути забезпечені відповідними 
знаками безпеки. Знаки безпеки, їх кількість, а також 
місця їх встановлення повинні відповідати ДСТУ ISO 
6309:2007 «Протипожежний захист. Знаки безпеки. 
Форма та колір» (ISO 6309:1987, IDT) та ГОСТ 12.4.026-
76 «ССБТ. Цвета сигнальные и знаки безопасности».

x ТАК x

Відсутня 
вимога щодо 
довговічності 

знаків безпеки

Додайте таке: 
знаки безпеки 

повинні бути виго-
товлені методом, 
який забезпечує 
їх довговічність 

щодо впливу 
факторів, які ви-
никають у вироб-
ничих процесах та 
навколишньому 

середовищі, і бути 
розміщені у від-
повідних місцях. 

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: У цьому національ-
ному положенні упущено головне: 
воно не стосується особливостей знаків 
з охорони здоров’я та пожежної безпе-
ки, і воно не містить посилання на їх 
відповідність положенням національ-
ного законодавства, яке транспонує 
Директиву Ради Європи № 92/58/ЄЕС 
від 24 червня 1992 р. Про мінімаль-
ні вимоги до забезпечення знаків 
безпеки та/чи здоров’я на робочому 
місці (Офіційний вісник Європейських 
Співтовариств, L 245, с. 23-42). Це слід 
передбачити, як  пропонується в суміж-
ному стовбчику з рекомендаціями. 
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Пожежні датчики та 
засоби пожежогасіння 5.2 (3)

Такі знаки повинні бути 
розміщені у відповідних 
місцях і  мають бути 
стійкими. 

4.3

Розділ V 
Вимоги до 

утримання тех-
нічних засобів 
протипожеж-
ного захисту

пункт 3.10

3..10. Для зазначення місцезнаходження первинних 
засобів пожежогасіння слід установлювати вказівні 
знаки згідно з ДСТУ ISO 6309:2007 «Протипожеж-
ний захист. Знаки безпеки. Форма та колір», ГОСТ 
12.4.026-76 «ССБТ. Цвета сигнальные и знаки безо-
пасности». Знаки повинні бути розміщені на видимих 
місцях на висоті 2−2,5 м від рівня підлоги як усере-
дині, так і поза приміщеннями (у разі потреби).

x ТАК x

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО: Національне 
положення не вказує ні на те, що такі 
знаки безпеки та здоров’я мають бути 
довговічними, ні на те, що такі знаки 
здоров’я мають відповідати положен-
ням національного законодавства, яке 
транспонує Директиву Ради Європи 
№ 92/58/ЄЕС від 24 червня 1992 року 
щодо мінімальних вимог до забез-
печення знаків безпеки праці та/чи  
здоров’я на робочому місці (Офіційний 
вісник Європейських Співтовариств, 
L 245, с. 23-42). Таким чином, це слід 
передбачити, як  пропонується в суміж-
ному стовбчику з рекомендаціями. 
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Вентиляція закритих 
виробничих приміщень 6.1 (1)

Слід вжити заходів для 
того, щоб забезпечити 
достатній рівень свіжого 
повітря у закритих робочих 
приміщеннях з урахуван-
ням використовуваних ме-
тодів роботи та  фізичних 
вимог до працівників. 

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

пункт 2, підпункт 
2.1 

У закритих робочих приміщеннях повинно бути 
достатньо придатного для дихання повітря з 
урахуванням граничних допустимих концентрацій 
шкідливих речовин, характеру робочого процесу і 
фізичних потреб організму працівників з розрахунку 
на максимально можливу їх кількість під час роботи 
відповідно до передбаченого технологічного процесу.

Х ТАК Х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО
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Вентиляція закритих 
виробничих приміщень 6.1 (2)

Якщо використовується 
система примусової 
вентиляції, вона повинна 
утримуватися в робочому 
стані. 

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

пункт 2, підпункт 
2.1, абзац 2 

Робочі місця, де можливе виділення пилу та небез-
печних газів, мають бути обладнані вентиляційними 
пристроями, які повинні бути постійно готовими до 
роботи.

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Положення Директи-
ви передбачає, що там, де використо-
вується примусова вентиляція, вона 
повинна підтримуватися в робочому 
стані. Тут не йдеться (і не встановлюєть-
ся обмежень) про ситуації, де така 
система повинна бути встановлена. 
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Вентиляція закритих 
виробничих приміщень 6.1 (3)

На будь-які несправності 
повинні реагувати попе-
реджувальні пристрої, 
якщо це необхідно для 
здоров’я працівників. 

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

пункт 2, підпункт 
2.1, абзац 3 

Будь-які порушення у системі вентиляції повинні 
відображатись попереджувальними сигнальними 
пристроями.

Х ТАК Х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО
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Вентиляція закритих 
виробничих приміщень 6.2 (1)

Якщо використовуються 
кондиціонери або механіч-
ні вентиляційні установки, 
вони повинні працювати 
таким чином, щоб пра-
цівники не потрапляли на 
протяги, які викликають 
дискомфорт. 

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

пункт 2, підпункт 
2.1, абзац 4 

Установки для кондиціювання повітря або механічні 
вентиляційні установки під час їх роботи не повинні 
створювати для працівників протягів.

Х ТАК Х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО
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Вентиляція закритих 
виробничих приміщень 6.2 (2)

Будь-які відкладення або 
бруд, котрі, забрудню-
ючи атмосферу, можуть 
становити безпосередню 
небезпеку для здоров’я 
працівників, повинні  
негайно видалятися.  

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

 пункт 1, підпункт 
1.1, абзац 2 

регулярне очищення робочих зон і їх устатковання, 
особливо в закритих робочих приміщеннях, для 
забезпечення належних санітарно-гігієнічних умов

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Положення дирек-
тиви є більш конкретним і стосується 
будь-якого відкладення бруду, який 
може забруднити атмосферу і який слід 
негайно вилучити.
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Температура примі-
щення 7,1

Протягом робочого часу 
температура у приміщен-
нях, де розташовані робочі 
місця, повинна бути до-
статньою для перебування 
в них людей з урахуванням 
використовуваних методів 
роботи та фізичних вимог 
до працівників.  

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

пункт 2, підпункт 
2.2

Упродовж робочого часу в робочих приміщеннях 
забезпечується мікроклімат, що відповідає фізіологіч-
ним потребам організму працюючих, із врахуванням 
енергетичних витрат на виконувану роботу згідно 
з ДСН 3.3.6.042-99 «Санітарні норми мікроклімату 
виробничих приміщень».

Х ТАК Х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО

45
3 - ДО-
ДАТОК 

I - 7

Температура примі-
щення 7,2

Температура в примі-
щеннях для відпочинку, 
приміщеннях для чергово-
го персоналу, санітарних 
приміщеннях, їдальнях та 
приміщеннях для надання 
першої допомоги повинна 
відповідати конкретному 
призначенню цих зон.

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

пункт 2, підпункт 
2.2, абзац 1

У зонах для відпочинку, приміщеннях для чергового 
персоналу, їдальнях, приміщеннях санітарно-побуто-
вого призначення і для надання медичної допомоги 
температура повинна відповідати призначенню цих 
приміщень відповідно до СНиП 2.09.04-87.

Х ТАК Х Відновити дію 
СНиП 2.09.04-87. ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО
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Температура примі-
щення 7,3

Вікна, засклені дахові 
люки та скляні перего-
родки повинні давати 
змогу уникати надмірного 
впливу сонячного світла на 
робочих місцях з урахуван-
ням характеру роботи та 
робочого місця. 

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

 пункт 2, підпункт 
2.5, абзац 2

Усі вікна і скляні перегородки повинні забезпечува-
ти можливість захисту робочих зон від надмірного 
сонячного світла.

Х ТАК Х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО
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Природне та штучне 
освітлення приміщення 8,1

Робочі місця повинні, 
наскільки це можливо, 
отримувати достатнє 
природне освітлення та 
бути обладнані пристро-
ями штучного освітлення, 
достатніми для гаранту-
вання безпеки та охорони  
здоров’я працівників.

4.2 Розділ 2 ПРИРОДНЕ 
ОСВІТЛЕННЯ

пункт 2, підпункт 
2.1, 1-е речення

Приміщення з постійним перебуванням людей по-
винно мати, як правило, природне освітлення. x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: В положенні 
Директиви йдеться про те, що робочі 
місця повинні бути обладнані штучним 
освітленням, достатнім для охорони 
здоров’я та безпеки працівників, і, 
наскільки це можливо, вони мають 
отримувати достатнє природне 
освітлення. В цьому полягає різниця з 
національним положенням. 
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Природне та штучне 
освітлення приміщення 8,2

Прилади освітлення в 
приміщеннях, де розта-
шовані робочі місця, та 
в проходах повинні бути 
розташовані таким чином, 
щоб спосіб освітлення не 
наражав працівників на 
ризик виникнення нещас-
ного випадку.

Х Х НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО
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Природне та штучне 
освітлення приміщення 8,3

Робочі місця, де у разі 
несправності штучного 
освітлення працівники 
особливо наражаються 
на небезпеку, повинні за-
безпечуватися аварійним 
освітленням належної 
інтенсивності.

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

пункт 2, підпункт 
2.3, абзац 1

Робочі зони, в яких працівникам у випадку від-
ключення штучного освітлення може загрожувати 
небезпека, обладнуються достатнім аварійним 
освітленням.

Х ТАК Х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО
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Підлоги, стіни, стелі та 
дахи приміщень 9.1 (1)

Підлоги приміщень не 
повинні мати небезпеч-
них нерівностей, отворів 
або ухилів, і мають бути 
фіксованими, стабільними 
та неслизькими.

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

пункт 2, підпункт 
2.4

Підлоги приміщень не повинні мати нерівностей, 
отворів або небезпечних ухилів, вони повинні бути 
міцними, нерухомими і неслизькими.

Х ТАК Х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО
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ДАТОК 

I - 9

Підлоги, стіни, стелі та 
дахи приміщень 9.1 (2)

Робочі зони, де розташо-
вані робочі місця, повинні 
мати належну  теплоізо-
ляцію з урахуванням типу 
задіяних підприємств і 
характеру фізичної актив-
ності працівників. 

х х НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО

52
3 - ДО-
ДАТОК 

I - 9

Підлоги, стіни, стелі та 
дахи приміщень 9,2

Поверхні підлог, стін 
та стелі в приміщеннях 
повинні бути такими, щоб 
їх можна було чистити чи 
оновлювати  відповідно до   
гігієнічних вимог. 

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

пункт 2, підпункт 
2.4, абзац 1

Поверхня підлоги, стелі і стін повинна забезпечувати 
можливість її очищення і оновлення відповідно до 
вимог гігієни.

Х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО

53
3 - ДО-
ДАТОК 

I - 9

Підлоги, стіни, стелі та 
дахи приміщень 9,3

Прозорі або напівпрозорі 
стіни, зокрема скляні 
перегородки, в приміщен-
нях або в безпосередній 
близькості від робочих 
місць та проходів повинні 
бути чітко позначені та ви-
готовлені з безпечного ма-
теріалу  або  відгороджені 
від таких місць або про-
ходів таким чином, щоб 
унеможливити контакти 
працівники зі стінами або 
їхнього  травмування у разі  
руйнації стін. 

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

пункт 2, підпункт 
2.4, абзац 2

Прозорі або світлопроникні стіни, зокрема скляні 
перегородки, у приміщеннях або там, де розміщені 
робочі місця і переходи, повинні мати добре видні 
знаки або написи на рівні очей, виготовлятися з 
безпечного матеріалу або бути відгородженими 
від робочих місць і переходів таким чином, щоб 
запобігти контакту працівників з ними і можливому 
травмуванню уламками.

Х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО

54
3 - ДО-
ДАТОК 

I - 9

Підлоги, стіни, стелі та 
дахи приміщень 9,4

Доступ до покрівель, 
виготовлених із матеріалів 
недостатньої міцності, не 
повинен допускатися, хіба 
що застосовуване облад-
нання  гарантує безпечне 
проведення робіт. 

х х НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО

55
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 10

Вікна та засклені дахові 
люки 10,1

Працівники повинні мати 
можливість безпечно 
відкривати, закривати, ре-
гулювати або закріплювати 
вікна, засклені дахові люки 
і вентилятори. Коли вони 
відкриті, вони не повинні 
бути розташовані таким 
чином, щоб становити 
загрозу для працівників.

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

пункт 2, підпункт 
2.5

Вікна, зокрема вікна верхнього світла, і вентиля-
ційні отвори повинні забезпечувати працівникам 
можливість безпечно їх відкривати, закривати і 
регулювати. Вони повинні мати таку конструкцію, 
щоб у відкритому стані не створювати небезпеку для 
працівників.

Х ТАК Х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО

56
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 10

Вікна та засклені дахові 
люки 10,2

Вікна та засклені дахові 
люки повинні проектува-
тися разом із обладнанням 
або бути іншим способом 
обладнані пристроями, які 
дають змогу їх очищувати 
без наражання на ризик 
працівників, які виконують 
цю роботу, або праців-
ників, які перебувають у 
будівлі та навколо неї.  

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

 пункт 2, підпункт 
2.5, абзац 1

Вікна, зокрема вікна верхнього світла, і вентиля-
ційні отвори повинні забезпечувати працівникам 
можливість безпечно їх відкривати, закривати і 
регулювати. Вони повинні мати таку конструкцію, 
щоб у відкритому стані не створювати небезпеку для 
працівників.

x ТАК x

додати  «повинні 
розроблятися 

разом із облад-
нанням»

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО. Ідея цього положен-
ня Директиви полягає в забезпеченні 
того, щоб конструкція таких вікон 
та світлових люків вже враховувала 
вимоги  безпеки щодо їх очищення  або 
щоб надавалися належні прилади, аби 
уникнути наражання на ризик праців-
ників, котрі здійснюють їх очищення, 
так само як і присутніх людей  або тих, 
хто перебуває поблизу будівель.

57
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 11

Двері та ворота 11,1

Положення, кількість і 
розміри дверей і воріт, 
а також матеріали, 
використовувані під час їх 
виготовлення, визна-
чаються характером та 
використанням приміщень 
або площадок.

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

 пункт 2, підпункт 
2.6

Розташування, кількість, розміри дверей і воріт та 
матеріали, з яких вони виготовлені, визначаються ха-
рактером використання приміщень або робочих зон. 

Х ТАК Х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО

58
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 11

Двері та ворота 11,2
Прозорі двері повинні 
мати належні позначки на  
рівні людських очей. 

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

 пункт 2, підпункт 
2.6, абзац 1

Прозорі двері повинні мати знаки або написи на рівні 
людських очей. Х ТАК Х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО

59
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 11

Двері та ворота 11,3

Двері та ворота, що 
обертаються, повинні 
бути прозорими або мати 
прозорі вікна. 

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

 пункт 2, підпункт 
2.6, абзац 2

Двері і ворота, що обертаються, повинні бути прозо-
рими або мати прозорі вікна. Х ТАК Х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО
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60
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 11

Двері та ворота 11,4

Якщо прозорі або напі-
впрозорі поверхні  дверей 
та воріт  виготовлені не з 
безпечного матеріалу, а 
також якщо існує загроза 
травмування працівників 
у разі, якщо двері або 
ворота  розіб’ються, їхні 
поверхні мають бути захи-
щені від руйнування. 

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

 пункт 2, підпункт 
2.6, абзац 3

Якщо прозорі або світлопропускні частини дверей чи 
воріт виготовлені з матеріалу, що не має належної 
міцності, і є небезпека травмування працівників 
уламками, слід захистити ці частини для запобігання 
травмуванню людей від контакту з ними.

Х ТАК Х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО

61
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 11

Двері та ворота 11,5

Розсувні двері повинні 
бути оснащені запобіжним 
пристроєм, щоб запобігти 
їх обриванню та падінню. 

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

 пункт 2, підпункт 
2.6, абзац 4

Розсувні двері повинні мати захист від обривання або 
випадіння. x ТАК x ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО: Також слід 

включити «запобігати зловживанню».

62
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 11

Двері та ворота 11,6

Двері та ворота, що 
відкриваються догори, 
повинні бути оснащені 
механізмом, що захищає їх 
від опускання. 

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

 пункт 2, підпункт 
2.6, абзац 5

Двері або ворота, що відкриваються догори, повинні 
мати захист від падіння. x ТАК x

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО: Ідея 
цього положення полягає в тому, щоб 
гарантувати безпеку таких дверей. 
Таким чином, замість того, щоб бути 
захищеними від  падіння, вони повинні 
бути завчасно оснащені механізмом, 
який гарантує від падіння. 

63
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 11

Двері та ворота 11.7 (1)
Двері, розташовані на 
шляху евакуації, повинні 
мати належні позначення.

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

 пункт 2, підпункт 
2.6, абзац 6, 1-а 
частина речення

Двері, розташовані на шляхах евакуації, повинні бути 
позначені відповідно до Технічного регламенту. x ТАК x

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО: Як зазначено 
в національному положенні, такі 
двері слід маркувати «відповідно до 
Технічного регламенту»; національне 
положення повинно бути змінено, 
щоб вказати, що такі «правила» − це 
національні правила, які транспонують 
Директиву Ради Європи № 92/58/ЄЕС 
від 24 червня 1992 р. про мінімаль-
ні вимоги до забезпечення знаків 
безпеки та/чи  здоров’я на робочому 
місці (Офіційний вісник Європейських 
Співтовариств, L 245, стор. 23-42). 

64
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 11

Двері та ворота 11.7 (2)

Повинна бути забезпечена 
можливість відкрити їх 
зсередини в будь-який час 
без спеціальної допомоги. 

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

 пункт 2, підпункт 
2.6, абзац 6, 2-а 
частина речення

конструктивно забезпечені можливістю відкрити 
їх зсередини у будь-який момент без спеціальних 
допоміжних засобів

x ТАК x

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО: Це 
національне положення потребує 
внесення змін. В ньому зазначається, 
що такі двері повинні  відкриватися 
«без будь-яких спеціальних допом-
іжних засобів», тоді як в положенні 
Директиви зазначено  «без спеціальної 
допомоги», що суттєво відрізняється. 
Насправді «без спеціальної допомоги» 
також означає (крім без використання 
допоміжного обладнання) без допомо-
ги інших осіб/працівників, тоді як це не 
обов’язково охоплюється визначенням 
«без будь-яких спеціальних допоміж-
них засобів». 

65
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 11

Двері та ворота 11.7 (3)

У разі наявності праців-
ників на робочих місцях 
слід забезпечити мож-
ливість відкривати двері.

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

 пункт 2, підпункт 
2.6, абзац 6

За наявності працівників у робочих зонах ці двері не 
повинні замикатись. x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Положення націо-
нального законодавства не є еквіва-
лентним положенню Директиви. 
 

66
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 11

Двері та ворота 11.8.

Двері для пішоходів 
повинні бути обладнані в 
безпосередній близькості 
від будь-яких воріт, при-
значених переважно для 
руху транспортних засобів, 
за винятком випадків, 
коли вони є безпечними 
для проходу через них 
пішоходів; такі двері по-
винні бути чітко позначені 
і постійно залишатися 
вільними для проходу. 

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

 пункт 2, підпункт 
2.6, абзац 7

У безпосередній близькості до воріт, призначених для 
проїзду транспортних засобів, повинні знаходитись 
постійно доступні і належним чином позначені двері 
для проходу працівників, за винятком випадків, коли 
прохід є небезпечним для працівників.

x ТАК x

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО: Національні 
положення, які слід доповнити: 1. У кін-
цевому виразі «за винятком випадків, 
коли прохід є небезпечним для праців-
ників», слід замінити словами «коли 
вони є безпечними для проходу через 
них пішоходів»; 2. Також слід включити 
положення про те, що «такі двері 
повинні бути чітко позначені і постійно 
залишатися вільними для проходу». 

67
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 11

Двері та ворота 11.9 (1)

Двері та ворота з механіч-
ним пристроєм повинні 
працювати таким чином, 
щоб не створювати загро-
зи нещасного випадку для 
працівників. 

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

 пункт 2, підпункт 
2.6, абзац 8, 1-а 

частина

Двері і ворота, що мають привод, повинні: 
рухатись так, щоб не створювати загрози для праців-
ників; х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО
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3 - ДО-
ДАТОК 
I - 11

Двері та ворота 11.9 (2)

Вони повинні бути облад-
нані добре видимими та 
доступними пристроями 
аварійного вимикання, і, 
якщо вони не відкрива-
ються автоматично у разі 
відключення електрое-
нергії, слід забезпечити 
можливість відкрити їх 
вручну. 

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

 пункт 2, підпункт 
2.6, абзац 8, 2-а 

частина

бути устатковані добре видимими і легко доступними 
аварійними вимикачами, повинна бути забезпечена 
можливість відкрити їх вручну, якщо вони не відкри-
ваються автоматично у разі відключення енергопо-
стачання;

х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО

69
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 11

Шляхи пересування — 
небезпечні зони 12,1

Шляхи пересування, вклю-
чаючи сходи, стаціонарні 
переходи зі сходами, за-
вантажувальні платформи 
та рампи, повинні бути 
розташовані та мати такі 
розміри, щоб забезпе-
чити легкий, безпечний 
та відповідний потребам 
доступ для пішоходів або 
транспортних засобів та-
ким чином, щоб не загро-
жувати працівникам, котрі 
виконують роботу поблизу 
цих шляхів пересування. 

4.1 III. 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

2.7. 

Шляхи пересування, включаючи сходи, стаціонарні 
переходи, рампи для навантажувальних і розванта-
жувальних робіт, повинні бути позначені відповід-
ними знаками, мати необхідну дорожну розмітку 
та дороговкази, бути так розташовані і мати такі 
розміри, щоб прохід або проїзд по них був легким 
і безпечним і у цьому разі не створювалась загроза 
для працівників, що працюють поблизу.

x ТАК x

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО: Національне 
положення повинно бути доповнено, з 
тим щоб поширити його застосування 
до: 1. Стаціонарні переходи зі сходами; 
і 2. Транспортні засоби (і не тільки для 
пішоходів). 
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3 - ДО-
ДАТОК 
I - 11

Шляхи пересування — 
небезпечні зони 12.2 (1)

Розміри шляхів, що ви-
користовуються для руху 
пішоходів та/або вантажів, 
мають бути виміряні 
відповідно до кількості 
потенційних користувачів і 
характеру виробництва. 

4.1 III. 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

2.7. 

Розміри транспортних шляхів, призначених для 
пересування осіб і/або вантажів, повинні визначатись 
чисельністю можливих користувачів і характером 
виробництва.

х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО

71
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 11

Шляхи пересування — 
небезпечні зони 12.2 (2)

Якщо на шляхах викори-
стовуються транспортні 
засоби, для пішоходів 
повинно бути надано 
достатньо місця для без-
печного пересування. 

4.1 III. 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

2.7. 

Якщо на підприємстві застосовуються транспортні 
засоби, працівникам повинна бути забезпечена 
можливість проходу на безпечній відстані пішохідни-
ми доріжками.

x ТАК x

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО: В націо-
нальному положенні слід   вираз 
«підприємство» замінити виразом 
«роботодавець».
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3 - ДО-
ДАТОК 
I - 12

Шляхи руху — небез-
печні зони 12,3

Слід передбачити достат-
ній прохід між шляхами 
руху транспортних засобів 
та дверима, воротами, 
пішохідними доріжками, 
коридорами та сходовими 
переходами. 

4.1 III. 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

2.7. 

Якщо на підприємстві застосовуються транспортні 
засоби, працівникам повинна бути забезпечена 
можливість проходу на безпечній відстані пішохідни-
ми доріжками.

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: В національному 
законодавстві  вираз «нормальна 
відстань» стосується відстані між 
маршрутами руху та «пішохідними 
доріжками», тоді як ця Директива 
застосовується до безпечної відстані 
між маршрутами руху та «дверима, 
воротами, проходами для пішоходів, 
коридорами та сходами».
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ДАТОК 
I - 12

Шляхи пересування — 
небезпечні зони 12,3

Слід передбачити достат-
ній прохід між шляхами 
руху транспортних засобів 
та дверима, воротами, 
пішохідними доріжками, 
коридорами та сходовими 
переходами. 

4.4 7
Забезпечен-
ня евакуації 

людей
7.2. Евакуаційні виходи x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Національне законо-
давство стосується «наявної евакуації», 
тоді як це положення  Директиви 
застосовується до безпечної відстані 
між маршрутами руху та «дверима, 
воротами, проходами для пішоходів, 
коридорами та сходами», де не 
обов’язково «існує» евакуація». 
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3 - ДО-
ДАТОК 
I - 12

Шляхи пересування — 
небезпечні зони 12,4

Там, де використання та 
обладнання приміщень 
обумовлюють необхідність 
захисту працівників, шляхи 
пересування повинні бути 
чітко визначені.

4.1 III. 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

2.7. 

Якщо характер роботи і устатковання приміщень 
обумовлюють необхідність захисту працівників від 
транспортних засобів, будь-які пов’язані із цим обме-
ження повинні бути позначені.

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Всупереч зазначе-
ному національному  положенню  Ди-
ректива не стосується виключно транс-
портних засобів, йдеться   загалом про 
виробниче обладнання (транспортні 
засоби є лише одним його типом). Крім 
того, положення Директиви, всупереч 
національному, також вказує на те, що, 
коли необхідно захищати працівників, 
слід чітко визначити маршрути руху. 
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3 - ДО-
ДАТОК 
I - 12

Шляхи пересування — 
небезпечні зони 12.5 (1)

Якщо на робочих місцях 
наявні небезпечні зони, в 
яких внаслідок характеру 
роботи виникає загроза 
падіння працівника або 
предметів, такі місця 
повинні, наскільки це є 
можливим, бути облад-
нані пристроями, що 
перешкоджають доступу 
сторонніх працівників до 
цих зон. 

4.1 III. 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

2.7. 

Якщо в робочих зонах є обумовлені характером робо-
ти небезпечні місця, в яких існує небезпека падіння 
працівників або падіння предметів на них, ці місця 
повинні бути устатковані пристосуваннями для запо-
бігання такій небезпеці, а також доступу сторонніх 
працівників до цих місць.

x ТАК x

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО: Це положен-
ня слід змінити, щоб краще відобрази-
ти положення Директиви, шляхом: 1. 
Замінити вираз «Якщо в робочих зонах 
є небезпечні місця» на «Якщо робочі 
місця містять небезпечні зони»; 2. Замі-
нити вираз «небезпеки» на «ризики»; 
3. Замінити вираз «як і доступ сторон-
ніх працівників до цих місць» на «як і 
пристрої, що запобігають потраплянню 
до цих зон працівників, які не мають на 
це повноважень». 

76
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 12

Шляхи пересування — 
небезпечні зони 12.5 (2)

Слід вжити необхідних  
заходів для захисту 
працівників, які мають 
повноваження входити до 
небезпечних зон. 

4.1 III. 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

2.7. 

Для захисту працівників, які за характером своєї 
роботи змушені перебувати у небезпечних місцях 
робочої зони, повинні бути вжиті відповідні запобіжні 
заходи.

х ТАК х

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: 1. Заходи, що перед-
бачаються, переважно є профілактич-
ними, а не захисними; 2. Це стосується 
працівників, уповноважених заходити 
до небезпечних зон, а не лише тих, які 
«за характером своєї роботи змушені 
залишатися в небезпечних місцях 
у робочій зоні». 3. Крім того, слід 
використовувати термін «зона» замість 
«місце». 

77
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 12

Шляхи пересування — 
небезпечні зони 12.5 (3)

Небезпечні місця повинні 
мати добре видимі позна-
чення. 4.1 III. 

Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

2.7. Небезпечні місця повинні мати добре видні позна-
чення відповідно до Технічного регламенту. x ТАК x

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО:  Це поло-
ження має бути змінено: 1. Замінити 
вираз «місця» на «зони»; 2. Вказати, 
що згадані «Технічні регламенти» є 
національними нормативними актами, 
які транспонують Директиву Ради 
Європи № 92/58/ЄЕС від 24 червня 
1992 року про мінімальніх вимоги до 
забезпечення знаків безпеки та/чи 
здоров’я на робочому місці ( Офіційний 
вісник Європейських Співтовариств, L 
245, с. 23-42).

78
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 13

Особливі заходи щодо 
ескалаторів та рухомих 

доріжок
13 (1)

Ескалатори і рухомі доріж-
ки повинні функціонувати 
безпечно

4.1. V. 

V. Вибір 
безпечних 
робочих 

інструментів

1.8.

Якщо існує небезпека нещасного випадку через 
механічний контакт працівника з рухомими деталями 
засобу праці, цей засіб повинен бути оснащений 
додатковими захисними пристроями, які обмежували 
б доступ до небезпечної зони або зупиняли б рухомі 
деталі у разі наближення людини до небезпечної 
зони.

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Положення Дирек-
тиви, на противагу національному, є 
специфічним і стосується ескалаторів та 
рухомих доріжок (траволаторів).

79
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 13

Особливі заходи щодо 
ескалаторів та рухомих 

доріжок
13 (2)

Вони повинні бути облад-
нані усіма необхідними 
захисними пристроями.

4.1. Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

2.8.

Ескалатори і рухомі доріжки повинні бути устатковані 
необхідними захисними пристроями, а також добре 
видними і легко доступними для працівників засоба-
ми аварійної зупинки.

x ТАК x ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО

80
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 13

Особливі заходи щодо 
ескалаторів та рухомих 

доріжок
13 (3)

Вони повинні бути облад-
нані добре видимими і 
легко доступними засоба-
ми аварійної зупинки. 

4.1. Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

2.8.

Ескалатори і рухомі доріжки повинні бути устатковані 
необхідними захисними пристроями, а також добре 
видними і легко доступними для працівників засоба-
ми аварійної зупинки.

x ТАК x ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО

81
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 14

Завантажувальні плат-
форми та рампи 14,1

Завантажувальні плат-
форми та рампи повинні 
відповідати розмірам 
вантажів, що підлягають 
транспортуванню.

4.1. Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

2.7.

Шляхи пересування, включаючи сходи, стаціонарні 
переходи, рампи для навантажувальних і розванта-
жувальних робіт, повинні бути позначені відповід-
ними знаками, мати необхідну дорожну розмітку 
та дороговкази, бути так розташовані і мати такі 
розміри, щоб прохід або проїзд по них був легким 
і безпечним і у цьому разі не створювалась загроза 
для працівників, що працюють поблизу.

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Відповідне на-
ціональне положення залишає поза 
увагою головне: положення Директиви 
означає, що завантажувальні платфор-
ми (які не згадуються в національному 
положенні) і рампи повинні відповіда-
ти розміру вантажів і, в цьому випадку, 
вимогам безпечного пересування 
працівників, які працюють біля них. 

82
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 14

Завантажувальні плат-
форми та рампи 14.2 (1)

Завантажувальні платфор-
ми повинні мати не менше 
одного виходу.

4.1. Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

2.9.

Рампи для навантажувальних і розвантажувальних 
робіт повинні мати не менше одного виходу для 
працівників і огороджувальні конструкції, що унемож-
ливлюють падіння мобільних засобів праці.

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Національне поло-
ження стосується завантажувальних 
рамп, тоді як положення директиви 
стосуються завантажувальних плат-
форм.

83
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 14

Завантажувальні плат-
форми та рампи 14.2 (2)

Якщо це дозволяють 
умови виробництва, 
платформи, довжина яких 
перевищує певне значен-
ня, повинні мати виходи 
на кожному з кінців. 

4.1. Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

2.9. Рампи великої довжини повинні мати виходи на 
кожному з кінців. x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Національне поло-
ження стосується завантажувальних 
рамп, тоді як положення директиви 
стосуються завантажувальних плат-
форм.
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84
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 14

Завантажувальні плат-
форми та рампи 14,3

Наскільки це можливо, 
завантажувальні рампи 
повинні бути достатньо 
безпечними, щоб запобіг-
ти падінню працівників.

4.1. Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

2.9.

Рампи для навантажувальних і розвантажувальних 
робіт повинні мати не менше одного виходу для 
працівників і огороджувальні конструкції, що унемож-
ливлюють падіння мобільних засобів праці.

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Національне поло-
ження стосується «огороджувальних 
конструкцій, що запобігають падінню 
мобільних засобів праці», тоді як 
положення  Директиви  стосується не 
падіння мобільних засобів праці, а 
падіння самих працівників.

85
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 15

Розміри приміщення і 
обсяг повітря в примі-
щеннях — простір для 
руху на автоматизова-
ному робочому місці

15,1

Робочі приміщення повин-
ні мати достатні площу, 
висоту та обсяг повітря, 
щоб працівники могли ви-
конувати свою роботу без 
ризику для своєї безпеки, 
здоров’я та самопочуття.  

Х Х НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО

86
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 15

Розміри приміщення і 
обсяг повітря в примі-
щеннях — простір для 
руху на автоматизова-
ному робочому місці

15.2 (1)

Розміри вільної незайнятої 
площі на автоматизовано-
му робочому місці повинні 
бути розраховані так, щоб 
працівники мали достатній 
простір для  пересування 
під час виконання своєї 
роботи. 

4.1. Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

пункт 2.10

Робочі приміщення повинні мати достатню площу і 
висоту, а також достатній вільний простір для того, 
щоб працівники мали свободу рухів під час роботи і 
могли виконувати її без шкоди для власної безпеки 
і здоров’я відповідно до СНиП 2.09.04-87 та СНиП 
2.09.02-85 .

Х ТАК Х
Відновити дію 

СНиП 2.09.04-87 і 
СНиП 2.09.02-85

ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО

87
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 15

Розміри приміщення і 
обсяг повітря в примі-
щеннях — простір для 
руху на автоматизова-
ному робочому місці

15.2 (2)

Якщо це не є можливим 
через специфіку робочого 
місця, працівник має бути 
забезпечений достатнім 
простором для вільних 
рухів поблизу свого авто-
матизованого робочого 
місця.  

Х х НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО

88
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 16

Приміщення для від-
починку 16.1 (1)

Якщо це необхідно для 
забезпечення безпеки 
або здоров’я праців-
ників, зокрема з огляду 
на характер виконуваної 
роботи або зайнятість у 
виробництві  понаднормо-
вої кількості працівників,  
слід забезпечити їм легко 
доступне приміщення для 
відпочинку.

х х НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО

89
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 16

Приміщення для від-
починку 16.1 (2)

Це положення не застосо-
вується, якщо працівники 
працюють в управлінських 
приміщеннях або робочих 
приміщеннях з аналогіч-
ними умовами праці, що 
забезпечують рівноцінний 
відпочинок під час перерв. 

х х НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО

90
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 16

Приміщення для від-
починку 16,2

Приміщення для відпочин-
ку мають бути достатньо 
великими та обладнані 
належною кількістю столів 
та місць для сидіння із 
спинками з урахуванням 
кількості працівників.

4.1. Розділ IV
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

пункт 4.2

Приміщення для відпочинку повинні мати розміри, 
які відповідають максимальній змінній чисельності 
працівників і устатковані столами і місцями для 
сидіння зі спинками.

x ТАК x

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО: Національне 
положення слід змінити таким чином: 
1. Замінити вираз «приміщення для 
відпочинку» на «кімнати відпочинку» 
або «кімнати для відпочинку»; 2. У 
положенні повинно бути зазначено, що 
вони повинні бути достатньо великими 
і забезпечені певною кількістю столів і 
сидінь із спинками з урахуванням кіль-
кості працівників, оскільки національне 
законодавство не вказує, що кількість 
столів і сидінь із спинками повинно 
бути адекватним кількості працівників 
та, крім того, кількість працівників не 
повинна обмежуватися лише тими, що 
складають зміну. 
 

91
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 16

Приміщення для від-
починку 16,3

У приміщеннях для 
відпочинку повинні бути 
вжиті відповідні заходи 
для захисту тих, хто не 
палить, від дискомфорту, 
викликаного тютюновим 
димом. 

4.1. Розділ IV
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

пункт 4.2, абзац 1 Приміщення для відпочинку повинні бути ізольовані 
від місць для паління. x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО:  «Кімнати»відпо-
чинку − це інше поняття, ніж  «зона» 
відпочинку. Крім того, відповідні 
заходи, передбачені цим положенням 
Директиви, повинні вживатися «в» 
кімнатах відпочинку. 
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92
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 16

Приміщення для від-
починку 16.4 (1)

Якщо робочому процесові 
властиві регулярні і часті 
перерви, а приміщення 
для відпочинку відсутнє, 
повинні бути передбачені 
інші приміщення, де пра-
цівники можуть залиша-
тися під час таких перерв 
і де це є необхідним для 
забезпечення безпеки або 
здоров’я працівників. 

4.1. Розділ IV
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

пункт 4.2, абзац 2

Якщо для виробничого процесу необхідні регулярні 
і часті перерви, під час яких зберігається готовність 
до роботи, а приміщення для відпочинку відсутнє, 
працівникам надаються в розпорядження інші примі-
щення, які відповідають вимогам санітарно-гігієніч-
них норм і в яких працівники могли б перебувати під 
час готовності до роботи, якщо це необхідно для їх 
безпеки і здоров’я.

х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО

93
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 16

Приміщення для від-
починку 16.4 (2)

Слід вжити відповідних 
заходів для захисту тих, хто 
не палить, від дискомфор-
ту, викликаного тютюно-
вим димом. 

х х НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО

94
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 17

Вагітні жінки та жінки, 
які годують немовля 17 (1)

Вагітним жінкам і мате-
рям, які годують немовля, 
повинні бути створені 
належні умови для 
відпочинку у лежачому 
положенні. 

х х НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО

95
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 18

Санітарне обладнання − 
Роздягальні та шафки

18.1.1 
(1)

Якщо працівники мають 
носити спеціальний 
робочий одяг і якщо з мір-
кувань охорони здоров’я 
чи пристойності вони не 
можуть переодягатися в ін-
шому приміщенні, для них 
повинні бути передбачені 
відповідні приміщення для 
переодягання.  

4.1. Розділ IV

Вимоги до 
оснащення 

невиробничих 
приміщень

пункт 4.3
Працівники забезпечуються приміщеннями для пере-
одягання, якщо для виконання роботи згідно з вимо-
гами гігієни необхідно використовувати спецодяг.

х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО

96
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 18

Санітарне обладнання − 
Роздягальні та шафки

18.1.1 
(2)

Приміщення для пере-
одягання мають бути 
легкодоступними, мати до-
статні розміри і обладнані 
сидіннями. 

4.1. Розділ IV

Вимоги до 
оснащення 

невиробничих 
приміщень

пункт 4.3, абзац 1
Приміщення для переодягання повинні мати достатні 
розміри, обігріватись, бути легкодоступними і устат-
кованими сидіннями і підлоговими килимками.

х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО

97
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 18

Санітарне обладнання − 
Роздягальні та шафки

18.1.2 
(1)

Приміщення для пере-
одягання мають бути 
достатньо великими та 
пристосованими для того, 
щоб кожен працівник міг 
тримати під замком свій 
одяг у робочі часи. 

4.1. Розділ IV

Вимоги до 
оснащення 

невиробничих 
приміщень

пункт 4.3, абзац 2 Шафки кожного окремого працівника під час його 
роботи повинні замикатися на ключ. x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Відповідне на-
ціональне положення залишає поза 
увагою головне: роздягальні повинні 
бути достатньо великими і давати 
кожному працівникові змогу тримати 
свій одяг під час роботи під замком. 
Це є вимогою до роздягалень, а не 
зобов’язанням перед працівниками, і 
не специфікацією шафок.

98
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 18

Санітарне обладнання − 
Роздягальні та шафки

18.1.2 
(2)

Якщо цього вимагають 
обставини (наприклад, 
наявність небезпечних 
речовин, вологості, бруду), 
шафки для робочого одягу 
повинні бути відокремлені 
від тих, що використо-
вуються для звичайного 
одягу. 

4.1. Розділ IV

Вимоги до 
оснащення 

невиробничих 
приміщень

пункт 4.3, абзац 3

Шафи для спецодягу повинні бути відокремлені від 
шаф для особистого одягу, якщо цього вимагають 
обставини (наприклад, наявність шкідливих речовин, 
вологість, бруд).

х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО

99
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 18

Санітарне обладнання − 
Роздягальні та шафки 18.1.3

Для чоловіків і жінок 
слід передбачити окремі 
роздягальні або роздільне 
використання роздяга-
лень. 

4.1. Розділ IV

Вимоги до 
оснащення 

невиробничих 
приміщень

пункт 4.3, абзац 4
Для чоловіків і жінок повинні бути надані окремі 
приміщення для переодягання або забезпечене 
роздільне використання цих приміщень.

х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО

100
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 18

Санітарне обладнання − 
Роздягальні та шафки 18.1.4

Якщо приміщення для пе-
реодягання не відповідає 
вимогам пункту 18.1.1, 
кожному працівникові 
повинне бути надане 
місце для зберігання свого 
одягу. 

4.1. Розділ IV

Вимоги до 
оснащення 

невиробничих 
приміщень

пункт 4.3, абзац 5

Якщо немає необхідності у спеціальних приміщеннях 
для переодягання, кожному працівникові повинно 
бути надане окреме місце для зберігання особистого 
одягу під замком.

х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО

101
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 18

Санітарне обладнання 
− Душові та вмивальні 

приміщення

18.2.1 
(1)

Якщо цього потребує 
характер роботи або  
міркування здоров’я, 
працівникам повинна бути 
надана достатня кількість 
душів. 

4.1. Розділ IV

Вимоги до 
оснащення 

невиробничих 
приміщень

пункт 4.4

Працівникам повинна бути надана у користування 
достатня кількість душових приміщень, кімнати для 
вмивання, якщо це необхідно, виходячи з характеру 
роботи або вимог гігієни, а також забезпечена належ-
на кількість туалетів згідно з санітарно-гігієнічними 
нормами

х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО
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102
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 18

Санітарне обладнання 
− Душові та вмивальні 

приміщення

18.2.1 
(2)

Для чоловіків і жінок 
необхідно передбачити 
окремі душові приміщення 
або роздільне користуван-
ня ними.

4.1. Розділ IV

Вимоги до 
оснащення 

невиробничих 
приміщень

пункт 4.4, абзац 1
Для чоловіків і жінок необхідно передбачити окремі 
кімнати для вмивання та душові приміщення або 
забезпечити роздільне користування ними.

х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО

103
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 18

Санітарне обладнання 
− Душові та вмивальні 

приміщення

18.2.2 
(1)

Душові приміщення 
повинні бути достатньо 
великими, щоб кожний 
працівник міг без переш-
код помитися відповідно 
до гігієнічних вимог. 

4.1. Розділ IV

Вимоги до 
оснащення 

невиробничих 
приміщень

пункт 4.4, абзац 2

Душові приміщення повинні мати достатні розміри, 
обігріватись, мати холодну і гарячу воду, щоб кожен 
працівник міг без труднощів помитись відповідно до 
вимог гігієни.

х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО

104
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 18

Санітарне обладнання 
− Душові та вмивальні 

приміщення

18.2.2 
(2)

В душових повинна пода-
ватися гаряча та холодна 
проточна вода.

4.1. Розділ IV

Вимоги до 
оснащення 

невиробничих 
приміщень

пункт 4.4, абзац 2

Душові приміщення повинні мати достатні розміри, 
обігріватись, мати холодну і гарячу воду, щоб кожен 
працівник міг без труднощів помитись відповідно до 
вимог гігієни.

х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО

105
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 18

Санітарне обладнання 
− Душові та вмивальні 

приміщення

18.2.3 
(1)

Якщо  душові приміщення 
не передбачені пунктом 
18.2.1 (1), поблизу від 
автоматизованих робочих 
місць та приміщень для 
роздягання повинна 
бути  обладнана достатня 
кількість  умивальників з 
проточною водою (якщо 
потрібно, гарячою). 

4.1. Розділ IV

Вимоги до 
оснащення 

невиробничих 
приміщень

пункт 4.4, абзац 3

Якщо немає потреби в душах, повинна бути забез-
печена достатня кількість належних пристосувань 
для вмивання проточною водою (за необхідності − 
теплою) поблизу від робочих місць і приміщень для 
переодягання.

х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО

106
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 18

Санітарне обладнання 
− Душові та вмивальні 

приміщення

18.2.3 
(2)

Для чоловіків і жінок 
повинні бути обладнані 
окремі умивальники або 
організовано роздільне 
користування ними, якщо 
це продиктоване міркуван-
нями пристойності.

х х НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО

107
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 18

Санітарне обладнання 
− Душові та вмивальні 

приміщення
18.2.4

Якщо душові або примі-
щення для вмивання 
розташовані окремо від 
приміщення для переодя-
гання, між ними повинно 
бути зручне сполучення.

4.1. Розділ IV

Вимоги до 
оснащення 

невиробничих 
приміщень

пункт 4.4, абзац 4
Якщо душові, кімнати для вмивання і кімнати для 
переодягання розміщені окремо одна від одної, між 
ними повинно бути зручне сполучення.

х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО

108
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 18

Санітарне обладнання − 
Туалети та умивальники 18.3 (1)

 Поблизу автоматизованих 
робочих місць, приміщень 
для відпочинку, роздя-
галень та приміщень, 
обладнаних душовими 
кабінками або раковинами 
для вмивання, повинні 
бути розташовані окремі 
приміщення з достатньою 
кількістю туалетів та при-
стосувань для миття рук. 

х х НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО

109
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 18

Санітарне обладнання − 
Туалети та умивальники 18.3 (2)

Для чоловіків і жінок 
повинні бути влашто-
вані окремі туалети або 
передбачене роздільне 
користування ними. 

4.1. Розділ IV

Вимоги до 
оснащення 

невиробничих 
приміщень

пункт 4.4, абзац 5

Для чоловіків і жінок повинні бути облаштовані 
окремі ванні кімнати або забезпечено роздільне 
користування ними, для жінок − облаштовані кімнати 
гігієни жінки і/або створені умови для проведення 
гігієнічних заходів. 

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Положення Директи-
ви зосереджується на туалетах (а не на 
інших типах рукомийників), які повинні 
бути роздільними або використовува-
тися окремо для чоловіків і жінок.

110
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 19

Приміщення для надан-
ня першої допомоги 19,1

 Там, де цього вимагають 
розміри виробничої тери-
торії, характер здійснюва-
ної діяльності та частота 
нещасних випадків, повин-
ні бути надані одне або 
декілька приміщень для 
надання першої допомоги. 

х х НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО

111
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 19

Приміщення для надан-
ня першої допомоги 19.2 (1)

Приміщення для надання 
першої допомоги повинні 
бути укомплектовані 
необхідним для цього 
обладнанням і матеріа-
лами, а також бути легко 
доступними для людей з 
ношами.

4.1. Розділ IV

Вимоги до 
оснащення 

невиробничих 
приміщень

пункт 4.5

За рішенням роботодавця створюється одне або 
кілька приміщень для надання першої медичної 
допомоги, забезпечених необхідним устаткованням 
і матеріалами.

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Національне 
положення передбачає, що створен-
ня приміщень для надання першої 
допомоги є обов’язком роботодавця, а 
не його вибором. Крім того, він також 
повинен передбачити, що ці зони ма-
ють бути легко доступними для людей 
із ношами.
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112
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 19

Приміщення для надан-
ня першої допомоги 19.2 (2)

Вони повинні мати позна-
чення відповідно до дер-
жавних нормативних актів, 
що надають Директиві 
77/576/ЄЕС сили закону. 

4.1. Розділ IV

Вимоги до 
оснащення 

невиробничих 
приміщень

пункт 4.5, абзац 1 Ці приміщення повинні мати позначення відповідно 
до Технічного регламенту. x ТАК x

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО:  Це положен-
ня повинно бути змінено: слід зазна-
чити, що знаки здоров’я та безпеки 
такої кімнати першої допомоги повинні 
відповідати національним нормам, що 
транспонують Директиву Ради Європи 
№ 92/58/ЄЕС від 24 червня 1992 року 
про мінімальні вимоги до забезпе-
чення знаків безпеки та/чи здоров’я 
на робочому місці (Офіційний вісник 
Європейських Співтовариств, L 245, 
стор. 23-42).

113
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 19

Приміщення для надан-
ня першої допомоги 19.3 (1)

 Крім того, обладнання, 
необхідне для надання 
першої допомоги, повинне 
бути наявним у всіх тих 
місцях, де цього вимага-
ють умови праці.

4.1. Розділ IV

Вимоги до 
оснащення 

невиробничих 
приміщень

пункт 4.5, абзац 2
Крім того, засоби, необхідні для надання першої 
допомоги, повинні бути в наявності у всіх тих місцях, 
де цього вимагають умови праці.

х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО

114
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 19

Приміщення для надан-
ня першої допомоги 19.3 (2)

Це обладнання має 
бути відповідним чином 
позначене та бути легкодо-
ступним.

4.1. Розділ IV

Вимоги до 
оснащення 

невиробничих 
приміщень

пункт 4.5, абзац 3 Місця, де знаходяться ці засоби, повинні бути легко-
доступними і відповідним чином позначеними. х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО

115
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 20

Працівники з обмеже-
ними можливостями 20 (1)

Робочі місця повинні бути 
організовані таким чином, 
щоб у разі необхідності 
враховувати потреби 
працівників з обмеженими 
можливостями.

х х НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО

116
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 20

Працівники з обмеже-
ними можливостями 20 (2)

Це положення засто-
совується, зокрема, до 
дверей, проходів, сходів, 
душових, умивальників, 
туалетів і автоматизованих 
робочих місць, якими 
користуються або на яких 
безпосередньо працюють 
люди з обмеженими мож-
ливостями. 

х х НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО

117
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 21

Робочі місця на відкри-
тому повітрі (особливі 

положення)
21.1 (1)

Автоматизовані робочі міс-
ця,  шляхи пересування та 
інші місця або обладнання 
на відкритому повітрі, які 
використовуються або 
займаються працівниками 
в процесі їхньої роботи, 
повинні бути організо-
вані таким чином, щоб 
пішоходи та транспортні 
засоби могли безпечно 
пересуватися. 

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

 пункт 3, підпункт 
3.1

Робочі місця, переходи, устатковання, розміщене на 
відкритому повітрі, які використовуються працівни-
ками під час роботи або до яких вони повинні мати 
доступ, мають бути так обладнані, щоб вхід і вихід  
до/з них були безпечними.

x ТАК x

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО:  Це націо-
нальне положення повинно бути змі-
нено таким чином: 1. Включити також 
«маршрути руху»; 2. Замінити «мають 
бути так обладнані, щоб вхід і вихід 
до/з них були безпечними», на «повин-
ні бути організовані таким чином, щоб 
пішоходи і транспортні засоби могли 
безпечно пересуватися». 

118
3 - ДО-
ДАТОК 
I - 21

Робочі місця на відкри-
тому повітрі (особливі 

положення)
21.1 (2)

Розділи 12 (Шляхи 
пересування − небезпечні 
зони), 13 (Особливі вимоги 
до ескалаторів і рухомих 
доріжок) та 14 (Заванта-
жувальні платформи та 
рампи) також застосову-
ються до основних шляхів 
сполучення на території 
підприємства (маршрути 
руху, що ведуть до визна-
чених автоматизованих 
робочих місць), до шляхів 
сполучення, що використо-
вуються для регулярного 
технічного обслуговування 
та нагляду за обладнанням 
підприємства, а також 
до завантажувальних 
платформ. 

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

 пункт 3, підпункт 
3.2

Положення пунктів 2.7 і 2.9 глави 2 цього розділу за-
стосовуються також і до головних шляхів пересування 
на відкритій території підприємства (шляхи сполу-
чення між робочими місцями), шляхів пересування, 
якими користуються у разі регулярного технічного 
обслуговування устатковання і нагляду за ним, а 
також до рамп для вантажних робіт.

x ТАК x

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО: Це націо-
нальне положення повинно бути 
змінено: фразу «шляхи сполучення 
між робочими місцями» замінити 
на «маршрути руху, що ведуть до 
стаціонарних автоматизованих робочих 
місць». 
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I - 21

Робочі місця на відкри-
тому повітрі (особливі 

положення)
21.1 (3)

Розділ 12 (Шляхи пересу-
вання − небезпечні зони) 
також застосовується до 
робочих місць на відкрито-
му повітрі. 

х х НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО
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3 - ДО-
ДАТОК 
I - 21

Робочі місця на відкри-
тому повітрі (особливі 

положення)
21,2

Робочі місця на відкрито-
му повітрі повинні бути 
належним чином освітлені 
штучним освітленням, 
якщо денне світло не є 
достатнім.  

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

 пункт 3, підпункт 
3.3

Робочі зони на відкритому повітрі повинні мати штуч-
не освітлення, якщо природного світла недостатньо. х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО
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ДАТОК 
I - 21

Робочі місця на відкри-
тому повітрі (особливі 

положення)

21.3 (1) 
(a)

Коли працівники працю-
ють на автоматизованих 
робочих місцях, розта-
шованих на відкритому 
повітрі, такі робочі місця 
повинні, наскільки це мож-
ливо, бути облаштовані 
таким чином, щоб праців-
ники були захищені від 
несприятливих погодних 
умов та у разі необхідності  
від падіння предметів.

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

 пункт 3, підпункт 
3.3,абзац 1, 1 

частина 

Якщо працівники працюють на відкритому повітрі, 
їх робочі місця повинні бути обладнані так, щоб 
працівники: 
були захищені від погодних впливів, від небезпеки 
падіння і від падіння предметів на них;

x ТАК x

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО:  Це на-
ціональне положення повинно бути 
змінено, заміною «від впливу» на «від 
впливу несприятливих погодних умов».
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ДАТОК 
I - 21

Робочі місця на відкри-
тому повітрі (особливі 

положення)

21.3  (1) 
(b)

Коли працівники працю-
ють на автоматизованих 
робочих місцях, розта-
шованих на відкритому 
повітрі, такі робочі місця 
повинні, наскільки це 
можливо, бути облашто-
вані таким чином, щоб 
працівники не піддавалися 
шкідливому впливу рівня 
шумів чи шкідливим зов-
нішнім впливам, таким як 
гази, випари чи пил. 

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

 пункт 3, підпункт 
3.3,абзац 1, 2 

частина 

були захищені від впливу шуму, рівень якого переви-
щує допустиму межу, а також впливу інших шкідливих 
факторів виробничого і навколишнього середовища 
(газів, випарів, пилу);

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: В положенні Дирек-
тиви не йдеться про «захист» праців-
ників від факторів ризику, наче вони є 
чимось неминучим. Ні. Це положення 
Директиви передбачає зобов’язан-
ня організувати такі робочі місця у 
запобіжному режимі, щоб працівники 
не піддавалися ні впливу шкідливого 
рівня шуму, ні шкідливим зовнішнім 
впливам, таким як гази, випари чи пил. 
Крім того, важливо підкреслити, що 
це положення Директиви передбачає 
запобігання наражання працівників на 
вплив «шкідливого рівня шуму» (а не 
«шумів на рівні, що перевищують допу-
стимі межі») та на «шкідливі зовнішні 
впливи, такі як гази, випари або пил «. 
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3 - ДО-
ДАТОК 
I - 21

Робочі місця на відкри-
тому повітрі (особливі 

положення)

21.3 (1) 
(c)

Коли працівники працю-
ють на автоматизованих  
робочих місцях, розта-
шованих на відкритому 
повітрі, такі робочі місця 
повинні, наскільки це 
можливо, бути облашто-
вані таким чином, щоб 
працівники могли швидко 
залишати свої автоматизо-
вані робочі місця у разі не-
безпеки або могли швидко 
отримувати допомогу. 

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

 пункт 3, підпункт 
3.3,абзац 1, 3-я 

частина 

у випадку небезпеки могли швидко залишити своє 
робоче місце або одержати допомогу. х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО
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ДАТОК 
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Робочі місця на відкри-
тому повітрі (особливі 

положення)

21.3 (1) 
(d)

Коли працівники пра-
цюють на автоматизова-
них  робочих місцях на 
відкритому повітрі, такі 
автоматизовані робочі міс-
ця повинні, наскільки це 
можливо, бути облашто-
вані так, щоб працівники 
не могли посковзнутися 
або впасти. 

х х НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО

125 4

Зобов’язання робото-
давців − Робочі місця, 
які вже використову-

ються

(1)

Робочі місця, які вже 
використовуються до 1 
січня 1993 року, повинні 
відповідати мінімальним 
вимогам до безпеки 
та охорони здоров’я, 
встановленим у Додатку 
ІІ, не пізніше, ніж через 3 
роки після цієї дати (див. 
ВИМОГИ НИЖЧЕ).  

х x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Національне зако-
нодавство не передбачає різних вимог 
залежно від того, чи є робоче місце 
вже наявним або воно тільки но ство-
рене. Закон, що буде транспонувати 
положення цієї Директиви, має містити 
положення, що визначає конкретні 
вимоги, яким повинні відповідати ро-
бочі місця,   які вже використовуються, 
перш ніж він набере чинності. 
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4 - ДО-
ДАТОК 

II - 1
Попередні зауваження (1)

Обов’язки, викладені в 
цьому Додатку, застосо-
вуються там, де це вима-
гається особливостями ро-
бочого місця, характером 
діяльності, обставинами 
або небезпекою. 

1.1 155

Заборона 
введення в 

експлуатацію 
підприємств, 

які не від-
повідають 

вимогам охо-
рони праці

Абзац 1

Жодне підприємство, цех, дільниця, виробництво не 
можуть бути прийняті і введені в експлуатацію, якщо 
на них не створено безпечних і нешкідливих умов 
праці.

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Ці національні поло-
ження є занадто загальними і залиша-
ють поза увагою головне. Ці положення 
Додатка IІ  саме встановлюють те, що 
зобов’язання, передбачені в Додатку, 
застосовуються лише у випадках, коли 
це вимагається характеристиками ро-
бочого місця, діяльністю, обставинами 
або небезпекою. 
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II - 1
Попередні зауваження (1)

Обов’язки, викладені в 
цьому Додатку, застосо-
вуються там, де це вима-
гається особливостями ро-
бочого місця, характером 
діяльності, обставинами 
або небезпекою. 

1.2 6

Права пра-
цівників на 

безпеку праці 
на робочому 

місці 

Абзац 1

Умови праці на робочому місці, безпека технологіч-
них процесів, машин, механізмів, устаткування та 
інших засобів виробництва, стан засобів колективно-
го та індивідуального захисту, що використовуються 
працівниками, а також санітарно-побутові умови 
повинні відповідати вимогам законодавства.

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Ці національні поло-
ження є занадто загальними і залиша-
ють поза увагою головне. Ці положення 
Додатка IІ  саме встановлюють те, що 
зобов’язання, передбачені в Додатку, 
застосовуються лише у випадках, коли 
це вимагається характеристиками ро-
бочого місця, діяльністю, обставинами 
або небезпекою.  
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II - 1
Попередні зауваження (1)

Обов’язки, викладені в 
цьому Додатку, застосо-
вуються там, де це вима-
гається особливостями ро-
бочого місця, характером 
діяльності, обставинами 
або небезпекою. 

4.1 II. 

Вимоги щодо 
організації та 
забезпечення 
безпеки на ро-
бочих місцях

2.1. На підприємстві для кожного працівника повинні бути 
створені  здорові і безпечні умови праці. x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО:  Ці національні поло-
ження є занадто загальними і залиша-
ють поза увагою головне. Ці положення 
Додатка IІ  саме встановлюють те, що 
зобов’язання, передбачені в Додатку, 
застосовуються лише у випадках, коли 
це вимагається характеристиками ро-
бочого місця, діяльністю, обставинами 
або небезпекою.  
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II - 2
Стабільність і міцність (1)

Будівлі, в яких розміщені 
робочі місця, повинні мати 
конструкцію та міцність, 
які відповідають характеру 
їх використання. 

3.3 11
Основними 

вимогами до 
споруд є:

1), 3) 

1) забезпечення механічного опору та стійкості.  
Навантаження на  споруду під час зведення та екс-
плуатації не повинне призводити до руйнування її в 
цілому  чи  окремих  її  частин  і  деформації, більшій 
за ту, що допускається будівельними нормами; 3) 
забезпечення: безпеки експлуатації.  У  процесі 
експлуатації споруд повинні бути виключені ризики 
нещасних випадків;

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Вказане національне 
положення зосереджене на викори-
станні споруд, а не на їхніх структурних 
характеристиках.

130
4 - ДО-
ДАТОК 
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Стабільність і міцність (1)

Будівлі, в яких розміщені 
робочі місця, повинні мати 
конструкцію та міцність, 
які відповідають характеру 
їх використання. 

4.1 III. 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

1.1. 

Конструкція і міцність будівель та споруд, призначе-
них для розміщення робочих зон, повинні відповіда-
ти їх призначенню, зокрема забезпечувати: справний 
робочий стан устатковання і захисних пристроїв у 
робочих зонах, сприятливі умови для усунення вияв-
лених несправностей, які можуть негативно вплинути 
на безпеку і здоров’я працівників;

x ТАК x ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО
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II - 2
Стабільність і міцність (1)

Будівлі, в яких розміщені 
робочі місця, повинні мати 
конструкцію та міцність, 
які відповідають характеру 
їх використання. 

4.5 1 Загальні поло-
ження 1.6.

Усі  будівлі  (споруди),  незалежно  від їх призначен-
ня, форми  власності,  віку,  капітальності,  технічних  
особливостей, підлягають  періодичним  обстежен-
ням  з метою оцінки їхнього технічного стану та 
паспортизації, а також вжиття обгрунтованих заходів 
щодо забезпечення  надійності  та  безпеки  у разі  
подальшої експлуатації (консервації).

Поновити дію

ВИДАЛІТЬ ЦЕЙ РЯДОК: Положення 
національних нормативних актів не є 
чинними, оскільки спільний наказ № 
32/288 від 27.11.1997 р. був скасований 
Наказом Міністерства регіонального 
розвитку, будівництва та комунального 
господарства № 193/507 від 07.11.2014 
р.  Крім того, це національне положен-
ня стосується зобов’язання таких струк-
тур підлягати регулярним перевіркам.
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II - 2
Стабільність і міцність (1)

Будівлі, в яких розміщені 
робочі місця, повинні мати 
конструкцію та міцність, 
які відповідають характеру 
їх використання. 

4.6 1 Загальні 
вказівки 1.1.

Це   Положення   має   на  меті  забезпечити  збе-
реження виробничих будівель і споруд шляхом  
належного  догляду  за  ними, своєчасного і якісного 
проведення їх ремонту,  а також запобігання виник-
ненню аварійних ситуацій.

Поновити дію

ВИДАЛІТЬ ЦЕЙ РЯДОК: Положення 
національних нормативних актів не є 
чинними, оскільки спільний наказ № 
32/288 від 27.11.1997 р. був скасований 
Наказом Міністерства регіонального 
розвитку, будівництва та комунального 
господарства № 193/507 від 07.11.2014 
р.  Крім того, це національне положен-
ня стосується збереження промислових 
будівель та споруд (шляхом належного 
догляду, своєчасного ремонту та попе-
редження надзвичайних ситуацій).
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Електричні установки (1)

Електричне обладнання 
повинне бути спроектова-
не та встановлене таким 
чином, щоб не призвести 
до пожежі або вибуху; 
люди повинні бути належ-
ним чином захищені від 
ризику нещасних випадків, 
спричинених прямим або 
непрямим контактом із 
ним. 

4.7 1. Загальні поло-
ження 1.1.2. 

Вимоги цих Правил повинні виконуватись під час 
експлуатації діючих електроустановок, електричних 
станцій, електричної частини ТАВ, ЗДТУ, районних 
котелень, що обслуговуються споживачами, під час 
виконання в них монтажних, налагоджувальних, 
випробувальних, ремонтних і будівельних робіт.

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Зазначене по-
ложення посилається на правила, 
замість того, щоб дати специфікацію 
правила, передбаченого положенням 
Директиви.
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Електричні установки (1)

Електричне обладнання 
повинне бути спроектова-
не та встановлене таким 
чином, щоб не призвести 
до пожежі або вибуху; 
люди повинні бути належ-
ним чином захищені від 
ризику нещасних випадків, 
спричинених прямим або 
непрямим контактом із 
ним. 

4.7 1. Загальні поло-
ження 1.1.3. 

В цих Правилах викладені основні вимоги щодо убез-
печення працівників під час експлуатації електроуста-
новок. Заходи додаткового підвищення безпеки, які 
передбачаються безпосередньо на місці проведення 
робіт, не повинні суперечити цим Правилам або 
послаблювати їхню дію.

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Зазначене по-
ложення посилається на правила, 
замість того, щоб дати специфікацію 
правила, передбаченого положенням 
Директиви.
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Електричні установки (1)

Електричне обладнання 
повинне бути спроектова-
не та встановлене таким 
чином, щоб не призвести 
до пожежі або вибуху; 
люди повинні бути належ-
ним чином захищені від 
ризику нещасних випадків, 
спричинених прямим або 
непрямим контактом із 
ним. 

4.1 III. 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

1.1. 

Конструкція та монтаж електричного устатковання 
повинні відповідати вимогам протипожежної безпе-
ки, вибухобезпеки та захисту людей від нещасних 
випадків внаслідок контакту з ним. Під час вибору 
електричних засобів праці і захисних пристроїв, а та-
кож напруги живлення повинні враховуватись вплив 
зовнішніх умов і професійна кваліфікація персоналу, 
який матиме доступ до деталей устатковання.

x ТАК x ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО
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Електричні установки (2)

Електричне обладнання та 
пристрої захисту повинні 
враховувати напругу, 
зовнішні умови, а також 
професійний рівень осіб, 
які мають доступ до частин 
обладнання.  

4.1 III. 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

1.1. 

 Конструкція та монтаж електричного устатковання 
повинні відповідати вимогам протипожежної безпе-
ки, вибухобезпеки та захисту людей від нещасних 
випадків внаслідок контакту з ним. Під час вибору 
електричних засобів праці і захисних пристроїв, а та-
кож напруги живлення повинні враховуватись вплив 
зовнішніх умов і професійна кваліфікація персоналу, 
який матиме доступ до частин устатковання. 

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: У  національному 
положенні не міститься жодного 
спеціального правила, яке передба-
чає, що «електричне устаткування та 
пристрої захисту повинні відповідати 
напрузі, зовнішнім умовам і професій-
ній кваліфікації осіб, які мають доступ 
до частин устаткування». 
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Електричні установки (2)

Електричне обладнання та 
пристрої захисту повинні 
враховувати напругу, 
зовнішні умови, а також 
професійний рівень осіб, 
які мають доступ до частин 
обладнання.  

4.2 Глава 1.1 Загальні поло-
ження 1.1.1 

Ці Правила є обов’язковими для застосування під 
час проектування нового будівництва, реконструкції, 
технічного переоснащення або капітального ремонту 
електроустановок. Нові положення Правил не є 
обов’язковими для застосування в діючих електроу-
становках, улаштованих за Правилами, чинними на 
час створення електроустановок.

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: У  національному 
положенні не міститься жодного 
спеціального правила, яке передба-
чає, що «електричне устаткування та 
пристрої захисту повинні відповідати 
напрузі, зовнішнім умовам і професій-
ній кваліфікації осіб, які мають доступ 
до частин устаткування». 
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Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4,1

Шляхи евакуації та 
аварійні виходи повинні 
залишатись вільними і 
вести якомога прямо до 
відкритого повітря або до 
безпечної зони.  

4.1 III. 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

1.2. 

Шляхи евакуації, аварійні виходи і підходи до них 
повинні бути вільними від будь-яких предметів, на-
давати можливість найкоротшого шляху на зовнішній 
простір або до безпечної зони і мати належні позна-
чення (сигнальні кольори, дороговкази, написи, знаки 
безпеки тощо) відповідно до Технічного регламенту 
знаків безпеки і захисту здоров’я працівників

х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО
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Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4,2

У разі небезпеки пра-
цівники повинні мати 
можливість  швидко і 
максимально безпечно 
евакуювати всі робочі 
місця. 

4.1 III. 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

1.2. Працівникам забезпечується можливість швидко і в 
повній безпеці залишити всі робочі місця. x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Це положення 
Директиви стосується швидкої та без-
печної евакуації всіх «автоматизованих 
робочих місць», тоді як національне 
положення стосується евакуації «робо-
чих місць».
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Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4,3

Повинна бути забезпечена 
необхідна кількість шляхів 
евакуації і аварійних 
виходів.

4.1 III. 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

1.2. 

Кількість, розташування і розміри шляхів евакуації 
і аварійних виходів визначаються відповідно до 
використання, облаштування і розмірів робочих зон, 
а також максимально можливої кількості осіб, що мо-
жуть там перебувати відповідно до СНиП 2.09.04-87 
«Административные и бытовые здания» (далі – СНиП 
2.09.04-87) та СНиП 2.09.02-85 «Производственные 
здания» (СНиП 2.09.02-85).

х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО
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Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4.4 (1)

Двері аварійних виходів 
повинні відкриватись 
назовні.

4.1 III. 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

1.2. Двері аварійних виходів повинні відкриватись 
назовні. x ТАК x ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО
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Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4.4 (2)

Розсувні двері або  двері, 
що обертаються, не 
дозволяється використову-
вати в якості спеціальних 
аварійних виходів.

4.3 ІІІ. 

Загальні вимо-
ги пожежної 
безпеки до 
утримання 
територій, 
будинків, 

приміщень, 
споруд, еваку-
аційних шляхів 

і виходів

2.37. 

Не допускається: улаштовувати на шляхах евакуа-
ції будь-яких порогів, виступів, турнікетів, дверей 
розсувних, підйомних, таких, що обертаються, та 
інших пристроїв, які перешкоджають вільній евакуації 
людей. 

х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО
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Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4.4 (3)

Аварійні двері не повинні 
бути  замкненими або 
закріпленими так, щоб їх 
не могла легко і швидко 
відкрити будь-яка особа, 
якій може знадобитися 
скористатися ними в надз-
вичайній ситуації. 

4.1 III. 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

1.2. 

Двері аварійних виходів повинні відкриватись назовні 
і замикатись так, щоб у випадку необхідності будь-яка 
особа могла легко і швидко їх відкрити без застосу-
вання додаткових засобів.

x ТАК x

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО: Вираз «зам-
кнений», передбачений у зазначеному 
національному положенні, має бути 
замінений на інший вираз (наприклад, 
«зачинений», «закріплений» або 
«зафіксований»).
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Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4.5 (1)

Спеціальні шляхи евакуації 
та аварійні виходи повинні 
бути позначені знаками 
відповідно до державних 
нормативних актів, що на-
дають Директиві 77/576/
ЄЕС сили закону.

4.1 III. 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

1.2. 

Шляхи евакуації, аварійні виходи і підходи до них 
повинні бути вільними від будь-яких предметів, на-
давати можливість найкоротшого шляху на зовнішній 
простір або до безпечної зони і мати належні позна-
чення (сигнальні кольори, дороговкази, написи, знаки 
безпеки тощо) відповідно до Технічного регламенту 
знаків безпеки і захисту здоров’я працівників, за-
твердженого постановою Кабінету Міністрів України 
від 25.11.2009 № 1262.

х ТАК х

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО: Це націо-
нальне положення повинно посилатися 
на законодавство, яке транспонує 
Директиву Ради Європи № 92/58/
ЄЕС від 24 червня 1992 року про міні-
мальні вимоги до забезпечення знаків 
безпеки та/чи здоров’я на робочому 
місці (Офіційний вісник Європейських 
Співтовариств, L 245, с. 23−42).
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Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4.5 (2)

Таке маркування повинне 
бути розміщене на належ-
них місцях і бути стійким. 

3.4 Вимоги до 
знаків безпеки 24.

Знаки  безпеки  повинні  бути стійкими до впливу 
погодних умов, добре видними і за необхідності 
виготовлені із застосуванням люмінесцентних    фарб,   
світловідбивних  матеріалів,   штучного освітлення з 
метою забезпечення їх візуалізації.

х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО
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Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4.6 (1) Аварійні двері не повинні 

бути  замкненими на ключ. 4.1 III. 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

1.2. 

Двері аварійних виходів повинні відкриватись назовні 
і замикатись так, щоб у випадку необхідності будь-яка 
особа могла легко і швидко їх відкрити без застосу-
вання додаткових засобів.

x ТАК x

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО: Вираз «зам-
кнений», передбачений у зазначеному 
національному положенні, має бути 
замінений на інший вираз (наприклад, 
«зачинений», «закріплений» або 
«зафіксований»).
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Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4.6 (1) Аварійні двері не повинні 

бути  замкненими на ключ. 4.1 III. 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

2.6

Двері, розташовані на шляхах евакуації, повинні 
бути позначені відповідно до Технічного регламенту 
і конструктивно забезпечені можливістю відкрити їх 
зсередини у будь-який момент без спеціальних до-
поміжних засобів. За наявності працівників у робочих 
зонах ці двері не повинні замикатись.

x ТАК x

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО: Аварийні 
двері не повинні постійно бути не 
зачиненими, незалежно від наявності 
чи відсутності працівників у робочих 
зонах.
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Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4.6 (2)

Шляхи евакуації та аварій-
ні виходи, а також проходи 
та двері, що забезпечують 
доступ до них, повинні 
бути вільними від сторон-
ніх предметів, щоб ними 
можна було без перешкод  
скористатися в будь-який 
час.  

4.1 III. 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

1.2. 

Шляхи евакуації, аварійні виходи і підходи до них 
повинні бути вільними від будь-яких предметів, на-
давати можливість найкоротшого шляху на зовнішній 
простір або до безпечної зони і мати належні позна-
чення (сигнальні кольори, дороговкази, написи, знаки 
безпеки тощо) відповідно до Технічного регламенту 
знаків безпеки і захисту здоров’я працівників

x ТАК x

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО: Крім того 
слід  включити  маршрути руху та двері, 
що надають доступ до них. 
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Шляхи евакуації та 
аварійні виходи 4,7

Шляхи евакуації та аварій-
ні виходи, що потребують 
освітлення, у разі його 
відключення повинні за-
безпечуватися аварійним 
освітленням достатньої 
інтенсивності.

4.1 III. 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

1.2. 

Шляхи евакуації і аварійні виходи мають забезпе-
чуватися евакуаційним освітленням відповідно до 
вимог будівельних норм та правил улаштування 
електроустановок. У разі перебування в приміщеннях 
працівників світильники евакуаційного освітлення 
повинні вмикатися з настанням сутінків.

х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО
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Пожежні датчики та 
засоби пожежогасіння 5,1

Робочі місця, залежно 
від розмірів та характеру 
використання будівель, 
наявного устаткування, 
фізичних і хімічних власти-
востей наявних речовин 
та максимально можливої 
кількості присутніх осіб,   
повинні бути обладнані 
відповідними засобами 
пожежогасіння та, у разі 
потреби, пожежними 
датчиками та системами 
аварійної сигналізації. 

4.3

Розділ V 
Вимоги до 

утримання тех-
нічних засобів 
протипожеж-
ного захисту

пункт 3.6

Територія підприємств, будинки, споруди, приміщен-
ня, технологічні установки повинні бути забезпечені 
первинними засобами пожежогасіння: вогнегасника-
ми, ящиками з піском, бочками з водою, покрива-
лами з негорючого теплоізоляційного матеріалу, по-
жежними відрами, совковими лопатами, пожежним 
інструментом, які використовуються для локалізації і 
ліквідації пожеж у їх початковій стадії розвитку. 
Ця вимога стосується також будівель, споруд та 
приміщень, обладнаних будь-якими типами систем 
пожежогасіння, пожежної сигналізації або внутрішні-
ми пожежними кран-комплектами. 
До початку експлуатації об’єкти (будинки, споруди, 
приміщення, технологічні установки) повинні бути 
забезпечені первинними засобами пожежогасіння 
згідно з Типовими нормами належності вогнегас-
ників, затвердженими наказом Міністерства України 
з питань надзвичайних ситуацій та у справах захисту 
населення від наслідків Чорнобильської катастрофи 
від 02 квітня 2004 року № 151, зареєстрованими у 
Міністерстві юстиції України 29 квітня 2004 року за № 
554/9153.  
 

X ТАК X

«1. Нормативні 
акти щодо 

застосування 
вогнегасників, 
затверджені 

наказом Міні-
стерства Украї-

ни з питань 
надзвичайних 
ситуацій та у 

справах захисту 
населення від 
наслідків Чор-
нобильської 

катастрофи, № 
151 від 2 квітня 

2004 року та 
зареєстровані 
в Міністерстві 

юстиції України 
29 квітня 2004 
р. № 554/9153 

було скасовано. 
2. Не встанов-
лено жодних 
вимог щодо 
визначення 
необхідної 
кількості 

вогнегасників 
та пожежної 
сигналізації  
залежно від 
розміру та 
характеру 

використан-
ня будівель, 

наявного 
обладнання, 

фізико-хімічних 
властивостей 

наявних 
речовин та 

максимальної 
допустимої 

кількості при-
сутніх осіб «. 

 

Додайте таке: 1. 
Під час визна-
чення необхід-

ної кількості 
вогнегасників 

слід керуватись  
ДСТУ 4297: 2004 

«Пожежне облад-
нання - технічне 
обслуговування 
вогнегасників - 

загальні технічні 
вимоги»; 2. 

Потреба в пожеж-
ній сигналізації 

визначається за-
лежно від розміру 

та використання 
будівель, наявно-
го устаткування, 
фізико-хімічних 
властивостей та 
загальної допу-
стимої кількості 

присутніх людей».

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО: Це слід 
передбачити, як  пропонується у суміж-
ному стовбчику з рекомендаціями. 
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Пожежні датчики та 
засоби пожежогасіння 5,1

Робочі місця, залежно 
від розмірів та характеру 
використання будівель, 
наявного устаткування, 
фізичних і хімічних власти-
востей наявних речовин 
та максимально можливої 
кількості присутніх осіб,   
повинні бути обладнані 
відповідними засобами 
пожежогасіння та, у разі 
потреби, пожежними 
датчиками та системами 
аварійної сигналізації. 

4.1 
Розділ ІІІ 

Вимоги до 
облаштування 
робочих зон

ч. 1 Загальні 
вимоги пункт 1.3

Рівень пожежної безпеки робочих зон, приміщень 
та інженерного устатковання повинен відповіда-
ти вимогам Правил пожежної безпеки в Україні, 
затверджених наказом МНС України від 19.10.2004 
№ 126, зареєстрованих в Міністерстві юстиції України 
4.11.2004 за № 1410/10009 (НАПБ А.01.00–04), та 
інших нормативно-правових актів з питань пожежної 
безпеки.

x ТАК x

Цей пункт 
Наказу: 

1. Містить 
посилання на 
правила по-

жежної безпе-
ки в Україні, 
які втратили 

чинність; 
2. Не містить 

стандартів 
обладнання 

робочих місць 
пристроями 

пожежогасіння 
та пожежної 
сигналізації  
залежності 
від розміру 

та характеру 
використан-
ня будівель, 

наявного 
обладнання, 

фізико-хімічних 
властивостей 

присутніх 
речовин та 

максимальної 
допустимої 

кількості при-
сутніх.

Сформулювати 
наступним чином: 
Робочі зони (міс-
ця), залежно від 
розміру та харак-
теру використан-

ня будівель, наяв-
ного обладнання, 
фізико-хімічних 

властивостей 
наявних речовин 
та максимальної 
допустимої кіль-
кості присутніх, 

повинні бути об-
ладнані відповід-
ними  приладами 
пожежегасіння та 

у разі необхід-
ності пожежними 
датчиками і систе-

мами аварійної 
сигналізації, 

відповідно до 
Правил пожежної 
безпеки в Україні, 

затверджених 
наказом Міністер-

ства внутрішніх 
справ України від 
30.12.2014 р. № 

1417, зареєстрова-
них в Міністерстві 

юстиції України  
5 березня 

2015 року, № 
252/26697 та 
інших норма-
тивних актів 

щодо пожежної 
безпеки. 

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Законодавство, на 
яке посилаються, було скасовано. Це 
слід передбачити, як  пропонується 
у суміжному стовбчику з рекоменда-
ціями.
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Пожежні датчики та 
засоби пожежогасіння 5.2 (1)

Неавтоматичне  облад-
нання для пожежогасіння 
повинно бути легко 
доступним і простим у 
використанні.

4.3

Розділ V 
Вимоги до 

утримання тех-
нічних засобів 
протипожеж-
ного захисту

пункт 3.15

Вогнегасники слід встановлювати у легкодоступних та 
видних місцях, а також у пожежонебезпечних місцях, 
де поява осередків пожежі є найбільш вірогідною. 
При цьому необхідно забезпечити їх захист від потра-
пляння прямих сонячних променів та дії опалюваль-
них та нагрівальних приладів.

X ТАК X

Відсутня 
вимога щодо 

простоти 
використання 
неавтоматич-
них пристроїв 

пожежогасіння

Сформулюйте 
таким чином: 

неавтоматичне 
протипожежне 

обладнання 
повинно бути 

простим у вико-
ристанні всіма 
працівниками; 
вони повинні 

бути легкодоступ-
ними і видими-
ми,  зокрема у 

вогненебезпечних 
місцях, де виник-

нення пожежі 
є найбільш 

імовірним. Вони 
також повинні 

бути захищені від 
прямого соняч-

ного світла та від 
дії нагрівальних 

приладів.   

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО: Це не 
стосується виключно приладів поже-
жегасіння, а також визначає, що вони 
повинні бути простими у використанні. 
Слід внести зміни, як це пропонується 
в  суміжному стовбчику з рекоменда-
ціями. 
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Пожежні датчики та 
засоби пожежогасіння 5.2 (2)

Обладнання має бути 
позначено знаками 
відповідно до державних 
нормативних актів, що 
транспонують Директиву 
92/58/ЄЕС.

4.3

Розділ ІІ 
Організацій-
ні заходи з 

протиожежної 
безпеки

пункт 8

Територія об’єкта, а також будинки, споруди, 
приміщення мають бути забезпечені відповідними 
знаками безпеки. Знаки безпеки, їх кількість, а також 
місця їх встановлення повинні відповідати ДСТУ ISO 
6309:2007 «Протипожежний захист. Знаки безпеки. 
Форма та колір» (ISO 6309:1987, IDT) та ГОСТ 12.4.026-
76 «ССБТ. Цвета сигнальные и знаки безопасности».

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО. Це не просто 
«територія об’єкта, а також будівлі, 
споруди та приміщення повинні бути 
укомплектовані відповідними знаками 
безпеки», які потребують знаків 
здоров’я та безпеки. У цьому випадку 
є протипожежне обладнання. Крім 
того, національне положення також 
повинно вказувати на те, що такі знаки 
здоров’я та безпеки мають відповідати 
національним нормам, які транспону-
ють Директиву Ради Європи № 92/58/
ЄЕС від 24 червня 1992 року про міні-
мальні вимоги до забезпечення знаків 
безпеки та/чи здоров’я на робочому 
місці (Офіційний вісник Європейських 
Спільнот, L 245, с. 23-42).
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Пожежні датчики та 
засоби пожежогасіння 5.2 (3)

Такі знаки повинні бути 
розміщені у відповідних 
місцях і  мають бути 
стійкими. 

4.3

Розділ ІІ 
Організацій-
ні заходи з 

протиожежної 
безпеки

пункт 8

Територія об’єкта, а також будинки, споруди, 
приміщення мають бути забезпечені відповідними 
знаками безпеки. Знаки безпеки, їх кількість, а також 
місця їх встановлення повинні відповідати ДСТУ ISO 
6309:2007 «Протипожежний захист. Знаки безпеки. 
Форма та колір» (ISO 6309:1987, IDT) та ГОСТ 12.4.026-
76 «ССБТ. Цвета сигнальные и знаки безопасности».

x ТАК x

Відсутня 
вимога щодо 
довговічності 

знаків безпеки

Додайте таке: 
знаки безпеки 

повинні бути виго-
товлені методом, 
який забезпечує 
їх довговічність 

щодо впливу 
факторів, які ви-
никають у вироб-
ничих процесах та 
навколишньому 

середовищі, і бути 
розміщені у від-
повідних місцях.

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: У цьому національ-
ному положенні упущено головне: 
воно не стосується особливостей знаків 
з охорони здоров’я та пожежної безпе-
ки, і воно не містить посилання на їх 
відповідність положенням національ-
ного законодавства, яке транспонує 
Директиву Ради Європи № 92/58/ЄЕС 
від 24 червня 1992 р. Про мінімаль-
ні вимоги до забезпечення знаків 
безпеки та/чи здоров’я на робочому 
місці (Офіційний вісник Європейських 
Співтовариств, L 245, с. 23-42). Отже, 
це слід передбачити, як  пропонується 
в суміжному стовбчику з рекоменда-
ціями.
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Пожежні датчики та 
засоби пожежогасіння 5.2 (3)

Такі знаки повинні бути 
розміщені у відповідних 
місцях і  мають бути 
стійкими. 

4.3

Розділ V 
Вимоги до 

утримання тех-
нічних засобів 
протипожеж-
ного захисту

пункт 3.10

3.10. Для зазначення місцезнаходження первинних 
засобів пожежогасіння слід установлювати вказівні 
знаки згідно з ДСТУ ISO 6309:2007 «Протипожеж-
ний захист. Знаки безпеки. Форма та колір», ГОСТ 
12.4.026-76 «ССБТ. Цвета сигнальные и знаки безо-
пасности». Знаки повинні бути розміщені на видимих 
місцях на висоті 2−2,5 м від рівня підлоги як усере-
дині, так і поза приміщеннями (у разі потреби).

x ТАК x

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО: Вказане 
національне положення не визначає ні 
того, що такі знаки безпеки та здоров’я 
мають бути довговічними, ні того, що 
такі знаки здоров’я мають відповідати 
положенням національного законо-
давства, яке транспонує Директиву 
Ради Європи № 92/58/ЄЕС від 24 
червня 1992 року щодо мінімальних 
вимог до забезпечення знаків безпеки 
праці та/чи  здоров’я на робочому 
місці (Офіційний вісник Європейсь-
ких Співтовариств, L 245, с. 23-42). 
Таким чином, це слід передбачити, як  
пропонується в суміжному стовбчику з 
рекомендаціями.
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Вентиляція у закритих 
робочих приміщеннях (1)

Слід вжити заходів для 
того, щоб забезпечити 
достатній рівень свіжого 
повітря у закритих робочих 
приміщеннях з урахуван-
ням використовуваних ме-
тодів роботи та  фізичних 
вимог до працівників. 

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

пункт 2, підпункт 
2.1 

У закритих робочих приміщеннях повинно бути 
достатньо придатного для дихання повітря з 
урахуванням граничних допустимих концентрацій 
шкідливих речовин, характеру робочого процесу і 
фізичних потреб організму працівників з розрахунку 
на максимально можливу їх кількість під час роботи 
відповідно до передбаченого технологічного процесу.

Х ТАК Х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО
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Вентиляція у закритих 
робочих приміщеннях (2)

Якщо використовується 
система примусової 
вентиляції, вона повинна 
утримуватися в робочому 
стані. 

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

пункт 2, підпункт 
2.1, абзац 2 

Робочі місця, де можливе виділення пилу та небез-
печних газів, мають бути обладнані вентиляційними 
пристроями, які повинні бути постійно готовими до 
роботи.

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Положення Директи-
ви передбачає, що там, де використо-
вується примусова вентиляція, вона 
повинна підтримуватися в робочому 
стані. Тут не йдеться (і не встановлюєть-
ся обмежень) про ситуації, де така 
система повинна бути встановлена.
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Вентиляція у закритих 
робочих приміщеннях (3)

На будь-які несправності 
повинні реагувати попе-
реджувальні пристрої, 
якщо це необхідно для 
здоров’я працівників. 

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

пункт 2, підпункт 
2.1, абзац 3 

Будь-які порушення у системі вентиляції повинні 
відображатись попереджувальними сигнальними 
пристроями.

Х ТАК Х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО
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Температура примі-
щення 7,1

Протягом робочого часу 
температура у примі-
щеннях, де розташовані 
робочі місця, повинна бути 
достатньою для людей з 
урахуванням використо-
вуваних методів роботи 
та фізичних вимог до 
працівників.  

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

пункт 2, підпункт 
2.2

Упродовж робочого часу в робочих приміщеннях 
забезпечується мікроклімат, що відповідає фізіологіч-
ним потребам організму працівників, із врахуванням 
енергетичних витрат на виконувану роботу згідно 
з ДСН 3.3.6.042-99 «Санітарні норми мікроклімату 
виробничих приміщень».

Х ТАК Х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО
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Температура примі-
щення 7,2

Температура в примі-
щеннях для відпочинку, 
приміщеннях для чергово-
го персоналу, санітарних 
приміщеннях, їдальнях та 
приміщеннях для надання 
першої допомоги повинна 
відповідати конкретному 
призначенню цих зон. 

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

пункт 2, підпункт 
2.2, абзац 1

У зонах для відпочинку, приміщеннях для чергового 
персоналу, їдальнях, приміщеннях санітарно-побуто-
вого призначення і для надання медичної допомоги 
температура повинна відповідати призначенню цих 
приміщень відповідно до СНиП 2.09.04-87.

Х ТАК Х Відновити дію 
СНиП 2.09.04-87. ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО
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Природне та штучне 
освітлення приміщення 8,1

Робочі місця повинні, 
наскільки це можливо, 
отримувати достатнє 
природне освітлення та 
бути обладнані пристро-
ями штучного освітлення, 
достатніми для гаранту-
вання безпеки та охорони  
здоров’я працівників.

4.2 Розділ 2 ПРИРОДНЕ 
ОСВІТЛЕННЯ

пункт 2, підпункт 
2.1, 1-е речення

Приміщення з постійним перебуванням людей по-
винно мати, як правило, природне освітлення. x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО:  В положенні 
Директиви йдеться про те, що робочі 
місця повинні бути обладнані штучним 
освітленням, достатнім для охорони 
здоров’я та безпеки працівників, і, 
наскільки це можливо, вони мають 
отримувати достатнє природне 
освітлення. В цьому полягає різниця з 
національним положенням. 
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Природне та штучне 
освітлення приміщення 8,2

Робочі місця, де у разі 
несправності штучного 
освітлення працівники 
особливо наражаються 
на небезпеку, повинні за-
безпечуватися аварійним 
освітленням належної 
інтенсивності.

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

пункт 2, підпункт 
2.3, абзац 1

Робочі зони, в яких працівникам у випадку від-
ключення штучного освітлення може загрожувати 
небезпека, обладнуються достатнім аварійним 
освітленням.

Х ТАК Х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО
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Двері та ворота 9,1

Прозорі двері повинні 
мати належні позначки на  
рівні людських очей. 

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

 пункт 2, підпункт 
2.6, абзац 1

Прозорі двері повинні мати знаки або написи на рівні 
людських очей. Х ТАК Х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО
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Двері та ворота 9,2

Двері та ворота, що 
обертаються, повинні 
бути прозорими або мати 
прозорі вікна. 

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

 пункт 2, підпункт 
2.6, абзац 2

Двері і ворота, що обертаються, повинні бути прозо-
рими або мати прозорі вікна. Х ТАК Х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО
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Небезпечні зони (1)

Якщо на робочих місцях 
наявні небезпечні зони, в 
яких внаслідок характеру 
роботи виникає небезпека 
падіння працівника або 
предметів, такі місця 
повинні, наскільки це 
можливо, бути облад-
нані пристроями, що 
перешкоджають доступу 
сторонніх працівників до 
цих зон. 

4.1 III. 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

2.7. 

Якщо в робочих зонах є обумовлені характером робо-
ти небезпечні місця, в яких існує небезпека падіння 
працівників або падіння предметів на них, ці місця 
повинні бути обладнані пристосуваннями для запо-
бігання такій небезпеці, а також доступу сторонніх 
працівників до цих місць.

x ТАК x

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО: Це положен-
ня слід змінити, щоб краще відобрази-
ти положення Директиви, шляхом: 1. 
Замінити вираз «Якщо в робочих зонах 
є небезпечні місця» на «Якщо робочі 
місця містять небезпечні зони»; 2. Замі-
нити вираз «небезпеки» на «ризики»; 
3. Замінити вираз «як і доступ сторон-
ніх працівників до цих місць» на «як і 
пристрої, що запобігають потраплянню 
до цих зон працівників, які не мають на 
це повноважень».
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Небезпечні зони (2)

Слід вжити відповідних за-
ходів  для захисту праців-
ників, які згідно із своїми 
службовими обов’язками 
мають входити до  небез-
печних зон.  

х х НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО
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Небезпечні зони (3)
На небезпечні зони повин-
ні вказувати добре видні 
позначення. 

4.1 III. 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

2.7. Відповідно до Технічного регламенту, небезпечні 
місця повинні мати добре видні позначення. x ТАК x

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО:  Це поло-
ження має бути змінено: 1. Замінити 
вираз «місця» на «зони»; 2. Вказати, 
що згадані «Технічні регламенти» є 
національними нормативними актами, 
які транспонують Директиву Ради 
Європи № 92/58/ЄЕС від 24 червня 
1992 року про мінімальніх вимоги до 
забезпечення знаків безпеки та/чи 
здоров’я на робочому місці ( Офіційний 
вісник Європейських Співтовариств, L 
245, с. 23-42).  
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4 - ДО-
ДАТОК 
II - 11

Приміщення для 
відпочинку та зони для 

відпочинку
11.1 (1)

Якщо цього вимагають 
міркування безпеки або 
охорони здоров’я праців-
ників, зокрема з огляду на 
характер діяльності або 
наявність понаднормової 
кількості працівників, їм 
необхідно забезпечити  
легкодоступне примі-
щення для відпочинку 
або відповідну зону для 
відпочинку.  

х х НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО

169
4 - ДО-
ДАТОК 
II - 11

Приміщення для 
відпочинку та зони для 

відпочинку
11.1 (2)

Це положення не застосо-
вується, якщо працівники 
працюють в управлінських 
приміщеннях або робочих 
приміщеннях з аналогіч-
ними умовами праці, що 
забезпечують рівноцінний 
відпочинок під час перерв. 

х х НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО

170
4 - ДО-
ДАТОК 
II - 11

Приміщення для 
відпочинку та зони для 

відпочинку
11,2

 Приміщення і зони для 
відпочинку повинні 
бути обладнані столами 
і  місцями для сидіння із 
спинками. 

4.1. Розділ IV

Вимоги до 
оснащення 

невиробничих 
приміщень

пункт 4.2

Приміщення для відпочинку повинні мати розміри, 
які відповідають максимальній змінній чисельності 
працівників і обладнані столами і місцями для сидін-
ня зі спинками.

x ТАК x

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО: Слід також 
включити термін «зони відпочинку». 
Крім того, вираз «приміщення для 
відпочинку» слід змінити на «кімнати 
відпочинку». 
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4 - ДО-
ДАТОК 
II - 11

Приміщення для 
відпочинку та зони для 

відпочинку
11,3

В приміщеннях і зонах для 
відпочинку повинні бути 
вжиті належні заходи для 
захисту тих, хто не палить, 
від дискомфорту, виклика-
ного тютюновим димом. 

4.1. Розділ IV

Вимоги до 
оснащення 

невиробничих 
приміщень

пункт 4.2, абзац 1 Зони для відпочинку повинні бути ізольовані від 
місць для паління. x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Поняття «кімнати» 
відпочинку - це інше поняття, ніж  
«зони» відпочинку. Це положення 
стосується обох. Крім того, відповідні 
заходи, передбачені положенням цієї 
Директиви, повинні здійснюватися 
«в» кімнатах відпочинку та «в» зонах 
відпочинку. 
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4 - ДО-
ДАТОК 
II - 12

Вагітні жінки та жінки, 
які годують немовля (1)

Вагітним жінкам і мате-
рям, які годують немовля, 
повинні бути створені 
належні умови для 
відпочинку у лежачому 
положенні. 

х х НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО

173
4 - ДО-
ДАТОК 
II - 13

Санітарне обладнання − 
Роздягальні та шафки

13.1.1 
(1)

Якщо працівники мають 
носити спеціальний 
робочий одяг і якщо з мір-
кувань охорони здоров’я 
чи пристойності вони не 
можуть переодягатися в ін-
шому приміщенні, для них 
повинні бути передбачені 
відповідні приміщення для 
переодягання. 

4.1. Розділ IV

Вимоги до 
оснащення 

невиробничих 
приміщень

пункт 4.3
Якщо згідно з вимогами гігієни для виконання роботи 
необхідно використовувати спецодяг, працівники 
забезпечуються приміщеннями для переодягання.

х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО

174
4 - ДО-
ДАТОК 
II - 13

Санітарне обладнання − 
Роздягальні та шафки

13.1.1 
(2)

Приміщення для пере-
одягання повинні бути 
легко доступними та мати 
достатні розміри.  

4.1. Розділ IV

Вимоги до 
оснащення 

невиробничих 
приміщень

пункт 4.3, абзац 1
Приміщення для переодягання повинні мати достатні 
розміри, обігріватись, бути легкодоступними, а також 
забезпечені сидіннями і підлоговими килимками.

х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО

175
4 - ДО-
ДАТОК 
II - 13

Санітарне обладнання − 
Роздягальні та шафки

13.1.2 
(1)

Приміщення для пере-
одягання повинні мати 
обладнання, що дасть 
змогу кожному працівнику 
тримати свій одяг у робо-
чий час під замком. 

4.1. Розділ IV

Вимоги до 
оснащення 

невиробничих 
приміщень

пункт 4.3, абзац 2 Шафки кожного окремого працівника під час його 
роботи повинні замикатися на ключ. x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО:  Відповідне на-
ціональне положення залишає поза 
увагою головне: роздягальні повинні 
бути достатньо великими і давати 
кожному працівникові змогу тримати 
свій одяг під час роботи під замком. 
Це є вимогою до роздягалень, а не 
зобов’язанням перед працівниками, і 
не специфікацією шафок.
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4 - ДО-
ДАТОК 
II - 13

Санітарне обладнання − 
Роздягальні та шафки

13.1.2 
(2)

Якщо цього вимагають 
обставини (наприклад, 
наявність небезпечних 
речовин, вологості, бруду), 
шафки для робочого одягу 
повинні бути відокремлені 
від тих, що використо-
вуються для звичайного 
одягу.

4.1. Розділ IV

Вимоги до 
оснащення 

невиробничих 
приміщень

пункт 4.3, абзац 3

Шафи для спецодягу повинні бути відокремлені від 
шаф для особистого одягу, якщо цього вимагають 
обставини (наприклад, наявність шкідливих речовин, 
вологість, бруд).

х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО
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4 - ДО-
ДАТОК 
II - 13

Санітарне обладнання − 
Роздягальні та шафки 13.1.3

Для чоловіків і жінок 
повинні бути передба-
чені окремі приміщення 
для переодягання, або 
роздільне користування 
такими приміщеннями. 

4.1. Розділ IV

Вимоги до 
оснащення 

невиробничих 
приміщень

пункт 4.3, абзац 4
Для чоловіків і жінок повинні бути передбачені 
окремі приміщення для переодягання або забезпече-
не роздільне використання цих приміщень.

х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО

178
4 - ДО-
ДАТОК 
II - 13

Санітарне обладнання − 
Роздягальні та шафки

13.2.1 
(1) 

Робочі місця повинні бути 
обладнані таким чином, 
щоб працівники, якщо це 
вимагається характером 
їхньої роботи, мали у своє-
му розпорядженні душові, 
розташовані поруч.

4.1. Розділ IV

Вимоги до 
оснащення 

невиробничих 
приміщень

пункт 4.4

Працівникам повинна бути надана у користування 
достатня кількість душових приміщень, кімнати для 
вмивання, якщо це необхідно, виходячи з характеру 
роботи або вимог гігієни, а також забезпечена належ-
на кількість туалетів згідно з санітарно-гігієнічними 
нормами

х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО

179
4 - ДО-
ДАТОК 
II - 13

Санітарне обладнання − 
Роздягальні та шафки

13.2.1 
(2)

Робочі місця повинні бути 
обладнані таким чином, 
щоб працівники мали поб-
лизу спеціальні приміщен-
ня із достатньою кількістю 
туалетів і умивальників. 

4.1. Розділ IV

Вимоги до 
оснащення 

невиробничих 
приміщень

пункт 4.4, абзац 3

Якщо немає потреби в душах, повинна бути забез-
печена достатня кількість належних пристосувань 
для вмивання проточною водою (у разі необхідності 
− теплою) поблизу від робочих місць і приміщень для 
переодягання.

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Зазначене 
національне положення зобов’язує 
передбачати дотримання положення 
Директиви  залежно від відсутності 
потреби у душових.  Крім того, в 
Директиві зазначається, що повинна 
бути достатня кількість «туалетів та 
умивальників», тоді як національне 
положення є нечітким, містить лише 
загальне посилання на «пристосування 
для умивання». 

180
4 - ДО-
ДАТОК 
II - 13

Санітарне обладнання − 
Роздягальні та шафки 13.2.2

 Душі і умивальники 
повинні бути забезпечені 
проточною (у разі необхід-
ності, гарячою) водою. 

4.1. Розділ IV

Вимоги до 
оснащення 

невиробничих 
приміщень

пункт 4.4, абзац 2

Душові приміщення повинні мати достатні розміри, 
обігріватись, мати холодну і гарячу воду, щоб кожен 
працівник міг без труднощів помитись відповідно до 
вимог гігієни.

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Згідно з цією Дирек-
тивою, це «душі та умивальники», які 
«повинні бути забезпечені проточною 
водою (гарячою водою, якщо це необ-
хідно), а не «душовими приміщення-
ми», як це передбачено національним 
положенням. 

181
4 - ДО-
ДАТОК 
II - 13

Санітарне обладнання − 
Роздягальні та шафки

13.2.3 
(1)

Для чоловіків  жінок слід 
передбачити окремі душі 
або роздільне користуван-
ня ними. 

4.1. Розділ IV

Вимоги до 
оснащення 

невиробничих 
приміщень

пункт 4.4, абзац 1
Для чоловіків і жінок необхідно передбачити окремі 
кімнати для вмивання та душові приміщення або 
забезпечити роздільне користування ними.

х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО

182
4 - ДО-
ДАТОК 
II - 13

Санітарне обладнання − 
Роздягальні та шафки

13.2.3 
(2)

Для чоловіків  жінок слід 
передбачити окремі 
туалети або роздільне 
користування ними. 

4.1. Розділ IV

Вимоги до 
оснащення 

невиробничих 
приміщень

пункт 4.4, абзац 5

Для чоловіків і жінок повинні бути облаштовані 
окремі ванні кімнати або забезпечено роздільне 
користування ними, для жінок − облаштовані кімнати 
гігієни жінки і/або створені умови для проведення 
гігієнічних заходів.

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Положення Директи-
ви зосереджується на туалетах (а не на 
інших типах рукомийників), які повинні 
бути роздільними або використовува-
тися окремо для чоловіків і жінок.

183
4 - ДО-
ДАТОК 
II - 14

Устаткування для надан-
ня першої допомоги (1)

Робочі місця повинні бути 
обладнані устаткуван-
ням для надання першої 
допомоги.

4.1. Розділ IV

Вимоги до 
оснащення 

невиробничих 
приміщень

пункт 4.5

За рішенням роботодавця створюється одне або 
кілька приміщень для надання першої медичної 
допомоги, забезпечених необхідним устаткованням 
і матеріалами.

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Це національне 
положення стосується, зокрема, 
«приміщень», які «створюються для 
первинної медичної допомоги», а 
не забезпечення устаткуванням для 
надання першої медичної допомоги. 
Крім того, директива встановлює, що 
це є обов’язком роботодавця, а не його 
вибором. 

184
4 - ДО-
ДАТОК 
II - 14

Устаткування для надан-
ня першої допомоги (2)

Устаткування повинне 
мати відповідне маркуван-
ня і бути легкодоступним. 

4.1. Розділ IV

Вимоги до 
оснащення 

невиробничих 
приміщень

пункт 4.5, абзац 3 Місця, де розташовані ці зручності, повинні бути 
легко доступними та мати відповідні позначки. х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО

185
4 - ДО-
ДАТОК 
II - 15

Працівники з обмеже-
ними можливостями (1)

Робочі місця повинні бути 
організовані таким чином, 
щоб у разі  необхідності 
вони відповідали потре-
бам  працівників з обме-
женими можливостями. 

х х НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО

186
4 - ДО-
ДАТОК 
II - 15

Працівники з обмеже-
ними можливостями (2)

Це положення засто-
совується, зокрема, до 
дверей, проходів, сходів, 
душових, умивальників, 
туалетів, якими  користу-
ються  особи з обмеже-
ними можливостями, або 
робочих площадок, на 
яких вони безпосередньо 
працюють.  

х х НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО



Ря
до

к
Положення Директиви ЄС ВІДПОВІДНІ АБО ЕКВІВАЛЕНТНІ ПОЛОЖЕННЯ УКРАЇНСЬКОГО ЗАКОНОДАВСТВА РІВЕНЬ ВІДПОВІДАЛЬ-

НОСТІ

АД
ЕК

ВА
ТН

ІС
ТЬ

 С
Ф

ЕР
И

 З
АС

ТО
-

СУ
ВА

НН
Я/

Ю
РИ

Д
И

ЧН
О

Ї С
И

ЛИ
 

ЗА
КО

НО
Д

АВ
ЧО

ГО
 А

КТ
У РЕКОМЕНДАЦІЇ ЩОДО ПОДАЛЬШИХ ДІЙ

КОМЕНТАРІ МОП

СТ
АТ

ТЯ

НА
ЗВ

А

ПУ
НК

Т,
 П

ІД
ПУ

НК
Т,

 
РЯ

Д
О

К

ПО
ЛО

Ж
ЕН

НЯ

КО
Д

 (Н
О

М
ЕР

 З
АК

О
-

НО
Д

ВЧ
О

ГО
 А

КТ
У)

СТ
АТ

ТЯ

НА
ЗВ

А

ПУ
НК

Т,
 П

ІД
ПУ

НК
Т,

 
РЯ

Д
О

К

ТЕКСТ

ПО
ВН

А

ЧА
СТ

КО
ВА

НЕ
 П

ЕР
ЕД

БА
ЧЕ

НО

СУ
ПЕ

РЕ
ЧИ

ТЬ

ЗА
ЛИ

Ш
И

ТИ

Д
О

ПО
ВН

И
ТИ

ВИ
Д

АЛ
И

ТИ

ПЕ
РЕ

Д
БА

ЧИ
ТИ

РО
ЗШ

И
РИ

ТИ
/П

ІД
ВИ

-
Щ

И
ТИ

 Р
ІВ

ЕН
Ь 

АК
ТУ

ЗА
УВ

АЖ
ЕН

НЯ

ПР
О

ПО
ЗИ

Ц
ІЇ

187
4 - ДО-
ДАТОК 
II - 16

Рух пішоходів і транс-
портних засобів (1)

Робочі місця, розташовані 
на відкритому повітрі, 
а  також у середині 
приміщення, повинні 
бути організовані таким 
чином, щоб пішоходи та 
транспортні засоби могли 
рухатися, не наражаючись 
на небезпеку. 

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

 пункт 3, підпункт 
3.1

Робочі місця, переходи, устаткування, розміщене на 
відкритому повітрі, які використовуються працівни-
ками під час роботи або до яких вони повинні мати 
доступ, мають бути так обладнані, щоб вхід і вихід  
до/з них були безпечними.

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Це національне 
положення не враховує головного: 
Йдеться не тільки про робочі місця на 
відкритому повітрі;  також включаються  
робочі місця в приміщенні, і основна 
увага зосереджується на обов’язку 
роботодавця організувати робоче 
місце таким чином, щоб пішоходи та 
транспортні засоби могли пересуватись 
безпечно. 
 

188
4 - ДО-
ДАТОК 
II - 17

Робочі місця на відкри-
тому повітрі (особливі 

положення)

17(1) 
(a)

Коли працівники працю-
ють на автоматизованих 
робочих місцях, розта-
шованих на відкритому 
повітрі, такі робочі місця 
повинні, наскільки це мож-
ливо, бути облаштовані 
таким чином, щоб праців-
ники були захищені від 
несприятливих погодних 
умов та у разі необхідності  
від падіння предметів.

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

 пункт 3, підпункт 
3.3, абзац 1, 1-а 

частина 

Якщо працівники працюють на відкритому повітрі, 
їх робочі місця повинні бути обладнані так, щоб 
працівники: 
були захищені від погодних впливів, від небезпеки 
падіння і від падіння предметів на них;

x ТАК x

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО: Це націо-
нальне положення повинно бути 
змінено, вираз «від впливів» слід 
замінити на «від впливу несприятливих 
погодних умов». 
 

189
4 - ДО-
ДАТОК 
II - 17

Робочі місця на відкри-
тому повітрі (особливі 

положення)

17(1) 
(b)

Коли працівники працю-
ють на автоматизованих  
робочих місцях, розта-
шованих на відкритому 
повітрі, такі робочі місця 
повинні, наскільки це 
можливо, бути облашто-
вані таким чином, щоб 
працівники не піддавалися 
шкідливому впливу рівня 
шумів чи шкідливим зов-
нішнім впливам, таким як 
гази, випари чи пил. 

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

 пункт 3, підпункт 
3.3,абзац 1, 2-а 

частина 

були захищені від впливу шуму, рівень якого переви-
щує допустиму межу, а також впливу інших шкідливих 
факторів виробничого і навколишнього середовища 
(газів, випарів, пилу);

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: В положенні Дирек-
тиви не йдеться про «захист» праців-
ників від факторів ризику, наче вони є 
чимось неминучим. Ні. Це положення 
Директиви передбачає зобов’язан-
ня організувати такі робочі місця у 
запобіжному режимі, щоб працівники 
не піддавалися ні впливу шкідливого 
рівня шуму, ні шкідливим зовнішнім 
впливам, таким як гази, випари чи пил. 
Крім того, важливо підкреслити, що 
це положення Директиви передбачає 
запобігання наражання працівників на 
вплив «шкідливого рівня шуму» (а не 
«шумів на рівні, що перевищують допу-
стимі межі») та на «шкідливі зовнішні 
впливи, такі як гази, випари або пил «.

190
4 - ДО-
ДАТОК 
II - 17

Робочі місця на відкри-
тому повітрі (особливі 

положення)
17(1) (c)

Коли працівники працю-
ють на автоматизованих 
робочих місцях, розта-
шованих на відкритому 
повітрі, такі робочі місця 
повинні, наскільки це мож-
ливо, бути облаштовані 
таким чином, щоб пра-
цівники у разі небезпеки 
могли швидко залишити 
свої автоматизовані робочі 
місця або  негайно отри-
мати допомогу. 

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

 пункт 3, підпункт 
3.3,абзац 1, 3-я 

частина 

у випадку небезпеки могли швидко залишити своє 
робоче місце або одержати допомогу. х ТАК х ПОВНІСТЮ ПЕРЕДБАЧЕНО

191
4 - ДО-
ДАТОК 
II - 17

Робочі місця на відкри-
тому повітрі (особливі 

положення)

17(1) 
(d)

Коли працівники пра-
цюють на автоматизова-
них робочих місцях на 
відкритому повітрі, такі 
робочі місця повинні, 
наскільки це можливо, 
бути облаштовані так, щоб 
працівники не могли по-
сковзнутися або впасти. 

х х НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО

192 5
Обов’язки роботодавців 
− Модифікації робочих 

місць
(1)

Коли робочі місця зазна-
ють модифікації, розши-
рення та/або реорганізації 
після набуття чинності 
національними положен-
нями, що транспонують 
цю Директиву, робото-
давець повинен  вжити 
заходів, необхідних для за-
безпечення того, щоб такі 
модифікації, розширення 
та/або реорганізації узгод-
жувалися з відповідним 
мінімальними вимогами, 
викладеними у Додатку І. 

х x НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО
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193 6 Обов’язки роботодавців 
− Загальні вимоги 1 (2)

Щоб гарантувати безпеку 
та здоров’я працівників, 
роботодавець має 
слідкувати за тим, щоб 
шляхи пересування до 
аварійних виходів та 
звичайних виходів завжди 
були вільними від зайвих 
предметів.

1.1 141

Обов’язки 
роботодавців 
або  їхнього 
уповноваже-
ного органа

Власник або уповноважений ним орган повинен 
правильно організувати роботу працівників, створити 
умови для зростання продуктивності праці, забез-
печити трудову і виробничу дисципліну, неухильно 
дотримуватися вимог законодавства про працю і 
правил охорони праці, уважно ставитися до потреб і 
запитів працівників, поліпшувати умови їхньої праці 
та побуту.

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Наведене націо-
нальне положення є надто загальним. 
Положення Директиви передбачає по-
кладення  на роботодавців особливого 
зобов’язання забезпечувати, щоб «на 
шляхах руху до аварійних виходів та 
звичайних виходів повсякчас підтриму-
валося безперебійне пересування». 

194 6 Обов’язки роботодавців 
− Загальні вимоги 1 (2)

Щоб гарантувати безпеку 
та здоров’я працівників, 
роботодавець має 
слідкувати за тим, щоб 
шляхи пересування до 
аварійних виходів та 
звичайних виходів завжди 
були вільними від зайвих 
предметів.

1.2 13

Управління 
охороною пра-
ці та обов’язки 
роботодавців

1

Роботодавець зобов’язаний створити на робочому 
місці в кожному структурному підрозділі умови праці 
відповідно до нормативно-правових актів, а також 
забезпечити додержання вимог законодавства щодо 
прав працівників у галузі охорони праці.

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Наведене націо-
нальне положення є надто загальним. 
Положення Директиви передбачає по-
кладення  на роботодавців особливого 
зобов’язання забезпечувати, щоб «на 
шляхах руху до аварійних виходів та 
звичайних виходів повсякчас підтриму-
валося безперебійне пересування».

195 6 Обов’язки роботодавців 
− Загальні вимоги 1 (2)

Щоб гарантувати безпеку 
та здоров’я працівників, 
роботодавець має 
слідкувати за тим, щоб 
шляхи пересування до 
аварійних виходів та 
звичайних виходів завжди 
були вільними від зайвих 
предметів.

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

1.2.1

Шляхи евакуації, аварійні виходи і підходи до них 
повинні бути вільними від будь-яких предметів, на-
давати можливість найкоротшого шляху на зовнішній 
простір або до безпечної зони і мати належні позна-
чення (сигнальні кольори, дороговкази, написи, знаки 
безпеки тощо) відповідно до Технічного регламенту 
знаків безпеки і захисту здоров’я працівників, за-
твердженого постановою Кабінету Міністрів України 
№ 1262 від 25.11.2009.

Х ТАК x

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО: У національ-
ному положенні термін «шляхи підходу 
до них» слід замінити на «маршрутами 
руху до». Крім того, слід також визна-
чити, що вони повинні бути «вільними 
для безперешкодного руху завжди», а 
не «повинні бути вільними від будь-я-
ких предметів». 
 

196 6 Обов’язки роботодавців 
− Загальні вимоги 1 (2)

Щоб гарантувати безпеку 
та здоров’я працівників, 
роботодавець має 
слідкувати за тим, щоб 
шляхи пересування до 
аварійних виходів та 
звичайних виходів завжди 
були вільними від зайвих 
предметів.

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

1.2.4-1.2.5

Кількість, розташування і розміри шляхів евакуації 
і аварійних виходів визначаються відповідно до 
використання, облаштування і розмірів робочих зон, 
а також максимально можливої кількості осіб, що мо-
жуть там перебувати відповідно до СНиП 2.09.04-87 
«Административные и бытовые здания» (далі - СНиП 
2.09.04-87) та СНиП 2.09.02-85 «Производственные 
здания» (СНиП 2.09.02-85). Двері аварійних виходів 
повинні відкриватись назовні і замикатись так, щоб 
у випадку необхідності будь-яка особа могла легко 
і швидко їх відкрити без застосування додаткових 
засобів.

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: У цьому націо-
нальному положенні поза увагою 
залишається головне: Положення Ди-
рективи сфокусоване на забезпеченні 
того, щоб аварійні виходи та маршрути 
руху, що ведеть до них, завжди були 
вільними для безперешкодного  пере-
сування.

197 6 Обов’язки роботодавців 
− Загальні вимоги 1 (3)

Щоб гарантувати безпеку 
та здоров’я працівників, 
роботодавець має слідку-
вати за тим, щоб технічне 
обслуговування робочого 
місця, а також обладнання 
та пристроїв, зокрема тих, 
які згадуються в Додатках 
I і II, здійснювалося, і 
будь-які несправності, які 
можуть вплинути на безпе-
ку та здоров’я працівників, 
виправлялися якомога 
швидше.

1.1 153

Створення 
безпечних і 

нешкідливих 
умов праці

4,5

Власник або уповноважений ним орган повинен 
впроваджувати сучасні засоби техніки безпеки, які 
запобігають виробничому травматизмові, і забез-
печувати санітарно-гігієнічні умови, що запобігають 
виникненню професійних захворювань.  
Власник або уповноважений ним орган не вправі ви-
магати від працівника виконання роботи, поєднаної 
з явною небезпекою для життя, а також в умовах, що 
не відповідають законодавству про охорону праці. 
Працівник має право відмовитися від дорученої 
роботи, якщо створилася виробнича ситуація, небез-
печна для його життя чи здоров’я або для людей, які 
його оточують, і навколишнього середовища.

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Зазначене націо-
нальне положення є надто загальним. 
Положення Директиви зосереджується 
на тому, щоб покласти на роботодавців 
особливе зобов’язання забезпечи-
ти, щоб «технічне обслуговування 
робочого місця, а також обладнання 
та пристроїв» було «здійснено», і щоб 
«будь-які виявлені помилки, які можуть 
вплинути на безпеку та здоров’я 
працівників, були виправлені якомога 
швидше».

198 6 Обов’язки роботодавців 
− Загальні вимоги 1 (3)

Щоб гарантувати безпеку 
та здоров’я працівників, 
роботодавець має слідку-
вати за тим, щоб технічне 
обслуговування робочого 
місця, а також обладнання 
та пристроїв, зокрема тих, 
які згадуються в Додатках 
I і II, здійснювалося, і 
будь-які несправності, які 
можуть вплинути на безпе-
ку та здоров’я працівників, 
виправлялися якомога 
швидше.

1.1 157

Державні 
міжгалузеві та 
галузеві нор-
мативні акти 
про охорону 

праці

4

У разі відсутності в нормативних актах про охорону 
праці вимог, які необхідно виконати для забезпечен-
ня безпечних і нешкідливих умов праці на певних 
роботах, власник або уповноважений ним орган 
зобов’язаний вжити погоджених з центральним 
органом виконавчої влади, що реалізує державну 
політику у сфері охорони праці, заходів, що забезпе-
чать безпеку працівників.

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Зазначене націо-
нальне положення є надто загальним. 
Положення Директиви зосереджується 
на тому, щоб покласти на роботодавців 
особливе зобов’язання забезпечи-
ти, щоб «технічне обслуговування 
робочого місця, а також обладнання 
та пристроїв» було «здійснено», і щоб 
«будь-які виявлені помилки, які можуть 
вплинути на безпеку та здоров’я 
працівників, були виправлені якомога 
швидше». 
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199 6 Обов’язки роботодавців 
− Загальні вимоги 1 (3)

Щоб гарантувати безпеку 
та здоров’я працівників, 
роботодавець має слідку-
вати за тим, щоб технічне 
обслуговування робочого 
місця, а також обладнання 
та пристроїв, зокрема тих, 
які згадуються в Додатках 
I і II, здійснювалося, і 
будь-які несправності, які 
можуть вплинути на безпе-
ку та здоров’я працівників, 
виправлялися якомога 
швидше.

1.2 6

Права пра-
цівників на 

безпеку праці 
на робочому 

місці

1

Умови праці на робочому місці, безпека технологіч-
них процесів, машин, механізмів, устаткування та 
інших засобів виробництва, стан засобів колективно-
го та індивідуального захисту, що використовуються 
працівниками, а також санітарно-побутові умови 
повинні відповідати вимогам законодавства.

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Зазначене націо-
нальне положення є надто загальним. 
Положення Директиви зосереджується 
на тому, щоб покласти на роботодавців 
особливе зобов’язання забезпечи-
ти, щоб «технічне обслуговування 
робочого місця, а також обладнання 
та пристроїв» було «здійснено», і щоб 
«будь-які виявлені помилки, які можуть 
вплинути на безпеку та здоров’я 
працівників, були виправлені якомога 
швидше».

200 6 Обов’язки роботодавців 
− Загальні вимоги 1 (3)

Щоб гарантувати безпеку 
та здоров’я працівників, 
роботодавець має слідку-
вати за тим, щоб технічне 
обслуговування робочого 
місця, а також обладнання 
та пристроїв, зокрема тих, 
які згадуються в Додатках 
I і II, здійснювалося, і 
будь-які несправності, які 
можуть вплинути на безпе-
ку та здоров’я працівників, 
виправлялися якомога 
швидше.

1.2 13

Управління 
охороною пра-
ці та обов’язки 
роботодавців

1, 6 -8

Роботодавець зобов’язаний створити на робочому 
місці в кожному структурному підрозділі умови праці 
відповідно до нормативно-правових актів, а також 
забезпечити додержання вимог законодавства щодо 
прав працівників у галузі охорони праці. забезпечує 
належне утримання будівель і споруд, виробничого 
обладнання та устаткування, моніторинг за їх техніч-
ним станом; 
забезпечує усунення причин, що призводять до не-
щасних випадків, професійних захворювань, та здійс-
нення профілактичних заходів, визначених комісіями 
за підсумками розслідування цих причин; 
організовує проведення аудиту охорони праці, лабо-
раторних досліджень умов праці, оцінку технічного 
стану виробничого обладнання та устаткування, 
атестацій робочих місць на відповідність норма-
тивно-правовим актам з охорони праці в порядку і 
строки, що визначаються законодавством, та за їх 
підсумками вживає заходів до усунення небезпечних 
і шкідливих для здоров’я виробничих факторів. 

Х ТАК x

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО: Зазначе-
не національне положення є надто 
загальним. Положення Директиви 
зосереджується на тому, щоб покласти 
на роботодавців особливе зобов’я-
зання забезпечити, щоб «технічне 
обслуговування робочого місця, а 
також обладнання та пристроїв» було 
«здійснено», і щоб «будь-які виявлені 
помилки, які можуть вплинути на 
безпеку та здоров’я працівників, були 
виправлені якомога швидше».

201 6 Обов’язки роботодавців 
− Загальні вимоги 1 (3)

Щоб гарантувати безпеку 
та здоров’я працівників, 
роботодавець має слідку-
вати за тим, щоб технічне 
обслуговування робочого 
місця, а також обладнання 
та пристроїв, зокрема тих, 
які згадуються в Додатках 
I і II, здійснювалося, і 
будь-які несправності, які 
можуть вплинути на безпе-
ку та здоров’я працівників, 
виправлялися якомога 
швидше.

4.1 Розділ ІІ

Вимоги до 
організації та 
забезпечення 
безпеки праці 

на робочих 
місцях

2.1

На підприємстві повинні бути створені для кожного 
працівника здорові і безпечні умови праці. При цьому 
необхідно дотримуватись таких основних принципів 
запобігання небезпекам: 
виключення небезпек, якщо це є можливим і реаль-
ним; 
обмеження небезпек, яких уникнути неможливо; 
усунення першоджерел небезпек, виключення або 
максимальне обмеження впливу небезпечних і шкід-
ливих виробничих чинників; 
забезпечення пріоритету колективних засобів захисту 
над індивідуальними; 
врахування людського фактора, зокрема під час вибо-
ру засобів виробництва, технології, організації праці, 
устатковання робочих місць тощо. 

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Зазначене націо-
нальне положення є надто загальним. 
Положення Директиви зосереджується 
на тому, щоб покласти на роботодавців 
особливе зобов’язання забезпечи-
ти, щоб «технічне обслуговування 
робочого місця, а також обладнання 
та пристроїв» було «здійснено», і щоб 
«будь-які виявлені помилки, які можуть 
вплинути на безпеку та здоров’я 
працівників, були виправлені якомога 
швидше».

202 6 Обов’язки роботодавців 
− Загальні вимоги 1 (3)

Щоб гарантувати безпеку 
та здоров’я працівників, 
роботодавець має слідку-
вати за тим, щоб технічне 
обслуговування робочого 
місця, а також обладнання 
та пристроїв, зокрема тих, 
які згадуються в Додатках 
I і II, здійснювалося, і 
будь-які несправності, які 
можуть вплинути на безпе-
ку та здоров’я працівників, 
виправлялися якомога 
швидше.

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

1.1.1

Конструкція і міцність будівель та споруд, призначе-
них для розміщення робочих зон, повинні відповіда-
ти їх призначенню, зокрема забезпечувати: 
справний робочий стан устатковання і захисних при-
строїв у робочих зонах, сприятливі умови для усунен-
ня виявлених несправностей, які можуть негативно 
вплинути на безпеку і здоров’я працівників.

Х ТАК x

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО: Зазначене 
національне положення є надто загаль-
ним. Воно має бути більше спрямоване 
на те, щоб покласти на роботодавців 
особливе зобов’язання забезпечи-
ти, щоб «технічне обслуговування 
робочого місця, а також обладнання 
та пристроїв» було  «здійснено», і щоб 
«будь-які виявлені помилки, які можуть 
вплинути на безпеку та здоров’я 
працівників, були виправлені якомога 
швидше». 
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203 6 Обов’язки роботодавців 
− Загальні вимоги 1 (4)

Щоб гарантувати безпеку 
та здоров’я працівників, 
роботодавець має 
слідкувати за тим, щоб 
робоче місце, обладнання 
та прилади, зокрема ті, які 
згадуються в пункті 6 До-
датка I та пункті 6 Додатка 
II (тобто вентиляційне 
обладнання та обладнання 
для кондиціонування пові-
тря), регулярно очищува-
лося до належного рівня, 
що відповідає гігієнічним 
приписам.  

1.1 153

Створення 
безпечних і 

нешкідливих 
умов праці

4

Власник або уповноважений ним орган повинен 
впроваджувати сучасні засоби техніки безпеки, які 
запобігають виробничому травматизмові, і забез-
печувати санітарно-гігієнічні умови, що запобігають 
виникненню професійних захворювань у працівників.

Х ТАК x

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО: Зазначе-
не національне положення є надто 
загальним. Слід зосередити увагу на 
тому, щоб покласти на роботодавців 
особливе зобов’язання забезпечити, 
щоб «робоче місце, а також обладнан-
ня та прилади, особливо обладнання 
для вентиляції та кондиціонування, 
регулярно очищувались до рівня, що 
відповідає гігієнічним вимогам». 

204 6 Обов’язки роботодавців 
− Загальні вимоги 1 (4)

Щоб гарантувати безпеку 
та здоров’я працівників, 
роботодавець має 
слідкувати за тим, щоб 
робоче місце, обладнання 
та прилади, зокрема ті, які 
згадуються в пункті 6 До-
датка I та пункті 6 Додатка 
II (тобто вентиляційне 
обладнання та обладнання 
для кондиціонування пові-
тря), регулярно очищува-
лося до належного рівня, 
що відповідає гігієнічним 
приписам.

1.2 6

Права пра-
цівників на 

безпеку праці 
на робочому 

місці 

1

Умови праці на робочому місці, безпека технологіч-
них процесів, машин, механізмів, устаткування та 
інших засобів виробництва, стан засобів колективно-
го та індивідуального захисту, що використовуються 
працівниками, а також санітарно-побутові умови 
повинні відповідати вимогам законодавства.

Х ТАК x

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО: Зазначе-
не національне положення є надто 
загальним. Слід зосередити увагу на 
тому, щоб покласти на роботодавців 
особливе зобов’язання забезпечити, 
щоб «робоче місце, а також обладнан-
ня та прилади, особливо обладнання 
для вентиляції та кондиціонування, 
регулярно очищувались до рівня, що 
відповідає гігієнічним вимогам».

205 6 Обов’язки роботодавців 
− Загальні вимоги 1 (4)

Щоб гарантувати безпеку 
та здоров’я працівників, 
роботодавець має 
слідкувати за тим, щоб 
робоче місце, обладнання 
та прилади, зокрема ті, які 
згадуються в пункті 6 До-
датка I та пункті 6 Додатка 
II (тобто вентиляційне 
обладнання та обладнання 
для кондиціонування пові-
тря), регулярно очищува-
лося до належного рівня, 
що відповідає гігієнічним 
приписам.  

1.2 13

Управління 
охороною пра-
ці та обов’язки 
роботодавців

1, 6

Роботодавець зобов’язаний створити на робочому 
місці в кожному структурному підрозділі умови праці 
відповідно до нормативно-правових актів, а також 
забезпечити додержання вимог законодавства щодо 
прав працівників у галузі охорони праці. Робото-
давець забезпечує належне утримання будівель і 
споруд, виробничого обладнання та устаткування, 
моніторинг за їх технічним станом.

Х ТАК x

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО: Зазначе-
не національне положення є надто 
загальним. Слід зосередити увагу на 
тому, щоб покласти на роботодавців 
особливе зобов’язання забезпечити, 
щоб «робоче місце, а також обладнан-
ня та прилади, особливо обладнання 
для вентиляції та кондиціонування, 
регулярно очищувались до рівня, що 
відповідає гігієнічним вимогам».

206 6 Обов’язки роботодавців 
− Загальні вимоги 1 (4)

Щоб гарантувати безпеку 
та здоров’я працівників, 
роботодавець має 
слідкувати за тим, щоб 
робоче місце, обладнання 
та прилади, зокрема ті, які 
згадуються в пункті 6 До-
датка I та пункті 6 Додатка 
II (тобто вентиляційне 
обладнання та обладнання 
для кондиціонування пові-
тря), регулярно очищува-
лося до належного рівня, 
що відповідає гігієнічним 
приписам.  

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

1.1.2

Конструкція і міцність будівель та споруд, призначе-
них для розміщення робочих зон, повинні відповіда-
ти їх призначенню, зокрема забезпечувати регулярне 
очищення робочих зон і їх устатковання, особливо в 
закритих робочих приміщеннях, для забезпечення 
належних санітарно-гігієнічних умов.

Х ТАК x

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО: Зазначе-
не національне положення є надто 
загальним. Слід зосередити увагу на 
тому, щоб покласти на роботодавців 
особливе зобов’язання забезпечити, 
щоб «робоче місце, а також обладнан-
ня та прилади, особливо обладнання 
для вентиляції та кондиціонування, 
регулярно очищувались до рівня, що 
відповідає гігієнічним вимогам».

207 6 Обов’язки роботодавців 
− Загальні вимоги 1 (4)

Щоб гарантувати безпеку 
та здоров’я працівників, 
роботодавець має 
слідкувати за тим, щоб 
робоче місце, обладнання 
та прилади, зокрема ті, які 
згадуються в пункті 6 До-
датка I та пункті 6 Додатка 
II (тобто вентиляційне 
обладнання та обладнання 
для кондиціонування пові-
тря), регулярно очищува-
лося до належного рівня, 
що відповідає гігієнічним 
приписам.

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

2.1

У закритих робочих приміщеннях повинно бути 
достатньо придатного для дихання повітря з 
урахуванням граничних допустимих концентрацій 
шкідливих речовин, характеру робочого процесу і 
фізичних потреб організму працівників з розрахунку 
на максимально можливу їх кількість під час роботи 
відповідно до передбаченого технологічного процесу.  
Робочі місця, де можливе виділення пилу та небез-
печних газів, мають бути обладнані вентиляційними 
пристроями, які повинні бути постійно готовими до 
роботи.  
Будь-які порушення у системі вентиляції повинні 
відображатись попереджувальними сигнальними 
пристроями.  
Установки для кондиціювання повітря або механічні 
вентиляційні установки під час їх роботи не повинні 
створювати для працівників протягів.

Х ТАК x

ЧАСТКОВО ПЕРЕДБАЧЕНО: Зазначе-
не національне положення є надто 
загальним. Слід зосередити увагу на 
тому, щоб покласти на роботодавців 
особливе зобов’язання забезпечити, 
щоб «робоче місце, а також обладнан-
ня та прилади, особливо обладнання 
для вентиляції та кондиціонування, 
регулярно очищувались до рівня, що 
відповідає гігієнічним вимогам».
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208 6 Обов’язки роботодавців 
− Загальні вимоги 1 (5)

Щоб гарантувати безпеку 
та здоров’я працівників, 
роботодавець має 
слідкувати за тим, щоб 
аварійно-рятувальне 
обладнання та при-
строї, призначені для 
запобігання або усунення 
небезпек, і, зокрема, ті, що 
згадуються в Додатках I і 
II, регулярно підтримува-
лися в належному стані та 
перевірялися.

1.1 153

Створення 
безпечних і 

нешкідливих 
умов праці

3

Умови праці на робочому місці, безпека технологіч-
них процесів, машин, механізмів, устаткування та 
інших засобів виробництва, стан засобів колективно-
го та індивідуального захисту, що використовуються 
працівниками, а також санітарно-побутові умови 
повинні відповідати вимогам законодавства.

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Зазначене націо-
нальне положення є надто загальним. 
Положення Директиви, у свою чергу, 
більш конкретно зосереджується на  
покладенні на роботодавців обов’язку 
щодо забезпечення того, щоб «аварій-
но-рятувальне обладнання та пристрої, 
призначені для запобігання або усунен-
ня небезпек, регулярно підтримували-
ся в належному стані та перевірялися». 

209 6 Обов’язки роботодавців 
− Загальні вимоги 1 (5)

Щоб гарантувати безпеку 
та здоров’я працівників, 
роботодавець має 
слідкувати за тим, щоб 
аварійно-рятувальне 
обладнання та при-
строї, призначені для 
запобігання або усунення 
небезпек, і, зокрема, ті, що 
згадуються в Додатках I і 
II, регулярно підтримува-
лися в належному стані та 
перевірялися.

1.1 163

Видача 
спеціального 

одягу та інших 
засобів ін-

дивідуального 
захисту

2

Власник або уповноважений ним орган зобов’язаний 
організувати комплектування та утримання засобів 
індивідуального захисту відповідно до нормативних 
актів про охорону праці.

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Зазначене націо-
нальне положення є надто загальним. 
Положення Директиви більш конкрет-
но зосереджується на  покладенні 
на роботодавців обов’язку щодо 
забезпечення того, щоб «аварійно-ря-
тувальне обладнання та пристрої, при-
значені для запобігання або усунення 
небезпек, регулярно підтримувалися в 
належному стані та перевірялися». Це 
положення Директиви безпосередньо 
не стосується  ЗІЗ і воно не зосередже-
не на їх відповідності законодавству, 
а лише на регулярній підтримці в 
належному стані та перевірці.

210 6 Обов’язки роботодавців 
− Загальні вимоги 1 (5)

Щоб гарантувати безпеку 
та здоров’я працівників, 
роботодавець має 
слідкувати за тим, щоб 
аварійно-рятувальне 
обладнання та при-
строї, призначені для 
запобігання або усунення 
небезпек, і, зокрема, ті, що 
згадуються в Додатках I і 
II, регулярно підтримува-
лися в належному стані та 
перевірялися.

1.2 6

Права пра-
цівників на 

безпеку праці 
на робочому 

місці 

1

Умови праці на робочому місці, безпека технологіч-
них процесів, машин, механізмів, устаткування та 
інших засобів виробництва, стан засобів колективно-
го та індивідуального захисту, що використовуються 
працівниками, а також санітарно-побутові умови 
повинні відповідати вимогам законодавства.

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Національне поло-
ження є надто загальним і випускає з 
поля зору головне. Положення Дирек-
тиви не стосується того, чи відповідає  
обладнання правилам, а лише того, 
щоб забезпечити його регулярне обслу-
говування та перевірку. 

211 6 Обов’язки роботодавців 
− Загальні вимоги 1 (5)

Щоб гарантувати безпеку 
та здоров’я працівників, 
роботодавець має 
слідкувати за тим, щоб 
аварійно-рятувальне 
обладнання та при-
строї, призначені для 
запобігання або усунення 
небезпек, і, зокрема, ті, що 
згадуються в Додатках I і 
II, регулярно підтримува-
лися в належному стані та 
перевірялися.

1.2 8

Надання 
працівникам 
спеціального 
одягу, інших 
індивідуаль-
них засобів 

захисту, 
засобів для 
чищення та 
дезактивації

3

У разі передчасного зношення цих засобів не з вини 
працівника роботодавець зобов’язаний замінити 
їх за свій рахунок. У разі придбання працівником 
спецодягу, інших засобів індивідуального захисту, 
мийних та знешкоджувальних засобів за свої кошти 
роботодавець зобов’язаний компенсувати всі витрати 
на умовах, передбачених колективним договором.

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Національне поло-
ження є надто загальним і випускає з 
поля зору головне. Положення Дирек-
тиви не стосується ЗІЗ та їх заміни. 

212 6 Обов’язки роботодавців 
− Загальні вимоги 1 (5)

Щоб гарантувати безпеку 
та здоров’я працівників, 
роботодавець має 
слідкувати за тим, щоб 
аварійно-рятувальне 
обладнання та при-
строї, призначені для 
запобігання або усунення 
небезпек, і, зокрема, ті, що 
згадуються в Додатках I і 
II, регулярно підтримува-
лися в належному стані та 
перевірялися.

1.2 13

Управління 
охороною пра-
ці та обов’язки 
роботодавців

1

Роботодавець зобов’язаний створити на робочому 
місці в кожному структурному підрозділі умови праці 
відповідно до нормативно-правових актів, а також 
забезпечити додержання вимог законодавства щодо 
прав працівників у галузі охорони праці.

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО:  Зазначене націо-
нальне положення є надто загальним. 
Положення Директиви більш конкрет-
но зосереджується на  покладенні на 
роботодавців зобов’язання із забезпе-
чення того, щоб «аварійно-рятувальне 
обладнання та пристрої, призначені 
для запобігання або усунення не-
безпек, регулярно підтримувалися в 
належному стані та перевірялися».
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213 6 Обов’язки роботодавців 
− Загальні вимоги 1 (5)

Щоб гарантувати безпеку 
та здоров’я працівників, 
роботодавець має 
слідкувати за тим, щоб 
аварійно-рятувальне 
обладнання та при-
строї, призначені для 
запобігання або усунення 
небезпек, і, зокрема, ті, що 
згадуються в Додатках I і 
II, регулярно підтримува-
лися в належному стані та 
перевірялися.

4.1 Розділ ІІІ 
Вимоги щодо 
облаштування 
робочих зон

1.1.3

Конструкція і міцність будівель та споруд, призначе-
них для розміщення робочих зон, повинні відповідати 
їх призначенню, зокрема забезпечувати: можливість 
регулярного контролю і перевірок здатності функціо-
нування захисних засобів і пристроїв, призначених 
для запобігання небезпеці або її усунення.

x ТАК x

НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО: Зазначене націо-
нальне положення є надто загальним. 
Положення Директиви більш конкрет-
но зосереджується на  покладенні на 
роботодавців зобов’язання із забезпе-
чення того, щоб «аварійно-рятувальне 
обладнання та пристрої, призначені 
для запобігання або усунення не-
безпек, регулярно підтримувалися в 
належному стані та перевірялися».

214 7
Обов’язки роботодав-

ців − Інформування 
працівників

(1)

Без шкоди для статті 10 
Директиви 89/391/ЄЕС 
працівники та/або їхні 
представники повинні 
бути проінформовані про 
всі заходи, що їх слід вжи-
ти для дотримання вимог 
безпеки та охорони праці 
на робочому місці. 

х х НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО

215 8

Обов’язки роботодав-
ців − Консультування 
працівників та участь 

працівників 

(1)

Консультування з питань, 
охоплених Директивою 
89/391ЄЄЕС, та участь у 
ньому працівників і/або їх 
представників відбувають-
ся відповідно до статті 10 
цієї Директиви, включно  із 
Додатками до неї. 

х х НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО

216 9 Інші положення − Зміни 
до Додатків

(1) to 
(4)

Виключно технічні зміни 
до Додатків (внаслідок: 1) 
прийняття Директив щодо 
технічної гармонізації та 
стандартизації розробки, 
виробництва або будівни-
цтва складових робочих 
місць; 2) досягнень тех-
нічного прогресу; 3) змін у 
міжнародних нормативних 
актах або специфікаціях; 
або 4) змін у знаннях 
стосовно робочих місць) 
ухвалюються відповідно 
до процедури, викладе-
ної в статті 17 Директиви 
89/391/ЄЕС.

х х НЕ ПЕРЕДБАЧЕНО



ПЕРЕЛІК ПЕРЕГЛЯНУТОГО ЗАКОНОДАВСТВА
Директива Ради № 89/654/ЄEC від 30 листопада 1989 Про мінімальні вимоги стосовно безпеки і охорони здоров’я у робочих зонах

(Із змінами, внесеними Директивою Європейського Парламенту та Ради від 2007/30 / ЄС від 20 червня 2007 р.) 
КОД (НОМЕР 
ЗАКОНОДАВ-
ЧОГО АКТУ)

ЗАКОНОДАВЧИЙ ДОКУМЕНТ ОСТАННІ ВНЕСЕНІ ЗМІНИ

ВИДАВЕЦЬ ЗАКОНОДАВЧИЙ 
ДОКУМЕНТ НОМЕР ДАТА ПРИЙНЯТТЯ НАЗВА/ПРЕДМЕТ ЗАКОНОДАВЧОГО 

АКТУ 
ДАТА НАБРАННЯ ЧИН-

НОСТІ
ДАТА ОСТАННЬОГО ВНЕСЕННЯ 

ЗМІН ЗАКОНОДАВЧИЙ АКТ

1. Парламент України (Верховна Рада)

1,1 Парламент Закон 322-VIII 12/10/1971 Кодекс законів про працю 6/1/1972 12/24/2015 Закон № 911-VIII від 24 грудня 2015 р. «Про внесення змін до дея-
ких законодавчих актів України».

1,2 Парламент Закон 2694-XII 10/14/1992 Про охорону праці 2/12/2015
Закон № 191-VIII від 12 лютого 2015 р. «Про внесення змін до 
деяких законодавчих актів України щодо спрощення умов ведення 
бізнесу»

2. Президент України

2.1 Немає

3. Кабінет Міністрів України

3.1 КМУ

Закон/Постанова як 
нормативний акт/
Постанова, що має 
силу закону/Резолю-
ція/Наказ

3.2 КМУ Постанова 442 8/1/1992 Про Порядок проведення атестації робо-
чих місць за умовами праці 8/1/1992 10/5/2016 Постанова КМУ № 741 від  05.10.2016

3.3 КМУ Постанова 1764 12/20/2006 Про затвердження Технічного регламен-
ту будівельних виробів, будівель і споруд 12/20/2006 7/12/2010 Постанова КМУ N 543 від 30.06.2010 

3.4 КМУ Постанова 1262 11/25/2009
Про затвердження Технічного регла-
менту знаків безпеки і захисту здоров’я 
працівників

11/25/2009 2/11/2016 Постанова КМУ  N 76 від 11.02.2016 

4. Міністерства та інші органи державної влади

4.1 Міністерство надзвичайних 
ситуацій Наказ №67 1/25/2012

Загальні вимоги стосовно забезпечення 
роботодавцями охорони праці праців-
ників  (НПАОП 0.00-7.11-12)

16.03.2012 Дата опу-
блікування

4.2 Міністерство енергетики та 
вугільної промисловості Наказ 469 6/20/2014 Правила улаштування електроустановок 6/20/2014 7/24/2017 Наказ Міністерства енергетики та вугільної промисловості  України 

№ 476

4.3 Міністерство внутрішніх 
справ Наказ 1417 30.12.2014  Про затвердження Правил пожежної 

безпеки в Україні 30.12.2014  7/31/2017 Наказ Міністерства внутрішніх справ України від 31.07.2017 № 657

4.4

Міністерство регіонально-
го розвитку, будівництва 
та житлово-комунального 
господарства

Наказ 287 10/31/2016
Державні будівельні норми України ДБН 
В.1.1.7–2016 Пожежна безпека об’єктів 
будівництва 

6/1/2017 ……………

4.5

Державний комітет будів-
ництва, аархітектури та 
житлової політики та Дер-
жавний комітет по нагляду 
за охороною праці 

Спільний наказ 32/288 11/27/1997
Правила обстежень, оцінки технічного 
стану та паспортизації виробничих бу-
дівель і споруд

06.07.1998.
Наказ втратив чинність на підставі Наказу Міністерства регіональ-
ного розвитку, будівництва та житлово-комунального господар-
ства № 193/507 від 11.07.2014 

4.6

Державний комітет будів-
ництва, аархітектури та 
житлової політики та Дер-
жавний комітет по нагляду 
за охороною праці 

Спільний наказ 32/288 11/27/1997
Положення про безпечну та надійну екс-
плуатацію виробничих будівель і споруд 06.07.1998. 7/11/2014

Наказ втратив чинність на підставі Наказу Міністерства регіональ-
ного розвитку, будівництва та житлово-комунального господар-
ства № 193/507 від 11.07.2014 

4.7 Державний комітет по на-
гляду за охороною праці Наказ 4 09.01 1998 Правила безпечної експлуатації електро-

установок споживачів 2/10/1998 - -
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