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Données disponibles: 
www.ilo.org/ILOSTAT/GWR 
Figures: 
www.ilo.org/gwr-figures 
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PARTIE  I 

Grandes tendances des salaires 
 et de la productivité 
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Au niveau mondial, la croissance économique a 
décéléré depuis 2010 

Note: Les pays sont regroupés en accord avec la pratique du FMI; voir l’appendice des Perspectives de l’économie mondiale, avril 
2014.  
Source: FMI, base de données, Perspectives de l’économie mondiale, avril 2014. Les données peuvent être consultées à l’adresse:  
www.ilo.org/gwr-figures 
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Au niveau mondial, la croissance des salaires n’a pas 
retrouvé les taux qui ont précédé la crise 

Note: La croissance des salaires mondiaux est calculée  en faisant la moyenne pondérée de la croissance des 
salaires mensuels moyens réels d‘une année sur l’autre dans 130 pays, couvrant 95,8% de l’ensemble des 
salariés dans le monde (pour une description de la méthodologie, voir l‘appendice I du Rapport). 
Source: BIT, Rapport mondial sur les salaires 2014/15, www.ilo.org/gwr-figures 

La croissance moyenne annuelle des 
salaires réels mondiaux 2006-2013 



La croissance des salaires est tirée par les économies 
émergentes et en développement   
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Note: L'estimation concernant le G20 fait appel à la méthodologie exposée dans l’appendice I, mais elle ne porte que sur 18 des 19 
pays pour lesquels des données sont disponibles (l’Argentine a décelé certaines incohérences dans ses séries salariales pour 
certaines années et a été exclue). 
Source: BIT, Rapport mondial sur les salaires 2014/15, www.ilo.org/gwr-figures 



Certaines variations de la croissance des salaires 
réels dans les pays développés 
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Source: BIT, Base de données mondiale sur les salaires, www.ilo.org/gwr-figures 



Baisse des salaires réels 
dans les pays les plus touchés par la crise 
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Source: BIT, Base de données mondiale sur les salaires, www.ilo.org/gwr-figures. 
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Dans les économies développées, l'écart entre la 
croissance de la productivité du travail et la 

croissance des salaires s’élargit 

Note: La croissance des salaires est calculé en faisant la moyenne pondérée de la croissance des 
salaires mensuels moyens réels d’une année sur l’autre dans 36 économies (pour une description de 
la méthodologie, voir l'appendice I). L’année de référence de l’indice est 1999 en raison de la 
disponibilité des données. Source: BIT, Base de données mondiale sur les salaires; BIT Modèles 
économétriques des tendances, avril 2014.  www.ilo.org/gwr-figures 
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Allemagne: l'écart entre la croissance de la 
productivité du travail et la croissance des salaires 
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Source: Office fédéral des statistiques, Comptabilité 
nationale: produit intérieur, résultats annuels, Fachserie 
18, série 1.1 (2014), tableau 1.13; Office fédéral des 
statistiques, 2014. 



Etats-Unis: l'écart entre la croissance de la productivité 
du travail et la croissance de rémunération 
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Note: les zones ombragées représentent les périodes de récession. 
Source: chiffres extraits de Fleck, Glaser and Sprague (2011) utilisant les données actualisées au 26 juin 2012 publiées 
par la Division of Major Sector Productivity du Bureau des statistiques du travail. 



Evolution de la part de la rémunération du travail dans 
le revenu national  
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Note: Part ajustée du travail dans le revenu national (ensemble de l’économie).  
Source: Commission européenne, base de données AMECO, www.ilo.org/gwr-figures 



Croissance des salaires réels dans les plus grandes 
économies émergentes  
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*Les données concernant 2013 ne sont pas disponibles pour l’Egypte. 
Source: BIT, Base de données mondiale sur les salaires, www.ilo.org/gwr-figures. 
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(a) Plus important que (b)  ! Convergence 

(b) 

(a) 

Convergence progressive des salaires au niveau 
international… 
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PARTIE II 

SALAIRES et 
INÉGALITÉS DE REVENUS 



Les sources de revenus des ménages 
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Pour les pays développés, 
les revenus salariaux sont 
la principale source de 
revenu du ménage 

Économies développées 

SAL = salaires;  
RTI = revenu du travail indépendant;  
AC= allocations de chômage;  
TS = autres transferts sociaux;  
PEN= pensions de retraite;  
RR=revenu résiduel;  
RC= revenus du capital 
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SAL = salaires;  
RTI = revenu du travail indépendant;  
TS = transferts sociaux;  
AR=autres revenus  

Économies émergentes et économies en développement 



Mesurer les inégalités de revenus 

19 



Evolutions des inégalités de revenus 
des ménages – pays développés (D9/D1) 
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Note: Pour la méthodologie, les définitions et la base de données, voir l’appendice II. 
Source: Estimations du BIT, www.ilo.org/gwr-figures. 



Evolutions des inégalités de revenus 
des ménages – pays émergents (D9/D1) 
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Note: Pour la méthodologie, les définitions et la base de données, voir l’appendice II. 
Source: Estimations du BIT, www.ilo.org/gwr-figures. 



E. Développées E. Émergentes & développement 

Evolution des inégalités de revenus : 
… due aux changements dans la distribution des salaires 

… due aux changements en termes d’emploi salarié  
… due aux changements  relatifs aux autres sources de revenu 

Augmentation 
des  écart entre 
le décile le plus 
haut et le plus 
bas 

Diminution 
des  écarts 
entre le décile 
le plus haut et 
le plus bas 
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Salaires et évolution des inégalités  
de revenus (D9/D1) 
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Quel est l'écart salarial entre hommes et femmes ? 

Note: La figure ne présente qu’un extrait de la figure 37 du rapport. 
Source: Estimations du BIT, www.ilo.org/gwr-figures. 

Quel serait cet écart si les 
femmes avaient le même salaire 
que les hommes au regard des 
caractéristiques observables 
individuelles et du marché du 
travail? 

-20 -10 0 10 20 30 40 
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Quel est l’écart salarial entre migrants et nationaux? 

Quel serait cet écart si les migrants 
étaient payés comme les ressortissants 
nationaux au regard des caractéristiques 
observables individuelles et du marché du 
travail? 

Note: La figure  ne présente qu’un extrait de la figure 40 du rapport. 
Source: Estimations du BIT, www.ilo.org/gwr-figures. 
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PARTIE III 

Mesures pour agir sur les 
salaires et les inégalités 
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Deux niveaux d’intervention (vs redistribution 
seulement):   

•  Agir sur la distribution et l’égalité au niveau du marché du 
travail: 
•  Salaire minimum et négociation collective;  
•  Soutien à la création d'emplois. 
•  Promotion de l'égalité de rémunération pour un travail 

de valeur égale (H/F, Migr./Nation. Typ./Atypique, etc.) 

•  Redistribution  
•  Imposition (progressivité, capital vs travail, lutte contre 

évasion, formalisation, etc.) 
•  Transferts sociaux (extension de la couverture de la PS, 

progressivité des systèmes, efficacité et gouvernance des 
systèmes, etc.). 



Merci pour votre attention 
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