
 

Trabajo decente y Objetivos de Desarrollo Sostenible  

en el Centenario de la OIT 

martes 19 de noviembre - Universidad Carlos III, Campus de Getafe, Aula 

Magna 
 

09.30h - 10.15 h  Apertura y palabras de bienvenida 

Juan Romo, Rector de la Universidad Carlos III de Madrid 

Cristina Gallach, Alta Comisionada Agenda 2030  

Eva María Blázquez Agudo, Viceconsejera de Empleo de la Comunidad de Madrid 

Maria Luz Vega, Asesora principal del Departamento de Investigaciones de la OIT 

 

10.15h - 10.35h  Presentación de la Iniciativa interuniversitaria OIT para el trabajo decente, los 

objetivos de desarrollo sostenible (ODS) y la justicia social. 

 Joaquín Nieto, Director de la Oficina de la OIT para España  

 

10.35h - 11.35h  Objetivos y metas socio-laborales contemplados en los ODS de la Agenda 2030 de 

Naciones Unidas 

 Presenta y modera:  

Judith Carreras, Consejera de la Oficia de la OIT 

 

Intervienen:  

Igualdad de Género (Objetivo 5) 

Gloria Rojas Rivero, Catedrática de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. 

Universidad de La Laguna 

 

Trabajo infantil y trabajo forzoso (Meta 8.7) 

Mº Gema Quintero, Profesora Titular de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. 

Universidad Carlos III  

 

Protección social (Meta 1.3) 

Maria Emilia Casas, Catedrática de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. 

Universidad Complutense de Madrid 

 

Salud laboral (Meta 8.8) 

Fernando García Benavides, Catedrático de Salud Pública. Universidad Pompeu Fabra 

  

Diálogo social (Meta 8.5) 

Antonio Baylos, Catedrático de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. 

Universidad de Castilla la Mancha  

  

La Declaración del Centenario de la OIT y los ODS 

Eduardo Rojo, Catedrático de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. 

Universidad Autónoma de Barcelona  

 

11.35h - 11.45h  Clausura    

Natalia Díaz, Consejera de la Oficina de la OIT para España 

Rosa Rodríguez López, Decana de la Facultad de Ciencias Sociales y Jurídicas de la 

Universidad Carlos III de Madrid 


