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Medidas praticas de suporte/apoio a empregadores e trabalhadores para a
prevencao e mitigacao da transmissao da COVID-19 nos servicos de recolha

deresiduos.

INTRODUCAO

A pandemia COVID-19 afetou o mundo de diferentes
formas, conduzindo a um conjunto de problemas de
saude, econémicos e ambientais em curso. Milhdes de
pessoas encontram-se em quarentena ou a trabalhar
a partir de casa, gerando um acréscimo de residuos
residenciais alguns dos quais incluem mascaras
faciais descartadas, luvas ou outros residuos que
podem estar contaminados com o virus.

A recolha de residuos envolve normalmente
visitas didrias a numerosos locais residenciais e
estabelecimentos comerciais, para recolher residuos
solidos e liquidos, quer através da recolha manual,
quer atraveés da utilizacdo de veiculos de trituracao
de lixo responsaveis pela elevagao e esvaziamento
de contentores de residuos. Durante a pandemia,
a recolha de residuos continua a ser um servico
essencial cuja continuidade deve decorrer o mais

normalmente possivel para evitar a acumulagdo
de residuos nas comunidades. Na medida que a
pandemia persiste, os/as trabalhadores/as da recolha
de residuos podem estar mais expostos ao contagio,
em virtude de frequentemente estarem em contacto
com superficies que podem estar contaminadas e de
enfrentarem um aumento da carga de trabalho.

Esta lista de acdes fornece medidas praticas
para apoiar as entidades empregadoras e
os/as trabalhadores/as do setor da recolha de
residuos a trabalharem em seguranca, ajudando
simultaneamente a manter a continuidade das
atividades econdmicas e as condi¢des de saneamento
comunitario durante a pandemia.



https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---europe/---ro-geneva/---ilo-lisbon/documents/genericdocument/wcms_744278.pdf
https://www.ilo.org/lisbon/publica%C3%A7%C3%B5es/WCMS_755478/lang--pt/index.htm
https://www.ilo.org/actemp/publications/WCMS_761130/lang--en/index.htm
https://www.ilo.org/global/topics/safety-and-health-at-work/resources-library/publications/WCMS_745541/lang--en/index.htm
https://www.ilo.org/global/topics/safety-and-health-at-work/resources-library/publications/WCMS_748638/lang--en/index.htm

LISTA DE VERIFICAGCAO DE ACOES

|. Politica, planeamento e organizacao

Criar e formar uma equipa de resposta a COVID-19

constituida por gestores, subempreiteiros e
representantes dos/as trabalhadores/as com tarefas
claras de detecao precoce, implementacao de
medidas preventivas e sensibiliza¢do, incluindo os
pontos sujeitos a verificagdo nesta lista.

Estabelecer procedimentos no local de trabalho
relacionados com a COVID-19, em consulta com os
representantes dos/as trabalhadores/as, abrangendo
especialmente a gestao e o tratamento de residuos
perigosos, e garantir a sua disponibilizagdo no local.

Considerar realocar o pessoal onde for necessario
para manter servicos de recolha regulares e
seguros e para evitar que os residuos se acumulem.

Sempre que possivel, manter os mesmos
elementos em cada equipa assegurar o
distanciamento fisico entre as equipas.

Limitar o nimero de trabalhadores/as em

simultaneo no mesmo habitaculo de conducdo
dos veiculos de recolha de residuos, garantir uma
ventilacdo e uma utilizacdo adequadas das mascaras
durante a conducao desses veiculos.

Considerar manter os tripulantes desses veiculos

fora do depésito de residuos/aterro para que
apenas o/a condutor/a proceda a descarga de
residuos antes de recolher os restantes elementos
da equipa na saida.

Garantir que todos os depositos/aterros dispdem
de pessoal suficiente para apoiar o fluxo de trafego
e reduzir as filas.

Adotar horarios de chegada e partida escalonados

para evitar uma grande concentra¢do de
trabalhadores/as nas entradas e saidas e nas areas
de mudanca.

Realizar reunides em espacos exteriores ou bem

ventilados sempre que possivel. Nas areas onde
os/as trabalhadores/as normalmente se relinem
ou se encontram, utilizar sinalizacdo adequada
por piso, para ajudar os trabalhadores a manter o
distanciamento fisico

Propde a¢ao?
N&o Sim Prioridade
Observacgdes:

1. Avaliacao de riscos, gestao e comunicagao

1 Efetuar com reqularidade uma avaliacdo

abrangente dos riscos em todas as areas de
trabalho e tarefas, em consulta com os representantes
dos/as trabalhadores/as.! Reavaliar periodicamente
as medidas de controlo através do dialogo entre
gestores/responsaveis  pela gestdo e  os/as
trabalhadores/as e proceder as altera¢des necessarias.?

1 Manter a informacao sobre a situacao da COVID-19

atualizada, seguir os conselhos das autoridades
locais e consultar diariamente quaisquer atualizacdes
relativamente a conselhos de saude.

1 Divulgarimagens e mensagens claras nas entradas

e por todo o local de trabalho para recordar
os/as trabalhadores/as do dever do cumprimento das
medidas de prevenc¢do da COVID-19.

13Fornecer informag¢des as autoridades locais e a
todos os residentes sobre como pode ser dada
prioridade a recolha de residuos durante a pandemia, a
fim de manter servicos de recolha seguros e regulares.

1 Assegurar que as familias recebem informagdes

claras sobre os horarios de recolha. Fornecer
orienta¢des claras as familias para que os materiais
potencialmente contaminados, incluindo tecidos
usados, mascaras faciais descartadas e luvas, etc., sejam
duplamente embalados e guardados num saco de lixo
normal antes de serem colocados no exterior paraserem
recolhidos. Estes artigos nao devem ser colocados nos
contentores de reciclagem.

1 Mais informages sobre a avaliagdo dos riscos consultar, “A 5 step guide for
employers, workers and their representatives on conducting workplace risk
assessments”

2 Ao selecionar medidas preventivas e de controlo, respeitar a hierarquia dos
controlos, como demonstrado na Nota orientadora “Um regresso seguro e
saudavel ao trabalho durante a pandemia COVID-19"



https://www.ilo.org/global/topics/safety-and-health-at-work/resources-library/publications/WCMS_232886/lang--en/index.htm
https://www.ilo.org/global/topics/safety-and-health-at-work/resources-library/publications/WCMS_232886/lang--en/index.htm
https://www.ilo.org/global/topics/safety-and-health-at-work/resources-library/publications/WCMS_232886/lang--en/index.htm
https://www.ilo.org/lisbon/publica%C3%A7%C3%B5es/WCMS_755478/lang--pt/index.htm
https://www.ilo.org/lisbon/publica%C3%A7%C3%B5es/WCMS_755478/lang--pt/index.htm

15Minimizar o contacto ou
distanciamento entre as pessoas do publico e
os/as trabalhadores/as durante a recolha de residuos
e recomendar aos condutores dos veiculos que
permanecam no interior dos mesmos sempre que
possivel.

assegurar o

Propbe a¢ao?
N&o Sim Prioridade
Observacgdes:

ll. Medidas de prevencao e mitiga¢ao

1 6 Fornecer dispositivos de lavagem das maos em

locais apropriados com sabdo e agua limpa,
ou desinfetante de base alcodlica para as maos, em
locais convenientes nos depoésitos de residuos ou
em locais de parqueamento de veiculos de recolha
e trituracdo de residuos, tais como nas entradas,
saidas e areas de alimentacdo ou descanso dos/as
trabalhadores/as. Encorajar e proporcionar formacdo
aos trabalhadores sobre lavagem frequente e
correta das as maos. Explorar formas alternativas
de promover a lavagem das mados se houver
dificuldade em fornecer instala¢Ses ou dispositivos
de higienizacdo das maos.?

3 Para mais informagdes consultar: “Hand hygiene at the workplace: an es-
sential occupational safety and health prevention and control measure against
COVID-19", disponivel em: https://www.ilo.org/ sector/Recursos/publicacdes/
WCMS 754864/lang---en/index. Htm

1 7Fornecer com regularidade e sem custos para

os trabalhadores, luvas, mascaras e outros
equipamentos de protecdo individual (EPI). Formar e
encorajar/incentivar os trabalhadores a usar os EPI
apropriados e a evitar tocar nos olhos, no nariz e na
boca.

1 8Manusear os residuos com luvas de protecao,

assegurar a substituicdo das luvas com
frequéncia adequada ao tipo de luva e certificar-se de
que os/as trabalhadores/as lavam as maos depois de
retirarem as luvas.

1 9Fornecer produtos desinfetantes e toalhetes
descartaveis para higienizar superficies de
trabalho de contacto frequente no final dos turnos e
entre utilizadores/as (tais como cabinas, maganetas,
corrimaos, painéis de instrumentos, volantes,
comandos, fivelas de cinto de seguranca, etc.

2 OProporcionar formacdo aos trabalhadores

sobre etiquetas e fichas de dados de
seguranca para produtos de limpeza e assegurar que
seguem praticas seguras para uma desinfecdo eficaz
de equipamentos e de EPI. Conceder tempo aos/as
trabalhadores/as para higienizacdo de instrumentos
e de EPI durante o seu turno de trabalho como parte
das funcGes desses/as trabalhador/as.

21 Manter a distancia adequada da area
de compactacdo para evitar salpicos,
pulverizagdes ou libertacao de aerossdis provenientes
dos residuos, durante a recolha e transporte dos
mesmos.

22Uti|ize métodos sem contacto, sempre que
possivel, para comunicar com o pessoal, tais
como mensagens de texto, telefone e e-mail em vez
de contacto presencial para minimizar as interacdes
fisicas.

23Em espacos interiores comuns, tais como
vestiarios, instalacdes sanitarias, etc.,

manter as janelas ou portas abertas para aumentar
a ventilacdo ou utilizar sistemas de ventilacdo
manual exterior para arejar os espacos. Sobretudo,
encorajar/incentivar os/as trabalhadores/as a evitar
ajuntamentos de pessoas em areas interiores.

2 Limitar o acesso e a utiliza¢do de dispositivos

partilhados, tais como maquinas de café,
fontes de agua, fornos de micro-ondas e incentivar
os/as trabalhadores/as a utilizarem garrafas de
agua individuais e a transportarem a sua propria
alimentacao, etc.


https://www.ilo.org/ sector/Recursos/publicações/WCMS_754864/lang---en/index. Htm
https://www.ilo.org/ sector/Recursos/publicações/WCMS_754864/lang---en/index. Htm

2 Substituir os manipulos das portas, as torneiras,

os distribuidores de toalhas de papel, sempre
que possivel, com dispositivos “maos-livres” ou
acionados pelo pé.

2 Providenciar locais de estacionamento

adicionais ou de parqueamento de bicicletas
e incentivar os/as trabalhadores a utilizarem meios
de transporte individuais e evitarem os transportes
publicos sempre que possivel.

Propde a¢ao?
Nao Sim Prioridade
Observacgdes:

IV. Medidas para casos suspeitos e
confirmados de COVID-19

27Rea|izar praticas ndo invasivas de rastreio de
temperatura para identificar possiveis casos
de COVID-19 nos acessos de entrada das instalacdes
de trabalho e permitir espaco suficiente para o
distanciamento fisico. Garantir a confidencialidade
das informacbes médicas ou dos resultados das
medidas de rastreio.*

2 8Desencorajar os visitantes de entrar no local de
trabalho, especialmente aqueles que estao em
risco acrescido de doencas graves.

4 De acordo com “Technical and ethical guidelines for workers’ health surveil-
lance” disponivel em https://www.ilo.org/ global/publications/ilo-bookstore/
order-online/books/WCMS_PUBL 9221108287 _EN/lang--en/index.htm

2 Incentivar a monitoriza¢do diaria da saude
pelos préprios/as trabalhadores/as e o recurso
a cuidados médicos, caso apresentem sintomas de
COVID-19. Encorajar essas pessoas a ficar em casa e a
seguir as instruc¢des das autoridades locais de saude.
3 Impedir a permanéncia de trabalhadores/as
que tenham estado em contacto com um caso
confirmado ou suspeito de COVID-19 nas instalacdes,
até obter confirmacdo factual de que essas pessoas
ndo se encontram infetadas pelo virus.
3 Prestar apoio psicolégico a trabalhadores/
as que possam estar a sofrer de ansiedade,
stress ou outros problemas de foro psicossocial, e
a trabalhadores/as de risco elevado, especialmente
aqueles/as que se encontram em quarentena

(trabalhadores/as menos jovens/as ou com condicdes
meédicas subjacentes que potenciem o risco de infecao

e complica¢des do virus).

3 Considerar como proceder a identificacdo de
€asos suspeitos ou em autoisolamento e apoia-

los sem estigma ou discriminacdo.

Propde a¢ao?
N&o Sim Prioridade
Observagdes:
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