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In den meisten Entwicklungs- und Schwellenländern nimmt dank der

verbesserten globalen Wirtschaftslage die Beschäftigung zu. Trotz

leicht abnehmender Ungleichheit bleibt aber die Kluft zwischen Armen

und Reichen in den meisten dieser Länder groß, und vielen Familien,

die es gerade über die Armutsschwelle geschafft haben, droht wieder

der Rückfall in die Armut. 

In den Industrieländern dagegen hat sich die Einkommensungleich-

heit in den vergangenen zwei Jahren vergrößert. Zwischen 2010 und

2011 nahm die Ungleichheit in 14 von 26 untersuchten Industrieländern

zu, darunter Frankreich, Dänemark, Spanien und die Vereinigten Staa-

ten. In sieben weiteren Ländern war die Ungleichheit immer noch grö-

ßer als vor Ausbruch der Finanzkrise.

„Die aktuellen Erhebungen zeigen eine positive Entwicklung in vie-

len Entwicklungsländern, malen aber zugleich – der wirtschaftlichen

Erholung zum Trotz – ein düsteres Bild der Lage in den reichen Län-

dern“, sagte der ILO-Generaldirektor Guy Ryder. 

„Insbesondere in einigen europäischen Ländern gerät das wirt-

schaftliche und soziale Gefüge in Gefahr.“ 

Nötig seien Strategien zur globalen Wirtschaftsbelebung, die sich

auf die Förderung von Arbeitsplätzen und produktiven Investitionen

konzentrieren, ergänzt durch einen besseren sozialen Schutz für die

ärmsten und verwundbarsten Bevölkerungsgruppen. 
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