Améliorer la gouvernance de la migration de la main d’'ceuvre et la protection des droits
des travailleurs migrants en Tunisie, au Maroc, en Libye et en Egypte

SEMINAIRE TRIPARTITE
«MIGRATION ET MARCHE DE L'EMPLOI :
POUR UNE APPROCHE INTEGREE, GLOBALE ET BASEE SUR LES DROITS »

Rabat, 17 mars 2016
Le Centre d’Accueil et de Conférences

Objectifs du séminaire

Le séminaire vise a rassembler les principales institutions concernées et |'expertise nationale
et internationale idoine pour faire le point sur le niveau d'avancement du processus de
développement des politiques nationales de la migration du travail et pour identifier des
recommandations en vue de renforcer les capacités institutionnelles nationales de
gouvernance de la migration’.

Les recommandations issues du séminaire permettront d'enrichir le processus de conception
des politiques orientées vers les migrations de travail au départ de et vers le Maroc. En effet,
ce séminaire viendra renforcer les efforts fournis par les ministéres concernés, afin d'établir
une articulation et d'assurer la cohérence entre la politique nationale de migration et la
stratégie nationale de I'emploi (SNE).

« Les plans d'action a mettre en place, au titre de la SNE devront prendre en considération
l'ensemble des acteurs et des programmes pertinents qui visent le renforcement des capacités
des institutions du marché du travail, notamment 'ANAPEC. Il convient, en effet, de tirer parti
des complémentarités et de promouvoir la cohérence entre ces différentes initiatives et
programmes qui interviennent au niveau du marché du travail. Une telle recherche des
complémentarités devrait contribuer a développer une collaboration interministérielle entre le
MEAS et le MCMREAM, en vue de faciliter l'acces des migrants a des services d'intermédiation

adaptés a leurs besoins qui permettront leur intégration dans le marché dutravail » 2

'Le séminaire fait partie du projet de L'OIT « Améliorer la gouvernance de la migration de main d’ceuvre et la
protection des droits des travailleurs migrants en Tunisie, au Maroc, en Libye et en Egypte » (IRAM).

*Extrait de la « Feuille de route pour un appui technique a la politique nationale de migration de main-d’ceuvre »
élaborée dans le cadre du projet IRAM/janvier 2015 et validée par le comité tripartite de suivi du projet IRAM au
Maroc.
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PROGRAMME

ACCUEIL ET ENREGISTREMENT DES PARTICIPANT-ES (8h30 a 9h00)
ALLOCUTIONS OFFICIELLES (9h00 a 9h30)

- Monsieur Anis BIRROU, Ministre Chargé des Marocains Résidant a I'Etranger et des
Affaires de la Migration

- Monsieur Abdeslam SEDDIKI, Ministre de 'Emploi et des Affaires Sociales
- Monsieur Mohamed Ali Deyahi, Directeur de I'OIT pour les Pays du Maghreb —
Organisation internationale du Travail
SESSION | - CADRE INSTITUTIONNEL ET FLUX MIGRATOIRES (9h30 - 10h30)

- Président : Pr Bachir Hamdouch
- Rapporteur : M. Saad Belghazi, Consultant / BIT

Intervention 1 - Situation du cadre normatif, institutionnel et législatif de la

migration de travail au Maroc '20mn
Direction du Travail - MEAS

Intervention 2 - Evolution des flux migratoires et implications pour le marché du
travail au Maroc » 20mn
CERED (HCP)

Débat
Pause (10h30 - 11h00)

SESSION |l — GESTION DE L'INTEGRATION DES MIGRANTS DANS LE MARCHE DU TRAVAIL : EXPERIENCE
INTERNATIONALE ET CAS DU MAROC (11h00-12h30)

Président : Pr Mohamed Khachani
Rapporteur : M. Saad Belghazi, Consultant / BIT

Intervention 1 — La bonne gouvernance des migrations et du marché du travail :
Exemples internationaux de pratiques optimales 20mn
M. Francesco Carella, Conseiller Technique Principal ; BIT

Intervention 2 - Gestion des flux migratoires de travail et services aux migrants '20mn
MEAS & ANAPEC

Débat

Repas (12h30-14h30)



SESSION |1l — PERSPECTIVES D' ARTICULATION DES POLITIQUES NATIONALES DE LA MIGRATION ET DE
L'EMPLOI (14h30-16h30)

Président : M. Saad Belghazi, Consultant / BIT

Rapporteur : M. Abdelmajid Temsamani, Consultant / BIT

Intervention 1-
- Mise en ceuvre de la SNIA, 20mn
Direction des Affaires de la Migration -MCMREAM-

- Mécanismes de mobilisation des compétences des MRE au Maroc, 20mn

Direction de la Communication et de la Mobilisation des Compétences des MRE-
MCMREAM

Intervention 2 - Migration, emploi et promotion du dialogue social : nouveaux défis
pour le Maroc 20mn

M. Carlos Castro-Almeida, Expert International / BIT

TABLE RONDE - Perspectives d’enrichissement du plan d'action de la SNE avec les aspects de la
migration

Synthése et recommandations

CLOTURE DU SEMINAIRE



