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Gestion del tiempo durante la 350.2 reunidn

del Consejo de Administracion
(4-14 de marzo de 2024)

» Tiempo recomendado de palabra (en minutos)

Duracion Portavoz del Portavoz del Grupos Gobiernos Estimacion del
total del Grupo de los Grupo delos = regionales a titulo empo disponible
examen del Empleadores @ Trabajadores individual para otorgar
punto del la palabra,
orden del dia respuestas de la
Oficina y
conclusién *
30 4 4 3 2 3
45-50 5 5 4 2 5
60 7 7 4 2 11
75 8 8 5 2 15
920 10 10 5 3 25
120 15 15 7 4 30
* Estimacion basada en un promedio de 5 intervenciones de grupos y 5 individuales.

» Tiempo asignado para el examen de cada punto
del orden del dia

Tiempo asignado

. (en minutos)

1 Sesion de apertura 60

® INS/1 Aprobacion de las actas de las reuniones 349, 349bis
y 349ter

® Declaracion de lealtad de una Directora Regional

® Discurso de apertura del Director General

® Discurso de la Vicepresidenta Empleadora

® Discurso de la Vicepresidenta Trabajadora

® Discurso de la Presidenta del Grupo Gubernamental

2 PFA/1 Aplicacién del programa de la OIT en 2022-2023 120

2 PFA/6 Informe del Comité Consultivo de Supervision 60
Independiente

3 PFA/7/1 Informe del Auditor Interno Jefe 60

3 PFA/7/2 Curso dado al informe del Auditor Interno Jefe para 45

el aino 2022




» GB.350/Gestion del tiempo

Punto (o grupo de puntos)

Tiempo asignado
(en minutos)

3 PFA/8 Declaracion Presidenta del Sindicato del Personal 15
4 PFA/10 Informe de situacion Estrategia Recursos Humanos 75
4 PFA/9 Enmiendas al Estatuto del Personal 75
4 INS/4 Informe a mitad de periodo sobre la aplicacion del 60
Plan de Accién de la OIT sobre Igualdad de Género
5 INS/5 Informacién Coalicion Mundial para la Justicia Social 75
INS/7 Disposiciones propuestas para las reuniones 75
regionales que se celebren durante el periodo de prueba
6 INS/8 Democratizacién de la gobernanza de la OIT e 90
informacién actualizada sobre la situacién del Instrumento
de Enmienda de 1986
6 INS/9 Examen del funcionamiento del CA, &mbitos para 90
mejoras, y medidas de seguimiento
7 INS/3 Memorias anuales Declaracién de 1998 90
7 INS/17/1 Informe de la 21.2 Conferencia Internacional de 60
Estadisticos del Trabajo
8 POL/2 Informacién actualizada sobre el programa Better 60
Work
8 POL/3 Reuniones sectoriales 60
8 POL/5 Actividades de promocidn relacionadas con la 60
Declaracién sobre las Empresas Multinacionales
9 LILS/1 Propuestas de enmienda al Reglamento relativo al 75
procedimiento para reclamaciones con arreglo al articulo 24
9 LILS/3 Cuarta evaluacién del funcionamiento del Grupo de 75
trabajo tripartito del MEN
10 INS/2/1 Orden del dia de futuras reuniones de la Conferencia : 90
10 INS/2/2 Disposiciones para la 112.a reunién de la 60
Conferencia
11 Seccion de Alto Nivel: Desafios y oportunidades que plantea la
digitalizacién (se proporcionard mas informacion en la pagina
web de la seccidon HL)
12 INS/10 Seguimiento de la Resolucion sobre Belarus 90 (incluidos 10 minutos para
el Gobierno interesado)
12 INS/12 Evolucion relativa a la plena aplicacién por el 90 (incluidos 10 minutos para
Gobierno de Venezuela del plan de accién acordado el Gobierno interesado)
13 INS/14 Informe del Gobierno de Bangladesh sobre los 90 (incluidos 10 minutos para
progresos realizados en la aplicacién de la hoja de ruta el Gobierno interesado)
13 INS/11 Seguimiento al informe de la comisién de encuesta 90 (continuacién en la tarde, de
sobre Myanmar ser necesario)
14 INS/15 Queja en la que se alega el incumplimiento por parte = 90 (incluidos 10 minutos para
de Nicaragua de los Convenios nims. 87, 98, 111y 144 el Gobierno interesado)
14 INS/18 Informes de la Mesa del Consejo de Administracién por confirmar
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Punto (o grupo de puntos)

Tiempo asignado
(en minutos)

14 INS/13 Evolucién de la situacién con respecto a la aplicacién | 90 (incluidos 10 minutos para
de la Resolucién sobre la agresion de la Federacién de Rusia | €l Gobierno interesado)
contra Ucrania

15 POL/4 Informe sobre la labor de la OIT en relacién con la 90
crisis en el territorio palestino ocupado

16 POL/1 Informe de la Reunién de expertos sobre politicas 90
salariales, incluidos los salarios vitales

16 INS/6 Seguimiento de la decisién sobre las modalidades del 90
Grupo de trabajo sobre el nuevo contrato social

17 INS/16 Informes del Comité de Libertad Sindical 90 (45 minutos para las

presentaciones de los
miembros de la Mesa; 45
minutos para discusion
y adopcioén)

17 Sesién privada - Reclamaciones presentadas en virtud del 15
articulo 24 de la Constitucion

18 Puntos para examen acelerado 30
® PFA/2 Delegacion de autoridad
® PFA/3 Presupuesto ordinario y Fondo de Operaciones
® PFA/4 Escala de prorrateo
® INS/17 Informe periédico del Director General
® INS/17/2 Documentos para informacion

18 LILS/2 Formulario propuesto para las memorias que se 45
soliciten en virtud del articulo 19 de la Constitucién

18 INS/20 Composicidn, orden del dia y programa de reuniones | 30




