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В целях сведения к минимуму вредного воздействия на окружающую среду деятельности МОТ документы Административного совета, опубликован-
ные до или после его сессий, не печатаются. Только документы, выпускаемые во время его сессий, печатаются в ограниченном количестве и распро-
страняются среди членов Административного совета. Все документы Административного совета размещаются на сайте по адресу: www.ilo.org/gb. 

Административный совет 
350-я сессия, Женева, 4–14 марта 2024 г. 

 

Секция по институциональным вопросам INS 
  

Дата: 15 февраля 2024 г. 
Оригинал: английский  

Пятый пункт повестки дня 

Обновленная информация о Глобальной 
коалиции за социальную справедливость 

 
В настоящем документе представлена обновленная информация о создании и развертывании Глобальной 
коалиции за социальную справедливость (см. предлагаемое решение в пункте 18). 

Соответствующая стратегическая задача: все. 

Основной соответствующий результат: все результаты в области политики и катализатор А: 
Расширенные возможности по использованию знаний, инноваций, сотрудничества и средств 
коммуникации для продвижения социальной справедливости. 

Последствия для политики: да. 

Юридические последствия: отсутствуют. 

Финансовые последствия: отсутствуют. 

Требуемые дальнейшие действия: да. 

Авторское подразделение: Кластер внешних и корпоративных связей, секретариат Коалиции. 

Взаимосвязанные документы: GB.349/INS/4; GB.349/INS/PV; GB.347/INS/4; GB.347/INS/4/Additional 
information; GB.347/PV(Rev.); GB.346/INS/17/1; GB.346/PV. 

Цель документа 

http://www.ilo.org/gb
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_899578.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_906020.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_869016.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_872802.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_872802.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_884393.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_858617.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_871587.pdf
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 Введение 

1. На 349-й сессии (октябрь — ноябрь 2023 г.) Административный совет одобрил предложе-
ние Генерального директора о создании Глобальной коалиции за социальную справед-
ливость (здесь и далее — Коалиция) на основе рекомендаций, предоставленных им 
в ходе 347-й и 349-й сессий, и поручил Генеральному директору принять во внимание 
его рекомендации по дальнейшему развитию Коалиции. Он также поручил Генераль-
ному директору регулярно докладывать о ходе работы Коалиции на будущих сессиях Ад-
министративного совета1. 

2. В настоящем документе представлена обновленная информация о прогрессе, достигну-
том на сегодняшний день в создании Коалиции, в частности в отношении мобилизации 
партнеров, определения тем работы и организации первого Форума Коалиции. 

 Основные события с момента создания Коалиции 

Мобилизация партнеров 
3. После создания Коалиции Административным советом на 349-й сессии МБТ направило 

приглашения потенциальным партнерам по Коалиции в соответствии с механизмами 
управления, определенными на основании консультаций с трехсторонними участни-
ками МОТ2. 

4. На момент подготовки настоящего документа более 100 партнеров, представляющих все 
категории и регионы — правительства, организации работодателей и работников, меж-
дународные организации, региональные организации, банки развития, предприятия, 
международные неправительственные организации и академические и исследователь-
ские институты — присоединились к Коалиции3. 

5. МБТ продолжит свою информационно-разъяснительную деятельность и сотрудничество 
с потенциальными партнерами, уделяя особое внимание географическому разнообра-
зию и представительству, а также взаимодополняемости мандатов партнеров. 

6. В ближайшее время начнется процесс создания Координационной группы Коалиции. 
Назначения членов Коалиции будут производиться с марта по апрель 2024 года в соот-
ветствии с механизмами управления Коалиции4. Первое виртуальное заседание Коор-
динационной группы планируется провести перед началом 112-й сессии (июнь 2024 г.) 
Международной конференции труда, а ее второе ежегодное заседание может быть со-
звано в конце 2024 года. 

 
1 GB.349/INS/PV, para. 264. 
2 GB.349/INS/4, пп. 14–20. 
3 МОТ, “Coalition for Social Justice Partners“. 
4 GB.349/INS/4, пп. 21–27. 

https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_906020.pdf#page=54
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_899578.pdf
https://www.ilo.org/pardev/partnerships/other-global/WCMS_909130/lang--en/index.htm
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Определение тем работы Коалиции 
7. Определение тем работы Коалиции с момента ее создания на 349-й сессии Администра-

тивного совета5 регулярно продолжается с учетом результатов предыдущих обсуждений 
и решений Административного совета. 

8. Определение тем работы Коалиции построено вокруг следующих областей политики, 
принятых Административным советом: i) борьба с неравенством, дискриминацией и 
изоляцией; ii) реализация трудовых прав как прав человека, обеспечение уважения че-
ловеческого достоинства и удовлетворение основных потребностей; iii) расширение воз-
можностей и потенциала доступа к продуктивной и свободно избранной занятости и 
жизнеспособного предпринимательства; iv) обеспечение защиты и повышение устойчи-
вости; v) усиление справедливого перехода и социальных аспектов устойчивого разви-
тия, торговли и инвестиций; vi) укрепление институтов социального диалога6. Эти обла-
сти представляют собой отправную точку для обсуждений, которые МБТ проводит с но-
выми партнерами с целью разработки действий и инициатив, содействующих работе 
Коалиции. В рамках партнерского сотрудничества «защитникам» будет предложено сде-
лать шаг вперед и помочь в разработке ключевых действий и инициатив, которые они 
считают особенно многообещающими. На сегодняшний день партнеры по Коалиции вы-
разили заинтересованность в реализации новых инициатив или укреплении существу-
ющих в некоторых из этих приоритетных областей. 

9. Более того, вклад МОТ в настоящее время только формируется. В частности, МОТ ориен-
тируется на ряд первоначальных приоритетов, одобренных Административным сове-
том, и призывает партнеров активизировать конкретные усилия и расширить партнер-
ские отношения по вышеуказанным приоритетам, включающим: a) создание рабочих 
мест и всеобщую социальную защиту, в том числе через Глобальный ускоритель по со-
зданию рабочих мест и обеспечению всеобщей социальной поддержки в целях справед-
ливого перехода, а также посредством инициатив, направленных на укрепление благо-
приятной среды для жизнеспособных предприятий и увеличение инвестиций в развитие 
профессиональных навыков для стимулирования полной и продуктивной занятости и 
устойчивому экономическому росту; b) сокращение неравенства; c) большее признание 
социальной справедливости и достойного труда в качестве приоритетов другими меж-
дународными организациями, в том числе в рамках сотрудничества с МОТ; d) содействие 
социальному диалогу, в том числе через соответствующие институты, усиление роли и 
повышение ценности социального диалога, а также трехсторонней структуры и норма-
тивной базы МОТ, в контексте Организации Объединенных Наций и других многосто-
ронних процессов разработки и координации политики7. Тематический вклад МОТ пол-
ностью соответствует приоритетам, определенным в программе деятельности МОТ на 
2024–25 годы, и содействует их осуществлению. 

10. В целях завершения определения тем работы Коалиции и соответствующей программы 
мероприятий в сотрудничестве с партнерами секретариат Коалиции планирует провести 
серию интерактивных сессий (вебинаров и семинаров) с партнерами в период с марта по 
май 2024 года для дальнейшего определения областей интересов и разработки предложе-
ний по практическому сотрудничеству. Первое вводное заседание будет организовано 

 
5 См. GB.347/INS/4; GB.349/INS/4. 
6 См., в частности, GB.347/INS/4, пп. 13–18; GB.349/INS/4, п. 35. 
7 GB.349/INS/4, п. 36. 

https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_869016.pdf
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в виртуальном формате для всех партнеров, в ходе которого секретариат предоставит об-
новленную информацию о создании Коалиции. Это стартовое заседание также предоста-
вит возможность инициировать диалог с партнерами о содержании программы деятель-
ности Коалиции. За ним последует серия из шести вебинаров, каждый из которых будет 
посвящен одной из предусмотренных областей политики (см. п. 8) и будет открыт для всех 
партнеров. На интерактивных сессиях партнеры смогут обсудить свои приоритеты и обла-
сти интересов, включая конкретные темы или инициативы, которые они хотели бы про-
двигать. Кроме того, они смогут достичь прогресса в определении тем работы и соответ-
ствующей программы деятельности. Первое заседание Координационной группы и пер-
вый Форум Коалиции (см. пп. 15–17) предоставят возможности для дальнейших обсужде-
ний и взаимодействия между партнерами, что позволит завершить определение перво-
начальных тем работы Коалиции и программы ее деятельности. В свете этих обсуждений 
и вкладов, внесенных различными партнерами в ходе этого процесса, секретариат подго-
товит обновленную информацию об определении тем работы Коалиции, которая будет 
представлена Административному совету в письменном виде на 352-й сессии (октябрь — 
ноябрь 2024 г.) и Координационной группе на ее втором заседании (конец 2024 г.). 

Подготовка доклада о социальной справедливости в мире 
11. В рамках своего вклада в работу Коалиции МОТ подготовит новый периодический до-

клад о состоянии социальной справедливости в мире. Первое издание, как ожидается, 
будет опубликовано в 2025 году и будет основываться на концепции, представленной 
в докладе Генерального директора Продвигать социальную справедливость. Среди про-
чего, это углубит понимание разнообразных исторических и культурных источников и 
универсальной важности социальной справедливости, а также даст эмпирическую 
оценку прогресса и нерешенных проблем, касающихся фундаментальных аспектов со-
циальной справедливости8. Доклад не будет содержать сравнительной информации или 
индекса по странам, а также не будет налагать на страны новых обязательств по отчет-
ности. Тем не менее его цель будет заключаться в определении соответствующих моде-
лей и тенденций и освещении перспективных мер политики, практики и инициатив, ко-
торые заслуживают большего признания и применения, например важных инициатив, 
предпринятых партнерами по Коалиции. Доклад призван внести весомый вклад во вто-
рой Всемирный саммит по социальному развитию, запланированный на 2025 год, до-
полняя практические инициативы, предпринятые партнерами по Коалиции. 

12. Первый раунд консультаций по основным направлениям и тематическим областям до-
клада был проведен с представителями политических департаментов и региональных 
отделений. Кроме того, с Аналитической группой по исследовательской деятельности 
было проведено обширное обсуждение для определения сферы охвата доклада. Предва-
рительная аннотированная версия доклада находится в стадии разработки и послужит 
основой для дальнейших консультаций, запланированных на первый квартал 2024 года. 
Ожидается, что этот процесс будет включать консультации с социальными партнерами 
и правительственными группами. Кроме того, параллельные консультации будут прове-
дены с широкой междисциплинарной и международной сетью экспертов, в том числе 
из соответствующих многосторонних организаций. 

 
8 МОТ, Продвигать социальную справедливость, Доклад Генерального директора, Международная конференция труда, 
111-я сессия, 2023 г. 

https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_882386.pdf
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13. Группа, ответственная за подготовку доклада, была создана в январе 2024 года. По за-
просу была подготовлена серия справочных документов для изучения концепции соци-
альной справедливости с точки зрения различных культурных и философских традиций. 
МБТ изучает возможность публикации некоторых из этих документов, а также других до-
кументов, касающихся темы доклада, в течение 2024 года в качестве первоначального 
вклада в подготовку ко второму Всемирному саммиту по социальному развитию. 

Средства коммуникации 
14. Для формулирования целей Коалиции и содействия участию в этой инициативе были раз-

работаны коммуникационные инструменты. Кроме того, веб-сайт, который в настоящее 
время находится в стадии разработки, будет постепенно дорабатываться и включать 
в себя разделы, в которых будут освещаться существующие инициативы и передовая 
практика, что позволит партнерам обмениваться полезной информацией и опытом. Эти 
ресурсы будут регулярно обновляться и будут доступны партнерам, что будет способство-
вать их участию и совместным информационно-разъяснительным действиям в области 
социальной справедливости. 

Первый Форум Коалиции 
15. Как указано в организационных процедурах Коалиции, все партнеры приглашаются 

один раз в год участвовать в Форуме, целью которого является коллективная оценка 
хода реализации программы деятельности и действий, предпринятых партнерами по 
Коалиции в предыдущем году, а также оценка прогресса, достигнутого в различных те-
матических областях9. Форум предоставит партнерам по Коалиции площадку для обсуж-
дения тематических вопросов, касающихся социальной справедливости, а также про-
блем, возможностей и потенциальных решений для достижения целей Коалиции. Это 
также предоставит им возможность обмениваться знаниями, инструментами и опытом, 
а также освещать деятельность и инициативы, предпринимаемых ими в поддержку со-
циальной справедливости. Участие в Форуме может происходить в очном, дистанцион-
ном или гибридном формате. 

16. Первый Форум Коалиции состоится 13 июня 2024 года во время 112-й сессии (2024 г.) 
Международной конференции труда. Это решение было принято в ответ на просьбу 
трехсторонних участников МОТ воспользоваться преимуществами присутствия боль-
шого числа трехсторонних участников на Конференции, чтобы обеспечить как можно 
более широкое и инклюзивное участие. В соответствии с комментариями, полученными 
в ходе обсуждений на 349-й сессии Административного совета, первый Форум продлится 
один день. Форум будет открыт не только для всех партнеров по Коалиции, но и для трех-
сторонних участников МОТ, которые еще не присоединились к этой инициативе, и орга-
низаций, аккредитованных на Конференции. 

17. Целью первого Форума является содействие интерактивному диалогу для достижения 
прогресса в определении тем работы Коалиции и мобилизация всех заинтересованных 
сторон для освещения потенциальных возможностей и синергии, которые могут быть ис-
пользованы для укрепления сотрудничества. С этой целью одновременно с Форумом пла-
нируется организовать дополнительные площадки в форме пленарного заседания, на ко-
тором будут представлены инициативы партнеров; пространства, предназначенного для 

 
9 GB.349/INS/4, пп. 39–42. 
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интерактивных рабочих обсуждений тематических приоритетов; пространства для диа-
лога, где партнеры смогут участвовать в интервью, двусторонних встречах и социальных 
сетях. 

 Предлагаемое решение 

18. Административный совет принял к сведению обновленную информацию о Гло-
бальной коалиции за социальную справедливость, представленную в документе 
GB.350/INS/5, и поручил Генеральному директору учитывать его рекомендации 
в дальнейшем развитии Коалиции. 


