
 

 

 GB.350/INS/2/2 

 

 

كون مطبوعة. أما الوثائق الصادرة أثناء توخياً للتقليل إلى أدنى حد من الأثر البيئي لأنشطة منظمة العمل الدولية، فإن وثائق مجلس الإدارة الصادرة قبل الدورات وبعدها لن ت

 . www.ilo.org/gbدارة متاحة على الانترنت على العنوان: الدورات فهي الوحيدة التي ستطُبع بعدد محدود وتوزع على أعضاء مجلس الإدارة. وجميع وثائق مجلس الإ

 مجلس الإدارة
  الدورة 350، جنيف، 4-14 آذار/ مارس 2024

 
 INS القسم المؤسسي 

  
 2024شباط/ فبراير  9 التاريخ: 
 إنكليزي  الأصل:

 

 البند  الثاني  من  جدول  الأعمال

 جدول أعمال مؤتمر العمل الدولي 

 مؤتمر لل (2024)  112الدورة  ترتيبات

  ًالمقدمة  -أولا 

(، سوف يعقد مؤتمر  2023تشرين الثاني/ نوفمبر    -  أكتوبر   )تشرين الأول/  349وفقاً لقرار مجلس الإدارة في دورته   .1
. وتتضمن هذه الوثيقة معلومات بشأن نسق هذه الدورة 2024حزيران/ يونيه    14إلى    3من    112العمل الدولي دورته  

مع الإوالمقترحات الخاصة بهيكليتها وأساليبها وبرنامج عملها،     ته مجلس الإدارة في دورالتي قدمها  رشادات  تماشياً 
 المناقشات.هذه وتتناول أيضاً التحسينات العملية التي طالبت بها الهيئات المكونة خلال  . 349

   ًجدول الأعمال  - ثانيا 

 :يتضمن جدول أعمال المؤتمر البنود الثلاثة الدائمة التالية .2

 ؛ تقارير رئيس مجلس الإدارة والمدير العام - الأولالبند 

 ؛ البرنامج والميزانية ومسائل أخرى بشأنمعلومات   -البند الثاني 

 المعلومات والتقارير عن تطبيق الاتفاقيات والتوصيات. -البند الثالث 

 :هذه تمرالتالية في جدول أعمال دورة المؤ الأربعةدرجت البنود أُ إضافة إلى ذلك،   .3

 ؛(المناقشة الأولى ،وضع معيار)البيولوجية  حماية من المخاطرال -  لرابعاالبند 

 ؛ متكررة بشأن الهدف الاستراتيجي المتمثل في المبادئ والحقوق الأساسية في العملالمناقشة ال - خامسالبند ال
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 ؛ (مناقشة عامة)العمل اللائق واقتصاد الرعاية  -  سادسالبند ال

 . عمل دولية اتاتفاقي أربع لغاءإ - سابعالبند ال

 ثا ً  انعقاد المؤتمر مكان  -   لثا

بتغيير الجدول الزمني المكتب  بإبلاغ  جنيف    في  المتحدة  الأمم  مكتب  في  الإدارة  شعبة  قامت،  2023في تموز/ يوليه   .4
كما    Palexpo  مركز المؤتمراتمن    بإمكانية عقد الدورة المقبلة للمؤتمر في قصر الأمم بدلاً لأعمال التجديد، وبالتالي  

اعة الجمعية العامة من شأنها أن تنتهي في الوقت المناسب للمؤتمر في دورة ق  تجديدكان مقرراً. وأكدت شعبة الإدارة أنّ  
ستكون متاحة بما أنّ أعمال تجديدها    عادة منظمة العمل الدولية   التي تستخدمها  اتقاعات الاجتماع  جميعوأنّ    2024
 1. 349في دورته بهذه المعلومات أبلغ المكتب مجلس الإدارة قد تبدأ في مرحلة لاحقة. وسوف 

  من   لن تكون متاحة بسبب المزيد  جمعية العامةال، تمّ إبلاغ المكتب بأنّ قاعة  2023ولكن في كانون الأول/ ديسمبر   .5
في الوقت المناسب، للمؤتمر  . وبغية استكمال الأعمال التحضيرية  ABو  Aتجديد المبنيين    أعمال  في  ر غير المتوقعيالتأخ

،  2023الحال في عام  عليه  كما كان    XX  القاعة   في   العامة  كتب المضي قدماً مع افتراض انعقاد الجلسات على الم  سيتعيّن

غير   التغيير. ويعرب المكتب عن أسفه لهذا  مرة أخرى هذا العام  وفقاً لذلكالمقاعد    تخصيصيؤدي إلى ضرورة  سمما  
 .جمعية العامةال يولّدها عدم توافر قاعة الصعوبات التي يمكن أن  لتذليل وسيبذل قصارى جهدهالمتوقع 

  ً  المؤتمر  نسق -  رابعا

ً   2024  المؤتمر لعام  دورة  تعُقد  سوف .6 المشاركة عن بعُد. ووفقا إتاحة إمكانية    من دستور (  1)3  للمادة  حضورياً مع 
على  وفد كل يتألفجنيف، على أن  إلى كاملة ثلاثية وفوداً  الأعضاء الدول ترسل أن المتوقع الدولية، من العمل منظمة
 العمال. عن واحد ومندوب العمل  أصحاب عن واحد ومندوب اثنين  حكوميين ينمندوب   من الأقل

 : وفقاً للطرائق التالية  ممكنة، بعُد عنوستظل المشاركة  .7

يستطيعون ويمكن للمندوبين الذين لا    .ستبُث الجلسات العامة على موقع المؤتمر على الإنترنت، كما حدث في الماضي •

 ً  .بدلاً من ذلك الإدلاء ببياناتهم شخصياً إرسال مقطع فيديو مسجل مسبقا

  المتابعة )الكلمة    يأخذوا  أن  يمكنهم  لا  ولكن  بعُد  عن  المناقشات   يتابعوا  أن  الإنترنت  عبر  للمشاركين  يمكن  اللجان،  داخل •
عناوين بواسطة  المعنية  وينبغي تقديم طلبات المشاركة عن بعُد إلى أمانات اللجان    (.الإنترنت دون أخذ الكلمة  عبر

 . الصياغة  لفرق بالنسبة  بعُد عن توصيلية هناك يكون البريد الإلكتروني الخاصة بها. ولن

  ً  الأعمال التحضيرية للمؤتمر -  خامسا

 التعيين المسبق لرؤساء اللجان 

 الأشخاص  أسماءعلى أبعد تقدير    2024  مارس  /آذار   بحلولأن تقدم    المكونةللهيئات    الثلاث  المجموعات  من  المكتب  طلب .8
وورد ترشيحان في كانون    .اللجان  وتشكيل  المؤتمر  مكتب   هيئة  أعضاء  لأغراض انتخاب  ترغب في ترشيحهم  الذين

يناير     الدولية   العمل  لمنظمة  الثلاثية  الاجتماعات  على  المطلعين  الأكفاء  للأشخاص  سبقالم  والتعيين  .2024الثاني/ 
 التي  الأشهر  في  بها  المضطلع   التحضيرية  الأعمال  سير  لحسن  الأهمية  بالغ أمر    المؤتمر  لجان  لرئاسة  بالتالي  والمؤهلين

 .المؤتمر دورات من دورة كل تسبق

  

 

 .6، الفقرة GB.349/INS/3/4الوثيقة   1

https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_897205.pdf
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معلومات عن المهام  بالمكتب المنسقين الإقليميين زوّد ،  349أعضاء مجلس الإدارة في الدورة  بعضونزولاً عند طلب  .9
، مع مراعاة الكفاءات التي أشار إليها أعضاء مجلس  المطلوبةالمنوطة برؤساء لجان المؤتمر والمهارات والمواصفات  

 مفاوضات  إجراء  في  خبرةالو  المناقشة  قيد  الموضوع  في ات الخبرة التقنية  الإدارة في الدورة نفسها. وتتضمّن هذه الكفاء
 . الآراء في التوافق وبناء التواصل مجال في جيدة مهارات ، بالإضافة إلىثلاثية

 التحضيرية  المشاورات الثلاثية والجلسات الإعلامية 

 إرسال التقنية. وسيجري    اللجان  لأعمال  التحضيربغية    ترتيبات خاصة بالمشاورات الثلاثيةاتخاذ  يجري العمل على   .10
 أمانات المجموعات والمنسقين الإقليميين قبل المشاورات بوقت كاف.إلى للمناقشة  المقترحة النقاط مشاريع

  المندوبين  يزوّدسومن شأن المكتب أن ينظّم جلسات إعلامية للحكومات في أواخر نيسان/ أبريل ومطلع أيار/ مايو و .11
هذه   .الدورة  انعقاد  قبل   وأدواته  وممارساته  المؤتمر  إجراءات   بشأن  تعليمية  ومواد  الاستخدام   سهلة  بمواد وستشمل 

 المعلومات ما يلي: 

 إجراءات التسجيل وتقديم أوراق الاعتماد؛ (أ)

 قواعد وإجراءات التصويت؛ ( ب)

 العامة للمؤتمر؛  الجلسة في الملقاة الكلمات ( ج)

 اصة بها.اللجان التقنية وإجراءات التسجيل الخ (د)

 نشر المعلومات في وقتها قبل انعقاد الدورة والترتيبات العملية 

  للمشاركة   الدعوة  رسالة  إرسال  تمللمعلومات. و  والمبسّط  رالمبك  النشر  طلب  على  بناءً   الإجراءات   اتخاذ  في  المكتب  بدأ .12
ً   .2024  يناير  /الثاني  كانوننهاية    في  112  الدورة  في  وقت   أقرب  في  المكتب  سينشر  السابقة،  الممارسة  مع  وتمشيا

 الفترة  خلال  بانتظام  هتحديث  سيتمالذي    للمؤتمر  الإلكتروني  الموقع  على  المطبقة  الترتيبات  عن  مفصّلة  معلومات  ممكن
 . صفحة خاصة بها على الإنترنت التقنية اللجان  من لجنة لكلوسيكون  .المؤتمر تسبق التي

وسيجد    .الذي سينُشر قبل افتتاح الدورة  دليل المؤتمر  في   الإلكتروني  الموقعالمعلومات المتوفرة على    وسيتم تلخيص .13
معلومات عن ال  المطبقة خلال انعقاد دورة المؤتمر، لاسيماالتفاصيل بشأن الترتيبات العملية  المندوبون في هذا الدليل  

التسجيل    .التكنولوجية  الأدوات  المطاعم واستخدام   وخدمات  النقل  ووسائل  المؤتمر  انعقاد  أماكن  إلىوالوصول  كيفية 
 عند التسجيل.للمندوبين نسخ مطبوعة وستتاح أيضاً 

  ًتقديم أوراق الاعتمادو التسجيلإجراءات  - سادسا   

ً المكتب    أحاط .14 قدمها  طلبات  بال  علما الإدارة في دورته  التي  أوراق   349أعضاء مجلس  تقديم  إجراءات  بشأن تسهيل 
 تعديلالاعتماد والتسجيل وتخفيف الصعوبات التي يواجهها المندوبون في استلام بطاقات التعريف الخاصة بهم وفي  

 ذ:لوضع الترتيبات التالية موضع التنفي تدابيرتشكيل وفودهم الوطنية. وفي هذا الصدد، يتخذ المكتب 
شرط  ،بدلاً منهم الحكوميين نمندوبيالتمكين موظفي البعثات الدائمة من استلام بطاقات التعريف الخاصة بجميع  (أ)

 اللازم.   التصريحالحصول على  
 .  بالوكالةلوفود التي تستلم بطاقات التعريف لمكاتب  تخصيص ( ب)
ً أيار/ مايو(    30)الخميس    واحد  مقرّ منظمة العمل الدولية قبل يوممبنى  مكتب التسجيل في    فتح ( ج)  وسيظل مفتوحا

 نهاية الأسبوع.عطلة المؤتمر، من أجل مساعدة المندوبين الوافدين خلال خلال دورة  يومي السبت والأحد
يتمكّن المندوبون من الاستفادة   ن في مجال الأمن، ل   للمبادئ التوجيهية للأمم المتحدةوبما أنّ منظمة العمل الدولية تخضع   .15

 هذه إلا في حال:   المبسّطةإجراءات التسجيل من 
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 الاعتماد  سيتمّ إرسال رموز الدخول إلى نظامو  2. 2024أيار/ مايو    13الاثنين  يوم    قبلأوراق الاعتماد    تقديم (أ)
سبوع الأ  في  ،مباشرة إلى عواصمهاالدائمة في جنيف أو    الإلكتروني إلى كافة الدول الأعضاء من خلال بعثاتها

 ؛ 2024نيسان/ أبريل   29الذي يبدأ في 

 ؛المتحدة الأمم هاتحدد التيتستوفي المتطلبات التقنية شمسية صورة  تقديم ( ب)

استلام    فردية  إلكتروني  بريد  عناوين  تقديم ( ج) أجل  منها، من  التحقق    في   للمشاركة  اللازمة  الشخصية  الرموزتمّ 
 . ILO Events تطبيق إلى والنفاذ التعديلات لتقديم الإلكتروني النظاموالوصول إلى  لكترونيالإ تصويتال

 تسجلواويرغب المكتب في تسليط الضوء على أهمية أن يتأكد المندوبون أنهّم لم يقدّموا أوراق اعتمادهم فحسب، بل   .16
(، لما لذلك من عواقب على ممارسة حقهم  تأكيد حضورهمبالتالي  أيضاً )من خلال استلام بطاقات التعريف خاصتهم و

فيه بمن  المسجلين،  فالمندوبون غير  والمشاركة.  المتمركزونم  بالتصويت    بطاقة   وفي حوزتهم  جنيف  في  المندوبون 
 رموزعلى    يحصلوافي المؤتمر، لن    غير مسجلين  همولكن  الدولية  العمل  منظمةأو  المتحدة    الأمم  جانب  من  دائمة  تعريف
 .التصويت  أجل  من الدخول

 التصويت  - اً بعسا 

(، ينبغي التصويت في الجلسة العامة  ثامناً مجلس الإدارة )انظر القسم    أعضاء  نتخابالتصويت المطلوب لابالإضافة إلى   .17
 حزيران/ يونيه على إلغاء أربع اتفاقيات عمل دولية.  11يوم 

ً   متأخرات  عليها  عضو   دولة   قدمت  إذاو .18 ً   المؤتمر  فسيحتاج  التصويت،  حق   لاسترداد  طلبا ويجب   .عليه  التصويت  إلى  أيضا
المعنية من   الدولة العضو  المؤتمر، بغية تمكين  التصويت خلال الأسبوع الأول من  انتخاب   المشاركةإجراء هذا  في 

 على إلغاء الاتفاقيات الأربع. التصويت مجلس الإدارة وأعضاء 
  2023دورة عام    للمرة الأولى في  الذي استخُدملكتروني  الإ  تصويتال  نظامإلى    باللجوءهذه    التصويت  عمليات  وستجرى .19

( من  2)22المادة ب وعملاً . وأثناءهاالمكتب كافة المعلومات والإرشادات اللازمة قبل عملية التصويت  وسيقدمللمؤتمر. 
  الخاصة   الدخول  شارة  على  حصلوا   الذين  المؤتمر  في  اً ريوضح   نيالمشاركلن يتم تسجيل إلا  ،  للمؤتمر  النظام الأساسي

 .للتصويت القانوني النصاب تحديد بغرض المؤتمر كحاضرين في دورة بهم

ويتم إجراء التصويت بنداء الأسماء في الحالات المنصوص    .صويت مبدئياً برفع الأيديالتوفي اللجان التقنية، يجري   .20

 .( من النظام الأساسي للمؤتمر5)42عليها في المادة  

 مجلس الإدارة أعضاء   انتخابات - اً  ثامن 

التصويت   وسيجُرىبالاقتراع السري.    2027-2024انتخاب أعضاء مجلس الإدارة لفترة الولاية  في    المؤتمر  سيشرع .21
لمجموعة   الانتخابية  والهيئة  الحكومات  الانتخابية لمجموعة  وهي الهيئة  ،الثلاث  الانتخابية  الهيئاتداخل كل هيئة من  

 لمجموعة العمال.   الانتخابية والهيئة العمل أصحاب
تخصيص أوقات مختلفة   ة ضمان الدعم المناسب للهيئات الانتخابية الثلاث على المستويين القانوني والتقني، يقُترح وبغي .22

 لكل منها تتراوح بين النصف الثاني من الأسبوع الأول والنصف الأول من الأسبوع الثاني للمؤتمر.  
حزيران/ يونيه في هذه الدورة( كموعد نهائي    5ربعاء  وبما أنّ النظام الأساسي المنقح يحدد اليوم الثالث للمؤتمر )الأ .23

حزيران/ يونيه   7بعد ظهر يوم الجمعة    لمجموعة الحكوماتهيئة الانتخابية  ال  أن تجتمعلتقديم الترشيحات، يقترح المكتب  
حزيران/ يونيه.    10وم الاثنين  ي  العمال  الانتخابية لمجموعة  والهيئة  العمل  لمجموعة أصحاب  الانتخابية  لهيئةأن تجتمع او

، يحتاج 351حزيران/ يونيه في دورته    15تبدأ يوم السبت    2027-2024فترة  للأعضاء مجلس الإدارة  وعلماً أنّ ولاية  
بين.   المكتب إلى وقت كافٍ من أجل الاضطلاع بالأعمال التحضيرية وإرسال الدعوات إلى أعضاء مجلس الإدارة المنتخ 

 
 . لمؤتمرل  الأساسي النظام( من 1)31تمّ تحديد المهلة الزمنية لتقديم أوراق الاعتماد وفقاً للمادة   2
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تجميع    يتم، انتخابية هيئة  آخرتصويت   نتائج معرفة بمجردو .المعنية الهيئة داخل نتائجها عن نتخابيةا هيئة كل وستعلن .24
 .  واحد أعمال محضر في اً لاحق كافة النتائج

نوفمبر .25 الثاني/  تشرين  معلومات  2023  وفي  مذكرة  الإقليميين  المنسقين  من خلال  الحكومات  تسلمت  عملية   بشأن، 
 المناوبين  الأعضاء  ومقاعد  الأصيلين  الأعضاء   لمقاعد  الإقليمي  التوزيع  ضمانلاتباعها    الواجبوالإجراءات    اتالانتخاب
ً   لمجموعة الحكومات،  الانتخابية  الهيئة  داخل   نظُمت  . كما1986لعام    الدولية  العمل  منظمة  دستور  تعديل   صك  مع  تمشيا

 المؤتمر.دورة بدء  قبل  إضافيةالإقليمية وستليها جلسات  للفرق إعلامية جلسات

  ً  للمؤتمر  الجلسة العامة -  تاسعا

 المدير   ريراتق  مناقشة  الافتتاحية؛  الجلسة:  مراحل  خمس  على  للمؤتمر  العامة  اتالجلس  ستعُقدعلى غرار الدورات السابقة،   .26
؛  المستوى  رفيع  حدث  الإدارة؛   مجلس  رئيس  وتقرير  المحتلة  العربية  الأراضي   في  العمال  بوضع  الملحق   ذلك   في   بما  العام،
 . الختامية الجلسة  اللجان؛ أعمال نتائج اعتماد

 الجلسة الافتتاحية 

 مكتبه   هيئة  أعضاء  المؤتمر  سينتخب  الجلسة،  هذه  حزيران/ يونيه. وخلال  3يوم الاثنين    صباح  يةفتتاحالجلسة الا  ستعُقد .27
الإدارة  العادة،  عليه  جرت  وكما  .عمله  برنامج  ويعتمد  اللجان  ويشكل رئيس مجلس   أمام   ةكلم  العام  والمدير  سيلقي 
  اليوم   في  أعمالها  التقنية  اللجان  تستهلسوف  و  .العمال  مجموعةرئيس  و  العمل  أصحاب  مجموعة  رئيس  وكذلك  المؤتمر،

 .الظهر بعد 3.30 الساعة عند نفسه

 مناقشة تقارير رئيس مجلس الإدارة والمدير العام

 وتقرير   2024يونيه    / حزيرانإلى    2023  يونيه  /حزيران  منالإدارة للفترة الممتدة    مجلس  رئيس  تقرير  تبدأ مناقشة .28
 يقل لا  ما تخصيص سيتم يونيه. وعليه، /حزيران 12الأربعاء   يوم  وتنتهي يونيه /حزيران 5الأربعاء  يوم العام المدير
 .لكل كلمة دقائق خمس عن كلماتال إدلاء تزيد مدة على ألا   جلسة، 11عن 

 رفيع المستوى حدث

  أجل   من  العالمي  لتحالفبشأن االمنتدى الافتتاحي    وسيعُقدحزيران/ يونيه.    13سيقام الحدث رفيع المستوى يوم الخميس   .29
الثلاثية لمنظمة العمل الدولية.    كونةالم  ، مما سيضمن مشاركة واسعة من جانب الهيئاتبهذه المناسبة  الاجتماعية  العدالة

  النشطة   المشاركة   رئيسية وتحفيزالمسائل  الفي    مؤاتٍ للنظرلتشجيع حوار تفاعلي    ويجري حالياً اتخاذ التدابير اللازمة
 للشركاء. 

 اعتماد تقارير اللجان والتصويت وحفل الاختتام 

 الختامية   الوثيقة  اعتمادو  يونيه  / حزيران  10  الاثنين  يوم  المالية   واللجنة   العامة  الشؤون  لجنة   تقارير  اعتماد  المقرر  من .30
يوم  بعد  عامةال  جلسةال  في  التقنية  اللجان  لإحدى الجمعة    .يونيه  / حزيران  13  الخميس  ظهر  يوم    14وسيخُصص 

 تطبيق   لجنة  وتقرير  الاعتماد  أوراق  لجنة  وتقرير  الأخريين  التقنيتين  للجنتين  الختامية  الوثائق   لاعتماديونيه   حزيران/
 . الاختتام وحفل المعايير

اعتماد التقارير  عند  اللجان و  تحسين إدارة الوقت فيإلى    مرة أخرى عضاء  الأ  دعا لمجلس الإدارة،    349في الدورة  و .31
الجلس المكتب على تحديد قيود زمنية تمتثل    اتفي    لاعتماد   والمخصص  دقيقة  90  البالغ  للتوقيتالعامة. كما شجعوا 
 :الملقاة الكلمات  على  التالية الزمنية القيود تطبيق تمرس وسي .المعايير تطبيق ولجنة التقنية اللجان تقارير

 للاثنين؛ دقيقة  15: والمقرر رئيس اللجنة •

 منهما؛ لكل دقائق 10: لجنة لكل العمال ومجموعة العمل أصحاب مجموعة من الرئيس نائبا •

 دقائق لكل منها؛  5المجموعات الإقليمية:  •

 .فرادى المندوبين: دقيقتان لكل مندوب •
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 حفل الاختتام

 . العام والمدير المؤتمر مكتب هيئة أعضاء بكلمات المؤتمر دورة ستخُتتم .32

  ًاللجان  - عاشرا 

33.  ً   في   الأول  البند:  التالي  النحو  على  الأعمال  جدول   في  المدرجة  الدائمة  الثلاثة  البنود  تناول  سيتم  المتبعة،  للممارسة  وفقا
  البند   وسيحُال كل من  .المعايير  تطبيق  لجنة  جانب  من الثالث  البند  المالية؛  اللجنة  جانب من  الثاني  البند  العامة؛   الجلسات
 . العامة الشؤون  لجنة إلى السابع البند سيحُال نمابي  تقنية، لجنة إلى  والسادس  والخامس الرابع

 اللجان الدائمة 

بشكل تلقائي    بديل  ، تعيين2023عام  في    حدثعلى غرار ما    المجموعات،  يطُلب من  ،الاعتماد  أوراق  بلجنة  يتعلق  فيما .34
 3. اللجنة عمل  استمرارية بغية ضمانمن أعضائها كل عضو  عن

  المراجعة   الموحدة  المالية  البياناتالتقرير المالي وفي وضع تحصيل اشتراكات الدول الأعضاء و  اللجنة الماليةوستنظر   .35
ومسائل أخرى إن وُجدت. ومن المقرر عقد جلسة واحدة يوم الخميس   2025لعام    الاشتراكات  تقدير  وجدول  2023لعام  
متأخرة في سداد    عضو  دولة من  التصويت    حق   ردادطلباً لاست  اللجنة   تلقت. بيد أنّه إذا  لهذه المناقشة   حزيران/ يونيه  6

حزيران/ يونيه وأن تقدّم تقريراً أولياً إلى الجلسة    4، سيتعيّن على اللجنة أن تعقد جلستها الأولى يوم الثلاثاء  اشتراكاتها
الخميس   التصويت على الطلب. وإذا   6العامة يوم  للمؤتمر  ليتسنى  الطلب  الموافقة  تمت  حزيران/ يونيه   يمكن  ،على 

 حزيران/ يونيه.   11و 7في  ماإجراؤه المقرر التصويتعمليتي  في المشاركة المعنية العضو للدولة 
 في إلغاء أربع اتفاقيات عمل دولية.  لجنة الشؤون العامةوستنظر  .36
حزيران/ يونيه ولغاية    3برنامج عملها المعتاد ابتداء من بعد ظهر يوم الاثنين    المعايير  تطبيق   لجنة  تتبع  أن  المتوقع  ومن .37

قضية    24ستنظر اللجنة في  . وعند الضرورةحزيران/ يونيه ضمناً، مع عقد جلسات مسائية    13صباح يوم الخميس  
عن المشاورات  المتمخضةالتوصيات  لى، بناءً عأساليب عمل اللجنة علىتعديلات ال إجراء المزيد منسيتم كما فردية. 

ر تنظيمها بعد الدورة   لمجلس الإدارة.  350الثلاثية غير الرسمية المقر 

 اللجان التقنية 

يوم الأربعاء ها  أن تنتهي من  على حزيران/ يونيه،    3استهلال أعمالها بعد ظهر يوم الاثنين  من    اللجان التقنية  تمكنست .38
 .وهذا يعني أنّه سيكون لكل لجنة تقنية ثمانية أيام ونصف تحت تصرفها .حزيران/ يونيه 12

  ستنتاجات وتقديمهاالااعتماد    بهدف  البيولوجية  المخاطر  من  الحمايةمناقشة أولى بشأن    المعايير  وضع  لجنة  وستعقد .39
 . عامةال جلسةال في لاعتمادها المؤتمر إلى

 : التالي العمل برنامج اقتراحتم   الملحق، في موضح هو وكما .40

 الجلسة  تليها  الاستنتاجات،  مشروع  على  التعديلات  من   الأولى  الدفعة  : تقديم)بعد الظهر(  حزيران/ يونيه  3يوم الاثنين   •
 المقترح. النص بشأن العامة للمناقشة الأولى

ً   جلستان:  يونيه  /حزيران   12حزيران/ يونيه إلى الأربعاء    4الثلاثاء   • التعديلات. وفي حال ارتأت هيئة   في  للنظر  يوميا
 مساءً قدر الإمكان.  العاشرة الساعة تتجاوزعقد جلسات مسائية، على ألا ذلك، يمكن مكتب اللجنة 

 المستطاع،  وقدر  يونيه، بعد جلسة اللجنة بعد الظهر.  /حزيران  6الخميس    يوم  أعمالها  الصياغة  لجنة  تبدأ  أن  يمكن •
 .مساءً  العاشرة ة الساع جلساتها تتجاوز ألا يجب

  في   الأساسية  والحقوق  المبادئ في  المتمثل  الاستراتيجي  بشأن الهدف  المتكررة  بالمناقشة  المعنية  للجنةومن الممكن   .41
 أن تعتمدا برنامج العمل التالي:  الرعاية واقتصاد اللائق بشأن العمل العامة بالمناقشة المعنية اللجنةوالعمل 

 
 .21، الفقرة GB.346/INS/3/4الوثيقة   3
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: مناقشة عامة. وفي  )الصباح وبعد الظهر(حزيران/ يونيه    4والثلاثاء    )بعد الظهر والمساء(حزيران/ يونيه    3الاثنين   •

ألا   ذلك على  تنظّما  أن  اللجنتين ضرورة عقد جلسات مسائية، يمكنهما  ارتأت هيئتا مكتب   جلساتهما  تتجاوزحال 
 ساءً قدر الإمكان. م العاشرة الساعة 

  أعدّها  التي  المؤقتة  الاستنتاجات  حزيران/ يونيه: توزيع  6حزيران/ يونيه إلى الخميس    5من مساء يوم الأربعاء   •
 المجموعات. على المكتب

 الاستنتاجات. مشروع الصياغة من أجل إعداد  فريق حزيران/ يونيه: يجتمع 7حزيران/ يونيه والجمعة  6الخميس  •

 الاستنتاجات. مشروع  على التعديلات حزيران/ يونيه: تقديم 8السبت  •

عامة. وفي حال  ال  جلسة ال  في   التعديلات  في   حزيران/ يونيه: النظر   12حزيران/ يونيه إلى الأربعاء    10من الاثنين   •
  العاشرة   الساعة   جلساتها  تتجاوزارتأت هيئة مكتب اللجنة ضرورة عقد جلسات مسائية، يمكنها أن تنظّم ذلك على ألا  

 مساءً قدر الإمكان.

على النحو ومناقشتها    التعديلات  تقديم  تنظيميمكن    ،2023والممارسة المتبعة في عام    الواردة  التعليقات  إلى  واستناداً  .42
 : التالي

 الاستنتاجات. مشروع الصياغة من أجل إعداد  فريق حزيران/ يونيه: يجتمع 7حزيران/ يونيه والجمعة  6الخميس  •

 الاستنتاجات.مشروع  على التعديلات حزيران/ يونيه: تقديم 10الاثنين  •

 عامة. ال جلسة ال في التعديلات في النظر :يونيه /حزيران 12حزيران/ يونيه والأربعاء  11الثلاثاء  •

 مساءً قدر الإمكان. العاشرة  الساعة الجلسة العامة وجلسة فريق الصياغة  تتجاوزيجب ألا  •

 مناقشة   أثناء  الإدارة  مجلس   أعضاء  سيقدمها  التي  الإرشادات  أساس  على  الملحق  في  حالمقتر    العمل  برنامجتعديل    وسيتم .43
 .الوثيقة هذه

  كل   من   أعضاء  ثمانية  من  الاستنتاجات  مشروع  إعداد   عن   المسؤولة   الصياغة  فرق  ستتألف  المتبعة،  للممارسة  وفقاً و .44
  مشروع   نصالأمانة    مقدّ وست  .واحد  مستشارمصحوباً ب  عضو  كل  وسيكون  الثلاث،  المكونة  المجموعات  من  مجموعة

  الفورية   الترجمة  خدمة  وستتوفر  عمله.  الصياغة  فريق  يبدأ  أن   قبل  والإسبانية  والفرنسية  الإنكليزية  باللغات  الاستنتاجات
  أساس   على  الصياغة  فرق  ستعمل  2023على غرار ما حصل في عام    ذلك،  ومع  .الجلسات  أثناء  الثلاث  اللغات  بهذه

 .فقط  اللغة بهذهفي القاعة  النص عرض وسيتم الإنكليزية النسخة

للجان،  الوقت  من   استفادة  أقصى  تحقيق  وبغية .45 ً   التي  التدابير  تنفيذ  سيستمر  المتاح    في الإدارة    مجلس  من  لقيت ترحيبا
 السابقة:  هدورات

 . المعلومات من خلال الوثائق المنشورة على صفحة الويب الخاصة باللجنة وليس أثناء الجلسة الافتتاحية للجنةتوفير   •

انعقاد جلسات العامة  المناقشة  جلسات  أثناء  بها  الإدلاء  يتم  التي  البيانات  على  الزمنية  الحدود  تطبيق • بغية تجنبّ   ،
 متأخرة. 

 .قليميةالإ مجموعةال بيانات خلال من مواقفها عن التعبير على الحكومات تشجيع •

  الاحتفال باليوم العالمي لمكافحة عمل الأطفال  -حادي عشر 

  في أعقاب الإصلاح الذي طرأ على و  .يونيه  /حزيران  12  الأربعاء  يوم  الأطفال  عمل  لمكافحة  العالمي  باليوم  سيحُتفل .46
 ، التقنية  واللجان  العامة   أعمال الجلسة في    انقطاعأي    المكونة تجنبطلب الهيئات  بناءً على  و  ، 2015  عام  في  المؤتمر
 . المؤتمر أعمال هامش على بتنظيمه المسموح الوحيد  الحدث الجانبي هذا  أصبح
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  2026وعام  2025لعام  المؤتمر لدورتيَ المتوخاة الخيارات - ثاني عشر 

  .جنيف  في   مختلف  مكان  فيللمؤتمر    (2025)  113الدورة    عقدسيتعين    الأمم،   قصر  التجديد في  أعمال   نظراً لاستمرار .47
ً اوتم   الخاصة  الترتيبات  بشأن(  2019  مارس  /آذار)  335  دورته  في  الإدارة  مجلس  في  جرت  التي  اتالمناقش  مع  شيا

ً   تجري المناقشات  4، الأمم  قصر  في   التجديد  أعمال  أثناء  بالمؤتمر   مركز   استخدام  بشأن  السويسرية  السلطات  مع  حاليا
دورته    في  Palexpo  المؤتمرات في  الشأن  بهذا  إضافية  بمعلومات  الإدارة  مجلس  تزويد  وسيتم    352جنيف. 

 (. 2024تشرين الثاني/ نوفمبر  -الأول/ أكتوبر  )تشرين

 مشروع القرار 

 :إنّ مجلس الإدارة .48

، رهناً بأية تعديلات قد تكون ضرورية GB.350/INS/2/2  الوثيقةبملحق  الالوارد في    مقترَحد برنامج العمل الأيّ  (أ)

 ؛112 في الجلسة الافتتاحية للدورة العمل الدولي حتى يعتمده مؤتمر

 .طلب من المكتب تنفيذ كافة الترتيبات الموضحة في الوثيقة، مع مراعاة الإرشادات المقدمة ( ب)

 
 

 
 .585-570، الفقرات GB.335/PVوالوثيقة   GB.335/INS/14/5الوثيقة   4

https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_675271.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_713460.pdf
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  الملحـق 

 للمؤتمر  112للدورة   برنامج العمل المقترح 

 
 


