
 

 

 GB.349/Agenda(Rev.1) 

 

 

В целях сведения к минимуму вредного воздействия на окружающую среду деятельности МОТ документы Административного совета, опубликован-
ные до или после его сессий, не печатаются. Только документы, выпускаемые во время его сессий, печатаются в ограниченном количестве и распро-
страняются среди членов Административного совета. Все документы Административного совета размещаются на сайте по адресу: www.ilo.org/gb. 

Административный совет 
349-я сессия, Женева, 30 октября — 9 ноября 2023 г. 

 
Дата: 13 октября 2023 г. 
Оригинал: английский  

Повестка дня 

 Секция по институциональным вопросам (INS) 

 

Пункт повестки дня  Документ 

1. Утверждение протоколов 348-й сессии Административного совета  GB.349/INS/1 

2. Повестка дня будущих сессий Международной конференции труда  GB.349/INS/2 

3. Вопросы, возникающие в связи с работой 111-й сессии (2023 г.)  
Международной конференции труда 

  

3.1. План действий по осуществлению Рекомендации 2023 года  
о качественных программах ученичества (208) 

 GB.349/INS/3/1 

3.2. Последующие меры по выполнению резолюции, касающейся 
второго периодического обсуждения вопросов охраны труда 

 GB.349/INS/3/2 

3.3. Последующие меры по выполнению резолюции, касающейся 
справедливого перехода к экологически устойчивым экономике 
и обществу для всех 

 GB.349/INS/3/3 

3.4. Анализ мер, принятых в целях содействия эффективному  
функционированию Конференции 

 GB.349/INS/3/4 

4. Обновленная информация о Глобальной коалиции за социальную 
справедливость 

 GB.349/INS/4 

5. Изменения в системе Организации Объединенных Наций  GB.349/INS/5 

6. Обзор хода осуществления стратегии по выполнению резолюции 
об искоренении насилия и домогательств в сфере труда 

 GB.349/INS/6 
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Пункт повестки дня  Документ 

7. План работы по укреплению контрольной системы: обзор механизмов, 
обеспечивающих экспериментальное применение факультативной 
добровольной согласительной процедуры или других мер, внедряе-
мых в рамках процедуры внесения представлений в соответствии со 
статьей 24 Устава МОТ, и рассмотрение предложений по оптимизации 
порядка представления докладов, запрашиваемых в соответствии со 
статьей 22 

 GB.349/INS/7 

8. Глобальная стратегия по безопасности и гигиене труда на 2024–30 годы 
и план действий по ее осуществлению 

 GB.349/INS/8 

9. Предложения, касающиеся формата проведения будущих региональ-
ных совещаний МОТ 

 GB.349/INS/9 

10. Ежегодный доклад о выполнении программы технического сотрудни-
чества МОТ «Укрепление Национального трехстороннего комитета 
по трудовым отношениям и свободе объединения в Гватемале в целях 
эффективного применения международных трудовых норм» 

 GB.349/INS/10 

11. Доклад об изменениях, связанных с полной реализацией правитель-
ством Боливарианской Республики Венесуэлы согласованного плана 
действий по осуществлению рекомендаций Комиссии по расследова-
нию в отношении Конвенций 26, 87 и 144 

 GB.349/INS/11 

12. Доклад правительства Бангладеш о прогрессе, достигнутом в осу-
ществлении плана действий по решению всех остающихся вопросов, 
упомянутых в жалобе, поданной по статье 26, на заявленное несоблю-
дение Конвенций 81, 87 и 98 

 GB.349/INS/12 

13. Последующие мероприятия по осуществлению резолюции, касаю-
щейся мер, рекомендованных Административным советом, в соответ-
ствии со статьей 33 Устава МОТ, в отношении Беларуси 

 GB.349/INS/13 

14. Доклад Комиссии по расследованию, подготовленный в соответствии 
со статьей 26 Устава МОТ, о несоблюдении Мьянмой Конвенции 1948 
года о свободе ассоциации и защите права на организацию (87) и Кон-
венции 1930 года о принудительном труде (29) 

 GB.349/INS/14 

15. Доклад об изменениях, произошедших после принятия резолюции, ка-
сающейся агрессии Российской Федерации против Украины с точки 
зрения мандата Международной организации труда 

 GB.349/INS/15 

16. Доклады Комитета по свободе объединения  GB.349/INS/16 

17. Доклад Правления Международного учебного центра МОТ  GB.349/INS/17 

18. Доклад Генерального директора   

Регулярный доклад  GB.349/INS/18 

18.1. Первый дополнительный доклад: Выполнение решений Админи-
стративного совета 

 GB.349/INS/18/1 

18.2. Второй дополнительный доклад: Назначение заместителя Гене-
рального директора 

 GB.349/INS/18/2 
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18.3. Третий дополнительный доклад: Назначение трех Региональных 
директоров 

 GB.349/INS/18/3 

18.4. Четвертый дополнительный доклад: Документы, представленные 
только в целях информации 

 GB.349/INS/18/4 

18.5. Пятый дополнительный доклад: Порядок проведения сессий 
(специальных) 349 bis и 349 ter Административного совета 

 GB.349/INS/18/5 

Другие дополнительные доклады   

Доклады трехсторонних комитетов, созданных для рассмотрения пред-
ставлений, внесенных в соответствии со статьей 24 Устава МОТ (рас-
сматриваются в ходе закрытого заседания) 

  

19. Доклады должностных лиц Административного совета   

19.1. Первый доклад: Жалоба о несоблюдении Никарагуа Конвенции 
1948 года о свободе ассоциации и защите права на организацию 
(87), Конвенции 1949 года о праве на организацию и на ведение 
коллективных переговоров (98), Конвенции 1958 года о дискри-
минации в области труда и занятий (111) и Конвенции 1976 года 
о трехсторонних консультациях (международные трудовые 
нормы) (144), поданная несколькими делегатами на 111-й сессии 
(2023 г.) Международной конференции труда в соответствии со 
статьей 26 Устава МОТ 

 GB.349/INS/19/1 

19.2. Второй доклад: Жалоба о несоблюдении Гватемалой Конвенции 
1948 года о свободе ассоциации и защите права на организацию 
(87) и Конвенции 1949 года о праве на организацию и на ведение 
коллективных переговоров (98), поданная несколькими делега-
тами на 111-й сессии (2023 г.) Международной конференции 
труда в соответствии со статьей 26 Устава МОТ 

 GB.349/INS/19/2 

Приемлемость представлений, внесенных в соответствии со статьей 24 
Устава МОТ (рассматриваются в ходе закрытого заседания) 

  

20. Состав, повестка дня и программа постоянных органов и совещаний  GB.349/INS/20 

Документы, представленные в целях информации 
  

1. Утвержденные симпозиумы, семинары, рабочие группы и аналогичные 
совещания 

 GB.349/INS/INF/1 

2. Доклад о состоянии ожидающих рассмотрения представлений 
в соответствии со статьей 24 Устава МОТ 

 GB.349/INS/INF/2 

3. Обновленная информация о состоянии ратификации Акта о поправке 
1986 года к Уставу МОТ 

 GB.349/INS/INF/3 
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 Секция по вопросам формирования политики (POL) 

Пункт повестки дня  Документ 

Сегмент по вопросам занятости и социальной защиты 

1. Оценка прогресса, достигнутого в реализации Плана действий в обла-
сти занятости молодежи (YEAP) на 2020–30 годы 

 GB.349/POL/1 

Сегмент по вопросам социального диалога 

2. Комплексная стратегия МОТ по содействию применению и реализации 
права на ведение коллективных переговоров 

 GB.349/POL/2 

3. Отраслевые совещания, проведенные в 2023 году, и предложения по 
отраслевой деятельности в 2024–25 годах 

 GB.349/POL/3 

Сегмент по вопросам сотрудничества в целях развития 

4. Расширенная программа технического сотрудничества в целях  
развития для оккупированных арабских территорий 

 GB.349/POL/4 

Документы, представленные в целях информации 
  

1. Последующие меры по итогам Пятой Всемирной конференции по 
искоренению детского труда, проводившейся в Дурбане 

 GB.349/POL/INF/1 

  

 Секция по правовым вопросам и международным 
трудовым нормам (LILS) 

 

Пункт повестки дня  Документ 

Сегмент по правовым вопросам 

1. Доклад Восьмого совещания Трехсторонней рабочей группы по меха-
низму анализа норм (Женева, 11–15 сентября 2023 г.) 

 GB.349/LILS/1 

2. Отбор конвенций и рекомендаций, по которым в 2025 году должны 
быть запрошены доклады согласно пунктам 5 e) и 6 d) статьи 19  
Устава МОТ 

 GB.349/LILS/2 
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Пункт повестки дня  Документ 

Документы, представленные в целях информации 
  

1. Соглашения, заключенные с другими международными организациями  GB.349/LILS/INF/1 
  

 Секция по программе, финансовым и административным 
вопросам (PFA)  

 

Пункт повестки дня  Документ 

Сегмент по программе, финансовым и административным вопросам 

1. Предлагаемые сметы внебюджетных счетов на 2024–25 годы:  
Межамериканский центр исследований и документации в области  
профессионального обучения (СИНТЕРФОР) 

 GB.349/PFA/1 

2. Программа и бюджет на 2022–23 годы: счет регулярного бюджета 
и фонд оборотных средств 

 GB.349/PFA/2 

3. Прочие финансовые вопросы  GB.349/PFA/3 

Сегмент по вопросам аудита и контроля 

4. Ежегодный доклад о проведении оценок в 2022–23 годах  GB.349/PFA/4 

5. Оценки высокого уровня стратегий и страновых программ  
достойного труда 

 GB.349/PFA/5 

6. Вопросы, касающиеся Объединенной инспекционной группы  GB.349/PFA/6 

Сегмент по кадровым вопросам 

7. Заявление председателя профсоюза персонала  Без документа 

8. Поправки к Положениям о персонале  GB.349/PFA/8 

9. Вопросы, касающиеся Административного трибунала МОТ: Признание 
юрисдикции Трибунала другими международными организациями 

 GB.349/PFA/9 

10. Анализ юрисдикционной структуры общей системы Организации  
Объединенных Наций 

 GB.349/PFA/10 

11. Другие кадровые вопросы: Состав правления Фонда специальных пла-
тежей 

 GB.349/PFA/11 
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Пункт повестки дня  Документ 

Документы, представленные в целях информации 
  

1. Добровольные взносы и пожертвования  GB.349/PFA/INF/1 

2. Обновленная информация о ходе реализации проекта ремонтно-
восстановительных работ в штаб-квартире 

 GB.349/PFA/INF/2 

3. Обновленная информация, касающаяся помещений для Регионального 
бюро МОТ для Африки и странового бюро для Кот-д'Ивуара, Бенина, 
Буркина-Фасо, Мали, Нигера и Того в Абиджане 

 GB.349/PFA/INF/3 

   


