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Conferencia Internacional del Trabajo - 111.2 reunion, Ginebra, 2023

Recomendacion sobre las enmiendas a ciertas
normas consiguientes al reconocimiento de un
entorno de trabajo sequro y saludable como
principio fundamental

(12 de junio de 2023)

La Conferencia General de la Organizacion Internacional del Trabajo,

Convocada en Ginebra por el Consejo de Administracién de la Oficina Internacional del
Trabajo, y congregada en dicha ciudad el 5 de junio de 2023, en su 111.2 reunién,

Recordando la Resolucién sobre la inclusiéon de un entorno de trabajo seguro y saludable
en el marco de la OIT relativo a los principios y derechos fundamentales en el trabajo adoptada
en su 110.% reunion (junio de 2022),

Después de haber decidido adoptar diversas proposiciones relativas a la enmienda de la
Recomendacién sobre la promocion de las cooperativas, 2002 (nim. 193), la Recomendacién
sobre el desarrollo de los recursos humanos, 2004 (nim. 195), la Recomendacién sobre la
relacion de trabajo, 2006 (nim. 198), la Recomendacién sobre el VIH y el sida, 2010 (nam. 200),
la Recomendacién sobre los pisos de proteccién social, 2012 (nim. 202), la Recomendacién
sobre la transicion de la economia informal a la economia formal, 2015 (ndm. 204) y la
Recomendacién sobre el empleo y el trabajo decente para la paz y la resiliencia,
2017 (num. 205), a fin de introducir en ellas las consiguientes enmiendas derivadas de la
adopcién de la Resolucién sobre la inclusién de un entorno de trabajo seguro y saludable en
el marco de la OIT relativo a los principios y derechos fundamentales en el trabajo,

Considerando que dichas proposiciones deben revestir la forma de una recomendacién,

adopta, con fecha 12 de junio de 2023, la siguiente recomendacién, que podra ser citada
como la Recomendacién sobre un entorno de trabajo seguro y saludable (consiguientes
enmiendas), 2023:

1. Las palabras «la Declaracién de la OIT relativa a los principios y derechos fundamentales en el
trabajo (1998), en su version enmendada en 2022» sustituirdn a las palabras «la Declaracién
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de la OIT relativa a los principios y derechos fundamentales en el trabajo y su seguimiento,
1998» y a todas las variantes de esta formula contenidas en el preambulo de la Recomendacién
sobre la promocién de las cooperativas, 2002 (num. 193), de la Recomendacion sobre el
desarrollo de los recursos humanos, 2004 (nim. 195), de la Recomendacién sobre la relaciéon
de trabajo, 2006 (nim. 198), de la Recomendacién sobre la transicién de la economia informal
a la economia formal, 2015 (num. 204) y de la Recomendacion sobre el empleo y el trabajo
decente para la paz y la resiliencia, 2017 (nim. 205), asi como en el parrafo 8, 1), a) de la
Recomendacién sobre la promocién de las cooperativas, 2002 (nim. 193), el parrafo 35 de la
Recomendacién sobre el VIH y el sida, 2010 (nim. 200) y los parrafos 23, a) y 41, ¢) de la
Recomendacién sobre el empleo y el trabajo decente para la paz y la resiliencia, 2017
(ndm. 205).

2. Las palabras «el Convenio sobre seguridad y salud de los trabajadores, 1981 (nim. 155)» y «el
Convenio sobre el marco promocional para la seguridad y salud en el trabajo, 2006 (nim. 187)»
se afiadiran, por orden cronoldgico, al quinto parrafo del preambulo de la Recomendacion
sobre la promocidn de las cooperativas, 2002 (nUm. 193).

3. En la Recomendacion sobre la transicidon de la economia informal a la economia formal, 2015
(nGm. 204):

a) la palabra «ocho» se sustituira por «diez» en el octavo parrafo del preambulo;

b) las palabras «un entorno de trabajo seguro y saludable» se afiadiran como un nuevo
apartado e) del parrafo 16;

¢) en el anexo, las palabras «Convenio sobre seguridad y salud de los trabajadores,
1981 (num. 155)» y «Convenio sobre el marco promocional para la seguridad y salud en
el trabajo, 2006 (nUm. 187)» se eliminaran de la lista de instrumentos enumerados bajo el
subtitulo «Otros instrumentos» y se afiadiran, por orden cronolégico, bajo el subtitulo
«Convenios fundamentales».

4. Las palabras «la Declaracion de la OIT sobre la justicia social para una globalizacién equitativa
(2008), en su version enmendada en 2022» sustituiran a las palabras «Declaracion de la OIT
sobre la justicia social para una globalizacién equitativa, 2008» y a todas las variantes de esta
féormula contenidas en los preambulos de la Recomendacién sobre los pisos de proteccidn
social, 2012 (nim. 202), de la Recomendacién sobre la transicién de la economia informal a la
economia formal, 2015 (nim. 204) y de la Recomendacidn sobre el empleo y el trabajo decente
para la pazy la resiliencia, 2017 (num. 205).

5. El Director General de la Oficina Internacional del Trabajo dispondra la preparacién de textos
oficiales de las recomendaciones mencionadas en los parrafos 1y 4, tal como han quedado
modificados por esta recomendacion, y remitira copias certificadas de esos textos a cada uno
de los Miembros de la Organizacion.



