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> Prog ramme de travail pI'OViSOiI'e (au 30 mai 2023. A partir du 5 juin, veuillez consulter réguliérement le bulletin quotidien)

Samedi 10 juin

Vendredi 9 juin

Jeudi 8 juin

Lundi 5 juin Mardi 6 juin \ Mercredi 7 juin

Séances pleniéres 10:00-13:00

11:00 Quverture 10:30 Discussion des rapports | Discussion des rapports du DG | Discussion des rapports du DG |— Discussion des rapports du
du Directeur général et de la et de la Présidente du Conseil |etde la Présidente du Conseil |DG et de la Présidente du CA
Présidente du Conseil d’administration d’administration — Adoption du rapport CF et
d’administration vote !

Commissions — entre 10:00 et 13:30 (pour les heures exactes, veuillez consulter le bulletin quotidien et le plan de travail de chague commission)

[=
g Pouvoirs (selon les besoins) Pouvoirs (selon les besoins) Pouvoirs (selon les besoins) Pouvoirs (selon les besoins) Application des normes
11:30 Finances Finances Application des normes Finances Apprentissages
Affaires générales Application des normes Apprentissages Application des normes CDR Amendements
Application des normes Apprentissages CDR Groupe de rédaction Apprentissages CDG Amendements
Apprentissages Protection des travailleurs CDG Groupe de rédaction CDR Groupe de rédaction
Protection des travailleurs Une transition juste CDG Groupe de rédaction
Une transition juste
Séances pleniéres 14:30-18:30
Discussion rapports DG et Discussion rapports DG et Discussion rapports DG et Discussion rapports DG et
Présidente du CA Présidente du CA Présidente du CA Présidente du CA
B Commissions — entre 15:00 et 19:00 (pour les heures exactes, veuillez consulter le bulletin quotidien et le plan de travail de chaque commission)
]
E Affaires générales Finances Application des normes Application des normes Application des normes Application des normes
.g Application des normes Affaires générales Apprentissages Apprentissages Apprentissages Apprentissages
<°' Apprentissages (17:00-19:00)? Application des normes Groupe de rédaction CDR Groupe de rédaction CDR Amendements CDR
Protection des travailleurs (CDR) | Apprentissages Groupe de rédaction CDG Groupe de rédaction CDG Amendements CDG
Une transition juste (CDG) Protection des travailleurs

Conseil d’administration Une transition juste

347¢ bis session - PFA

Séances pleniéres

Rapports DG et Présidente CA

-‘g Commissions — entre 18:30 et 22:00 (pour les heures exactes, veuillez consulter le bulletin quotidien et le plan de travail de chaque commission)

(72}
Protection des travailleurs Application des normes Application des normes Application des normes Application des normes
Une transition juste Une transition juste Groupe de rédaction CDR Groupe de rédaction CDR

Groupe de rédaction CDG Groupe de rédaction CDG




Lundi 12 juin Mardi 13 juin | Mercredi 14 juin Jeudi 15 juin Vendredi 16 juin Samedi 17 juin

Séances pleniéres 10:00-13:00 10:30-13:00
— Adoption des rapports de Discussion des rapports du DG Il g LRV [-N3 (eTy (e [-Xe 1] Sommet sur le monde du — Adoption du rapport sur les Conseil d’administration
Finances et Affaires générales et de la Présidente du Conseil RIEVEUBIEFTE (X eI 1 [} travail: la justice sociale pouvoirs et du document final | 348° session
— Discussion des rapports du DG d’administration pour tous pour tous d’'une commission
et de la Présidente du CA — Vote par appel nominal
£
g Commissions — entre 10:00 et 13:30 (pour les heures exactes, veuillez consulter le bulletin quotidien et le plan de travail de chaque commission)
Pouvoirs (Selon les besoins) Pouvoirs (Selon les besoins) Pouvoirs (Selon les besoins) Pouvoirs (Selon les besoins)
Application des normes Application des normes Application des normes Application des normes
Apprentissages Apprentissages Apprentissages
Protection des travailleurs Protection des travailleurs Protection des travailleurs
Une transition juste Une transition juste Une transition juste
Séances pléniéres 14:30-18:30
15:00 — Votes Finances et Discussion des rapports du DG STely iy (180T (W3 CeTo e [ [T} RV STO [ LECTT A C h CSB | — Adoption des documents
Affaires générales 3 et de la Présidente du Conseil RIEVEUBIEFTE (X e -1 [} du travail finaux de deux commissions
_ |- Discussion des rapports du DG d’administration pour tous (jusqu’a 19:30) 17:30 Adoption du document |- Cérémonie de cléture
'E et de la Présidente du CA final d’'une commission
,g Commissions — entre 15:00 et 19:00 (pour les heures exactes, veuillez consulter le bulletin quotidien et le plan de travail de chague commission)
<Q' Application des normes Application des normes Application des normes
Apprentissages Apprentissages Apprentissages
Protection des travailleurs Protection des travailleurs Protection des travailleurs
Une transition juste Une transition juste Une transition juste
Rapports du DG et de la Rapports du DG et de la
Présidente du CA Présidente du CA
-‘g Commissions — entre 18:30 et 22:00 (pour les heures exactes, veuillez consulter le bulletin quotidien et le plan de travail de chaque commission)
n
Application des normes Application des normes Protection des travailleurs
Protection des travailleurs Protection des travailleurs Une transition juste
Une transition juste Une transition juste
" Les mots en italiques indiquent que la séance en question aura lieu «si besoin».
"En cas de demande de restitution du droit de vote, la Commission des finances devra soumettre un premier rapport le vendredi 9 juin afin que la Conférence puisse approuver cette demande par un vote
et que I'Etat Membre concerné puisse participer aux votes prévus les lundi 12 et vendredi 16 juin.
2 La Commission normative sur les apprentissages recevra les amendements au projet de Recommandation le lundi 5, le mardi 6 et le jeudi 8 juin.
3 Votes pour adopter les documents finaux suivants de la Commission des finances et de la Commission des affaires générales: le Programme et budget pour 2024-25; les instruments d’abrogation d’une
convention internationale du travail et retrait de quatre conventions, un protocole et 18 recommandations; la Convention et la Recommandation sur un milieu de travail sdr et salubre (amendements
corrélatifs).
4 Pour I'adoption de la possible Recommandation sur les apprentissages.




Apercu du programme de travail provisoire de la 111¢ session de la Conférence internationale du Travail

Séances pleniéres

Ouverture

Mercredi 7

aprés- |matin |aprés{matin [aprés{matin |aprés{matin |aprés

Discussion des rapports du DG etde la Présidente

du Conseil d’administration

Vendredi 9 | Samedi 10

Lundi 12 Mardi 13

Discussion des rapports
DG et Présidente du CA

Mercredi 14

Sommet surle monde du

Jeudi 15
matin [aprés{matin |aprés{matin [aprés{matin |aprés{matin |aprés

travail: justice sociale

pour tous*

Vendredi 16 |Samedi 17

matin | aprés-

Cloture

Adoption documents finaux commissions

A

A

A A

Votes

A

Commission vérification des pouvoirs
(CVP)

Selon les b

esoins

Commission des affaires générales
(CAG)

Commission des finances (CF)

Commission application des normes
(CAN)

Commission normative sur les
apprentissages (CN)

> >

(> (>

A
A | A | A | A | A | A

Commission chargée de la dicussion
récurrente protection des travailleurs
(CDR)

A

Groupe de rédaction

Commission chargée de la discussion
générale sur une transition juste (CDG)

A

A

A

Groupe de rédaction

Conseil d'administration

347bis

348

A \Votes.

|2

Séances des commissions.

Possibles séances des commissions si nécessaire.

Adoption des documents finauxdes commissions en pléniére.

* Le sommetdébutera le 14 juin a 10h etse terminerale 15juina 17h.

A Dépbtdes amendements au documents examinés par les commissions.

En cas de demande de restitution du droit de vote, la Commission des finances devra soumettre un premier rapport le vendredi 9 juin afin que la Conférence puisse approuver cette demande
par un vote et que I'Etat Membre concerné puisse participer aux votes préwus les lundi 12 et vendredi 16 juin.
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