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 Programa de trabajo provisional (A 30 de mayo. A partir del 5 de junio, sírvanse consultar el Boletín Diario regularmente) 

 Lunes 5 de junio Martes 6 de junio Miércoles 7 de junio  Jueves 8 de junio Viernes 9 de junio Sábado 10 de junio 

M
añ

an
a 

Sesiones plenarias   10:00-13:00     

11:00  Sesión de apertura 10:30 Discusión de la Memoria 
del Director General y del 
Informe de la Presidenta del 
Consejo de Administración 

Discusión de la Memoria del 
Director General y del Informe 
de la Presidenta del Consejo 
de Administración 

Discusión de la Memoria del 
Director General y del Informe 
de la Presidenta del Consejo 
de Administración 

– Discusión Memoria del DG e 
Informe de la Presidenta CA 
– Adopción del informe de la 
CF y votación 1 

 

Comisiones   –  entre 10:00  y 13:30  (para saber el horario exacto sírvase consultar el Boletín Diario y el plan de trabajo de cada comisión) 

 Poderes (según se requiera) 
11:30 Finanzas  
Asuntos Generales 
Aplicación de Normas 
Aprendizajes 
Protección de los Trabajadores 
Transición justa  

Poderes (según se requiera) 
Finanzas  
Aplicación de Normas 
Aprendizajes 
Protección de los Trabajadores 
Transición justa 

Poderes (según se requiera) 
Aplicación de Normas 
Aprendizajes 
Grupo de redacción CDR 
Grupo de redacción CDG 

Poderes (según se requiera) 
Finanzas 
Aplicación de Normas 
Aprendizajes 
Grupo de redacción CDR 
Grupo de redacción CDG 

Aplicación de Normas 
Aprendizajes 
Enmiendas CDR 
Enmiendas CDG 

Ta
rd

e 
 

Sesiones plenarias   14:30-18:30         

 Discusión Memoria del DG 
e Informe Presidenta del CA 

Discusión Memoria del DG 
e Informe Presidenta del CA 

Discusión Memoria del DG 
e Informe Presidenta del CA 

Discusión Memoria del DG 
e Informe Presidenta del CA 

 

Comisiones  – entre 15:00 y 19:00 (para saber el horario exacto sírvase consultar el Boletín Diario y el plan de trabajo de cada comisión) 

Asuntos Generales    
Aplicación de Normas 
Aprendizajes (17:00-19:00) 2 
Protección de los Trabajadores 
(CDR) 
Transición justa (CDG) 

Finanzas  
Asuntos Generales 
Aplicación de Normas 
Aprendizajes 
Protección de los Trabajadores 
Transición justa 

Aplicación de Normas 
Aprendizajes 
 

Aplicación de Normas 
Aprendizajes 
Grupo de redacción CDR 
Grupo de redacción CDG 

Aplicación de Normas 
Aprendizajes 
Grupo de redacción CDR 
Grupo de redacción CDG 

Aplicación de Normas 
Aprendizajes 
Enmiendas CDR 
Enmiendas CDG 

Consejo de Administración 
347ª. bis reunión - PFA 

N
oc

he
 

Sesiones plenarias     

 Discusión Memoria del DG e  
Informe Presidenta del CA 

    

Comisiones  – entre 19:00 y 22:00 (para saber el horario exacto sírvase consultar el Boletín Diario y el plan de trabajo de cada comisión) 

Protección de los Trabajadores 
Transición justa 
 

Aplicación de Normas 
Transición justa 

Aplicación de Normas Aplicación de Normas 
Grupo de redacción CDR 
Grupo de redacción CDG 

Aplicación de Normas 
Grupo de redacción CDR 
Grupo de redacción CDG 
 
 

 



 

 

 

 Lunes 12 de junio Martes 13 de junio Miércoles 14 de junio Jueves 15 de junio Viernes 16 de junio Sábado 17 de junio 

M
añ

an
a 

Sesiones plenarias  10:00-13:00    10:30–13:00 

– Adopción de los informes de  
Finanzas y Asuntos Generales 
– Discusión Memoria del DG e 
Informe de la Presidenta CA 

Discusión de la Memoria del 
DG y del Informe de la 
Presidenta del CA 

Cumbre sobre el Mundo del 
Trabajo: Justicia social para 
todos 

Cumbre sobre el Mundo del 
Trabajo: Justicia social para 
todos 

Adopción del Informe sobre 
poderes y de los resultados de 
dos comisiones 

Consejo de Administración 
348ª. reunión 

Comisiones   –  entre 10:00  y 13:30  (para saber el horario exacto sírvase consultar el Boletín Diario y el plan de trabajo de cada comisión)  

Poderes (según se requiera) 
Aplicación de Normas 
Aprendizajes 
Protección de los Trabajadores 
Transición justa 

Poderes (según se requiera) 
Aplicación de Normas 
Aprendizajes 
Protección de los Trabajadores 
Transición justa 

Poderes (según se requiera) 
Aplicación de Normas 
Aprendizajes 
Protección de los Trabajadores 
Transición justa 

Poderes (según se requiera) 
Aplicación de Normas 
 

  

Ta
rd

e 
 

Sesiones plenarias    14:30-18:30         

15:00 – Votación sobre los 
resultados de Finanzas y 
Asuntos Generales 3 
– Discusión Memoria del DG e  
Informe de la Presidenta CA 

Discusión de la Memoria del 
DG y del Informe de la 
Presidenta del CA 

Cumbre sobre el Mundo del 
Trabajo: Justicia social para 
todos (hasta las 19:30) 

15:00 Cumbre sobre el 
Mundo del Trabajo 
17:30 Adopción del resultado 
de una comisión 

– Adopción de los resultados 
de dos comisiones 
– Votación nominal 4 
– Ceremonia de clausura 

 

Comisiones  – entre 15:00 y 19:00 (para saber el horario exacto sírvase consultar el Boletín Diario y el plan de trabajo de cada comisión)  

Aplicación de Normas 
Aprendizajes 
Protección de los Trabajadores 
Transición justa 

Aplicación de Normas 
Aprendizajes 
Protección de los Trabajadores 
Transición justa 

Aplicación de Normas 
Aprendizajes 
Protección de los Trabajadores 
Transición justa 

   

N
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Sesiones plenarias      

Discusión de la Memoria del 
Director General y del Informe 
de la Presidenta del Consejo 
de Administración 

Discusión de la Memoria del 
Director General y del Informe 
de la Presidenta del Consejo 
de Administración 

    

Comisiones – entre 19:00 y 22:00 (para saber el horario exacto sírvase consultar el Boletín Diario y el plan de trabajo de cada comisión)  

Aplicación de Normas 
Protección de los Trabajadores 
Transición justa 

Aplicación de Normas 
Protección de los Trabajadores 
Transición justa 

Protección de los Trabajadores  
Transición justa 

   

* El uso de cursivas indica que la sesión en cuestión tendrá lugar “de ser necesario”. 
1 Si se presenta una solicitud para recuperar el derecho de voto, la Comisión de Finanzas debería presentar un primer informe el viernes 9 de junio para que la Conferencia pueda aprobar la solicitud a 
través de un voto a fin de que el Estado Miembro interesado pueda participar en los votos que tendrán lugar el lunes 12 y el viernes 16 de junio. 
2 La Comisión Normativa sobre Aprendizajes recibirá enmiendas al proyecto de recomendación el lunes 5, martes 6 y jueves 8 de junio. 
3 Votaciones para adoptar los siguientes resultados de la Comisión de Finanzas y la Comisión de Asuntos generales: el Programa y Presupuesto para 2024-2025, la derogación de un convenio 
internacional del trabajo y retiro de cuatro convenios, un protocolo y 18 recomendaciones, el Convenio y la Recomendación sobre un entorno de trabajo seguro y saludable (consiguientes enmiendas. 
4 Para la adopción eventual de la Recomendación sobre aprendizajes. 



 

 

El programa de trabajo provisional de la 111.a reunión de la Conferencia Internacional del Trabajo en un vistazo 
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▲ Posibles sesiones adicionales de las comisiones.
A Presentación de enmiendas a los documentos que se examinan en las comisiones.

Comisión de Aplicación de Normas (CAN)

Comisión de la Discusión Recurrente sobre 
la Protección de los Trabajadores (CDR)

Votaciones. 

Comisión de la Discusión General sobre 
una Transición Justa (CDG)

Según las necesidades

E

Grupo de redacción E

Comisión de Cuestiones Financieras (CF)

Lun. 5 Mar. 6 Miérc. 7 Jue.  8 Vie. 9 Sáb. 10 Lun. 12 Mar. 13 Miérc. 14 Jue. 15 Vie. 16

Sesiones de las comisiones.

Si se recibe una solicitud de un Estado Miembro para que la Conferencia lo autorice a votar, la Comisión de Cuestiones Financieras deberá presentar un primer 
informe el viernes 9 de junio para que la Conferencia pueda aprobar la solicitud mediante votación, a fin de que el Estado Miembro interesado pueda participar en las 
votaciones previstas el lunes 12 y el viernes 16.

Grupo de redacción

Discusión de la Memoria del DG y del 
Informe de la Presidenta del Consejo de 
Administración

Discusión Memoria 
del DG e Informe de 
la  Presidenta del CA 

La Cumbre empezará el 14 de junio a las 10 horas y terminará el 15 de junio a las 17 horas.

   Votaciones

  Adopción documentos finales Comisiones

Cumbre Mundo del 
Trabajo: Justicia Social 

para Todos *

Comisión Normativa sobre Aprendizajes 
(CN)

Aprobación de los resultados de las comisiones en sesión plenaria.

Sesiones plenarias 

Consejo de Administración

Comisión de Verificación de Poderes (CVP)

Comisión de Asuntos Generales (CAG)


	 Programa de trabajo provisional (A 30 de mayo. A partir del 5 de junio, sírvanse consultar el Boletín Diario regularmente)

