
 

 

 GB.346/Gestion du temps (Rev.1) 
 

 

Gestion du temps pendant la 346e session 

du Conseil d'administration 

 Temps imparti pour la discussion par question à l’ordre 

du jour  
 

Séance Question (ou groupe de questions) Temps imparti (en minutes) 

1 Séance d’ouverture 60 

2 INS/1 (Approbation procès-verbaux des 344e et 345e 
sessions) 

5 

2 PFA/1 (Aperçu préliminaire des Propositions de 
programme et de budget pour 2024-25)  

175 

3 PFA/4 (Rapport intérimaire stratégie OIT connaissances 
et innovation) 

50 

3 PFA/6 (Rapport évaluation annuelle) 50 

3 PFA/8 (Évaluation indépendante de la fonction d’évaluation) 50 

4 PFA/7 (Évaluations de haut niveau)  50 

4 PFA/10 (Déclaration Syndicat du personnel) 15  

4 PFA/11 (Amendements au Statut du personnel) 45 

4 PFA/13 (Faits nouveaux sur ajustement de poste révisé 
par la CFPI) 

75  

5 INS/17/3 (Rapport de la réunion d’experts sur les risques 
biologiques)  

75 

5 INS/6 (Rapport du groupe de travail sur le travail décent 
dans les chaines d’approvisionnement) 

75 

6 LILS/1 (Rapport de la 7e réunion du Groupe de travail 
tripartite du MEN) 

75 

6 LILS/2 (Choix des conventions et recommandations 
pour l’Étude d’ensemble 2024) 

60 

6 LILS/3 (Rapport de la 4e réunion (Partie II) de la STCMLC) 45 

7 POL/1 (Migration temporaire de main-d’œuvre)  75   

7 POL/2 (Rapport de la Réunion d’experts sur l’économie 
des plateformes numériques) 

75 

8 POL/3 (Réunions sectorielles) 60   

8 POL/4 (Programme de coopération au développement 
pour les territoires arabes occupés) 

60 

8 POL/5 (Le bilan cinq ans après la révision de la Déclaration 
sur les entreprises multinationales) 

60 

9 INS/3/3 (Suivi de la Résolution sur l’inclusion d’un milieu 
de travail sûr et salubre dans le cadre des principes 
et droits fondamentaux au travail) 

90 
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Séance Question (ou groupe de questions) Temps imparti (en minutes) 

10 INS/17/1 (Une Coalition mondiale pour la justice sociale) 90 

10 INS/5 (Stratégie de l’OIT pour réduire les inégalités dans 
le monde du travail) 

90  

10 INS/8 (Point sur réforme des Nations Unies) 60 

10 PFA/2/1 (Rénovation du bâtiment) 50 en total 

10 PFA/2/2 (Locaux région Afrique) 

10 PFA/3 (Cadre de cybersécurité) 

10 PFA/9 (Rapports CCI) 

10 INS/17 (Rapport périodique du DG) 

10 INS/17/2 (Suivi des décisions) 

10 INS/17/4 (Documents pour information) 10 

11 INS/9 (Écosystèmes de productivité propices au travail 
décent) 

60 

11 INS/2 (Ordre du jour des futures sessions de la Conférence) 90 

12 INS/12 (Rapport intérimaire Venezuela)  90 (dont 10 minutes pour le 
gouvernement concerné)  

12 INS/13 (Bélarus)  90 (dont 10 minutes pour le 
gouvernement concerné)  

13 INS/3/1 (Suivi de la troisième discussion récurrente 
sur l’emploi) 

75 

13 INS/3/4 (Analyse du fonctionnement de la 110e session 
de la Conférence)   

75 

14 INS/11 (Rapport intérimaire Bangladesh)  90 (dont 10 minutes pour le 
gouvernement concerné) 

14 INS/14 (Résolution concernant l’agression de la Fédération 
de Russie contre l’Ukraine) 

90 (dont 10 minutes pour le 
gouvernement concerné) 

14 PFA/12 (Questions de compétence régime commun 
des Nations Unies) 

60 

15 INS/3/2 (Suivi de la Résolution sur l’économie sociale 
et solidaire) 

60 

15 INS/15 (Rapport du Comité de la liberté syndicale) 75 (45 minutes pour les 
présentations par les membres 
du bureau du CLS – 30 minutes 
pour la discussion et l’adoption) 

15 Séance privée (Réclamations au titre de l’article 24 
de la Constitution) 

15 

16  INS/10 (Rapport annuel Guatemala) 90 (dont 10 minutes pour le 
gouvernement concerné) 

16 INS/4 (Stratégie de l’OIT développement des compétences 
et apprentissage) 

60 

16 INS/18 (Rapports du bureau du Conseil d’administration) 30 

17 INS/16 (Rapport du Conseil du Centre de Turin) 45 

17 INS/19 (Composition, ordre du jour et programme 
des réunions) 

30 

18 Reprise de l’examen de questions en suspens  
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 Temps de parole recommandé (en minutes) 

Durée totale 
de la 

discussion 
de la 

question  

Porte-parole 
du Groupe 

des 
employeurs 

Porte-parole 
du groupe 

des 
travailleurs 

Groupes 
régionaux   

Gouvernements 
à titre 

individuel   

Estimation du 
temps 

disponible pour 
la gestion des 
interventions, 

les réponses du 
Bureau et la  
conclusion * 

45-50 5 5 4 2 10 
60 7 7 4 2 16 
75 8 8 5 2 24 
90 10 10 5 3 30 

175 de 15 à 20 de 15 à 20 de 7 à 10 de 4 à 6 35 
* Sur la base d’une moyenne de 5 prises de parole par les groupes et 5 à titre individuel. 
 

 


