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为了最大限度地减少国际劳工组织的活动对环境的影响，劳工局不印刷会前或会后出版的理事会文件。仅以有限数量印刷会议期间出版的
文件并向理事会理事分发。理事会所有文件可在以下网址查阅：www.ilo.org/gb 

理 事 会 
第 343 届会议，2021 年 11 月，日内瓦 

 

机构部分 INS 
  
日期：2021 年 10 月 1 日 

原文：英文  

第四项议程 

关于按照《百年宣言》的精神，充分、 
平等和民主参与国际劳工组织三方治理 
三方工作组的进展报告 
联合主席的报告 

 
本文件包含按理事会第 341 届会议(2021 年 3 月)要求提交的民主参与三方工作组工作进展报告(见决定草
案：第 9 段)。 

相关战略目标：全部。 

主要相关成果目标：保障性成果目标 B：国际劳工组织的有效和高效治理。 

政策影响：无。 

法律影响：无。 

财政影响：无。 

需采取的后续行动：无。 

作者单位：法律顾问办公室(JUR)。 

文件目的 

http://www.ilo.org/gb
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相关文件：理事会文件 GB.341/INS/PV、GB.341/INS/9、GB.340/INS/PV、GB.340/INS/18/1、GB.337/PV
和 GB.337/INS/12/1(Rev.1)。 

 

https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_787245.pdf
https://www.ilo.org/gb/documents-in-chinese/WCMS_771466/lang--en/index.htm
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_764145.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_758696.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_760869.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_760869.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_723154.pdf
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 理事会在第 341 届会议(2021 年 3 月)上注意到关于充分、平等和民主参与国际劳工组织三
方治理三方工作组(民主参与三方工作组)的报告，并决定将其任期延长 12 个月。还要求民
主参与三方工作组分别提交一份工作进展报告和一份最终工作报告，供其在第 343 届
(2021 年 11 月)和第 344 届(2022 年 3 月)会议上进行审议。 

 民主参与三方工作组分别于 2021 年 6 月 28 日和 9 月 8 日以视频方式举行了第三次和第
四次会议，期间一些政府和社会伙伴重申了对其工作的承诺和支持。 1  

 在第三次会议上，民主参与三方工作组获悉政府组同意继续任命尼日利亚和瑞士政府成员
为其联合主席。民主参与三方工作组在理事会决定将其任期延长 12 个月后，对其《职权
范围》第 16 段进行了更新。 2 

 民主参与三方工作组注意到《1986 年国际劳工组织章程修正文书》(《1986 年修正文书》)
的批准状况及批准前景，其依据是由劳工局提供并由一些成员分享的信息。 3 民主参与三
方工作组欢迎摩尔多瓦共和国和索马里登记了两项新的批准书，并注意到爱尔兰即将交存
批准书。民主参与三方工作组还注意到巴西、立陶宛和菲律宾政府就为批准《1986 年修
正文书》而采取的行动所提供的信息。此外，民主参与三方工作组欢迎在国际劳工大会第
109 届会议(2021 年)6 月部分会上通过关于国际劳工组织成员国之间平等原则和国际劳工
组织三方治理中所有区域公平代表性的决议，这是另一个助推进一步批准《1986 年修正
文书》的重要步骤。  

 总而言之，大家认为，在通过《关于劳动世界的未来百年宣言》及其随附的决议之后，有
关《1986 年修正文书》的批准工作正在向前推进，且其批准的审议工作也获得了动力。
民主参与三方工作组乐观地认为，2021 年大会通过的决议将使有关次区域国家能够积极
考虑批准《1986 年修正文书》。然而，大家也认为，劳工局和成员国都应加紧努力，利
用《百年宣言》提供的动能，在相当短的时间内让《1986 年修正文书》生效。此外，民
主参与三方工作组要求两联合主席继续与主要工业成员国进行协商。社会伙伴和大多数政
府成员认为，根据《百年宣言》，《1986 年修正文书》的生效仍应是民主参与三方工作
组的工作重点。在重申支持国际劳工组织民主化的同时，一些政府成员仍坚持其立场，即
民主参与三方工作组的讨论不应只聚焦《1986 年修正文书》的批准事项，而应关注更广
泛的问题，并应包括改革国际劳工组织治理的其他选项。 

 在第四次会议上，民主参与三方工作组收到了一份由劳工局准备的背景说明，其中概述了
在《1986 年修正文书》生效后实施文书所需采取的措施。这些措施既包括对《国际劳工
大会议事规则》和《理事会议事规则》进行一系列相应的修正，也包括通过或修订关于理

 

1 根据《民主参与三方工作组职权范围》第 14 段和第 15 段，工作文件、会议纪要和提交给理事会的报告已在专门网
页上公布。 
2 经修订的《职权范围》第 16 段内容如下：“在 2021 年 3 月收到民主参与三方工作组的第一份报告后，理事会决定
将三方工作组的任期延长 12 个月，并要求三方工作组分别提交一份工作进展报告和一份最终工作报告，供其在第 343
届(2021 年 11 月)和第 344 届(2022 年 3 月)会议上进行审议(根据理事会第 341 届会议(2021 年 3 月)的决定)”。 
3 另见理事会文件 GB.343/INS/INF/4。 

https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/how-the-ilo-works/departments-and-offices/jur/governance-meetings/WCMS_767813/lang--en/index.htm
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/how-the-ilo-works/departments-and-offices/jur/governance-meetings/WCMS_767813/lang--en/index.htm
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---dgreports/---jur/documents/genericdocument/wcms_817743.pdf
https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---ed_norm/---relconf/documents/meetingdocument/wcms_819739.pdf
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事会选举席位分配的区域议定书。应两联合主席的请求，劳工局分发了《1986 年修正文
书》通过之前于 1980 年代初缔结和公布的议定书文本。 

 民主参与三方工作组对所提供的最新信息表示欢迎，因为这有助于规划后续步骤，也有助
于劳工局为修正上述两项议事规则以及各国政府为重新审视现有区域议定书而务必展开的
准备工作。  

 最后，民主参与三方工作组决定邀请印度和意大利政府——这两个已批准《1986 年修正文
书》的主要工业成员国——在其第五次也是最后一次会议上交流各自的经验。此次会议暂
商定于 2022 年 1 月 17 日的那一周召开。民主参与三方工作组将向理事会第 344 届会议
(2022 年 3 月)提交其最终工作报告。 

 决定草案 

 理事会： 

(a) 注意到关于充分、平等和民主参与国际劳工组织三方治理三方工作组的工作进展报
告； 

(b) 要求总干事按照国际劳工大会第 109 届会议(2021 年)6 月部分会上通过的关于国际
劳工组织成员国之间平等原则和国际劳工组织三方治理中所有区域公平代表性的决
议，加大有关《1986 年修正文书》的宣传力度。 
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