INTERNATIONALES ARBEITSAMT {? ~‘¥

Verwaltungsrat

332. Tagung, Genf, 8.—22. Marz 2018 GB.332/Agenda(Rev.1)
Tagesordnung

Institutionelle Sektion INS

1.  Genehmigung der Sitzungsniederschriften der 331. Tagung des Verwaltungsrats
2. Tagesordnung der Internationalen Arbeitskonferenz

3. Uberpriifung der jihrlichen Berichte im Rahmen der FolgemaBnahmen zur Erklirung
der IAO fiber grundlegende Prinzipien und Rechte bei der Arbeit

4. Bericht der Zehnten Européischen Regionaltagung (Istanbul, 2.—5. Oktober 2017)

5. Die Normeninitiative: Umsetzung des Arbeitsplans fiir die Starkung des
Aufsichtssystems

6. Ergebnisse der Umsetzung des [AO-Aktionsplans fiir Geschlechtergleichstellung
2016—17, und Entwurf des nachfolgenden vorgeschlagenen Aktionsplans

7. Uberpriifung und mdgliche Uberarbeitung der Formate und Geschiftsordnungen von
Tagungen

8.  FolgemaBnahmen zu der EntschlieBung iiber noch verbleibende MaBinahmen zur Frage
Myanmar, angenommen von der Konferenz auf ihrer 102. Tagung (2013)

9. Klage beziiglich der Nichteinhaltung des Ubereinkommens (Nr. 87) iiber die
Vereinigungsfreiheit und den Schutz des Vereinigungsrechtes, 1948, durch Guatemala,
eingereicht von Delegierten auf der 101. Tagung (2012) der Internationalen
Arbeitskonferenz gemél Artikel 26 der Verfassung der [AO

10. Klage beziiglich der Nichteinhaltung des Ubereinkommens (Nr. 26) iiber Verfahren zur
Festsetzung von Mindestldhnen, 1928, des Ubereinkommens (Nr. 87) iiber die
Vereinigungsfreiheit und den Schutz des Vereinigungsrechtes, 1948, und des
Ubereinkommens (Nr. 144) iiber dreigliedrige Beratungen (internationale
Arbeitsnormen), 1976, durch die Bolivarische Republik Venezuela, eingereicht von
mehreren Delegierten auf der 104. Tagung (2015) der Internationalen Arbeitskonferenz
gemil Artikel 26 der Verfassung der [AO

11. Berichte des Ausschusses fiir Vereinigungsfreiheit

12. Bericht der Arbeitsgruppe fiir die Funktionsweise des Verwaltungsrats und der
Internationalen Arbeitskonferenz

13. Bericht der Arbeitsgruppe fiir die soziale Dimension der Globalisierung

Dieses Dokument erscheint in begrenzter Auflage, damit die Umwelt durch die Tatigkeiten und Verfahren der IAO mdglichst wenig belastet und
ein Beitrag zu Klimaneutralitat und Effizienz geleistet wird. Die Mitglieder des Verwaltungsrats und Beobachter werden gebeten, ihre eigenen
Exemplare zu Sitzungen mitzubringen und keine weiteren Kopien zu verlangen. Samtliche Dokumente des Verwaltungsrats stehen im Internet
unter www.ilo.org zur Verfligung.
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14. Bericht des Generaldirektors

m  Erster Zusatzbericht: Bericht der Sachverstindigentagung zur Férderung
menschenwiirdiger Arbeit und zum Schutz der grundlegenden Prinzipien und
Rechte bei der Arbeit fiir Arbeitnehmer in Ausfuhrfreizonen
(Genf, 21.-23. November 2017)

m  Zweiter Zusatzbericht: Nur fiir Informationszwecke vorgelegte Dokumente

m  Sonstige Fragen
15. Berichte des Vorstands des Verwaltungsrats

16. Programm, Zusammensetzung und Tagesordnung von stdndigen Organen und Tagungen

Sektion Politikentwicklung PO L

Segment Beschiiftigung und Sozialer Schutz

1. Folgediskussion iiber die freiwilligen Peer-Review-Mechanismen fiir nationale
Beschiftigungspolitiken

Segment Sozialer Dialog
2. Sektortagungen 2017 und Vorschlédge fiir sektorale Arbeiten 2018—19

3. FolgemaBnahmen zu der IV. Weltkonferenz iiber die nachhaltige Beseitigung der
Kinderarbeit (Buenos Aires, 14.—16. November 2017)

Segment Entwicklungszusammenarbeit

4. TAO-Siid-Siid-und Dreieckskooperation und menschenwiirdige Arbeit: Jiingste
Entwicklungen und kiinftige Schritte

5. Eine integrierte [AO-Strategie zur Beseitigung von Defiziten an menschenwiirdiger
Arbeit im Tabaksektor

Segment Multinationale Unternehmen

6.  Uberpriifung des Folgemechanismus der MNU-Erklirung, der Forderungstitigkeiten
und ein Informationsbeschaffungssystem umfasst

Sektion Rechtsfragen und Internationale Arbeitsnormen Ll LS

Segment Rechtsfragen

1. Weiterverfolgung der Diskussion iiber den Schutz von Delegierten der Arbeitgeber und
der Arbeitnehmer auf der Internationalen Arbeitskonferenz und der Mitglieder des
Verwaltungsrats gegeniiber den Behorden eines Staates, dessen Staatsangehdorigkeit sie
besitzen oder den sie vertreten
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2. Zusammensetzung der Internationalen Arbeitskonferenz: Anteil von Frauen und
Mainnern in Delegationen

Segment Internationale Arbeitsnormen und Menschenrechte

3. Vorgeschlagenes Formular fiir die nach Artikel 19 der [AO-Verfassung im Jahr 2019
anzufordernden Berichte {liber eine Reihe von Instrumenten {iber
Beschiftigungsforderung durch die Regelung des Arbeitsverhéltnisses

Sektion Programm-, Finanz- und Verwaltungsfragen PFA

Segment Programm-, Finanz- und Verwaltungsfragen
1. Durchfiihrung des Programms der [AO 2016-17

2. Ermichtigung nach Artikel 18 der Geschéftsordnung der Internationalen
Arbeitskonferenz

3. Neueste Informationen zum Projekt der Renovierung des Amtsgebaudes

4. Bericht der Mitglieder der Regierungsgruppe des Verwaltungsrats fiir Fragen der
Umlage von Ausgaben

5. Sonstige Finanzfragen

m  Programm und Haushalt fiir 2016—17: Ordentliche Haushaltsrechnung und
Betriebsfonds zum 31. Dezember 2017

Segment Rechnungspriifung und Aufsicht
6. Bericht des Unabhéngigen Beratenden Kontrollausschusses

7. Bericht des Leitenden inneramtlichen Rechnungspriifers fiir das am 31. Dezember 2017
abgelaufene Jahr

8.  Ergebnisorientierte Evaluierungsstrategie der IAO 2018-21

Segment Personalfragen

9. Erklarung des Personalvertreters
10. Anderungen der Personalordnung

11. Neueste Informationen zu den von der Kommission fiir den internationalen 6ffentlichen
Dienst (ICSC) auf ihrer 85. Tagung gefassten Beschliissen beziiglich des
Kaufkraftausgleichindexes fiir Genf

12. Fragen betreffend das Verwaltungsgericht der IAO

m  Zuriickziehung der Anerkennung der Rechtsprechung des Gerichts durch eine
Organisation und Einstellung der Tatigkeiten einer anderen Organisationen

m  Zusammensetzung des Verwaltungsgerichts

13. Sonstige Personalfragen
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Sektion auf hoher Ebene H L

Arbeitsgruppe fiir die soziale Dimension der Globalisierung (WP/SDG)

1. Reform der Vereinten Nationen: Auswirkungen auf die IAO

Segment Strategische Grundsatzpolitik

2. Menschenwiirdige Arbeit fiir nachhaltige Entwicklung

Arbeitsgruppe fiir die Funktionsweise des Verwaltungsrats
und der Internationalen Arbeitskonferenz WP/GBC

1. Zusammensetzung des Verwaltungsrats: Neueste Informationen zum Stand der
Ratifizierung der Urkunde von 1986 zur Abénderung der Verfassung der IAO

2. Funktionsweise der Internationalen Arbeitskonferenz: Vorkehrungen fiir die
107. Tagung (2018)

3. Umfassende Uberpriifung der Geschiftsordnung der Konferenz:
Fortschrittsbericht iber die intersessionellen Konsultationen

4.  Uberpriifung der Rolle und der Funktionsweise der Regionaltagungen: Konsolidierte
Fassung der Regeln fiir Regionaltagungen und der Einleitenden Bemerkungen
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Zur Information vorgelegte Dokumente

Institutionelle Sektion (INS)

1. Genehmigte Symposien, Seminare, Workshops und dhnliche Tagungen
(GB.332/INS/INF/1)

2. Bericht des Sachverstindigenausschusses fiir die Durchfiihrung der Ubereinkommen
und Empfehlungen (Genf, 22. November—9. Dezember 2017) (GB.332/INS/INF/2)

Sektion Politikentwicklung (POL)

1. Bericht des Arbeitnehmersymposiums: Die Zukunft der Arbeit, die wir wollen: Die
Arbeitnehmerperspektive (Genf, 18.—20. Oktober 2017) (GB.332/POL/INF/1)

Sektion Programm-, Finanz- und Verwaltungsfragen (PFA)

1. TAO-Réumlichkeiten in Abidjan, Cote d’Ivoire (GB.332/PFA/INF/1)

2. Programm und Haushalt fiir 2018—19: Beitragseinginge vom 1. Januar 2018 bis heute
(GB.332/PFA/INF/2)

3. Plan fiir die auBeramtliche Rechnungspriifung (GB.332/PFA/INF/3)

4. MabBnahmen im Anschluss an den Bericht des Leitenden inneramtlichen Rechnungs-
priifers fiir das am 31. Dezember 2016 abgelaufene Jahr (GB.332/PFA/INF/4)

5. Zusammensetzung und Struktur des Personals am 31. Dezember 2017
(GB.332/PFA/INF/5)

6. Beschliisse der Generalversammlung der Vereinten Nationen zum Bericht der
Kommission fiir den internationalen 6ffentlichen Dienst fiir 2017 (GB.332/PFA/INF/6)

7. Beschliisse der Generalversammlung der Vereinten Nationen zum Bericht der
64. Tagung des Gemeinsamen Rates fiir das Pensionswesen der Vereinten Nationen
(2017) (GB.332/PFA/INF/7)

8.  Bericht des Rates des Fonds fiir Sonderzahlungen (GB.332/PFA/INF/8)
9. Funktionsweise der Verwaltungsgerichts der IAO (GB.332/PFA/INF/9)
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