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Plan de trabajo provisional – 106.ª reunión de la Conferencia Internacional del Trabajo (5-16 de junio de 2017) 
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Ma 
13 

Mi 
14 

J 
15 

V 
16 

S 
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Sesiones plenarias        ▌  █ █ █      ▌ █ █ █ 3 █  

Elecciones del Consejo de Administración           ▌      

Comisión de Aplicación de Normas    █ 1 █ █ █ █ █ █ █ █ A  PL  

Comisión para la Migración Laboral  
(discusión general) 

   █ 1 █ █      ▌ █** █** □*** █ █  PL  

Comisión de Empleo y Trabajo Decente para la Transición a 
la Paz  
(elaboración de normas, segunda discusión) CRC * 

  
  █ 1 █ █ █ █ █ █ █ █  PL/V  

Comisión para los Principios y Derechos Fundamentales en 
el Trabajo  
(discusión recurrente)   

  
  █ 1 █ █ █ █** █** □*** █ █ PL   

Comisión de Cuestiones Financieras   █   ▌(V) 6      PL V      

Comisión de Proposiciones    ▌1    PL     ▌4   PL 5  V 5     

Reuniones de los Grupos █    ▌        ▌       

Consejo de Administración    ▌2              ▌ 

1 A partir de las 14.30 horas. 
2 Sección de Programa, Presupuesto y Administración del Consejo de Administración. 
3 Cumbre sobre el Mundo del Trabajo. 
4 Para la derogación de los Convenios núms. 4, 15, 28, 41, 60 y 67, de ser necesario. 
5  Para la derogación de los Convenios núms. 4, 15, 28, 41, 60 y 67. 
6 En caso de que algún Estado Miembro solicite recuperar su derecho de voto. 

* La Comisión tendrá que determinar el horario y la frecuencia de las reuniones de su Comité 
de Redacción (CRC)   ** Grupo de Redacción   *** Recepción de enmiendas 
A Aprobación del informe de la Comisión. 
PL Aprobación del informe por la Conferencia en sesión plenaria. 
▌Sesión de media jornada.   █ Sesión de una jornada completa. 
□ Se celebrará una sesión de ser necesario.   V Votación en sesión plenaria. 


