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Introduccién ala Conferencia

La Conferencia Internacional del Trabajo es el supremo drgano de
decisidn de la Organizacion Internacional del Trabajo. Se reune cada afio, en
el mes de junio, y congrega a las delegaciones tripartitas de los 185 Estados
Miembros que componen la Organizacidén. La Conferencia se relne en
sesiones plenarias y en comisiones técnicas. Las sesiones plenarias tienen
lugar en la Sala de Asambleas del Palacio de las Naciones, donde se
celebran, en particular, la sesion de apertura y la sesion de clausura. En las
sesiones plenarias intermedias, los delegados participan en la discusién del
Informe del Presidente del Consejo de Administracion y de la Memoria del
Director General. La plenaria es también el lugar donde se cumplen las
tareas administrativas y otras formalidades propias de la Conferencia, y el
escenario en que se da acogida a los huéspedes de honor, entre ellos, los
Jefes de Estado y de Gobierno. La Cumbre sobre el Mundo del Trabajo, en la
que tales invitados se dirigirdn a los participantes en la Conferencia, se
celebrard en las sesiones plenarias matutina y vespertina del jueves 11 de
junio.

La Conferencia suele constituir las comisiones que examinan los
puntos de caracter técnico inscritos en su orden del dia. Tratase, este afio,
de los puntos IV, V y VI, sobre los cuales se presenta informacion en las
paginas siguientes. Las comisiones se reunen simultdneamente y
desempefian sus labores durante la reunién de la Conferencia. Al término de
sus trabajos, presentan a la plenaria sus informes y las conclusiones o los
instrumentos que hayan redactado, para su adopcién por la Conferencia.

Conforme es del conocimiento de los Estados Miembros de la OIT, el
Consejo de Administracion de la OIT continta examinando el
funcionamiento de la Conferencia con objeto de introducir reformas. La
presente Guia para la Conferencia recoge las decisiones que fueron
adoptadas en la 323.2 reunion del Consejo de Administracion (celebrada del
12 al 27 de marzo de 2015) y que afectan a la 104.2 reunion de la
Conferencia. Entre ellas figura la decision de solicitar a la Oficina que
elaborara un plan de trabajo provisional en el que se redujera la duracién de
la reunion de la Conferencia a dos semanas, sin que por ello se sacrificara el
contenido de la reunidn. El plan de trabajo provisional se publicé en el sitio
web de la Conferencia en el mes de abril y figura también en la presente
Guia. Se lo considerarad oficial una vez adoptado por la Comisidon de
Proposiciones de la Conferencia, la cual se reunira inmediatamente después
de la sesion plenaria de apertura de la Conferencia, el lunes 1.2 de junio.
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Se publicara un Boletin Diario en el que se proporciona informacion
sobre las labores de la Conferencia, el programa oficial de reuniones, otras
actividades y eventos oficiales, asi como la lista de oradores para la sesion
plenaria. Todas las sesiones plenarias de la Conferencia se transmitiran en
vivo a través de internet.

Orden del dia de la 104.2 reunion de la Conferencia
Internacional del Trabajo

Puntos inscritos de oficio

I Informe del Presidente del Consejo de Administracion y Memoria del
Director General

Il. Propuestas de Programa y Presupuesto para 2016-2017 y otras
cuestiones

lll.  Informacién y memorias sobre la aplicacion de convenios y
recomendaciones

Puntos inscritos por la Conferencia o por el Consejo de Administracion

IV. Pequefias y medianas empresas y creacion de empleo decente y
productivo (discusion general)

V. La transicion de la economia informal a la economia formal
.. . .z 1
(elaboracion de normas, seqgunda discusion)

VI. Discusidn recurrente sobre el objetivo estratégico de la proteccidon
social (proteccidn de los trabajadores) con arreglo al seguimiento de la
Declaracion de la OIT sobre la justicia social para una globalizacion
equitativa, de 2008

L con arreglo al procedimiento de doble discusidn, la Conferencia puede adoptar una
norma internacional del trabajo en un ciclo de dos reuniones (es decir, al cabo de dos
afios). La primera discusion sobre este punto tuvo lugar en la 103.2 reunién (2014) de
la Conferencia Internacional del Trabajo.
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Medidas de reforma introducidas con miras
ala celebracién de unareunioén
de la Conferencia de dos semanas

Eventos paralelos y sesiones de informacion. El Consejo de
Administracion refrendd la politica de reducir al minimo los eventos
paralelos y las sesiones de informacion con el fin de evitar
interrupciones de su labor. El viernes 5 de junio, de las 13:00 a las
14:30 horas, tendra lugar un evento paralelo de alto nivel sobre la
migracion.

Sesion de apertura de la plenaria. El Consejo de Administracidn hizo
hincapié en que la duracidon de la sesidn de apertura debera ser lo mas
breve posible, y no se escatimaran esfuerzos en ese sentido.
El Director General harad su discurso inaugural durante esta sesion.
El Presidente del Consejo de Administraciéon también presentard
sucintamente su Informe a la Conferencia. Acto seguido, los
Presidentes del Grupo de los Trabajadores y del Grupo de los
Empleadores pronunciardn su respectivo discurso de apertura.

Cumbre sobre el Mundo del Trabajo. Se celebrara el jueves 11 de
junio. En la pagina 10 se proporcionan mas detalles al respecto.

Comisiones técnicas. Las comisiones técnicas dispondran de nueve dias
laborables para completar sus trabajos, a saber: del 1.2 al 10 de junio.

Aprobacion de los informes de las comisiones técnicas. Los informes
de la Comisidn sobre las PYME y la Creacidn de Empleo, la Comisidn
sobre la Transicidn desde la Economia Informal y la Comision para la
Discusién Recurrente sobre la Proteccidon Social (Proteccidon de los
Trabajadores) se presentaran directamente a la plenaria para su
aprobacion una vez que hayan sido aprobados por la Mesa respectiva
de cada comision, conforme se hizo a titulo experimental en la
103.2 reunién de la Conferencia. El plazo para la solicitud por via
electréonica de correcciones a los informes se prolongard a por lo
menos 24 horas. Por consiguiente, los informes de las tres comisiones
técnicas se publicaran en internet al final de la tarde del jueves 11 de
junio y los participantes podran solicitar correcciones al resumen de
sus respectivas intervenciones por correo electréonico. Toda correccidon
solicitada se integrard en la versién definitiva del informe, que se
publicard en internet poco después de la conclusion de la reunién de la
Conferencia. El proyecto de conclusiones o el proyecto de instrumento
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se seguiran adoptando parrafo por parrafo durante las discusiones de
las comisiones.

Transparencia, previsibilidad y objetividad. No se escatimaran
esfuerzos para mejorar la comunicacién, sobre todo en lo que respecta
a los planes de trabajo provisionales, los puntos para la discusion, los
cambios de programa y los procedimientos de votacion. Los planes de
trabajo iniciales de las distintas comisiones se publicaran en internet a
la brevedad posible.

Gestion del tiempo. Las Mesas de la Conferencia y de las comisiones
deberan hacer un uso 6ptimo del tiempo disponible mediante una
gestion estricta del tiempo. Se sefala a la atencidn de los delegados la
necesidad de que sean puntuales. Las sesiones dardan comienzo a la
hora prevista.

Actas Provisionales. El procedimiento adoptado para la publicacion de
las Actas Provisionales llevado a cabo con caracter experimental en la
102.2 (2013) y 103.2 (2014) reuniones de la Conferencia se mantendra
en la presente reunién. Las explicaciones al respecto figuran en la
pagina 29.

Comision de Verificacion de Poderes: A fin de que la Comision tenga
tiempo de examinar todas las protestas y quejas, el Consejo de
Administracion decidié reducir los plazos de presentacion de las
protestas de 72 horas a 48 horas a partir de la apertura de la
Conferencia, y de 48 a 24 horas desde la publicacion de una lista
revisada de delegaciones, con la posibilidad de que la Comisidn decida,
por unanimidad, hacer excepciones. El plazo de presentacidn de quejas
se reducird de siete a cinco dias a contar a partir de la apertura de la
Conferencia.

En esta Guia se proporcionan mas detalles sobre las medidas
adoptadas para aplicar un enfoque mas concreto y eficiente, medidas
gue se explicaran de forma pormenorizada en la primera sesién de las
comisiones técnicas.
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Programa de la Conferencia propuesto

Domingo 31 de mayo y lunes 1.2 de junio: reuniones de los grupos

Para que las comisiones técnicas puedan comenzar sus trabajos el
primer dia de la Conferencia, y en atencién a la solicitud que formularon los
interlocutores sociales, se han adoptado las disposiciones necesarias para la
celebracion de las reuniones preparatorias de los grupos el domingo 31 de
mayo. Asimismo, los grupos podran reunirse el lunes 1.2 de junio, de
las 9:00 a las 11:30 horas, antes de la sesion de apertura de la Conferencia;
el Grupo Gubernamental se reunira de las 10:30 a las 11:30 horas. Ademas
de las reuniones habituales en las que el Grupo Gubernamental, el Grupo de
los Empleadores y el Grupo de los Trabajadores eligen sus Mesas
respectivas, presentan sus propuestas sobre la composicion de las
comisiones y se familiarizan con las normas de procedimiento de la
Conferencia, los grupos también podran reunirse para planificar el trabajo
en las comisiones, en la forma en que cada grupo lo estime conveniente. Asi
pues, los miembros de las delegaciones nacionales tripartitas deberan
llegar a Ginebra con tiempo suficiente para participar en estas reuniones.

La primera reunién del Grupo de los Trabajadores en su conjunto
tendra lugar el domingo 31 de mayo, de las 14:30 a las 17:30 horas, en la
sala XIX del Palacio de las Naciones. Por la mafiana del domingo 31 de mayo,
los trabajadores celebrardn tres reuniones preparatorias en el edificio de la
sede de la OIT (en el Boletin Diario se proporcionard mas informacién sobre
dichas reuniones). Durante la reunion de la Conferencia, el Grupo en su
conjunto se reunira de las 9:00 a las 10:00 horas, en la sala XIX del Palacio de
las Naciones, los dias: 2, 4, 6, 8, 10, 11 y 12 de junio.

La primera reunién del Grupo de los Empleadores en su conjunto
tendra lugar el domingo 31 de mayo, de las 16:30 a las 18:00 horas, en la
sala del Consejo de Administracién, en el edificio de la sede de la OIT.
Posteriormente, el Grupo se reunird cada mafana, de las 9:00 a las 10:30
horas, en la sala XVI del Palacio de las Naciones.

Lunes 1.2 de junio: sesién de apertura

11:45 horas. Estd previsto celebrar la sesion de apertura a las
11:45 horas en la Sala de Asambleas del Palacio de las Naciones. En esta
sesion, las delegaciones elegiran la Mesa de la Conferencia, constituiran las
comisiones y tomaran las demas decisiones que sean necesarias.
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Las diversas modificaciones introducidas al formato de la reunién de la
Conferencia a titulo experimental requieren la suspension de determinadas
disposiciones del Reglamento de la Conferencia. De conformidad con la solicitud
del Consejo de Administracion de reducir ain mas la duracion de la sesion de
apertura, en 2015 — como medida de transicién —, la propuesta de suspension
de las disposiciones del Reglamento de la Conferencia se explica de forma
pormenorizada en el Acta Provisional num. 2, publicada en el sitio web de la
Conferencia, en vez de ser leida y explicada en detalle por el Presidente.

Programa de la sesion de apertura

] apertura formal por parte del Presidente del Consejo de Administracion;
] eleccidn del Presidente de la Conferencia Internacional del Trabajo;

] discurso del Presidente;

[ ] eleccion de los Vicepresidentes de la Conferencia;

[ ] constitucion y composicion de la Comisién de Proposiciones;

[ ] nombramiento de la Mesa de los Grupos;

[ ] constitucion y composicion de las comisiones permanentes y de las
comisiones que tratan de puntos inscritos en el orden del dia de la
Conferencia;

] proposiciones relativas a la suspension de la aplicacion de
determinadas disposiciones del Reglamento de la Conferencia;

[ delegacion de poderes en los miembros de la Mesa de la Conferencia;

[ alocucidn del Director General de la OIT y presentacién de su Memoria
a la Conferencia: Iniciativa del centenario relativa al futuro del trabajo;

] presentacion del informe del Presidente del Consejo de Administracidn
a la Conferencia;

] alocuciones de apertura de los portavoces del Grupo de los
Empleadores y del Grupo de los Trabajadores;

[ | clausura de la sesion.

La Comision de Proposiciones (véase también la pagina 18) se reunira
inmediatamente después de la sesion de apertura de la Conferencia, de las
13:00 a las 13:30 horas, en la sala Xll, para adoptar distintas decisiones
sobre el desarrollo de la Conferencia.
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Lunes 1.2 — miércoles 10 de junio: trabajos de las comisiones

14:30 horas. Las comisiones comenzardn sus trabajos el dia de la
apertura de la Conferencia y continuaran reuniéndose hasta el miércoles
10 de junio ’ Esto significa que, durante cinco dias, las sesiones de las
comisiones se superpondrdn a las sesiones plenarias en las que se llevard a
cabo la discusidn general. En el anexo | figura el plan de trabajo provisional
de la Conferencia. Este serd oficial una vez que la Comisién de Proposiciones
lo haya adoptado, el primer dia de la reunién de la Conferencia.

En el sitio web cuya direccién se indica a continuacion se facilita mas
informacion detallada acerca de los planes de trabajo provisionales (que
habran de adoptar las comisiones técnicas en su primera reunidn), asi como
los documentos que las conciernen: http://www.ilo.org/ilc/ILCSessions/104/
committees/lang--es/index.htm.

A la luz del orden del dia de la Comision de Cuestiones Financieras en
esta reunidn presupuestaria, el primer dia completo de reunidon de dicha
Comision se ha programado ahora para el 3 de junio, y el segundo para el 5 de
junio. Se prevé que la Comision adopte su informe en la mafana del 9 de junio.

Jueves 4 — sabado 13 de junio: sesiones plenarias —
discusion del Informe del Presidente del Consejo de
Administracion y de la Memoria del Director General

El horario habitual en el que la Conferencia se retine en sesion plenaria
es de las 10:00 a las 13:00 horas, y de las 14:30 a las 18:00 horas. Toda
variacion en el horario se comunicara con antelacidn. La Conferencia examinara
el Informe del Presidente del Consejo de Administracién y la Memoria del
Director General en sesion plenaria. Conforme al programa propuesto, las
votaciones relativas a la solicitud de admision a la OIT presentada por las Islas
Cook (véase la pagina 19), al proyecto de recomendacién que se anticipa
elaborard la Comisién sobre la Transicion desde la Economia Informal y las
propuestas de Programa y Presupuesto de la OIT para el bienio 2016-2017
tendran lugar el viernes 12 de junio. El miércoles 10 de junio se celebrara una
votacion relativa a los atrasos en el pago de las contribuciones de un Estado
Miembro a la entrada de la Sala de Asambleas. Los informes de la Comisidn

2 , s . .. .. 4, .
Se prevé que la Comisién de Aplicacién de Normas y las tres comisiones técnicas se
reunan el sdbado 6 de junio.
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sobre la Transicion desde la Economia Informal, la Comisidn sobre las PYME y la
Creacion de Empleo, y la Comision para la Discusidn Recurrente sobre la
Proteccién Social (Proteccion de los Trabajadores) se aprobardn en sesion
plenaria ese mismo dia. La aprobacién del informe de la Comision de Aplicacion
de Normas esta programada para el sabado 13 de junio.

Viernes 5 de junio, 13:00-14:30 horas:
Evento paralelo de alto nivel sobre la mejora de la proteccién de
los trabajadores migrantes y de la gestion de la migracién laboral

Los acontecimientos desencadenados en Siria, Yemen y otros paises,
asi como las tragedias acaecidas sucesivamente, en particular en los mares
Mediterraneo y de Andaman, evidencian la necesidad imperiosa de que se
conceda atencion con caracter urgente a las necesidades humanitarias,
sociales y econdmicas de los migrantes y los refugiados. Estos sucesos
exigen a la comunidad internacional que invierta en la generacion de mas y
mejores empleos en los paises de origen — de manera que la migracion
constituya una eleccién y no una obligacion — y en medidas que permitan
gestionar solidariamente los flujos mixtos y crecientes de migrantes vy
refugiados. No obstante, también constituyen una oportunidad para que la
OIT y sus mandantes reubiquen el Programa de Trabajo Decente en el
contexto de la crisis, poniendo asi de manifiesto la acuciante necesidad de
generar empleos, establecer pisos de proteccion social y elaborar
mecanismos que permitan a los migrantes trabajar en empleos
correspondientes a sus cualificaciones. Este afio se conmemoraran dos
aniversarios importantes en la esfera de las normas internacionales en
materia de migracién, a saber: el 40.° aniversario de la adopcién del
Convenio sobre los trabajadores migrantes (disposiciones
complementarias), 1975 (nim. 143), y el 25.° aniversario de la adopcién de
la Convencidn Internacional sobre la Proteccién de los Derechos de Todos
los Trabajadores Migratorios y de sus Familiares * Por otra parte, en 2016 se

® Otras normas importantes de la OIT relativas a la migracion incluyen: el Convenio
sobre los trabajadores migrantes (revisado), 1949 (num. 97); el Convenio sobre las
trabajadoras y los trabajadores domésticos, 2011 (num. 189), adoptado
recientemente; y el nuevo Protocolo de 2014 relativo al Convenio sobre el trabajo
forzoso, 1930, los cuales contienen disposiciones especificas relativas a la proteccién
de los trabajadores migrantes. Por su parte, el Protocolo impone nuevas
disposiciones juridicamente vinculantes encaminadas a proteger a los trabajadores
migrantes de las practicas de contratacion abusivas y fraudulentas.
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conmemorara también el aniversario de la adopcidn del Marco multilateral
para las migraciones laborales (2006), herramienta de la OIT de vital
importancia para que las actividades en ese ambito sean eficaces. Estos
instrumentos, junto con las normas de la OIT sobre los principios y derechos
fundamentales en el trabajo, y los instrumentos fundamentales de las
Naciones Unidas en materia de derechos humanos, constituyen un marco
juridico coherente que podria utilizarse como fundamento para la
proteccion de los trabajadores migrantes, la igualdad de trato y la cohesion
social.

Durante la sesion interactiva entre los participantes en la mesa
redonday el publico:

1) se reflexionard acerca de medidas de apoyo a la generacién de mas y
mejores empleos en los paises de origen;

2) se identificaran medios que permitan establecer vias legales para que
la migracion sea justa, legal y segura, y

3) se examinardn los mecanismos existentes encaminados a facilitar la
movilidad laboral en las regiones y entre éstas con el fin de optimizar
los beneficios en materia de desarrollo que aporta la migracion.

Martes 9 de junio, 18:30-20:30 horas:
Recepcidn ofrecida por el Presidente de la Conferencia,
restaurante francés, edificio de la sede de la OIT

El Presidente de la 104.7 reunién de la Conferencia Internacional del
Trabajo ofrecera una recepcion en el restaurante francés (nivel R2, ala
Norte) del edificio de la OIT, a la que estaran cordialmente invitados los
miembros de las delegaciones, los periodistas acreditados para participar en
la Conferencia, los miembros de la secretaria y sus cényuges.
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Jueves 11 de junio, 10:00-13:00 horas y 14:30-18:00 horas:
Cumbre sobre el Mundo del Trabajo,
Sala de Asambleas del Palacio de las Naciones

Programa provisional

Sesion matutina, 10:00-13:00 horas
Mesa redonda de alto nivel: «El cambio climatico
y el mundo del trabajo»

El Presidente de la Conferencia dard apertura a la sesidn plenaria de la
Conferencia. Acto seguido, el Director General de la OIT pronunciard una
alocucién introductoria.

La Sra. Linda Yueh, periodista de la BBC, moderara el intercambio que
celebrardn los integrantes de la mesa redonda, la cual estara integrada por:

u Sr. Mansour Sy, Ministro del Trabajo, Senegal (por confirmar);
] Sr. Thomas Perez, Secretario de Trabajo, Estados Unidos;
[ Sr. Luis Eduardo Garzon, Ministro del Trabajo, Colombia;

n Sra. Linda Kromjong, Secretaria General, Organizacién Internacional de
Empleadores (OIE);

| Sra. Sharan Burrow, Secretaria General, Confederaciéon Sindical
Internacional (CSI).

La Cumbre sobre el Mundo del Trabajo constituye una ocasiéon singular
para participar en una mesa redonda estimulante, abierta e interactiva. El
tema de la mesa redonda de este afio serd la incidencia del cambio climatico
en los trabajadores, las empresas y las comunidades. Este afio se llevaran a
cabo, en Paris, negociaciones decisivas con miras a alcanzar un acuerdo
respecto de la forma en que se debe hacer frente al cambio climatico. El
objetivo de la mesa redonda, en antelaciéon a dichas negociaciones, sera
propiciar una reflexion profunda acerca de las medidas que se pueden
adoptar en el mundo del trabajo para fortalecer la capacidad de adaptacion
y generar soluciones que favorezcan la justicia social, el empleo productivo,
y las empresas sostenibles, garantizando asi una transicion justa para todos.
Asimismo, se debatira acerca de cuales serdn las politicas mas eficaces para
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anticipar y hacer frente a las dificultades con las que se vera confrontado el
mundo del trabajo.

El debate se articulard en tres bloques, basados en las preguntas que
figuran a continuacion. El cuarto bloque consistira en preguntas de caracter
mas general, que brindaran la oportunidad a los participantes de formular
observaciones finales.

l. Incidencia

[ ] ¢De qué manera incide el cambio climatico en los empleos, las
empresas y los medios de subsistencia?

m  ¢(De qué forma difiere esa incidencia a escala nacional, internacional y
entre ambos sexos?

] é¢Qué consecuencias tiene el cambio climatico en la exclusién del
mercado laboral y las desigualdades? ¢Qué repercusiones tienen esas
consecuencias en la justicia social?

. Respuestas

] éQué medidas pueden adoptar los Gobiernos para favorecer la
adaptacion a los efectos del cambio climatico y evitar que la situacién
se agrave?

[ En particular, écomo se puede transformar las politicas de empleo y
del mercado de trabajo; los regimenes publicos de empleo; y las
medidas de proteccion social en herramientas eficaces para favorecer
la adaptacion del mundo del trabajo al cambio climatico y para
proteger a las personas desfavorecidas?

] éDe qué manera pueden las empresas locales e internacionales
promover un aprovechamiento mas eficaz de los recursos, reducir las
emisiones y evitar los desperdicios, y qué funcion pueden desempefiar
las organizaciones de trabajadores y de empleadores en ese proceso?

lll.  Dialogo

(] ¢Qué medidas pueden adoptar conjuntamente las organizaciones de
empleadores y de trabajadores a escala nacional, sectorial vy
empresarial para promover estrategias empresariales adaptables y
sostenibles que favorezcan el trabajo decente?
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] éComo puede contribuir la OIT a la consecucién de un acuerdo
internacional y el establecimiento de soluciones nacionales que
fomenten los Objetivos de Desarrollo Sostenible?

Sesidén especial, 12:15-13:00 horas

Tras la conclusion de la mesa redonda y previa conclusidn de la sesién
matutina, el Excmo. Sr. John Dramani Mahama, Presidente de Ghana,
dirigira unas palabras a la Conferencia.

Sesion vespertina, 14:30 horas

Por la tarde, se anticipa que eminentes personalidades invitadas a
honrar a la Conferencia con sus intervenciones dirijan unas palabras a los
participantes en la Cumbre durante tres sesiones especiales:

[ | Excmo. Sr. Frangois Hollande, Presidente de Francia;
[ Excmo. Sr. Juan Carlos Varela Rodriguez, Presidente de Panamad;

m  Sr. Kailash Satyarthi, galardonado con el Premio Nobel de la Paz, en
2014.

El orden y la hora en los que tendrdn lugar estas sesiones especiales se
determinaran mas adelante, una vez que los invitados de alto nivel hayan
confirmado su presencia.

Tras la clausura de la Cumbre, si hubiera tiempo, se reanudara la
discusion general del Informe del Presidente del Consejo de Administracidon
y de la Memoria del Director General.

Viernes 12 de junio, 13:15-14:45 horas:
Dia Mundial contra el Trabajo Infantil,
sala XX, Palacio de las Naciones

Con motivo del Dia Mundial contra el Trabajo Infantil, los
participantes en la Conferencia estan cordialmente invitados a participar en
una mesa redonda tripartita en torno al tema «NO al trabajo infantil, Si a la
educacidn de calidad». La mesa redonda estara integrada por:

] el Sr. Kailash Satyarthi, cogalardonado con el Premio Nobel de la Paz
en 2014 por su labor en favor de los derechos de los nifios;

[ | la Sra. Lorena Castillo de Varela, Primera Dama de Panamg;
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n el Sr. Alfonso Navarrete Prida, Secretario de Trabajo y Previsidn Social,
México;

] la Sra. Sharan Burrow, Secretaria General, Organizacién Internacional
de Empleadores (OIE);

] la Sra. Jacqueline Mugo, miembro del Consejo de Administracion de la
OIT y Directora Ejecutiva de la Federacién de Empleadores de Kenya.

Hacia el final del evento, el Sr. Salissou Ada, Ministro de Empleo, Trabajo
y Seguridad Social del Niger se sumara a los participantes para tomar parte en
la inauguracion de la campafia de la OIT para la promocién de la ratificacion
del Protocolo de 2014 relativo al Convenio sobre el trabajo forzoso, 1930. Si
desea obtener informacién adicional, remitase el lector al sitio web:
http://www.ilo.org/ipec/Campaignandadvocacy/wdacl/lang--es/index.htm.

Sédbado 13 de junio: ceremonia de clausura de la 104.2 reunidn
de la Conferencia Internacional del Trabajo

La ceremonia de clausura de la 104.2 reunién de la Conferencia
Internacional del Trabajo se desarrollara en la Sala de Asambleas del Palacio
de las Naciones. Tanto el Presidente como los Vicepresidentes de la
Conferencia, como el Director General de la Organizacidon, pronunciaran un
discurso de clausura. Inmediatamente después de la ceremonia de clausura
tendra lugar la firma de la recomendacién sobre la transicién hacia la
economia que se anticipa elaborard la correspondiente Comision.

Sinopsis del orden del dia de la Conferencia
Sesion plenaria

l. Informe del Presidente del Consejo de Administracion
y Memoria del Director General

El Director General de la Oficina Internacional del Trabajo presentara
su Memoria a la Conferencia, titulada Iniciativa del centenario relativa al
futuro del trabajo, en la sesion de apertura. Esta Memoria se acompaiara
de un anexo titulado La situacion de los trabajadores en los territorios
drabes ocupados. El Presidente del Consejo de Administracidn presentara a
la Conferencia un informe sobre las actividades llevadas a cabo por el
Consejo de Administracion entre junio de 2014 y junio de 2015.
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Comisiones

Comisidn de Representantes Gubernamentales sobre
Cuestiones Financieras (Reglamento de la Conferencia,
articulo 7bis, y seccién H, parrafo 3 del articulo 55)

Con arreglo al punto Il del orden del dia, la Conferencia debera
examinar y adoptar los estados financieros para el ejercicio econdmico que
finalizd el 31 de diciembre de 2014, asi como el proyecto de resolucién
relativa a las propuestas de Programa y Presupuesto para 2016-2017, que el
Consejo de Administracién, en su 323.2 reunién (marzo de 2015), decidié
referirle.

Informacién y memorias sobre la aplicaciéon de convenios
y recomendaciones (Reglamento de la Conferencia,
articulo 7 y seccion H)

La Comision de Aplicacion de Convenios y Recomendaciones se
constituye con el fin de examinar este punto del orden del dia. Presenta a la
Conferencia un informe sobre sus trabajos.

La Comisidn de Aplicacion de Convenios y Recomendaciones
examinara la informacién y las memorias presentadas por los gobiernos en
cumplimiento de los articulos 19, 22 y 35 de la Constitucidn de la OIT, sobre
el curso dado a los convenios y recomendaciones, y el Informe de la
Comision de Expertos en Aplicacion de Convenios y Recomendaciones. Este
informe estd compuesto por dos volumenes, que se presentan a la
Conferencia. En el primer volumen (ILC.104/I11/1A) figuran, en particular, las
observaciones sobre la aplicaciéon de los convenios ratificados. El segundo
volumen (ILC.104/111/1B) contiene el Estudio General de las memorias
presentadas en virtud de los articulos 19 y 22 de la Constitucién de la OIT.
Este afio, el Estudio General, titulado Dar una voz a los trabajadores rurales,
se referird a los siguientes convenios y recomendacion: el Convenio sobre el
derecho de asociaciéon (agricultura), 1921 (ndm. 11), el Convenio sobre las
organizaciones de trabajadores rurales, 1975 (ndm. 141), y la
Recomendacion sobre las organizaciones de trabajadores rurales, 1975
(nim. 149). Ambos volimenes se publicaron en el sitio web de la
Conferencia a principios de febrero de 2015.
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Para obtener mas informacién detallada, remitase el lector al sitio web
de la Comision.

IV. Pequefias y medianas empresas y creacién de empleo
decente y productivo — discusion general

El Consejo de Administracion, en su 319.2 reunion (octubre de 2013),
inscribio en el orden del dia de la préoxima reunion de la Conferencia un
punto titulado «Pequefias y medianas empresas y creacion de empleo
decente y productivo», que sera objeto de una discusidn general.

La promocion de las pequefias y medianas empresas (PYME) es un
ambito de actividad esencial para la OIT, habida cuenta del gran nimero de
personas que emplean estas empresas. Los servicios de asesoramiento de la
Organizacidon en materia de politicas relativas a las PYME son el objeto de
una gran demanda entre los Estados Miembros de la OIT, la cual ha
aumentado en afos recientes en razén de los importantes desafios en
materia de empleo que enfrentan muchos paises tanto desarrollados como
en desarrollo. Un gran nimero de organismos internacionales trabajan para
promover las PYME. No obstante, la labor que desempeiia la OIT se
considera esencial puesto que se centra tanto en los aspectos cuantitativos
como cualitativos de la generacion de empleos y sus mandantes son los
actores reales del mundo del trabajo.

El informe elaborado por la Oficina como fundamento para la
discusidon general (ILC.104/IV) contiene informacién actualizada sobre la
importante funcion que desempefian las PYME en la generacién de empleos
y el crecimiento econdmico, asi como las principales dificultades que
enfrentan las empresas y sus trabajadores. En él se examinan, asimismo, la
eficacia de las medidas de apoyo al segmento de las empresas, el cual —
habida cuenta de su gran diversidad — requiere andlisis y respuestas
politicas diferenciados. El informe se public6 en el sitio web de la
Conferencia a principios de abril de 2015.

Los tres principales obstaculos al crecimiento de las PYME que han
identificado los empresarios en el segmento son: el acceso a la financiacion;
el acceso a la electricidad; y la competencia por parte del sector informal. En
el informe se examina la pertinencia y eficacia de los principales tipos de
politicas relativas a las PYME y la forma en que contribuyen a las prioridades
de la OIT. Se abordan, asimismo, los temas siguientes: el acceso a la
financiacién; la formacidn empresarial; la generacién de un ambiente
habilitador para las empresas; la formalizacion de las empresas; la
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promocion de la productividad de las PYME; la mejora de las condiciones de
trabajo; y las intervenciones en las cadenas de valor. En el informe también
se resumen tanto las pruebas disponibles a nivel mundial como los
resultados de la labor de la OIT en cada una de estas esferas. Por ultimo, en
el informe se brinda un panorama general de las tendencias recientes en las
politicas relativas a las PYME.

Para obtener mas informacidn detallada, remitase el lector al sitio web
de la Comisidn.

La transicion de la economia informal
a la economia formal — Elaboracion de normas,
procedimiento de doble discusion

La Conferencia Internacional del Trabajo, en su 104.2 reunidn,
celebrara la segunda discusion del punto de caracter normativo acerca de la
transicion de la economia informal a la economia formal, con miras a la
adopcidn de una recomendacion.

En preparacidn de la doble discusién y de conformidad con el parrafo 1
del articulo 39 del Reglamento de la Conferencia, la Oficina elabord un
informe previo (ILC.103/V/1) que se envid a los gobiernos en agosto de
2013. En ese informe se expuso la legislacion y la practica en los diferentes
paises y se incluyd un cuestionario. Basandose en las respuestas recibidas, la
Oficina prepardé un segundo informe sobre el tema (ILC.103/V/2), que se
envio a los gobiernos con antelacidn a la primera discusiéon. Ambos informes
sentaron la base para la discusion que la Conferencia celebré en su
103.2 reunidn (2014). Al concluir la primera discusion, la Conferencia adoptdé
una resolucion en virtud de la cual habria de inscribirse en el orden del dia
de la préxima reunidén ordinaria de la Conferencia el punto titulado «Facilitar
la transicion de la economia informal a la economia formal» para su
segunda discusion con miras a la adopcion de una recomendacion.

A la luz de esa resolucion y de conformidad con lo dispuesto en el
parrafo 6 del articulo 39 del Reglamento de la Conferencia, la Oficina
prepard otro informe (titulado La transicion de la economia informal a la
economia formal (ILC.104/V/1)), en el que se incluyd el texto de un proyecto
de recomendacion. El informe se remitié a los gobiernos en septiembre de
2014, pidiéndoles que comunicaran a la Oficina, después de haber
consultado a las organizaciones mas representativas de empleadores y de
trabajadores, toda enmienda propuesta u observacién respecto del texto.
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VI.

En la segunda discusion sobre este punto, que tendra lugar en esta
sesidén de la Conferencia, la Comisidn examinara un informe (ILC.104/V/2A)
que contendra la esencia de las respuestas recibidas de los gobiernos y de las
organizaciones de empleadores y de trabajadores. La Comisién examinar3,
asimismo, el texto del proyecto de recomendacion propuesto (ILC.104/V/2B),
en el que se centraran las deliberaciones de la Comisiéon. Ambos informes se
publicaron en el sitio web de la Conferencia a principios de marzo de 2015.

Para obtener mas informacidn detallada, remitase el lector al sitio web
de la Comisidn.

Discusidn recurrente sobre el objetivo estratégico

de la proteccidn social (proteccidn de los trabajadores)

con arreglo al seguimiento de la Declaracién de la OIT sobre
la justicia social para una globalizacion equitativa, de 2008

La adopcion y la ampliacion de las medidas de proteccion social
(seguridad social y proteccidén de los trabajadores) es uno de los cuatro
objetivos estratégicos enunciados en la Declaracion de la OIT sobre la
justicia social para una globalizacién equitativa, adoptada por la Conferencia
Internacional del Trabajo en su 97.2 reunién (2008). En el marco del
seguimiento de la Declaracién, por el que se introdujo un sistema de
discusiones recurrentes por parte de la Conferencia, en las que se aborda
sucesivamente cada uno de los cuatro objetivos estratégicos, el Consejo de
Administracion acordd que la discusion recurrente sobre el objetivo
estratégico de la proteccién social habria de distribuirse entre dos
reuniones; en la primera de ellas se abordaria la seguridad social y en la
segunda, la proteccion de los trabajadores. La discusion sobre la seguridad
social tuvo lugar en la 100.2 reunién (2011) de la Conferencia. En su
313.2 reunién (marzo de 2012), el Consejo de Administracidn decidié que la
primera discusion recurrente sobre la proteccion social (proteccién de los
trabajadores), Unico tema que la Conferencia aun no ha examinado desde
que se establecid el sistema de discusién recurrente en 2010, tendria lugar
en la reunién que la Conferencia celebraria en 2015. Asi pues, esta discusion
brindara a los mandantes tripartitos de la OIT una oportunidad singular para
examinar las realidades y las necesidades cambiantes de los Miembros en
materia de proteccion de los trabajadores, asi como las actividades conexas
que han emprendido los Estados Miembros y la OIT en afos recientes.
Asimismo, constituird una ocasion oportuna para evaluar la pertinencia y la
eficacia de las actividades y para examinar las posibilidades para el futuro.
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El informe, titulado Proteccion de los trabajadores en un mundo del
trabajo en transformacion (ILC.104/VI1), se publicé en el sitio web de la
Conferencia a principios de abril de 2015. La Oficina lo elaboré en
consonancia con las orientaciones proporcionadas por el Consejo de
Administracion, en su 320.2 reunidén (marzo de 2014) y su contenido se
centra en cuatro dimensiones esenciales de la proteccion de los
trabajadores, a saber: las politicas salariales; la ordenacion del tiempo de
trabajo; la seguridad y salud en el trabajo; y la proteccidn de la maternidad.
Estos ambitos de politica fueron elementos centrales en la fundacion de
la OIT, en 1919, y siguen revistiendo un interés fundamental para los
mandantes de la Organizacidn, pese a los profundos cambios en el mundo
del trabajo y a las transformaciones politicas y econdmicas que se
produjeron durante el siglo pasado. En el informe se explica en qué consiste
la proteccion de los trabajadores y se la define como una parte integrante
del Programa de Trabajo Decente. Se examina, asimismo, las tendencias en
las regiones y en los distintos contextos nacionales en lo referente a los
salarios, la ordenacion del tiempo de trabajo, la seguridad y salud en el
trabajo, y la proteccion de la maternidad. Asimismo, se identifican
cuestiones de politica centrales y nuevos desafios, y se presentan ejemplos
de enfoques en materia de politicas innovadores puestos en practica en
determinados paises seleccionados. Se examinan las respuestas concebidas
por la OIT a lo largo de decenios, cuyo propdsito ha sido ayudar a los
Miembros y los mandantes de la Organizacidén a mejorar las condiciones de
trabajo en el mundo, y se formulan sugerencias relativas al fortalecimiento
de la capacidad y de la labor de la OIT en este ambito. De tal manera, en el
informe se tienen presentes las nuevas prioridades introducidas mediante el
proceso de reforma interna de la OIT. Por ultimo, en el informe se sugiere
un conjunto de temas que podrian ser objeto de debate.

Para obtener mas informacién detallada, remitase el lector al sitio web
de la Comisidn.

Comisidn de Proposiciones (Reglamento de la Conferencia,
articulo 4, y seccion H, parrafo 2 del articulo 55)

La Comisién de Proposiciones estda compuesta por 28 miembros
designados por el Grupo Gubernamental, 14 miembros designados por el
Grupo de los Empleadores y 14 miembros designados por el Grupo de los
Trabajadores. Esta Comision se encarga de ordenar el programa de trabajo
de la Conferencia, determinar la fecha y el orden del dia de sus sesiones
plenarias, y actuar en nombre de la Conferencia con respecto a cualquier
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otro asunto de rutina. Tras las reformas que se hicieron en el afio 1996 en el
funcionamiento de la Conferencia, la Comision delega en su Mesa casi todas
estas tareas. A la luz de la decisién adoptada por el Consejo de
Administracion, en su 323.2 reunién (marzo de 2015), tras la primera
reunion de la Comisidn, sus miembros podran trabajar por correo
electrénico respecto de cualquier cuestién ordinaria relacionada con el
programa de la Conferencia. No obstante, la Comisién de Proposiciones
podrda ser convocada en todo momento para examinar cuestiones
especificas.

Solicitud de admision de las Islas Cook
en la Organizacion Internacional del Trabajo

El Primer Ministro de las Islas Cook, Sr. Henry Puna, dirigié una carta al
Director General el lunes, 30 de marzo de 2015, por la que solicitaba la
admisién de las Islas Cook en la Organizacion Internacional del Trabajo y
asumia formalmente las obligaciones que se derivan de la Constitucion de la
Organizacion. Las Islas Cook, pequefio Estado insular localizado en el Océano
Pacifico Sur, es un Estado auténomo en régimen de libre asociacién con
Nueva Zelandia.

No es un Estado miembro de la Organizacion de las Naciones Unidas,
por lo que su admisidn en la Organizacidn Internacional del Trabajo se rige
por el parrafo 4 del articulo 1 de la Constitucion de la Organizacion, en el
que se dispone que «La Conferencia General de la Organizacién
Internacional del Trabajo podra también admitir a un Estado en calidad de
Miembro de la Organizacidn por mayoria de dos tercios de los delegados
presentes en la reunion, incluidos dos tercios de los delegados
gubernamentales presentes y votantes». La admision de nuevos miembros a
la Organizacion en virtud del parrafo 4 del articulo 1 de la Constitucién de la
Organizacion se rige por las disposiciones del articulo 28 del Reglamento de
la Conferencia Internacional del Trabajo. Las solicitudes de admision son
examinadas, en primer lugar, por la Comision de Proposiciones. Esta las
remite a una subcomisidon para su examen. La subcomisién rinde un informe
a la Comisidn de Proposiciones, la cual después de examinarlo, presentard a
su vez un informe a la Conferencia. Entonces deberd celebrarse una
votacidn; en esta ocasion, la votacion se ha programado para la mafiana del
viernes 12 de junio. Si resultado de la votacidon fuera favorable, las Islas Cook
se convertiria en el 186.2 Estado Miembro de la OIT.
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Comision de Verificacion de Poderes
(Reglamento de la Conferencia, articulo 5 y seccién B)

La Comision de Verificacion de Poderes estda compuesta por un
delegado gubernamental, un delegado de los empleadores y un delegado de
los trabajadores, que son designados por la Conferencia. Sus reuniones se
celebran a puerta cerrada.

Esta Comision tiene a su cargo las funciones siguientes:

[ ] examinar los poderes de los delegados y sus consejeros técnicos, asi
como cualquier protesta relacionada con dichos poderes o con la
ausencia de poderes emitidos a favor de un delgado de los
empleadores o de un delegado de los trabajadores (Reglamento de la
Conferencia, parrafo 2 del articulo 5 y articulo 26 bis);

[ ] examinar las quejas en las que se alega el incumplimiento de lo
dispuesto en el parrafo 2, a) del articulo 13 de la Constitucion de la OIT
(pago de los gastos de las delegaciones tripartitas) o en las que se
alega que se impidid a un delegado o a un consejero técnico asistir a la
reunién (Reglamento de la Conferencia, parrafo 2 del articulo 5 y
articulo 26 ter);

[ ] seguir de cerca toda situacion relativa a la observancia de las
disposiciones del articulo 3 y del parrafo 2, a) del articulo 13 de la
Constitucion de la OIT con respecto a la cual la Conferencia haya
solicitado un informe (Reglamento de la Conferencia, parrafo 2 del
articulo 5y articulo 26 quater);

] determinar el quérum necesario para que surtan efecto las votaciones
celebradas en la Conferencia (Reglamento de la Conferencia, parrafo
primero del articulo 20).

Conforme se ha dicho, a fin de que la Comisidén tenga tiempo para
examinar todas las protestas y quejas, los plazos establecidos para esta
reunion de la Conferencia, a titulo experimental, serdn los siguientes:

Plazo para la 48 horas a partir de la apertura de la Conferencia,
presentacion y 24 horas desde la publicacidn de una lista
de las protestas  revisada de delegaciones (con la posibilidad

de que la Comision decida hacer excepciones).

Plazo para la Cinco dias a contar partir de la apertura
presentacion de la Conferencia.
de quejas
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Resumen de los plazos importantes relativos a la presentacion
.4
de protestas y quejas

Miércoles 3 de junio, Primer plazo para la presentacion de protestas

10:00 horas

Sabado 6 de junio,
10:00 horas

Sdbado 6 de junio,
10:00 horas

relativas a los poderes de los delegados y sus
consejeros, o a la omisidn de la presentacién de los
poderes de un delegado empleador o trabajador.

Las protestas se fundamentan en la presencia
(o ausencia) del nombre de una persona o de su
funcién en la Lista provisional de las delegaciones,
que se podra consultar en el sitio web:
http://www.ilo.org/ilc. Si desea obtener informacidn
mas detallada, remitase el lector al sitio web de la
Comision de Verificacion de Poderes.

Las protestas se deberan firmar y entregar en la
secretaria de la Comision de Verificacién de Poderes
(Palacio de las Naciones, despacho A.261, fax: +41 22
799 8470, correo electrénico: credentials@ilo.org).

Segundo plazo para la presentacion de protestas
(con base en la Lista revisada de las delegaciones)

La Lista revisada de las delegaciones se publicara el
viernes 5 de junio y podra consultarse en linea en el
sitio web: http://www.ilo.org/ilc.

Plazo para la presentacion de quejas relativas a: un
gobierno que no haya sufragado los gastos de viaje o de
estancia de uno o mas delegados; un desequilibrio grave
y manifiesto entre el nimero de consejeros técnicos de
los empleadores o de los trabajadores cuyos gastos se
hayan sufragado en la delegacion de que se trate, y el
nimero de consejeros técnicos nombrados para los
delegados gubernamentales de dicha delegacion.

Las quejas se deberan firmar y entregar en la secretaria
de la Comisién de Verificacion de Poderes (Palacio de
las Naciones, despacho A.261, fax: +41 22 799 8470,
correo electrénico: credentials@ilo.org).

4Supeditados a la confirmacion, por parte de la Conferencia, en su sesién de
apertura, el lunes, 1.2 de junio de 2015.
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Participacion

Composicidn de las delegaciones

Las delegaciones que asisten a la Conferencia Internacional del Trabajo
se componen de cuatro delegados, es decir, dos delegados
gubernamentales, un delegado en representacién de los empleadores y un
delegado en representacién de los trabajadores (Constitucion de la OIT,
parrafo primero del articulo 3).

Cada delegado puede estar acompafiado por dos consejeros técnicos,
como maximo, por cada uno de los puntos técnicos del orden del dia de la
Conferencia (Constitucidn de la OIT, parrafo 2 del articulo 3). El orden del dia
de la 104.2 reunidon consta de cuatro puntos de caracter técnico, a saber,
los puntos IlI, IV, V y VI. Por lo tanto, cada delegado gubernamental, cada
delegado de los empleadores y cada delegado de los trabajadores de la
104.2 reunidon de la Conferencia Internacional del Trabajo podra estar
acompanado por ocho consejeros técnicos, como maximo. Para que los
representantes de los gobiernos, de los empleadores y de los trabajadores
puedan participar plenamente, en consonancia con los principios del
tripartismo, el nimero de los consejeros técnicos que acompafien a cada
delegado debera ser equilibrado. Los gastos de viaje y las dietas de estancia
de los delegados y de sus consejeros técnicos correrdn por cuenta del
Estado respectivo (Constitucién de la OIT, parrafo 2, a) del articulo 13).

En virtud de la Constitucidn de la OIT, los Estados Miembros deben
cerciorarse de que sus delegaciones sean plenamente tripartitas durante
todo el periodo de duracién de la Conferencia. Esto es muy importante a
efectos de las votaciones, programadas para los uUltimos dias de la reunidn.
Los delegados deben estar facultados para actuar con total independencia
unos de otros. En acuerdo con las organizaciones profesionales, cuando las
haya, los delegados no gubernamentales deben ser los mds representativos
de los empleadores y de los trabajadores de sus paises respectivos
(Constitucién de la OIT, parrafo 5 del articulo 3).

Si desea obtener informacién adicional, remitase el lector a la
Nota explicativa sobre la presentacion de los poderes, disponible en la
pagina del sitio web de la Conferencia dedicada a los poderes:
http://www.ilo.org/ilc/Credentials.
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Los mandantes han de tener presente que el éxito de las discusiones
depende de las competencias técnicas de los participantes y de su
capacidad para fomentar el consenso.

Paridad de género

Se solicita a los gobiernos y a las organizaciones de empleadores y de
trabajadores que tengan presentes las resoluciones relativas a la
participacion de las mujeres en las reuniones de la OIT, que la Conferencia
Internacional del Trabajo adoptd en sus 60.2 (1975), 67.2 (1981), 78.2 (1991)
y 98.2 (2009) reuniones. Dado el bajo nivel de representacion de las mujeres
que continta habiendo entre los delegados y los consejeros técnicos, el
Consejo de Administraciéon se abocd al examen de este asunto en su
316.2 reunidn (noviembre de 2012). Al término de su examen, el Consejo de
Administracion solicitd al Director General, entre otras cosas, que, después
de cada reunién de la Conferencia, enviara correos a los Miembros que no
hubieran alcanzado un nivel de participacién de las mujeres en las
delegaciones de la Conferencia del 30 por ciento, y que le informara
periddicamente sobre los obstaculos con que tropezaban y sobre las
medidas adoptadas para lograr la paridad de género.

Tras la ultima reunién de la Conferencia Internacional del Trabajo
(2014), se enviaron correos a los Estados Miembros a quienes concernia
esta cuestion. Se exhorta encarecidamente a los gobiernos y a las
organizaciones de empleadores y de trabajadores a que aumenten el
porcentaje de las mujeres en las delegaciones que envian a la Conferencia,
con vistas a alcanzar la paridad de género en dichas delegaciones.

Poderes

Los poderes de los delegados y de sus consejeros técnicos deberan
depositarse en la Oficina Internacional del Trabajo, por lo menos 15 dias
antes de la fecha establecida para la apertura de la reunién, tal como se
dispone en el parrafo primero del articulo 26 del Reglamento de la
Conferencia. No obstante, en la 104.2 reunidn de la Conferencia, el plazo
para la presentacion de los poderes concluyd 21 dias antes de la apertura de
la Conferencia (a saber, el lunes 11 de mayo de 2015). El plazo se fijé a la luz
del formato abreviado de la reunién que la Conferencia celebrara este afio a
titulo experimental, cuya duracion serd de dos semanas, asi como del gran
numero habitual de participantes cuyos poderes y solicitudes de visado que
deben tramitar, respectivamente, la Oficina y las autoridades suizas.
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Se podra proceder a la acreditacion en linea a través del sitio web
www.ilo.org/credentials. A principios de 2015, se comunicaron las
contrasefias necesarias a las misiones permanentes en Ginebra. Estas claves
les permiten rellenar el formulario de acreditacién en linea y presentarlo por
conducto del sitio de la OIT en internet. Para validar la versién electrénica,
se debera enviar una copia impresa del formulario, debidamente firmada
por el representante autorizado del gobierno ante la Oficina Internacional
del Trabajo. Se recomienda encarecidamente a los miembros de las
delegaciones que utilicen el formulario electrénico, pues ello permitira
agilizar la tramitacion de los poderes y reducir el riesgo de que se cometan
errores en la transcripcidn de los datos.

En su defecto, en el sitio web de la Conferencia http://www.ilo.org/ilc se
puede descargar e imprimir un formulario de acreditacion. En ese sitio se
puede acceder, asimismo, a una pagina dedicada a los poderes, en la que
figura una nota explicativa para las delegaciones nacionales que proporciona
informacion detallada sobre las distintas categorias de participantes en la
Conferencia y las funciones que desempefian. Tanto en ese documento
como en la seccidn «Contactos e informacién» de la presente Guia figuran
las sefias necesarias para remitir dicho formulario impreso, debidamente
cumplimentado.

Derecho de voto

Los delegados autorizados a ejercer el derecho de voto deben
asegurarse de que disponen de la clave (indicada en el reverso de los
distintivos de los delegados). Los miembros de las delegaciones que tengan
derecho a votar recibiran las claves cuando se inscriban, y podran solicitarlas
en el mostrador de inscripcién, ubicado en el pabellédn de la OIT, o en el
mostrador de informacion del Palacio de las Naciones. Se ruega tomar nota
de que los Ministros inscritos en la categoria de «Ministros que asisten a la
Conferencia» no tienen derecho de voto. En cambio, aquellos inscritos en
calidad de «Delegado» o de «Consejero técnico y delegado suplente» si
tienen la posibilidad de votar. Si desea obtener informacién detallada acerca
de las personas que podran ejercer el derecho de voto, por favor dirijase a la
secretaria de la Comisién de Verificacion de Poderes (despacho A.261) o
consulte la Nota explicativa para las delegaciones nacionales (paginas 7 a 9).
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Se ruega a los delegados titulares o consejeros técnicos y delegados
suplentes que abandonen Ginebra que informen de ello, por escrito, a la
secretaria de la Comisién de Verificacion de Poderes. En tal caso, podra
nombrarse delegado suplente a un consejero técnico. Ello reviste especial
importancia en el contexto de las votaciones que tendran lugar durante la
segunda semana de la reunion de la Conferencia, habida cuenta de que el
quérum se calcula con base en el nimero de delegados presentes en la
Conferencia.

En el sitio web http://www.ilo.org/ilc/Credentials se podra descargar
el formulario sobre las salidas y sustituciones, que se debera entregar
personalmente en el despacho A.261 del Palacio de las Naciones. Los
delegados empleadores y trabajadores podran entregar el formulario en la
secretaria de sus respectivos grupos. Las delegaciones de autoridad del
derecho de voto deberdn presentarse a la secretaria de la Comisién de
Verificacion de Poderes, de preferencia un dia antes de la votacion, y, a mas
tardar, una hora antes de que tenga lugar la votacion.

Representacion de los territorios no metropolitanos

El plazo para el envio de solicitudes de invitacion de los territorios no
metropolitanos vencié el lunes 16 de febrero de 2015.

Representacion de las organizaciones internacionales
no gubernamentales

Para obtener informacion sobre la participacion de las organizaciones
internacionales no gubernamentales en la Conferencia, se ruega a los
lectores que consulten la pagina del sitio de la OIT en internet relativa a la
participacién de la sociedad civil, en:www.ilo.org/pardev/civil-society/lang--
en/index.htm, en la que encontraran toda la informacion necesaria sobre las
condiciones que deben reunirse.

El plazo para la presentacion de las solicitudes de las organizaciones
internacionales no gubernamentales que deseen estar representadas en la
104.2 reunidn de la Conferencia vencio el jueves 12 de febrero de 2015.
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Uso de la palabra en la Conferencia

Uso de la palabra en la sesién plenaria

Se recuerda a los delegados que, para tener derecho al uso de la
palabra en la plenaria, deberan estar acreditados como delegados titulares,
0 como «consejeros técnicos, y delegados suplentes» que acttian en nombre
de los delegados titulares. En principio, los delegados que han sido
acreditados como «consejeras y consejeros técnicos» no tienen derecho a
hacer uso de la palabra en la plenaria. Véase al respecto la Nota explicativa
en el sitio web de la Conferencia.

La inscripcion para hacer uso de la palabra en la plenaria se puede
realizar desde el 1.2 de abril de 2015 por correo electrénico, por fax o por
teléfono (véase la seccidon «Contactos e informacidn» en la pagina 46). Se
recuerda que los turnos de palabra no podran confirmarse oficialmente
hasta que la Oficina del Consejero Juridico de la OIT haya recibido los
poderes de la delegacion. También podran inscribirse lo antes posible
durante la Conferencia, en la Oficina de Inscripcidn de los Oradores, ubicada
en el Palacio de las Naciones (A.563). La lista se cerrard el jueves 4 de junio
a las 18:00 horas, a reserva de la decisién que la Comisién de Proposiciones
adopte al respecto. Ha de tenerse presente que estas disposiciones
conciernen exclusivamente a los delegados que deseen expresarse en la
plenaria durante la discusién del Informe del Presidente del Consejo de
Administracion y de la Memoria del Director General.

Se solicita a los delegados inscritos en la lista de oradores que haran
uso de la palabra en sesidon plenaria que remitan la version electrénica de
su discurso a la direccion ilcspeeches@ilo.org en un plazo minimo de
24 horas antes de su intervencion. De no ser posible, se agradecerd
entreguen una version impresa del discurso a la Oficina de Inscripcién de los
Oradores (A.563). Reviste gran importancia que en los discursos figure el
nombre del orador y la delegacién a la que pertenece, y se indique
claramente «Cotéjese con el discurso pronunciado».

La Oficina de Inscripcién de los Oradores se encargara de informar a
los oradores con antelacion de la sesidn y la hora aproximada en que el
Presidente les concedera la palabra.
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Uso de la palabra en las comisiones

Las comisiones estableceran sus respectivas listas de oradores, que
seran gestionadas por la Secretaria y la Mesa de cada comision.

Duracion de los discursos

Para que el mayor niumero posible de oradores tenga la posibilidad de
expresarse durante la discusion del Informe del Presidente del Consejo de
Administracidon y la Memoria del Director General, la duracién mdaxima de
las intervenciones serd de cinco minutos (Reglamento de la Conferencia
Internacional del Trabajo, parrafo 6 del articulo 14). Esta restriccion se
impondra de manera rigurosa. A titulo de informacién, el tiempo impartido
es suficiente para leer un texto de aproximadamente tres paginas A4
mecanografiadas, a doble espacio (es decir, 1 000 palabras), a una velocidad
que permite hacer una interpretacién simultanea precisa del discurso.

Por lo tanto, se recomienda encarecidamente a los delegados que
reduzcan a un estricto minimo las férmulas de cortesia y que aborden de
inmediato los puntos esenciales de sus declaraciones.

Interpretacion

En las reuniones de la Conferencia se prestan servicios de
interpretacion simultanea en espafiol, francés, inglés, aleman, arabe, chinoy
ruso, y, en ciertos casos, en japonés. Las reuniones tripartitas también
pueden disponer de servicios de interpretacion del portugués.

Se solicita a los delegados que hayan redactado un discurso en uno de
los idiomas de trabajo de la OIT, pero tengan previsto expresarse en otro
idioma, que tengan la amabilidad de informar de ello a la Oficina de
Inscripcion de los Oradores cuando entreguen la version impresa de su
discurso, de tal forma que el servicio de interpretacion pueda adoptar las
medidas necesarias.

Se recuerda a los delegados la dificultad que suponen las citas
textuales, que en ocasiones resulta dificil reconocer y cuya interpretacién
simultanea fiel siempre resulta dificil. Por consiguiente, se agradecera a los
oradores que pronuncien citas textuales que tengan a bien indicar la fuente
exacta (en el caso del Informe del Presidente del Consejo de Administracion
y de la Memoria del Director General, sirvase mencionar la pagina y el
idioma del documento original).
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Inscripcion por adelantado en las comisiones

La composicion de la Comision de Aplicacion de Normas (punto Il del
orden del dia) y de las comisiones técnicas que se constituyan para examinar
los puntos IV, V y VI del orden del dia sera determinada por los grupos, con
la condicion de que la Conferencia haya aprobado la composicidn inicial de
dichas comisiones en su sesion de apertura, el lunes 12 de junio. Por tanto,
los delegados que deseen ser miembros de una comision deberan inscribirse
en las secretarias de sus grupos respectivos.

Para facilitar el trabajo de la Conferencia y de las secretarias de los
grupos, y en razon del formato abreviado de la reunién de la Conferencia
este afo, se ha previsto nuevamente que los delegados que tengan la
intencién de tomar parte en las labores de las comisiones rellenen por
adelantado el formulario de inscripciéon, disponible en el sitio web de la
Conferencia, y lo remitan a la Oficina Internacional del Trabajo, de ser
posible antes del lunes 11 de mayo. Se recuerda a los gobiernos que su
primera reunion de grupo tendra lugar de las 10:30 a las 11:30 horas el
lunes 1.2 de junio, conforme a su solicitud. Para entonces no se dispondra
de tiempo suficiente para que los delegados gubernamentales que no se
hubieran inscrito con antelacion puedan participar en las labores de las
comisiones, que dardn inicio a las 14:30 horas, habida cuenta de que la
sesion de apertura en la que se aprobara la composicién de las comisiones
se celebrara a las 11:45 horas, inmediatamente después de su reunion de
grupo. Por consiguiente, los delegados gubernamentales deberan
inscribirse en las comisiones con antelacion, pues de no hacerlo NO podran
participar (con excepcion del supuesto contemplado en el parrafo 6 del
articulo 56 del Reglamento de la Conferencia) en las labores de la primera
sesion de las comisiones, el lunes 1.2 de junio.

Una vez rellenados, los formularios deberan enviarse a las siguientes
divisiones de la OIT (las sefias de contacto figuran al final del presente
documento). Durante la reunién de la Conferencia, podran entregarse a las
secretarias de los grupos, en el Palacio de las Naciones:

Gobiernos: Servicio de Relaciones y Reuniones Oficiales (RELOFF),
A.569.

Empleadores:  Oficina de Actividades para los Empleadores
(ACT/EMP), A.539.

Trabajadores:  Oficina de Actividades para los Trabajadores
(ACTRAV), E.3002
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Ha de tenerse en cuenta que la composicién de las comisiones sera
definitiva Unicamente:

m  siobranen poder de la Oficina los poderes oficiales del gobierno en los
que la persona interesada estd acreditada como delegado titular,
consejero técnico o persona designada de conformidad con el
parrafo 3, i) del articulo 2 del Reglamento de la Conferencia;

[ ] si el grupo respectivo aprobd la solicitud de inscripcién y si la
Conferencia aprobd la composicion inicial de la comision.

Actas Provisionales

El Consejo de Administracion decidié que se aplazara nuevamente la
traduccidén y produccidn de las Actas Provisionales, en las que se recogen los
discursos pronunciados en sesion plenaria durante la discusion del Informe
del Presidente del Consejo de Administracion y de la Memoria del Director
General (punto | del orden del dia). Todas las demas intervenciones que
tuvieron lugar en la sesidon plenaria, incluidas las de los invitados de alto
nivel, y las relativas a las deliberaciones de la Conferencia, continuaran
publicandose por escrito en espafiol, francés e inglés, en la forma habitual, y
se publicaran, tan pronto estén disponibles, en el sitio web:
http://www.ilo.org/ilc/ILCSessions/104/reports/provisional-records/lang-

-es/index.htm.

Los discursos pronunciados durante la discusion en sesion plenaria del
Informe del Presidente del Consejo de Administracién y de la Memoria del
Director General, asi como sus respectivas interpretaciones simultaneas al
espafiol, al francés y al inglés, se grabardn y colocaran en el sitio web de la
Conferencia poco tiempo después de que sean pronunciados, junto con una
copia de los discursos que sean entregados a la Secretaria. Ha de tenerse
presente que la interpretacion simultdnea de los discursos se hace para
facilitar la comunicacion y no constituye en modo alguno un acta auténtica
ni literal de las deliberaciones. Unicamente el discurso original es auténtico.
En los casos en que los delegados tuvieron que ejercer el derecho de
respuesta, la Secretaria proporcionard, previa solicitud, una traduccion
escrita del discurso respectivo a uno de los idiomas oficiales de la OIT.

Normas de procedimiento de la Conferencia

Las normas de procedimiento de la Conferencia se atienen a lo
dispuesto en la Constitucidén de la Organizacidn Internacional del Trabajo y
en el Reglamento de la Conferencia Internacional del Trabajo.
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Estos textos pueden ser consultados en el sitio web de la OIT:
www.ilo.org/ilc. En el Servicio de Distribucion de Documentos de la OIT
(vestibulo 13-15, Palacio de las Naciones) se pueden obtener asimismo
ejemplares impresos de estos textos.

Distribucion de los documentos

En consonancia con la politica de racionalizacién del uso del papel en
la OIT y, en particular, con el objetivo de reducir la cantidad de papel
destinado a la impresion de documentos oficiales, Unicamente se pondra a
disposicién un namero limitado de ejemplares impresos de los documentos
en esta reunion de la Conferencia. Se recuerda que los documentos
elaborados en antelacién a la reunion y sometidos a ésta se publican en el
sitio web de la Conferencia http://www.ilo.org/ilc, al igual que la presente
Guia para la Conferencia, editada también en formato de libro electrénico.

Las delegaciones encontrardan en sus casilleros (ubicados junto al
mostrador de distribucion) cierto nimero de documentos impresos, con
inclusion de la lista de las delegaciones. Se imprimiran cuatro ejemplares de
cada documento para cada delegacion de los Estados Miembros que se
haran representar en la Conferencia: un ejemplar para cada uno de los dos
delegados gubernamentales, un ejemplar para el delegado empleador vy
un ejemplar para el delegado trabajador. Las demds delegaciones que
asistan a la Conferencia (observadores, organizaciones intergubernamentales
y no gubernamentales) recibirdn un ejemplar impreso por delegacion.

Determinados documentos, con inclusién del Boletin Diario, se
pondran a disposicidn de los participantes en el mostrador de distribucion
(vestibulo 13-15, Palacio de las Naciones). Durante la reunién de la
Conferencia, el Boletin Diario también se podra consultar y/o descargar en
version electrdnica a partir de las 23:00 horas la vispera.

NB: El Servicio de Distribucion de Documentos de la Conferencia no
procede al envio de documentos o informes en nombre de los delegados.
Se ruega a los delegados que utilicen el servicio postal a tales efectos
(véase la pagina 42).

SE EXHORTA ENCARECIDAMENTE A LOS MIEMBROS
DE LAS DELEGACIONES A QUE UTILICEN SUS COMPUTADORAS
PORTATILES O TABLETAS, Y A QUE HAGAN USO DE LOS CIBERCAFES
A DISPOSICION EN EL RECINTO.
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Disposiciones practicas °

Inscripcion a la llegada

Los delegados podran inscribirse y recoger sus distintivos en el
pabellén de la OIT situado a la izquierda de la entrada principal para los
automoviles, en el recinto de la Oficina Internacional del Trabajo (edificio
de la sede), con la condicion de que los poderes obren ya en poder de la
Oficina. Los participantes deberan presentar un documento de identificacion
valido en el que figure una fotografia y el nombre del delegado escrito en
alfabeto latino, de forma que puedan verificarse los poderes. Tanto en la
entrada de vehiculos como en los distintos puntos de acceso para los
peatones se sefialara claramente la ubicacion del mostrador de inscripcidn,
que estara abierto el viernes 29 y el sabado 30 de mayo, de las 14:00 a las
17:00 horas; y el domingo 31 de mayo, de las 10:00 a las 17:00 horas.
A partir de entonces estard abierto todos los dias, de las 8:00 a las
17:00 horas; el sabado 6 de junio, de las 8:00 a las 13:00 horas; y
permanecera cerrado el domingo 7 de junio.

La inscripcion de los delegados es indispensable para calcular el
quoérum necesario en cada votacion, de modo que sélo deberan inscribirse
los delegados que participen efectivamente en la Conferencia. Por
consiguiente, se insta a los delegados a inscribirse personalmente a su
llegada a Ginebra y a comunicar su fecha de partida con suficiente
antelacion si deben ausentarse antes de que termine la Conferencia ‘,
Cabe afadir que el Consejo de Administracion solicité a la Oficina que
restringiera la practica de autorizar a las misiones permanentes a recoger los
distintivos de todos los integrantes de la delegacién de un Estado Miembro.
Ademas, las misiones permanentes no podran recoger los distintivos de los
representantes de los empleadores ni de los trabajadores, a menos que los
propios interesados les hayan entregado una autorizacién especifica por
escrito.

> Para obtener mas informacién practica, remitase el lector al sitio web de la Conferencia:
http://www.ilo.org/ilc/ILCSessions/104/practical-information/lang--es/index.htm.

64,4 L .
Véase la seccion sobre el derecho de voto en la pagina 24.
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Para poder entrar en el recinto del Palacio de las Naciones durante la
Conferencia, todos los participantes deberan tener en su posesion un
distintivo personal expedido por la OIT y un documento de identidad
valido, provisto de una fotografia. Los distintivos deberdan llevarse consigo
en forma permanente y visible.

Mostrador de informacion

A partir del lunes 1.2 de junio, se instalara un mostrador de
informacion en el pabellon 13-15 del Palacio de las Naciones, al que se
podra acudir de lunes a viernes, entre las 8:00 y las 17:00 horas, y los
sabados, segun resulte necesario. El mostrador estarad a disposicion de los
participantes en la Conferencia que:

n requieran informacion general sobre la Conferencia y relativa a las
instalaciones, el programa de la reunidn y los eventos sociales;

[ hayan extraviado su distintivo o requieran otros servicios conexos;

n deseen formular alguna pregunta o solicitud.

Servicio de minibuses entre la OIT y el Palacio de las Naciones

En vista del reducido numero de plazas de estacionamiento
disponibles en el Palacio de las Naciones, se ruega a los participantes en la
reunion de la Conferencia que utilicen los estacionamientos de la OIT y el
servicio de minibuses que se pondrd a disposicion.

A partir del domingo 31 de mayo de 2015, y hasta el sdbado 13 de
junio de 2015 inclusive, habra un servicio de minibuses (14 asientos) que
circulardn entre la OIT y el Palacio de las Naciones en los siguientes horarios:

el domingo 31 de mayo: entre las 8:00 y las 20:00 horas
de lunes a viernes: entre las 7:15 y las 20:00 horas
el sdbado 6 de junio: entre las 7:15 y las 20:00 horas
el sdbado 13 de junio: entre las 7:15 y las 13:00 horas

Fuera de estos horarios se ofrecera un servicio reducido, en funcion de
las necesidades de la Conferencia y de la secretaria.

El punto de llegada y de salida de los minibuses se encuentra frente al
estacionamiento P1 en la OIT y la puerta 15 en el Palacio de las Naciones.
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Delegados con discapacidades

Los locales en donde se reune la Conferencia estan provistos, en
general, de accesos para las personas con discapacidades. Para obtener mas
informacion al respecto, los interesados podrdn dirigirse a la Unidad de
Gestion de Reuniones de RELOFF (direccion de correo electrénico:
MEETING-SERVICES@ilo.org; nimero de teléfono: +41 22 799 6767).

Alojamiento de las delegaciones en Ginebra

En el mes de junio suele haber una gran actividad en la ciudad de
Ginebra, de manera que se aconseja a las delegaciones que hagan las
reservas de habitaciones de hotel con mucha anticipacidon. La Oficina
Internacional del Trabajo no dispone de un servicio de reserva de
habitaciones de hotel, de modo que conviene que las delegaciones de la
Conferencia soliciten a las misiones diplomaticas permanentes radicadas en
Ginebra, o, en su caso, en Berna, que hagan las reservas necesarias en los
hoteles de la region ginebrina. Estas reservas también pueden hacerse por
intermedio de las oficinas siguientes:

Centro de Bienvenida e Informacion para Delegados
Centre d’Accueil — Genéve Internationale CAGI

La Pastorale — 106, route de Ferney

CH-1202 Genéve

Numero de teléfono: +41 22 546 2300

Correo electronico: delegates.cagi@etat.ge.ch

Sitio web: www.cagi.ch

Office du tourisme de Genéve

18, rue du Mont Blanc

Apartado de Correos 1602

CH-1211 Genéve 1

Numero de teléfono: +41 22 909 7000

Numero de fax: +41 22 909 7011

Sitio web: www.geneve-tourisme.ch/en/home/
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Servicios locales de apoyo

Mandat International es una organizacidén no gubernamental con sede
en Ginebra que brinda servicios de apoyo a los representantes de
organizaciones internacionales no gubernamentales y a las delegaciones que
asisten a reuniones internacionales. Brinda informacién prdctica a los
delegados, dispone de un centro de documentacién abierto al publico y
proporciona ayuda en materia de hospedaje. Si desea obtener informacion
adicional al respecto, sirvase consultar el sitio web: www.mandint.org.

El Centro Internacional John Knox ofrece alojamiento y otros servicios
a poca distancia a pie del recinto de la Conferencia:

Centro Internacional John Knox

27, chemin des Créts-de-Pregny

CH-1218 Grand Saconnex

Teléfono: +41 22 747 0000

Fax: +41 22 727 0099

Correo electrénico: welcome@johnknox.ch
Sitio web: www.johnknox.ch

Visados de entrada en Suiza y en Francia

Los nacionales de muchos Estados Miembros de la OIT necesitan
visados para entrar en Suiza y permanecer en el territorio del pais durante
todo el periodo de duracidn de la Conferencia. Ha de tenerse presente que
en Suiza se aplica la reglamentacion europea aplicable al Espacio Schengen
sobre la expedicion de los visados.

La expedicidn de los visados de entrada en Suiza es competencia, en
primer término, de las misiones diplomaticas suizas en el extranjero. Los
delegados de la Conferencia que necesiten un visado de entrada deberan
presentar una solicitud con suficiente antelacién en la embajada o el
consulado suizo de su pais de residencia.

Si en el pais de residencia del delegado no hubiera una embajada o
consulado suizo, el delegado debera:

a) presentar la solicitud de visado en un pais en el que haya una mision
diplomatica suiza competente; o

b) presentar la solicitud de visado a una mision diplomatica o servicio
consular de un Estado parte en el Acuerdo de Schengen. Suiza ha
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firmado acuerdos con determinados paises en los cuales no esta
representado, en virtud de los cuales se autoriza la expedicién de
visados por dichos Estados.

Para obtener mds informacion, los lectores también podran consultar
en internet el sitio siguiente: www.bfm.admin.ch//content/bfm/en/home/
themen/einreise.html.

El visado Schengen que se expida sera valido para la entrada en el
territorio de todos los Estados que sean miembros del Acuerdo de
Schengen. Se autorizard asimismo la entrada en Suiza de todas las personas
que posean visados Schengen expedidos por otros Estados miembros del
Acuerdo de Schengen.

Los gobiernos de los Estados Miembros son directamente
responsables de obtener los visados de entrada en Suiza de todos los
delegados cuyos nombres figuren en la lista de los poderes oficiales de la
delegacion.

Los participantes deberdn tener en cuenta las consideraciones
siguientes:

] El tiempo necesario para tramitar la solicitud del visado puede variar
de un caso a otro. Se insta encarecidamente a las delegaciones a que
realicen con suficiente antelaciéon los tramites necesarios para la
solicitud del visado, de manera tal que el visado les pueda ser
entregado a tiempo.

[ Cada miembro de la delegacion debera presentar los documentos
siguientes:

— un documento de viaje cuya validez exceda la duracién de la
estadia y abarque el tiempo necesario para el viaje de regreso;

— un formulario de solicitud del visado y dos fotografias;

— documentos que justifiquen el objeto del viaje, como, por
ejemplo, una nota verbal emitida y rubricada por el Gobierno,
acompanfada, por ejemplo, de una orden de misién, una copia de
los poderes o una invitacion a la Conferencia, etc.;

— cualquier otro documento que la mision diplomatica considere
necesario.
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] Excepto para los titulares de pasaportes diplomaticos o pasaportes de
servicio, las autoridades suizas podran exigir que los Estados Miembros
presenten pruebas de la existencia de un seguro de viaje suficiente.

[ ] Con fecha 11 de octubre de 2011, los Estados miembros del Acuerdo de
Schengen implantaron el Sistema de Informacion de Visados (VIS), que
se utiliza para recopilar los datos biométricos (escanogramas de los diez
dedos y fotografias digitales) del solicitante del visado. Todas las
misiones diplomaticas y los consulados de Suiza se estan conectando
gradualmente al sistema VIS. El solicitante del visado debe concertar una
cita con la misién diplomatica o el consulado de Suiza en su pais de
residencia, y personarse alli para presentar y registrar sus datos
biométricos. Los datos se conservan en el sistema VIS durante cinco
afios. Para obtener informacién en varios idiomas sobre la aplicacion del
sistema VIS, el registro de los datos biométricos y el calendario de
conexion de las misiones diplomaticas y los consulados de Suiza al
sistema VIS, los interesados podran consultar en internet en:
www.bfm.admin.ch//content/bfm/en/home/themen/einreise/einfuehr

ung_vis.html.

Intervencioén de la Oficina

La Oficina Internacional del Trabajo podrd intervenir ante las misiones
diplomaticas suizas Unicamente en los casos en que éstas hayan denegado
un visado. La Oficina intervendrd exclusivamente cuando se trate de las
categorias de participantes siguientes: los delegados, los consejeros técnicos
y las personas que hayan sido designadas con arreglo a lo dispuesto en el
parrafo 3, i) del articulo 2 del Reglamento de la Conferencia. En cuanto a los
demas participantes, «Otras personas que asisten a la Conferencia», y
«Personal auxiliar de las delegaciones», los Estados Miembros deberan
dirigirse directamente a la mision diplomatica suiza de su pais respectivo y
hacer los trdmites necesarios sin la intervencién de la OIT. Ha de tenerse
presente que, para que la Oficina pueda intervenir ante las misiones
diplomaticas suizas a favor de los participantes que estén comprendidos en
las categorias indicadas mas arriba, es imperativamente necesario que los
poderes de dichos participantes hayan sido recibidos en Ginebra antes del
lunes 11 de mayo de 2015.
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Ademas, deberan cumplirse las condiciones siguientes:

[ ] el nombre y el apellido del interesado deberan figurar en los poderes
oficiales de la delegacion en una de las categorias de participantes
indicadas mas arriba, tal y como hayan sido presentados por el
Gobierno a la Oficina Internacional del Trabajo;

] la solicitud del visado tiene que haber sido tramitada previamente por
una misién diplomatica suiza;

[ ] la peticion de intervencién debe hacerse llegar a la Oficina al menos
una semana antes de la fecha de salida y en ella tiene que indicarse la
misién diplomatica suiza a la que se curso la solicitud del visado.

Reserva de las salas de reunidn

Los participantes que deseen reservar salas para celebrar reuniones
bilaterales, multilaterales o de grupo sobre asuntos relacionados con la
Conferencia podran hacer las reservas necesarias dirigiéndose por correo
electrdnico a la direccidn siguiente: ilcrooms@ilo.org. Durante la reunidon de
la Conferencia, los participantes pueden ponerse en contacto con la oficina
del Programa de la Conferencia, sala E.3014 del Palacio de las Naciones
antes de las 17:00 horas (los sabados antes de las 15:00 horas).

Informacién general

Direccion para la correspondencia

Las cartas dirigidas a los miembros de las delegaciones pueden
enviarse a la siguiente direccidn:

(Nombre del delegado)

Delegacion de (nombre del pais)
Conferencia Internacional del Trabajo
1211 Ginebra 22

Suiza

En los faxes que se envien a la OIT (+41 22 798 8685) debera constar
con claridad el nombre de la delegacién nacional. También se pueden enviar
faxes a la oficina de correos del Palacio de las Naciones, (+41 22 740 0507).
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Banco

Palacio de las Naciones: Edificio C, planta baja, de 8:30 a 16:30 horas

Sede de la OIT: R3 norte, de 9:00 a 12:30 horas y de 14:00 a
17:00 horas

Billetes para el transporte publico

A su llegada al aeropuerto de Ginebra, los participantes pueden
obtener billetes gratuitos de la maquina expendedora situada en la sala de
recogida de equipajes. Este billete es vdlido para la red de transportes
publicos de Ginebra (TPG) por un periodo de 80 minutos. En caso de que se
efectle un control de los billetes, los pasajeros deberan presentar, ademas,
sus tarjetas de embarque aéreo.

Todos los participantes que se alojen en hoteles en Ginebra podran
obtener una tarjeta de transporte gratuita. Se trata de un pase personal e
intransferible que se les entregard a su llegada al hotel, y que da derecho al
uso de toda la red de transportes publicos de Ginebra sin restricciones
(autobds, tranvia y barco). Es valido durante toda la estancia en Ginebra,
incluido el dia de partida.

Los participantes que no se alojen en hoteles en Ginebra podran
adquirir tarjetas de autobus en los kioscos de prensa situados en el Palacio
de las Naciones y en la sede de la OIT, asi como en los kioscos de prensa y
oficinas de la red TPG de Ginebra. El sitio web de la red TPG es: www.tpg.ch.

Enlaces telefénicos entre el Palacio
de las Naciones y la OIT

Marque el 63, seguido del nimero de extension (cuatro cifras). Si no
conoce el nimero de extension, marque el 63 y a continuacién el 6111 para
comunicarse con la centralita de la OIT.
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Enlaces telefonicos entre la OIT
y el Palacio de las Naciones

Marque el 2, seguido del nimero de extensidn (cinco cifras). Si no
conoce el nimero de extension, marque el 2 y a continuacion el 71234 para
comunicarse con la centralita del Palacio de las Naciones.

Cibercafé

Palacio de las Naciones: Biblioteca, sala B.121, 8:30 — 17:30 horas
Pabelldn 13/15, segunda planta, edificio A
Pabellon 14, tercera planta, edificio A
Entresuelo, tercera planta, tras la sala XX, edificio E

OIT: Biblioteca de la OIT, en la entrada de la sala
de lectura, planta R2, ala Sur

Casilleros para las delegaciones

Cada delegacion dispone de un casillero, situado junto al Servicio de
Distribucién (pabellon 13-15 del Palacio de las Naciones), donde se
depositan correspondencia y mensajes, invitaciones, documentos, etc. Se
ruega a los delegados que comprueben el contenido de su casillero por lo
menos dos veces al dia. Todo el material destinado a los casilleros debera
enviarse por conducto del Servicio de Distribucidn.

Tienda libre de impuestos

La Oficina de Informacién de la Conferencia tramitarda las
autorizaciones de acceso a la tienda libre de impuestos sita en el nimero 27
de la Avenue de France y expedira tarjetas para obtener carburantes libres
de impuestos a los delegados que tengan derecho a ello.
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Excursion para las personas
gue acompafan a los delegados

El viernes 5 de junio esta prevista una excursién en autobus al pueblo
de Gruyeres, en Suiza. La cuota de participacion sera de 50 francos suizos
por persona.

Los acompafiantes de los delegados que deseen participar en esta
actividad deberan completar el formulario de inscripcidén disponible en la
Oficina de Protocolo (despacho A.663, 69 planta, Palacio de las Naciones) y
entregarlo en esa misma Oficina a mas tardar el jueves 4 de junio, a las
17:00 horas. El autobus saldra de la OIT (frente al estacionamiento P1) a las
8:30 horas en punto y regresara aproximadamente a las 18:00 horas.

Por favor tenga en cuenta que solo hay 47 plazas disponibles para
este evento. Por consiguiente, le recomendamos que se inscriba lo antes
posible.

Biblioteca y servicios de informacion

La biblioteca de la OIT, referencia a nivel internacional en el ambito del
trabajo y las cuestiones de desarrollo y derechos humanos vinculadas con el
trabajo, esta a disposicién de los participantes en la Conferencia. Tanto los
delegados como los funcionarios de la OIT adscritos a las oficinas sobre el
terreno pueden utilizar las instalaciones de la biblioteca, con inclusién de los
ordenadores con acceso a internet, y pueden obtener materiales en
préstamo durante una semana. La sala principal dispone de areas de lectura.

La biblioteca de la OIT esta ubicada en la planta R2 (ala Sur) del edificio de
la sede de la Organizacion, y esta abierta al publico de lunes a viernes, de las
9:00 a las 18:00 horas. Frente a la sala de lectura se encuentra una sala de
ordenadores con acceso a internet ininterrumpido, incluso los fines de semana.
Para obtener mas informacién detallada, por favor dirijase al mostrador de
informacion (+41 22 799 8682) o a la Secretaria (+41 22 799 8675).

El personal del mostrador de la biblioteca estara a disposicion de los
delegados para brindarles el apoyo que puedan necesitar en materia de
investigacion y para responder a toda pregunta relativa a la utilizacion de las
bases de datos y otras fuentes de informacién de la OIT. Si desea concertar
una cita a tales efectos, sirvase contactar el mostrador de informacion de la
biblioteca (+41 22 799 8682).
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Objetos extraviados

Los objetos extraviados deberan entregarse al personal de seguridad
de las Naciones Unidas, a quien también debera dirigirse en caso de haber
perdido un objeto. En la OIT, pdngase en contacto con el Centro de Control
(R3-14, ala Norte) marcando el 8014 o el 8015 (numero interno), o bien
el +41 22 799 8015 (numero externo).

Asistencia médica

El nimero de teléfono al que debe llamarse en
caso de emergencia, ya sea en el Palacio de las
Naciones o en la OIT, es el 112 (desde un fijo).

El Servicio Médico de la OIT esta situado en la planta R3 (ala Norte) del
edificio de la OIT y esta abierto de lunes a viernes de 8:00 a 18:00 horas.

Ademas, habra un servicio de emergencia en el Palacio de las Naciones.

Kioscos de prensa

Palacio de las Naciones: Edificio C, planta baja, de 8:00 a 17:30 horas
OIT: R2 Sur, de 8:00 a 17:00 horas

Visitas al Palacio de las Naciones

El Servicio de Visitas al Palacio de las Naciones ofrece visitas guiadas
diariamente de 10:00 a 12:00 horas y de 14:00 a 16:00 horas.
Tel: +41 22 917 4896. Entrada: Puerta de Pregny, 14 avenida de la Paix. Sitio

web: www.unog.ch.

Estacionamiento en el Palacio de las Naciones

En razén de las restricciones relativas al estacionamiento en el Palacio
de las Naciones, se invita a los delegados a estacionar sus vehiculos en el
edificio de la sede de la OIT y a hacer uso del servicio de transporte entre la
OIT y el Palacio de las Naciones.
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Se solicita amablemente a las Misiones Permanentes que tengan a
bien consultar la Nota verbal de la Oficina Internacional del Trabajo en la
que se proporciona informacién sobre el procedimiento para obtener
acceso en automovil al Palacio de las Naciones y para tramitar distintivos
temporales para los choferes de las misiones diplomaticas que asistiran a la
104.2 reunidn de la Conferencia Internacional del Trabajo.

Asimismo, se agradecera a los miembros de las Misiones Permanentes
que estacionen sus vehiculos en los lugares reservados a tal efecto en el
estacionamiento P10 del Palacio de las Naciones, ubicado frente a la
puerta 40; en el nivel B del estacionamiento subterraneo del edificio E; y en
el patio ubicado cerca de la puerta 6.

Conforme a la practica habitual, el ingreso por la puerta 13 estara
reservado a los delegados que lleguen al recinto en vehiculos conducidos
por un chofer. No obstante, los vehiculos de las Misiones no podran esperar
a sus pasajeros en esa zona, sino que Unicamente podran ingresar en ella al
dejar o recoger a sus pasajeros. Todo vehiculo estacionado en la zona por un
periodo prolongado recibird una advertencia. De cometerse infracciones
adicionales, podra negarse al vehiculo el acceso al estacionamiento.

Oficina de correos

Palacio de las Naciones: Edificio C, planta baja, de 8:00 a 17:00 horas

OIT: R2 Norte, de 10:00 a 11:30 horasy de 12:30 a
16:30 horas
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Sala de oracion

Los delegados podran hacer uso de la sala de oracidn y meditacion a
disposicién en la planta baja del edificio E del Palacio de las Naciones,
ubicada cerca de la oficina E.105. El edificio de la sede de la OIT también
dispone de una sala destinada a tales efectos, en el despacho R2-125.

Restaurantes

Palacio de las Naciones:

De lunes a viernes

Restaurante edificio A, 8.2 planta
de delegados (ascensores 12 y 16)
Cafeteria edificio A, planta baja
Bar 13/15 edificio A, 2.2 planta

(puertas 13y 15)
Bar «La Serpiente» edificio E, 1.2 planta
Domingo 31 de mayo

Bar 13/15 edificio A, 2.2 planta
(puertas 13 y 15)

Sabado 6 de junio

Bar 13/15 edificio A, 2.2 planta
(puertas 13y 15)

Bar «La Serpiente» edificio E, 1.2 planta
Sabado 13 de junio

Bar 13/15 edificio A, 2.2 planta
(puertas 13 y 15)

Durante todo el periodo de la reunidon de la Conferencia habrd maquinas

de 12:00 a 14:30 horas

de 8:15 a 16:45 horas
de 7:30 a2 19:00 horas

de 8:30 a2 19:00 horas

de 10:00 a 15:00 horas

de 8:30 a2 9:30 horas

de 10:00 a 15:00 horas

de 7:30a12:30 horas

expendedoras de bebidas calientes y frias que funcionaran dia y noche.
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OIT:
De lunes a viernes

Bar de los delegados

Restaurante

Cafeteria

Cruasanteria «Viennois»

R3 Sur

R2 Norte

R2 Norte
R2 Norte

de 8:00 a 19:00 horas
o hasta que termine la sesién,
en caso de sesion nocturna

de 12:00 a 14:00 horas

cerrado el jueves 11 de junio
Para reservar,

marque el 8154 (numero interno)
o el +4122 799 8154 (numero
externo)

de 11:45 a 14:00 horas

de 7:30 a2 17:30 horas
de 7:30 a 12:00 horas el jueves
11 de junio

Domingo 31 de mayo y sabados 6 y 13 de junio

Bar de los delegados

Cafeteria

Quiosco

Redes sociales

R3 Sur

R2 Norte

R2 Sur

de 8:00 a 14:00 horas,
hasta mas tarde en caso de que
se prolongue la sesion

de 11:45 a 14:00 horas,
servicio reducido (dos comidas)

de 8:30 a 13:00 horas
(cerrado el domingo)

Los usuarios de Twitter podran seguir la evolucion de la Conferencia
mediante las etiquetas #ILC2015 (en inglés) y #CIT2015 (en francés y en

espafiol).

Taxis

Marque el +41 22 331 4133 o reserve en linea en www.taxi-phone.ch.
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Agencias de viajes

Palacio de las Naciones: Carlson Wagonlit Travel, edificio A, planta baja,
de lunes a viernes de 9:15 a 16:30 horas.
Tel.: +41 22 917 2850

OIT: Carlson Wagonlit Travel, R2 Sur, de lunes a viernes
de 9:00 a 17:00 horas. Tel: +41 22 799 7540.

Visitantes de la Conferencia

WiFi

Los visitantes de la Conferencia podrdn obtener un distintivo especial
presentando un documento nacional de identidad provisto de una fotografia
en el pabellén de la OIT. El acceso al Palacio de las Naciones se hara
Unicamente mediante presentacion del distintivo y del documento nacional
de identidad, que podra ser conservado alli en depésito por el dia.

Para trasladarse desde la OIT hasta el Palacio de las Naciones, los
visitantes podran tomar el minibus especialmente sefialado, del que
deberan apearse al llegar al portdn principal del Palacio de las Naciones,
para pasar los controles de seguridad de las Naciones Unidas antes de ser
admitidos en el recinto de las Naciones Unidas.

Los visitantes deberan acatar en todo momento las instrucciones que
sean dictadas por el personal de seguridad. Podrdn asistir a las sesiones
publicas Unicamente desde las galerias reservadas para el publico en las
salas de reunién y no estardn autorizados a tomar asiento en la planta
principal de las salas. Los visitantes deberdan evitar toda clase de
interferencia en el buen funcionamiento de las reuniones.

Palacio de las Naciones: Dispone de conexidén WiFi en las siguientes zonas:
entre las puertas 13 y 15, entre las salas XIX y XX,
en las salas XVI, XVII, XVIII, XIX y en la Sala
de Asambleas.

OIT: Dispone de conexion WiFi en las plantas R2 y R3
Sury en la sala de lectura de la Biblioteca de la OIT.
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Contactos e informacion
Sitio web de la Conferencia de la OIT: www.ilo.org/ilc.

Oficina Internacional del Trabajo, 4 route des Morillons, CH-1211

Ginebra 22, Suiza

Departamento Teléfono Direccion de Fax
correo electroénico
Servicio de Relaciones +41227997732  reloff@ilo.org +41 22 799 8944

y Reuniones Oficiales

Poderes +41 22 799 6569
Oficina del Consejero Juridico
dela OIT

CH-1211 Ginebra 22

Inscripcion de los oradores  +41 22 799 7476

+41 22 799 6502
Reserva de salas de reunion

Unidad de Distribucion
de Documentos

+41 22 799 8040

credentials@ilo.org

orateurs@ilo.org

ilcrooms@ilo.ort

distr@ilo.org

+41 22799 8470

+41 22 799 8944

+41 22 799 6361

Para la inscripcidn en las comisiones, véase la pagina 28.

Correo electronico

Fax

Gobiernos
Empleadores

Trabajadores

reloff-conf@ilo.org
actemp-conf@ilo.or
actrav-conf@ilo.org

+41 22 799 8944
+41 22799 8948
+41 22 799 6570

Si desea contactar a un miembro del personal de la Oficina,
por favor dirijase al mostrador de informacion.

Politica antitabaco
Esta prohibido fumar
tanto en el Palacio de las Naciones
como en el edificio de la sede de la OIT,
excepto en las areas designadas a tal efecto.
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Plano del edificio y los jardines de la sede de la OIT

NORTE

]

' 5 b
Ty I
ESTACIONAMIENTO |
R PR

= RLs

T
_'IL

S L7 220722777

ACCESO P1

ACCESO PEATONES
INSCRIPCION

OFICINA INTERNACIONAL DEL TRABAJO - GINEBRA
CIT 2015
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Anexo

Plan de trabajo provisional * — 104.2 reunién de la Conferencia Internacional del Trabajo

(1.°-13 de junio de 2015)

D L M M J \% S L M M J \% S

31/05| 1 2 3 4 5 6 8 9 10 | 11 | 12 | 13
Sesiones plenarias ] | B | [ ] N B Al N
Comisién de Aplicacion de Normas ' NN BN BN | [ | [ ] A B A | PI
Comision sobre las PYME y la Creacion de Empleo 2 . . rx
(discusion general) ' nnra e 1 Pl
Comision sobre la Transicion desde la Economia Informal 2
(elaboracion de normas, segunda discusion) (CRC) * i i i i i i i i i PIV
Comision para la Discusion Recurrente sobre la Proteccion 2 " " rx
Social (Proteccion de los Trabajadores) (discusion recurrente) i i i i i i e i i Pl
Comisién de Cuestiones Financieras [ | | A |PINVT v
Comision de Proposiciones ] Pl 1° Pl A
Reuniones de los Grupos | I |
Consejo de Administracion I¢ |
! Sujeto a la aprobacién de la Comisién de Proposiciones. A Aprobacion del informe/otros textos de la Comision.
2 A partir de las 14.30 horas. PI Aprobacion del informe por la Conferencia en sesion plenaria.
% Seccién de Programa, Presupuesto y Administracion del Consejo \% Votacién nominal en sesion plenaria de la Conferencia.

de Administracion (documento GB.323bis).

“ Cumbre sobre el Mundo del Trabajo.

®Examen de la solicitud de admision de las Islas Cook en la OIT.
®Votacion relativa a la solicitud de admisién de las Islas Cook en la OIT.
" Votacion relativa a los atrasos en el pago de las contribuciones

de un Estado Miembro — se celebrara en el exterior de la Sala de Asambleas.

]

Sesion de media jornada.
Sesion de una jornada completa.
Se celebrara una sesion de ser necesario.

* La Comision tendréa que determinar el horario y la frecuencia
de las reuniones de su comité de redaccion (CRC).

** Grupo de redaccion.

*** Recepcion de enmiendas.




Se ha impreso un numero limitado de copias del presente documento para reducir al
minimo el impacto ambiental de las actividades de la OIT y contribuir a la neutralidad
climéatica. Se ruega a los delegados y a los observadores que lleven consigo sus copias
cuando asistan a las reuniones y que se abstengan de pedir copias adicionales. Todos los
documentos de la CIT se pueden obtener en linea en la direccién www.ilo.org.






