CONFERENCIA INTERNACIONAL DEL TRABAJO C.E./D.1
103.% reunion, Ginebra, mayo-junio de 2014

Comisién para la Discusion Recurrente sobre el Empleo

Plan de trabajo provisional (28 de mayo de 2014)

FECHA
Y HORA

PROGRAMA DE LA COMISION

Martes, 27 de mayo

No hay sesiones de la Comision

Pendiente de confirmacion: Reunion con la Mesa

Miércoles, 28 de mayo
Manana

10.00 horas

Tarde

15.30 — 18.30 horas

Reuniones de los grupos

Sesion de apertura de la Conferencia
Reuniones de los grupos

1.7 sesion de la Comision

Eleccion de la Mesa

Presentacion del informe de la Oficina

Presentacion del plan de trabajo
Discursos de apertura

YV VVVY

Discusion: Punto 1: Reconocimiento comuin de los actuales desafios para
el empleo y los principales motores del cambio — a) — ;Cuales son los
principales desafios para el empleo en las distintas regiones del mundo, y
cuales son las tendencias y causas subyacentes de los problemas relacionados
con el desempleo, el subempleo, la informalidad, la seguridad del empleo, los
salarios o la pobreza de los trabajadores?
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FECHA
Y HORA

PROGRAMA DE LA COMISION

Jueves, 29 de mayo
Mariana

11.00 — 13.00 horas

Tarde

15.30 — 18.30 horas

18.30 — 19.30 horas

Reuniones de los grupos
2." sesion de la Comisiéon
» Discusion: Punto 1, a) — (continuacion)

» Discusion: Punto 2: Examen de las medidas tomadas por la
Organizacion y sus Miembros para promover el empleo, incluido el
seguimiento de las conclusiones relativas a la discusion recurrente sobre
el empleo adoptadas por la CIT en su reunién de 2010 — @) — ;Cuales han
sido los resultados en materia de empleo y trabajo decente de las diversas
politicas macroecondémicas adoptadas sobre la base de las Conclusiones de la
reunion de 2010 de la CIT, teniendo en cuenta los distintos contextos en los
que se elaboraron?

» Discusion: Punto 2, b) — ;Qué medidas y politicas han dado lugar a un

aumento de la inversion, una transformacion estructural y empresas mas
sostenibles, favoreciendo el empleo decente y productivo?

Reuniones de los grupos

3.” sesion de la Comision
» Discusion: Punto 2, b) — (continuacion)
» Discusion: Punto 2, ¢) — ;Qué politicas de mercado de trabajo han
resultado eficaces para luchar contra la desigualdad, promover el empleo

decente y favorecer la inclusion de los grupos desfavorecidos?

Prolongacion de la sesion: de ser necesario
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FECHA
Y HORA

PROGRAMA DE LA COMISION

Viernes, 30 de mayo
Mariiana

11.00 — 13.00 horas

Tarde

15.30 — 18.30 horas

19.00 — 21.00 horas

Reuniones de los grupos

4.* sesion de la Comision

>
>

Designacion del Grupo de Redaccion
Designacion del Relator

Discusion: Punto 2, d) — ;Qué medidas y mecanismos de coordinacion de
politicas se han adoptado a escala nacional e internacional para mejorar los
resultados en materia de empleo? ;Como podemos seguir promoviendo la
incorporacion de objetivos de empleo en la agenda para el desarrollo
sostenible después de 2015?

Discusion: Punto 2, e) — ;Qué medidas ha tomado la Oficina para dar
apoyo a los mandantes en los ambitos citados, y con qué resultados?

Reuniones de los grupos

5.% sesion de la Comision

>

>

Discusion: Punto 2, e) — (continuacion)

Discusion: Punto 3: Repercusiones de la coyuntura interna y externa en
la labor de la Organizacion relativa al empleo — a) ;Cuales deberian ser
los principales componentes de un marco integral de creacion de empleo
decente que resulte adecuado y eficaz para el proximo periodo?

Sesion nocturna: de ser necesario

Sabado, 31 de mayo

11.00 — 13.00 horas

6.” sesion de la Comision

>

>

Discusion: Punto 3, a) — (continuacion)

Discusion: Punto 3, b) — ;Qué lecciones podemos extraer acerca de la
interdependencia de los cuatro objetivos estratégicos de la OIT con respecto
a la promocion del empleo?

Domingo, 1.° de junio
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FECHA
Y HORA

PROGRAMA DE LA COMISION

Lunes, 2 de junio
Mariiana

11.30-13.00 horas

Tarde
14.30 — 18.30 horas

19.00 — 22.00 horas

Reuniones de los grupos

Grupo de Redaccion

Reuniones de los grupos
Eleccion de los miembros del Consejo de Administracion

Grupo de Redaccién

Martes, 3 de junio

Mariana

11.00 — 13.00 horas

Tarde
15.30 — 18.30 horas

19.00 — 22.00 horas

Reuniones de los grupos

Grupo de Redaccién

Reuniones de los grupos
Grupo de Redaccién

Prolongacion de la sesion: de ser necesario

Miércoles, 4 de junio

10.00 — 13.00 horas

14.30 — 16.30 horas

15.00 — 17.00 horas

Reuniones de los grupos para discutir el proyecto de conclusiones y formular
enmiendas

Reuniones de los grupos para discutir el proyecto de conclusiones y formular
enmiendas

Presentacion de las enmiendas a la Secretaria
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FECHA
Y HORA

PROGRAMA DE LA COMISION

Jueves, 5 de junio
Manana

11.00 — 13.00 horas

Tarde

15.30 — 18.30 horas

Reuniones de los grupos para examinar las enmiendas
7. sesion de la Comision

» Examen de las enmiendas al proyecto de conclusiones

Reuniones de los grupos para examinar las enmiendas
8.% sesion de la Comision

» Examen de las enmiendas al proyecto de conclusiones

Viernes, 6 de junio
Mariiana

11.00 — 13.00 horas

Tarde

15.30 — 18.30 horas

Reuniones de los grupos para examinar las enmiendas
9.” sesion de la Comisién
» Examen de las enmiendas al proyecto de conclusiones
Reuniones de los grupos para examinar las enmiendas
10.” sesion de la Comision
» Examen de las enmiendas al proyecto de conclusiones

» Conclusion de los trabajos de la Comision

Sabado, 7 de junio

Domingo, 8 de junio
Tarde

Publicacion en la web del informe de la Comision

Lunes, 9 de junio

Presentacion por escrito de las correcciones al informe de la Comision

Martes, 10 de junio

Miércoles, 11 de junio

Pendiente de confirmacion:

por la tarde

(la hora se anunciara en
el Boletin Diario)

Presentacion del informe de la Comision y del proyecto de conclusiones a la sesion
Plenaria de la reunion de la Conferencia, y adopcion
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