101.2 reunién de la Conferencia Internacional del Trabajo
(mayo-junio de 2012)

ORDEN DEL DiA

Puntos inscritos de oficio

L. Informe del Presidente del Consejo de Administracion y Memoria
del Director General.

II. Programa y Presupuesto y otras cuestiones.
1. Informaciéon y memorias sobre la aplicaciéon de convenios y
recomendaciones.

Puntos inscritos por la Conferencia
o por el Consejo de Administracion

IV. Elaboracion de una recomendacion autéonoma sobre el Piso de
Proteccion Social (elaboracion de normas, simple discusion).

V. La crisis del empleo de los jovenes (discusiéon general).

VL Una discusiéon recurrente sobre el objetivo estratégico relativo a los
principios y derechos fundamentales en el trabajo, con arreglo al
seguimiento de la Declaracion de la OIT sobre la justicia social
para una globalizacién equitativa, de 2008, y al seguimiento
(revisado en el mes de junio de 2010) de la Declaracion de la OIT
relativa a los principios y derechos fundamentales en el trabajo, de
19981.

! La Comision para la Discusién Recurrente examinara un informe sobre las cuatro categorias de
principios y derechos fundamentales en el trabajo. De conformidad con la decisién adoptada por la
Conferencia Internacional del Trabajo en su 99.% reunién (2010), dicho informe constituira a la vez un
informe sobre un punto recurrente en virtud del seguimiento de la Declaracion de 2008 y un Informe
Global con arreglo al seguimiento revisado de la Declaracion de 1998.



