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МЕЖДУНАРОДНОЕ БЮРО ТРУДА GB.307(Rev.) 

 307-я сессия 

Административный совет Женева, март 2010 г.     

   
  

Повестка дня и программа заседаний 

Административный совет GB 

Повестка дня 

1. Утверждение протоколов 306-й сессии Административного совета. 

2. Повестка дня Международной конференции труда: Повестка дня 100-й (2011 г.) и 
101-й (2012 г.) сессий Конференции и предложения в отношении вопроса «Занятость 

и социальная защита в новом демографическом контексте», первоначально 
включенного в повестку дня 98-й (2009 г.) сессии Конференции. 

3. Обзор ежегодных докладов в соответствии с механизмом реализации Декларации 
МОТ об основополагающих принципах и правах в сфере труда. 

4. МОТ и многосторонняя система. 

5. Доклад Комиссии по расследованию, созданной для рассмотрения жалоб в 
отношении соблюдения правительством Зимбабве положений Конвенции 1948 года 

о свободе ассоциации и защите права на организацию (87) и Конвенции 1949 года о 
праве на организацию и на ведение коллективных переговоров (98). 

6. Новая информация, касающаяся вопроса о соблюдении правительством Мьянмы 
Конвенции 1930 года о принудительном труде (29). 

7. Доклады Комитета по свободе объединения. 

8. Доклад Рабочей группы по вопросам, касающимся функционирования 

Административного совета и Международной конференции труда. 

9. Доклады Комитета по программе, финансовым и административным вопросам. 

10. Доклады Комитета по правовым вопросам и международным трудовым нормам. 

11. Доклад Подкомитета по многонациональным предприятиям. 

12. Доклад Комитета по занятости и социальной политике. 

13. Доклад Комитета по отраслевым и техническим совещаниям и связанным с ними 

вопросам. 

14. Доклад Комитета по техническому сотрудничеству. 

15. Доклад Рабочей группы по социальным аспектам глобализации. 

16. Доклад Генерального директора. 

17. Доклады должностных лиц Административного совета. 

18. Состав и повестка дня постоянных органов и совещаний. 
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Комитет по программе, финансовым и административным вопросам PFA 

Повестка дня 

Финансовые вопросы 

1. Программа и бюджет: 

 Программа и бюджет на 2008-09 годы: счет Регулярного бюджета и Фонд 

оборотных средств на 31 декабря 2009 года; 

 Программа и бюджет на 2010-11 годы: поступление взносов с 1 января 2010 

года по настоящее время. 

2. Осуществление программы МОТ в 2008-09 годах. 

3. Вопросы аудиторского контроля: 

 последующие меры в связи с отчетом Главного внутреннего аудитора в 

отношении года, завершающегося 31 декабря 2009 года; 

 отчет Главного внутреннего аудитора в отношении года, завершающегося 31 

декабря 2009 года; 

 отчет Независимого консультативного комитета по контролю (НККК). 

4. Международный учебный центр МОТ, Турин. 

5. Передача полномочий в соответствии со статьей 18 Регламента Международной 

конференции труда. 

6. Доклад Подкомитета по зданию. 

7. Другие финансовые вопросы. 

Кадровые вопросы 

8. Заявление представителя персонала. 

9. Состав и структура персонала. 

10. Решения Генеральной Ассамблеи Организации Объединенных Наций в отношении 

доклада Комиссии по международной гражданской службе. 

11. Вопросы, касающиеся пенсий: 

 решения Генеральной Ассамблеи Организации Объединенных Наций в 

отношении доклада Правления Объединенного пенсионного фонда персонала 

ООН; 

 доклад Правления Фонда специальных платежей. 

12. Другие кадровые вопросы: 

 вопросы, касающиеся Административного трибунала МОТ: Устав Трибунала. 
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Подкомитет по зданию PFA/BS 

Повестка дня 

1. Текущий отчет о ходе ремонтно-восстановительных работ в штаб-квартире. 

2. Обновленная информация о дальнейших ремонтно-восстановительных работах в 

здании штаб-квартиры МОТ. 

3. Доклад о деятельности Фонда зданий и помещений (2008-09 гг.). 

4. Другие вопросы. 

 

 

 

 

Комитет по правовым вопросам и международным трудовым нормам LILS 

Повестка дня 

Правовые вопросы 

1. Вопросы, касающиеся представительства делегатов работодателей и работников на 

Международной конференции труда: устранение дисбаланса в отношении 

трехстороннего представительства внутри делегации. 

2. Другие правовые вопросы: 

 Устав Международной организации труда: обновленная информация о 

подготовке предложений в отношении внедрения инклюзивной терминологии 

в целях содействия гендерному равенству. 

Международные трудовые нормы и права человека 

3. Совершенствование деятельности МОТ, касающейся норм: доклад о ходе работы. 

4. Отбор конвенций и рекомендаций, в отношении которых необходимо запрашивать 

доклады в соответствии со статьей 19 Устава – предложения по вопроснику по 

статье 19, касающиеся актов об основополагающих принципах и правах в сфере 

труда. 

5. Формы докладов о применении ратифицированных конвенций (статья 22 Устава): 

Конвенция 2006 года о труде в морском судоходстве. 

6. Другие вопросы: 

 Объединенный комитет экспертов МОТ/ЮНЕСКО по применению 

рекомендаций о положении учителей (CEAPT): доклад, представленный 

Международной конференции труда. 
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Подкомитет по многонациональным предприятиям MNE 

Повестка дня 

1. Стратегические приоритеты на 2010-11 годы. 

2. Обновленная информация о сотрудничестве в области содействия применению 
Трехсторонней декларации принципов, касающихся многонациональных 
корпораций и социальной политики. 

3. Другие вопросы. 

 
 
 

Комитет по занятости и социальной политике ESP 

Повестка дня 

1. Предпринимаемые усилия по осуществлению Глобального пакта о рабочих местах: 
интерактивное обсуждение с шестью координаторами по реализации специальных 
проектов. 

2. Периодически повторяющиеся пункты доклада для Международной конференции 
труда: 

 периодически повторяющийся пункт доклада о занятости (2010 г.): 
обновленная информация – устный доклад; 

 периодически повторяющийся пункт доклада о социальном обеспечении  
(2011 г.): первое обсуждение в отношении содержания и структуры. 

3. Коллективные переговоры: последующие мероприятия по реализации выводов 
Трехстороннего совещания на высоком уровне по вопросам ведения коллективных 
переговоров (Женева, 19-20 ноября 2009 г.). 

4. Другие вопросы. 

 
 
 

Комитет по отраслевым и техническим совещаниям 
и связанным с ними вопросам STM 

Повестка дня 

1. Отраслевая направленность деятельности МОТ: 

 дополнительная информация, касающаяся отраслевых аспектов глобального 
экономического кризиса: туризм, службы общего пользования, образование и 
здравоохранение; 

 представление социального диалога в одном секторе: ответные меры в связи с 
экономическим кризисом и Глобальный пакт о рабочих местах. 

2. Меры, которые предстоит предпринять по выполнению рекомендаций отраслевых и 
технических совещаний: 
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 Рабочий семинар по оказанию содействия ратификации Конвенции 1997 года о 

частных агентствах занятости (181) (Женева, 20-21 октября 2009 г.); 

 Межрегиональный консультативный рабочий семинар по пакету 

инструментальных средств МОТ в отношении передовых методов развития 

людских ресурсов для преподавательской профессии (Женева, 2-4 ноября 

2009 г.); 

 Совещание экспертов по рассмотрению проекта кодекса практических правил 

по вопросам безопасности и гигиены труда в сельском хозяйстве (Женева, 

23 ноября-1 декабря 2009 г.); 

 Совещание экспертов по пересмотру Перечня профессиональных заболеваний 

(Рекомендация 194) (Женева, 27-30 октября 2009 г.) и последующих 

мероприятий. 

3. Объединенный комитет экспертов МОТ/ЮНЕСКО по применению рекомендаций о 

положении учителей (СЕАРТ), доклад о работе 10-й сессии (Париж, 28 сентября-

2 октября 2009 г.). 

4. Вопросы, связанные с морским судоходством: 

 Трехстороннее совещание экспертов по принятию Руководящих принципов 

контроля судов государством порта в целях осуществления Конвенции 2007 

года о труде в рыболовном секторе (188) (Женева, 15-19 февраля 2010 г.) – 

устный доклад; 

 предложение о созыве заседания Подкомитета по вопросам заработной платы 

моряков Объединенной морской комиссии; 

 обновленная информация об участии МОТ в разработке Международной 

морской организацией (ИМО) рекомендаций по безопасности для небольших 

рыболовных судов; 

 дальнейшие шаги после принятия резолюции в отношении обмера судов и 

помещений для экипажа, принятой на 96-й сессии Международной 

конференции труда; 

 обновленная информация о создании Объединенной специальной рабочей 

группы МОТ/ИМО по вопросам, представляющим взаимный интерес, и по 

пересмотру Руководящих принципов МОТ/ВОЗ в отношении проведения 

осмотров перед выходом в море и периодических медицинских осмотров 

моряков. 

5. Отраслевая деятельность в 2010-11 годах:  

 цель, продолжительность и формат совещаний, запланированных на 2010-11 

годы;  

 Форум по вопросам глобального диалога по профессиональному образованию 

и подготовке (Женева, 29-30 сентября 2010 г.); 

 Трехсторонний рабочий семинар по разработке и принятию Руководящих 

принципов МОТ по вопросам профессиональной подготовки в секторе портов 

– новые предложения, подготовленные МБТ; 

 предложение о других мероприятиях в 2010-11 годах в рамках Программы 

отраслевой деятельности: Трехстороннее совещание по трудовым аспектам – 

новые предложения в отношении профессиональной подготовки в секторе 

строительства. 



GB.307(Rev.)  

 

6 GB307_Agenda(Rev.)_[2010-3-79]-Ru.doc 

6. Совещание работников по случаю 60-летней годовщины принятия Конвенции 98 – 

право на организацию и на ведение коллективных переговоров в XXI веке (Женева, 

12-15 октября 2009 г.). 

7. Другие вопросы. 

 
 
 
 

Комитет по техническому сотрудничеству TC 

Повестка дня 

1. Роль страновых программ достойного труда в усовершенствованной стратегии 

технического сотрудничества. 

2. Оперативные аспекты Международной программы по упразднению детского труда 

(ИПЕК) – устный доклад. 

3. Осуществление Трехстороннего соглашения о свободе объединения и демократии в 

Колумбии. 

4. Другие вопросы. 

 

 

 

 

Рабочая группа по социальным аспектам глобализации WP/SDG 

Повестка дня 

Восстановление и поддержание роста и развития: вклад Глобального пакта о рабочих 

местах. 

 

 

 

 

Рабочая группа по вопросам, касающимся функционирования 
Административного совета и Международной конференции труда WP/GDC 

Повестка дня 

Совершенствование процесса функционирования Административного совета МБТ. 
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Программа заседаний 307-й сессии 
Административного совета 

 

Четверг, 11 марта  

11.00 и 15.00 Комитет по свободе объединения 

  

Пятница, 12 марта  

10.00 и 15.00 Комитет по свободе объединения 

  

Понедельник, 15 марта  

10.00 Правительственная группа 

11.00 Подкомитет по зданию Комитета по программе, 

финансовым и административным вопросам 

11.00 и 15.30 Комитет по занятости и социальной политике 

11.00 и 15.30 Комитет по отраслевым и техническим совещаниям 

и связанным с ними вопросам 

15.00 Руководящий комитет ИПЕК 

  

Вторник, 16 марта  

10.30 Комитет по занятости и социальной политике 

10.30 и 15.30 Комитет по техническому сотрудничеству 

15.30 Комитет по правовым вопросам и международным 

трудовым нормам 

  

Среда, 17 марта  

10.30 Подкомитет по многонациональным предприятиям 

Комитет по программе, финансовым и 

административным вопросам 

10.30 Комитет по правовым вопросам и международным 

трудовым нормам 

15.30 Комитет по программе, финансовым и 

административным вопросам 

  

Четверг, 18 марта  

10.30 Комитет по программе, финансовым и 

административным вопросам 

14.30 Правительственная группа Комитета МОТ по 

программе, финансовым и административным 

вопросам (вопросы ассигнования) 

15.30 Комитет по программе, финансовым и 

административным вопросам 
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Пятница, 19 марта  

10.30 и 15.30 Рабочая группа по вопросам, касающимся 

функционирования Административного совета и 

Международной конференции труда 

  

Понедельник, 22 марта  

10.00 и 15.00 Рабочая группа по социальным аспектам 

глобализации 

  

Вторник, 23 марта  

09.00 Группа работодателей 

Группа работников 

10.00 Правительственная группа 

15.00 Административный совет 

  

Среда, 24 марта  

10.30 и 15.30 Административный совет 

14.30 Комитет по программе, финансовым и 

административным вопросам 

  

Четверг, 25 марта и 

пятница, 26 марта 

 

10.30 и 15.00
1
 Административный совет 

 

 

 

 

 

1
 В случае необходимости проведения заседаний в группах, Административный совет начнет 

свою работу в 15.30. 
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ОРИЕНТИРОВОЧНЫЙ ПЛАН РАБОТЫ 

Административный совет 

307-я сессия, март 2010 г. 

 

 Четверг 
11 

Пятница 
12 

Понед. 
15 

Вторник 
16 

Среда 
17 

Четверг 
18 

Пятница 
19 

Понед. 
22 

Вторник 
23 

Среда 
24 

Четверг 
25 

Пятница 
26 

CFA                         

PFA 
 

 
 

        
GMA 
 

       A    
 

PFA/BS                         

LILS                         

MNE                         

ESP                         

STM                         

TC                         

WР/GBС                         

WP/SDG                         

IPEC SC                         

GB                 G       ¤ 

 

CFA Комитет по свободе объединения ТС Комитет по техническому сотрудничеству 

PFA Комитет по программе, финансовым и административным вопросам WР/GBС Рабочая группа по совершенствованию порядка функционирования Административного 
совета и Международной конференции труда 

GMA Заседание Правительственной группы Комитета по программе, финансовым и 
административным вопросам 

WP/SDG Рабочая группа по социальным аспектам глобализации 

PFA/BS Подкомитет по зданию ИПЕК/РК Руководящий комитет ИПЕК 

LILS Комитет по правовым вопросам и международным трудовым нормам GB Административный совет 

MNE Подкомитет по многонациональным предприятиям G Заседания в группах 

ESP Комитет по занятости и социальной политике А Принятие докладов 

STM Комитет по отраслевым и техническим совещаниям и связанным с ними вопросам ¤ Если необходимо 

    




