
Meeting the Youth Employment Challenge                  
A Guide for Employers [Relever le défi  de l’emploi des 
jeunes, un guide pour les employeurs]

Qu’est-ce que Meeting the youth employment 
challenge ?
Un guide qui fournit des idées et des ressources pour aider 
les employeurs à travers le monde à maximiser l’emploi des 
jeunes, utilisé depuis 2001

Pour qui ? 
 Bénéfi ciaires directs : Les organisations d’employeurs et 

leurs membres
 Bénéfi ciaires fi nals : Les jeunes demandeurs d’emploi et les 

employeurs

Dans quel but ?
Aider les employeurs et leurs organisations à entreprendre et 
étendre des actions de promotion de l’emploi des jeunes

Comment est-il diffusé ?
 Distribution du guide
 Via internet

Quelles sont ses composantes ?
Six chapitres :

 Introduction : pourquoi l’emploi des jeunes est bon pour les 
affaires

 Créer un environnement positif pour la création d’emplois
 Accroître l’employabilité
 Entreprenariat des jeunes
 Egalité au travail entre les jeunes femmes et les jeunes 

hommes
 Comment procéder : un plan d’action pour les employeurs 

et leurs organisations

Quels sont les domaines techniques traités ?
 L’emploi des jeunes
 Les employeurs
 L’élaboration des politiques publiques

Outils applicables en milieu rural
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Peut-il couvrir davantage de domaines techniques ?
Oui, comme l’entreprenariat, la création d’emplois, 
l’employabilité, les questions d’égalité des genres

Où a-t-il été utilisé ?
En Europe

Dans quelles langues ?
Disponible en 1 langue: anglais

Est-il indiqué pour le milieu rural ?
Oui

Quels sont ses points forts ? 
 Fournit des idées et des ressources
 Aide les employeurs à stimuler l’emploi des jeunes
 Infl uence les politiques publiques afi n d’établir des 

partenariats avec d’autres groupes
 Comprend les syndicats et les institutions d’enseignement
 Propose des activités concrètes impliquant directement les 

jeunes gens

Y a-t-il un cours de formation au CIF-Turin ?
L’outil fi gure dans la bibliographie de différents cours  tels que 
« Affronter les problèmes liés à l’emploi des jeunes »

Où se renseigner plus amplement ? 
 Site web : 

http://www.ilo.org/employment/Whatwedo/Instructionmaterials/
lang--en/docName--WCMS_119337/index.htm

 Bureau des Activités pour les Employeurs du 
BIT (ACTEMP) : 
www.ilo.org/public/english/dialogue/actemp/ 

 Organisation internationale des Employeurs (OIE) :
www.ioe-emp.org/ 

 Le guide : 
http://www.ilo.org/public/libdoc/ 
ilo/2001/101B09_67_engl.pdf

Qui contacter ?
Courriel :  actemp@ilo.org ou skills@ilo.org

Adresse :  Bureau international du Travail
   4 Route des Morillons
   Genève 22  CH-1211
   Suisse

Pour de plus amples informations sur les travaux ruraux du BIT, visitez www.ilo.org/rural • Contactez-nous à rural@ilo.org 2011
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