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par le-TRAVAIL. DECENT

Bureau international du Travail

Ensemble d’outils Replicating Success — Lensemble
d’outils sur le handicap

A MANUAL TO ALLEVIATE
PoveRTY THROUGH PEER TRAINING

Qu’est-ce que Replicating Success ?

Une ensemble d'outils, utilisé depuis 2009, décrivant les éléments
centraux de I'approche du BIT, Alléger la pauvreté via la formation par

les pairs (APPT), des programmes et des projets, qui s'attaquent aux
préjugés et aux barrieres rencontrés par les personnes ayant des handicaps
lorsqu’elles recherchent des possibilités de formation et d’emploi

Pour qui ?

Bénéficiaires directs : Les organisations et les organismes publics

qui assurent des formations professionnelles et des services de
développement d’entreprises au niveau de la base

Bénéficiaires finals : Les personnes pauvres ayant des handicaps ou les
membres de leurs familles dans les régions éloignées et rurales

Dans quel but ?

Aider les organisations et les organismes a apprendre comment
reproduire ou adapter le projet APPT et la méthodologie « Success
Case Replication » (SCR) [Reproduction d’un cas de réussite], en ayant
recours a des entrepreneurs locaux qui ont fait leurs preuves dans

des activités génératrices de revenus et a des petites entreprises pour
former d’autres personnes a répliquer leurs affaires

Aider les directeurs de projet a concevoir et mettre en ceuvre I'approche
SCR dans leurs projets de prestation de service
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Comment est-il diffusé ?
Via la formation par les pairs

Quelles sont ses composantes ?

Cing parties :

B Reproduire une réussite : un manuel pour alléger la pauvreté via
la formation par les pairs

B Reproduire une réussite : vidéo

B Base de données permettant de gérer pour réussir : base de
données de I’APPT et systeme d’information pour la gestion (SIG)
utilisés pour le suivi des clients et I'évaluation de I'impact du
projet

W Gérer le succés : un manuel d’instructions pour la base de
données et le systéme d’information de gestion de I’APPT

B Former pour la réussite : un guide pour les formateurs de pairs

Quels sont les domaines techniques traités ?
B Les handicaps

B |'entreprenariat

B |es compétences



Peut-il couvrir davantage de domaines techniques ?

m QOui, tels que les groupes défavorisés, les contextes de post-conflit
ou de catastrophe, le VIH/sida

® Un lien avec I'outil Tout savoir sur I'entreprise (KAB) du BIT est
en cours de développement
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Ou a-t-il été utilisé ?
Dans 1 pays : Cambodge (voir carte)

Intégré avec succeés dans les politiques nationales du Cambodge

Dans quelles langues ?
Disponible en 2 langues : anglais et khmer

Est-il indiqué pour le milieu rural ?
Oui

Quelles sont ses points forts ?

B Clair, facile  lire et & utiliser, pratique Y a-t-il un cours de formation au CIF-Turin ?
B Se sert beaucoup de supports visuels, de photos Oui, il fait partie des cours de développement des compétences
B Une vidéo le rend vivant a Turin.
B Comporte une base de données et un fascicule d'instructions . .
B Comprend tous les types de participants : le personnel de terrain, ou se renseigner plus amplement ?
les directeurs, d'autres ONG, les participants au programme, et B Manuel Replicating Success :
offre de nombreuses perspectives http://www.ilo.org/skills/what/pubs/lang--en/docName--
B Relié a la méthodologie de la Formation pour le renforcement WCMS_120312/index.htm
de I'autonomie économique des populations rurales (TREE), a ® Qutil donnant des instructions sur la gestion pour la réussite :
Rapid Market Assessment [Evaluation rapide du marché], et a la http://www.ilo.org/skills/what/pubs/lang--en/docName--
formation « Get Ahead » WCMS_111356/index.htm
B La « Formation pour la réussite » fait partie du manuel TREE et B Formation pour la réussite :
peut étre incorporée dans KAB a I'avenir http://www.ilo.org/skills/what/pubs/lang--en/docName--
WCMS_110518/index.htm

B Sites web :
www.ilo.org/abilityasia
www.ilo.org/disability
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Qui contacter ?
Courriel : Debra Perry : perry@ilo.org ou disability@ilo.org

Adresse : Bureau international du Travail
4 Route des Morillons
Geneve 22 CH-1211
Suisse

Pour de plus amples informations sur les travaux ruraux du BIT, visitez www.ilo.org/rural e Contactez-nous a rural@ilo.org 2011
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