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Gjaté dekadés sé kaluar, punésimi i té rinjve ka marré réndési né axhendat
kombétare dhe globale té zhvillimit, duke déshmuar pérmasat e késaj sfide me
té cilén po pérballen gjithé vendet, pavarésisht nivelit té zhvillimit social-
ekonomik té tyre. Angazhime pér arritjen e synimit t€ vendosur né nivel
ndérkombétar pér njé punésim té ploté dhe produktiv dhe pér puné té denjé
pér té rinjté jané marré dhe iniciuar né shumé forume ndérkombeétare, si né
Samitin Botéror té 2005. Edhe pse jané shénuar disa suksese, problemi i
punésimit té té rinjve mbetet njé sfidé pér shumicén e shteteve.

Megjithaté, ka njé ngritje té vetédijes se punésimi produktiv dhe puna e denjé
pér té rinjté nuk mund t€ arrihen pérmes ndérhyrjeve té fragmentuara dhe té
izoluara. Porse éshté e nevojshme qé té keté njé aksion té qéndrueshém, té
vendosur dhe té bashkérenduar nga njé spektér i gjeré aktorésh. Me réndési
éshté qé té ekzistojé njé qasje koherente qé do té rezultojé me politika
mbéshtetése té orientuara né dy elemente bazé: né njérén ané, né njé strategji
integruese pér ngritje ekonomike dhe krijim té vendeve té reja té punés, dhe,
né anén tjetér, né ndérhyrje té targetuara qé do t'i ndihmonin té rinjté té
kapércejné véshtirésité pér té hyré dhe qendruar né tregun e punés. Kjo né
realitet éshté edhe qasja thelbésore e Axhendés pér Punésim té Térésishém té
ONP-s¢, e pérfshiré gjithashtu né Rezolutén pér punésimin e té rinjve qé u
miratua né Konferencén vjetore t&¢ ONP-sé né vitin 2005, dhe gé ofron
kuadrin bazé pér késhillimin e shteteve anétare qé né pérpjekjet e tyre té
synojné pér njé ekonomi dhe treg pune mé efigient, mé té hapur dhe mé té
paanshém.

Njohurité e deritanishme tregojné se madhésia e problemit té punésimit té té
rinjve kérkon gé t€ punojmé né partneritet. Porse éshté e ditur se pérgjegjésia
kryesore pér té nxitur punésimin e té rinjve i takon Shtetit. Pér kété arsye,
ndérmjet institucioneve qeveritare, si né nivelin qendror edhe né até lokal,
éshté e nevojshme t€ keté koherencé, koordinim dhe bashképunim. Edhe kjo
qasje, ¢ vetme, nuk éshté e mjaftueshme. Qeverité kané nevojé té kené
mbéshtetjen e ndérmarrjeve, té cilat, nga ana e tyre, kané nevojé pér fuqi
punétore té kualifikuar, té kené partneré socialé té angazhuar si dhe té kené
bashképunimin e grupeve té té rinjve dhe té shoqérisé civile. Mé shumé
koherencé politikash né nivel kombétar e ndérkombétar brenda sistemit té
Kombeve té Bashkuara dhe Institucioneve té Bretton Woods éshté po ashtu
e nevojshme né ményré qé té ndihmohen shtetet né arritjen e Objektivave
Zhvilluese té Mijévjegarit, ¢ né veganti gé té rinjve, kudo, £'i ofrohen mundési
pér puné té denjé. Rrjeti i Punésimit té té Rinjve — aleancé e OKB-s¢, Bankés
Botérore dhe ONP-s¢ - éshté shembulli i njé partneriteti global qé pérpiget
pér njé koherencé dhe koordinim mé té miré si dhe kémbim té njohurive né
sferén e punésimit té té rinjve.
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Ky udhézues éshté hartuar né pérgjigje té rezolutave t&¢ OKB-sé qé ftojné
Organizatén Ndérkombétare té Punes, né kontekstin e Rrjetit pér Punésim té
t€ Rinjve dhe né bashképunim me Sekretariatin ¢ OKB-&s, Bankén Botérore
dhe Agjensi té tjera té specializuara té Kombeve té Bashkuara, té mbéshtesin
qgeverité né pérpilimin e Planeve Kombétare té¢ Aksionit pér Punésimin e té
Rinjve (PKA). Kéto PKA nuk jané njé géllim né vetvete, ¢ as qé jané té vetmet
instrumente qé shtetet mund té pérdorin pér ta béré punésimin e té rinjve njé
objektiv qendror té politikave kombétare sektoriale dhe zhvilluese.
Megjithaté, ato mund té shérbejné si njé¢ mekanizém i dobishém dhe mjet
livrues pér njé qasje té integruar dhe gjithépérfshirése té punésimit té té rinjve
qé bazohet né kontributin dhe angazhimin e shumé aktoréve.

Ky Udhézues do té udhéheqé veprimtariné ¢ ONP-sé né punésimin e té
rinjve né vitet e ardhshme si dhe do t'i béjé té ditur paléve té shteteve anétare
politikat gé iu késhillojmé ne kur ndérmarrin pérpilimin ¢ PKA-sé pér
nevojat e veta. Ne besojmé se ky udhézues do té shérbejé edhe pér
politikébérésit, organizatat ¢ punédhénésve dhe punémarrésve, grupet rinore
dhe aktorét e tjeré té zhvillimit si njé material kornizé pér t'i drejtuar aksionet
e tyre drejt géllimit t€ njé punésimi produktiv dhe pune té denjé pér t€ rinjté
— qéllim ky qé éshté genésor pér njé zhvillim dhe progres shogéror.

Jose Manuel Salazar-Xirinachs
Drejtor Ekzekutiv
Sektori i Punésimit

ONP
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! Shih Kombet e¢ Bashkuara: Analiza

dhe  vlerésimi  global i planeve
kombétare té aksionit pér punésimin e
té rinjve, Raporti i Sekretarit té
Pérgjithshém, (A/60/133), Korrik
2005 dhe Rishikim i  Planeve
Kombétare té Aksionit pér Punésimin e
té Rinjve: Angazhimer té kthehen né

aksion, New York, 2007

Ky udhézues ka pér géllim qé t'i pérgjigjet nevojés sé shteteve pér té pasur njé
kuadér pér hartimin e Planeve Kombétare té Aksionit pér Punésimin e té
Rinjve, si¢ vihej né dukje né raportet e paragitura nga 41 shtete ku béhej
analiza dhe vlerésimi i paré global i PKA-ve' Mé saktésisht, ky dokument
éshté dizajnuar pér té:

siguruar té kuptuarit e pérbashkét (né mes partneréve vendas dhe
ndérkombétaré) té procesit qé kérkon té mbéshtesé vendet pér
pérgatitjen e PKA-ve,

sugjeruar njé qasje praktike hap—pas—hapi pér pérpilimin ¢ PKA-sé
pérmes njé procesi te bashkérenduar dhe té koordinuar ¢ka pérforcon
komponentin e pronésisé kombétare mbi PKA-né,

ofruar udhézime pér shtetet - né vecanti pér zyrtarét qeveritaré,
pérfagésuesit e organizatave té punédhénésve dhe punétoréve, grupet
rinore dhe aktorét ¢ tjeré relevanté - qé t€ punojné sé bashku né
pérgatitjen e njé PKA-je té balancuar dhe gjithépérfshirése,

ofruar mjete metodologjike pér ONP-né dhe agjenci té tjera
ndérkombétare pérmes té cilave ato do té mund té kené njé qasje té
pérbashkét pér dizajnimin e strategjive pér punésim té té rinjve,
vecanérisht, t&¢ PKA-ve.

Ky Udhézues tregon procesin e déshiruar ku bazohet zhvillimi i PKA-sé si
dhe kuadrin substancial qé synon té mbéshtesé zhvillimin e saj. Cka éshté mé
me réndési, PKA-ja, si¢ éshté konceptuar né kété Udhézues, éshté njé
dokument pune - njé metodologji qé orienton aksionet e njé vendi tek
punésimi i té rinjve né bazé té marréveshjes sé pérbashkeét té arritur mes gjithé
paléve té interesuara.

Procesi i propozuar ka né konsideraté faktin se problemet e punésimit té té
rinjve nuk mund té trajtohen pérmes ndérhyrjeve té fragmentuara e té
izoluara. Porse, ato kérkojné njé aksion té géndrueshém dhe té bashkerenduar
- nga shumé aktoré — né njé séré fushash té politikave té punésimit. Ndaj,
pjesémarrja dhe dialogu jané njé kusht i domosdoshém pér pérpilimin e PKA-
ve qé efektivisht pérmbushin nevojat né terren dhe i pérgjigien nevojave té
partneréve vendas té interesuar. Megjithése format e angazhimit té kétyre
aktoréve ndryshojné prej shtetit né shtet, Udhézuesi sugjeron qé té
identifikohen, qysh né fillim, té gjithé aktorét qé do té jené té pérfshiré né
procesin qé do té konsiderohet si pronési nacionale si dhe rolet e tyre
pérkatése né ményré qé té bazohemi né njohurité dhe pérvojén e njé numri té
gjeré aktorésh.

Kuadri i sugjeruar pér zhvillimin e PKA-sé éshté bazuar né trajtimin e ciklit
té politikave - qé nénkupton analizén e situatés dhe identifikimin e
problemeve kryesore, gjenerimin e opsioneve té politikave dhe planifikimin
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Figura 1: Cikli i politikave

1. Analizimi i situatés

5. Implementimi 2. Identifikimi i problemit
i politikave

Monitorimi & Vlerésimi

4. Vendimi i politikave 3. Opsionet e politikave

pér zbatim (shih Figurén 1). Me fjalé té tjera, hapat ¢ kuadrit té propozuar
mbulojné gjithé ato aspekte té zhvillimit ¢ jané instrumentale dhe qé ¢ojné
drejt miratimit té politikave pér punésimin e té rinjve si dhe drejt zbatimit té
tyre.

Udhézimet qé mbéshtesin kuadrin e sipérpérmendur nuk jané té ngurta dhe
as sugjerojné metodat e zbatimit té PKA-ve. Ato, mé tepér, tregojné
komponentét kryesoré dhe pérmbajtjen e déshiruar t¢ PKA-sé, g¢ mund té
rregullohen né pérshtatje me kushtet vendase. Ndérkohé qé qasja e propozuar
duhet té konsiderohet si njé kuadér i pérbashkét, né ato vende ku mungon
informacioni mund té aplikohen disa fleksibilitete. Mjeti 1 ofron njé
propozim té rubrikave dhe pérmbajtjes s¢ njé¢ dokumenti PKA-je.

Té gjithé komponentét jané té ndérlidhur dhe plotésimi i detyrave té secilit
komponent mundéson kalimin né komponentin vijues (pér shembull, analiza
e situatés éshté thelbésore pér identifikimin e problemeve kryesore dhe
pércaktimin e zgjidhjeve si dhe pér planifikimin e aksioneve té nevojshme).

Ky udhézues éshté i ndaré né tri pjesé kryesore. Pjesa e I-ré pérshkruan disa
¢éshtje qé duhen konsideruar kur merret vendimi pér pérpilimin e PKA-sé
dhe propozon hapat e njepasnjéshém té pérpilimit gé kryhet si njé proces me
pjesémarrje té gjeré, ¢ka siguron pronésiné nacionale mbi PKA-né. Pjesa e II-
té paraget kuadrin teknik pér pérpilimin ¢ PKA-sé¢ dhe né té njéjtén kohé
ofron udhézime praktike. Kjo pjesé ndahet né katér seksione. Tri seksionet e
para pérmbajné pérmbledhjen e qéllimit dhe udhézimet bazé pér punén qé
duhet béré (té paraqitura né kutiza) dhe, pérmes njé pakete detyrash, tregohet
informacioni qé duhet mbledhur dhe analizuar kur pérpilohen pjesét e
caktuara té PKA-sé. Seksioni i katért pérshkruan dokumentet e ndryshme qé i
duhen bashkéngjitur PKA-sé. Pjesa e III-té ofron mjete shtesé dhe materiale
pér referim. Tabela 1 jep njé pérshkrim té pérmbledhur té scksioneve té
ndryshme té Udhézuesit.
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Tabela 1: Seksionet e ndryshme té Udhézuesit

Seksioni

Pérshkrim i Pérmbledhur

PJESA 1. Procesi pér pérgatitjen e PKA-ve

Para se té ndérmarrim
pérpilimin e PKA-sé

Pérshkruan disa ¢éshtje qé duhen konsideruar kur merret vendimi pér té pérpiliuar
njé PKA.

Fazat e propozuara pér
pérpilimin e PKA-sé

Sugjeron gjithé hapat e procesit praktik pér té pérpiluar njé PKA gé mbéshtetet né
pronésiné nacionale me bazé té gjeré.

PJESA 1l. Udhézimet pér pérpilimin e PKA-sé

Seksioni 1. Kryerja e analizés sé situatés

Véshtrim mbi kontekstin
ekonomik dhe social

Shénohen tendencat e treguesve kryesoré makroekonomiké dhe parashikimet e
politikave makroekonomike, sektoriale dhe sociale pér punésimin e té rinjve.

Analiza e tregut té punés
Sé té rinjve

Orienton analizén e treguesve kryesoré té tregut té punés sé té rinjve, konkretisht:
tendencat demografike dhe té arsimit, treguesit e fuqisé punétore, shkallét e
pasivitetit, pagat dhe kushtet e punés.

Rishikim i politikave dhe
programeve ekzistuese qé
ndikojné né punésimin e
té rinjve

Ndihmon né vlerésimin e politikave dhe programeve ekzistuese té punésimit dhe
tregut té punés gé ndikojné né kéto sfera pér punésimin e té rinjve: i) arsim dhe
trajnim, ii) zhvillim i ndérmarrjeve; dhe iii) legjislacion i punés dhe politikat e tregut té
punés.

Kuadri institucional dhe
koordinimi rreth
punésimit té té rinjve

Udhézon se si té béhet rishikimi i strukturés institucionale dhe mekanizmave
koordinues té saj lidhur me politikat dhe programet e punésimit té té rinjve.

Bashképunimi zhvillimor
pér punésimin e té rinjve

Con tek identifikimi i iniciativave kryesore té punésimit té té rinjve té ndérmarra me
pérkrahjen e donatoréve bilateralé dhe/ose asistencés ndérkombétare pér zhvillim.

Seksioni 2. Pércaktimi i politikave prioritare

Identifikimi i problemeve
dhe analiza e tyre

Identifikon problemet kryesore (bazuar né rezultatet e analizés sé situatés) gé do té
trajtohen nga PKA-ja.

Gjenerimi i opsioneve té
politikave

Pérshkruan formulimin e politikave prioritare (si vazhdim i problemeve dhe sfidave té
identifikuara né seksionet e méparshme), gjenerimin e opsioneve té politikave,
renditjen e tyre si dhe pérzgjedhjen pérfundimtare.

Seksioni 3. Aksionet e planifikuara

Qéllimi

Ndihmon té pércaktohet géllimi i PKA-sé dhe lidhjet e saj me kuadrot mé té gjeré
nacionalé pér zhvillim

Objektivat dhe synimet e
punésimit té té rinjve

Fokusohet né ményrat e formulimit té objektivave dhe synimeve qé duhen arritur pas
pérfundimit té zbatimit té PKA-sé.

Rezultatet dhe treguesit
kryesoré operacionalé

Orienton né pércaktimin dhe matjen e rezultateve operacionale gé priten té dalin nga
zbatimi i PKA-sé.

Burimet

Tregon nevojén pér té identifikuar burimet njerézore, materiale dhe financiare, gé
nevojiten pér zbatimin e PKA-sé.

Zbatimi dhe mekanizmat
koordinues

| referohet mekanizmave qé duhen krijuar pér zbatimin e PKA-sé.

Monitorimi dhe vlerésimi

Con né sistemin dhe mjetet qé duhen pérdorur pér té monitoruar zbatimin dhe
vlerésuar impaktin e PKA-sé.

Seksioni 4. Dokumentet qé i duhen bashkéngjitur PKA-sé

‘ Pérshkruan dokumentet kryesore qé i duhen bashkéngjitur PKA-sé.

PJESA Ill. Paketa e modeleve dhe matricave pér PKA-té.

Ofron: i) Udhézime pér identifikim té tregut té punés né pérgjithési, ii) modele té
matricave, planit té punés dhe projekteve té PKA-sg; iii) listén e Normave
Ndérkombétare té Punés relevante pér té rinjté.
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PJESA I.

Procesi per pergatitien e Planit
Kombetar te Aksionit per Punesimin
e te Rinjve
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Vendimi pér pérpilimin ¢ PKA-s¢ duhet té rezultojé nga angazhimi i
géndrueshém i vendit pér avancimin e punésimit té té rinjve. Sii tillé, ai duhet
té mbajé parasysh disa kushte.

E para, procesi ¢ mbéshtet formulimin dhe zbatimin e suksesshém té PKA-sé¢
kérkon pérfshirjen e njé séré aktorésh. Kompleksiteti dhe pérmasat e ¢éshtjes
s¢ punésimit té té rinjve né shumicén e vendeve kérkojné angazhimin e
politikébérésve nga agjencité e ndryshme qeveritare, té organizatave té
punédhénésve dhe punémarrésve dhe té institucioneve té tjera té tregut té
punés si dhe té pérfagésuesve té grupeve té interesit si¢ jané shoqatat e té
rinjve. Njé pjesémarrje e larté éshté thelbésore pér té siguruar pronésiné me
bazé té gjeré mbi kété dokument dhe mbéshtetjen pér reformat gé synojné
pérmirésimin e perspektivave pér punésim té té rinjve.

E dyta, si edhe pér reformat e tjera, pérpilimi i suksesshém i PKA-sé supozon
dhénien e rezultateve né afatin e mesém dhe té gjaté. Pér kété arsye angazhimi
i géndrueshém kohor éshté shumé i réndésishém pér té hyré né problemet e
tregut té punés sé té rinjve dhe pér té rritur kehimet e investimeve qé béhen
pér punésimin e tyre.

E treta, pérpilimi i PKA-s¢ duhet bazuar né vlerésimin e kujdesshém dhe
realist, nga njéra ané, t€ problemeve qé duhen trajtuar dhe, nga ana tjetér, té
burimeve té disponueshme. Pér kété arsye éshté vendimtare qé té
identifikohen prioritetet dhe té béhet dedikimi i burimeve qé jané té
nevojshme pér realizimin e tyre.

Sé fundi, njé PKA nuk éshté géllim né vetvete, porse njé mjet pér té drejtuar
veprimtariné pér punésimin e té rinjve pérmes zbatimit, monitorimit dhe
vlerésimit té njé vargu masash koherente qé mbéshtesin prioritete té
ndryshme politikash. Zakonisht vendet kané strategji dhe plane té mira, por
qé déshtojné né zbatim, dhe, pér rrjedhojé, kané pak ose aspak impaket.
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Njé puné e koordinuar dhe bashkérenduar pér pérpilimin e PKA-sé¢ kérkon
kontributin e shumé institucioneve dhe agjencive, si dhe njé pércaktim té
qarté té pérgjegjésive dhe roleve té tyre pérkatése. Kutiza 1 ilustron partnerét
kombétar dhe ndérkombétaré ¢ mund t€ pérfshihen né hartimin ¢ PKA-sé.

Procesi i propozuar pér hartimin e PKA-sé parasheh tri faza kryesore: (1)
ngritja e mekanizmit pér pérpilimin e PKA-sé; (2) pérgatitja nga vendi dhe
nga ENMT-ja ¢ misionit t¢ ENMT-s¢ né vend dhe kryerja ¢ misionit; (3)
draftimi i PKA-s¢ dhe puna pér plotésimin e draft-dokumetit; dhe (4) puna
pérfundimtare dhe miratimi i PKA-sé. Né vazhdim do té keni té pérshkruar
hapat qé sugjerohen pér secilén fazé. Duhet té kihet parasysh se gjaté kétij
procesi mund té jeté i nevojshém shérbimi i pérkthimit dhe interpretimit.

Institucioni Qeveritar Pérgjegjés
zhvillon konsultime me institucionet relevante e vecanérisht me
partnerét socialé me géllim qé té sigurojé angazhimin e ploté té tyre gjaté
téré procesit dhe né vazhdimési
cakton Koordinatorin Kombétar

né vijim té konsultimeve, formon Ekipin Teknik Kombétar (ETK),, qé
drejtohet nga Koordinatori Kombétar

vendos pérmes konsultimeve nése duhet ftuar ndonjé agjenci
ndérkombétare qé té veprojé si Institucion Udhéheqés gjaté pérpilimit té
PKA-sé.

> Nése éshté e nevojshme ndibma ndérkombétare:

pércakton né konsultim me Koordinatorin Kombétar dhe
Institucionin Udhéheqés kohén e vizités sé paré né vend t¢ ENMT-sé

i dérgon Institucionit Udhéheqés njé kérkesé pér njé mision teknik.

Koordinatori Kombétar:

thérret takimin e paré té ETK-sé pér té shpjeguar kérkesat pér pérpilimin
e PKA-sé
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kontrakton, kur éshté e nevojshme dhe né marréveshjé me ETK-s¢,
kryerjen e studimeve teknike pér té plotésuar boshlléget né informacion

dhe té dhéna

koordinon dhe/ose kontrakton pérgatitjen e analizés s situatés.

> Nése éshté e nevojshme ndibma ndérkombétare::

pérgatit draft-programin e takimeve pér misionin ¢ ENMT-én, né
konsultim me Institucionin Udhéheqés

i dérgon ENMT-s¢ materialet dhe informacionet pérkatése, duke
pérfshiré kétu edhe analizén e situatés.

Nése éshté e nevojshme ndibma ndérkombétare:

Institucioni Udhéheqés:

formon njé ekip ekspertésh tekniké qé do té pérbéjné ENMT-én dhe gé
do té koordinohet nga Institucioni Udhéheqés.

Ekipi Ndérkombétar i Mbéshtetjes Teknike:

vendos kontaktet e para me Koordinatorin Kombétar pér té diskutuar
rreth procesit té PKA-sé

jep udhézime pér pérgatitjen e analizés sé situatés.

Kutiza 1. Partneriteti pér pérpilimin e PKA-sé.

Si¢ éshté pérmendur tanimé, pérgjegjésia kryesore pér pérpilimin (dhe zbatimin) e PKA-sé mbetet tek institucionet dhe partnerét vendas.
Megijithaté dhe né varési té kushteve té veta, njé vend mund t€ vendoseé té pérdoré asistencén ndérkombétare. Né vazhdim do té paragesim
njé pérmbledhije té shkurtér té institucioneve dhe partneréve gé mund té pérfshihen né pérpilimin e PKA-sé, si dhe rolet dhe pérgjegjésité e
tyre pérkatése.

Institucionet dhe partnerét kombétaré

Institucioni Qeveritar Pérgjegjés: institucioni geveritar qé éshté pérgjegjés pér té koordinuar hartimin e PKA-sé. Zakonisht, kété pérgjegjési e
merr pérsipér Ministria e Punés/Punésimit. Mirépo, varésisht rrethanave né vend, kété rol do t€ mund ta merrnin edhe Zyra e Kryeministrit
apo Zyra e Presidentit.

Ekipi Teknik Kombétar (ETK): njé ekip multi- sektorial ekspertésh tekniké — i caktuar, pérmes konsultimesh, nga Institucioni Qeveritar
Pérgjegjés dhe i drejtuar nga njé Koordinator Kombétar — qé drafton PKA-né. ETK-ja nuk duhet té pérbéhet nga mé shumé se shtaté (7)
eksperté tekniké, nga té cilét sé paku njéri duhet té jeté ekspert nga fusha e ekonomisé, punésimit dhe arsimit pérkatésisht dhe sé paku njé
zyrtar teknik nga organizatat e punédhénésve apo ato t€ punétoréve (partnerét socialé). Pér t'u siguruar qé céshtjet gjinore pasqyrohen sig
duhet né PKA, késhillohet gé njé nga ekspertét tekniké t€ keté njohuri mbi ¢éshtjet gjinore (p.sh. personi i kontaktit pér ¢éshtjet gjinore né
Ministriné e Punés). ETK-ja, nése éshté e nevojshme, mund té pérfshijé edhe eksperté nga akademia, institucione té specializuara dhe grupe
té rinjsh gé do té shérbejné si persona burimoré pér ¢éshtje specifike teknike. Né rast se PKA po pérpilohet me asistencén e njé agjencie
ndérkombétare, ETK-ja do té shérbejé si kundraparti teknik kombétar pér Ekipin Ndérkombétar t€ Mbéshtetjes Teknike.

Koordinatori Kombétar: personi i caktuar nga Institucioni Qeveritar Pérgjegjés té koordinojé ETK-én Nése éshté e pérfshiré njé agjenci
ndérkombétare, ky person lidhet, né emér t& ETK-és, me Ekipin Ndérkombétar t€ Mbéshteties Teknike dhe do té jeté pérgjegjés pér té
koordinuar gjithé pérgatitjet, logjistikén dhe vazhdimésiné e vizités sé Ekipit Ndérkombétar t¢ Mbéshtetjes Teknike.

Institucionet dhe Partnerét Ndérkombétaré (nése jané té pérfshire)

Institucioni Udhéheqés: agjencia ndérkombétare e ngarkuar té koordinojé Ekipin Ndérkombétar t& Mbéshtetjes Teknike. Kjo mund té jeté
ONP-ja, OKB-ja apo Banka Botérore (si partneré themeloré té Rrjetit t& Punésimit té té Rinjve) apo ndonjé organizaté tjetér ndérkombétare e
caktuar.

Ekipi Ndérkombétar i Mbéshtetjes Teknike (ENMT): njé ekip ekspertésh ndérkombétaré i koordinuar nga Institucioni Udhéhegés dhe i
pérbéré nga staf i agjencive ndérkombétare té pérfshira dhe nga konsulenté (nése éshté e nevojshme) gé i japin vendit mbéshtetje teknike
pér hartimin e Planit Kombétar té Aksionit.

Partnerét shumépalésh dhe dypalésh: ONP, Kombet e Bashkuara dhe Banka Botérore, institucione/donatoré té tjeré ndérkombétaré apo
dypalésh, dhe Sekretariati i Rrjetit pér Punésimin e té Rinjve.
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Koordinatori Kombétar:

thérret dhe kryeson mbledhjet ¢ ETK-és kur duhen paraqitur
konstatimet nga analiza e gjendjes

thérret anétarét e ETK-és né grupe pune tematike pér té thelluar analizén
né fusha specifike té politikave

pérgatit draft-afatet pér pérfundimin e draft-PKA-sé¢ dhe afatet pér
paraqitjen dhe miratimin e saj tek EKT-ja

mban kontakte té vazhdueshme me Institucionin Qeveritar Pérgjegjés.

> Nése pérfshibet ndibma ndérkombétare::

kérkon input teknik nga ENMT-ja lidhur me analizén e gjendjes dhe
ia paraget até ETK-és

organizon takime dypaléshe mes ENMT-és dhe institucioneve té
ndryshme vendase dhe ndérkombétaré, pérfshiré dhe partnerét
socialé

organizon njé workshop njé ditor pér ETK-én dhe ENMT-én pér té
diskutuar sfidat kryesore pér punésimin e té rinjve sikurse dalin nga
analiza e gjendjes si dhe fokusin e PKA-sé.

Ekipi Teknik Kombétar:

diskuton dhe komenton analizén e situatés

anétarét ¢ ETK-és marrin pjesé né grupet tematike té punés bazuar
né ekspertizén qé kané marré

diskuton dhe miraton afatet pér pérpilimin e PKA-sé té paragitura
nga Koordinatori Kombétar.

> Nése pérfshibet ndibma ndérkombétare::
Merr pjesé né workshopin njé ditor me ENMT-én.

Nése pérfshihet ndihma ndérkombétare:

Ekipi Ndérkombétar i Mbéshtetjes Teknike:

pérgatit komente mbi analizén e gjendjes dhe ia dérgon ato ETK-és para
se té kryejé misionin

bén takime tekniketé vécanta me Institucionin Qeveritar Pérgjegjés dhe
me institucione té tjera kombétare dhe ndérkombétare, duke pérshiré
kétu edhe partnerét socialé

jep inpute teknike né workshop dhe diskuton hapat vijues té asistencés
teknike ndérkombétare.
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Koordinatori Kombétar:
vepron né cilésiné e sekretariatit té pérhershém té ETK-sé gjaté hartimit
té PKA-sé
pasi bie dakort me ETK-én dhe Institucionin Qeveritar Pérgjegiés,

shpérndan draftin tek institucionet geveritare pérkatése né nivel gendror

dhe lokal, pérfshiré dhe partnerét socialé, dhe mbledh komentet
dérgon draftin final té PKA-s¢ tek Institucioni Qeveritar Pérgjegiés.

> Nése pérfshibet ndibma ndérkombétare:
dérgon draftin e pérfunduar té PKA-sé tek Institucioni Udhéhegés
pér komente pérfundimtare
koordinon finalizimin e draft-PKA-sé né dritén e inputeve nga
ENMT-ja
dérgon programin e konferencés Kombétare tripaléshe-plus tek
Institucioni Udhéheqgés.

Ekipi Teknik Kombétar

diskuton dhe drafton seksionet pasuese té PKA-sé (prioritetet e
politikave dhe planifikimi i aksioneve, pérfshiré matricat dhe skicé-
projektet pérkatése)

konsolidon draftin né bazé té inputeve té marra pérmes Kordinatorit
Kombétar nga partneré té ndryshém

harton, né bashképunim me Institucionin Qeveritar Pérgjegjés, njé
propozim pér njé konferencé Kombeétare tripaléshe-plus, pér té miratuar
PKA-né.

=> Nése pérfshibet ndibma ndérkombétare:

Ekipi Ndérkombétar i Mbéshtetjes Teknike:
rishikon draft-PKA-né dhe i jep inpute dhe komente ETK-és

hyn né dialog me ETK-én dhe Institucionin Qeveritar Pérgjegjés pér
organizimin e njé konferencé Kombétare tripaléshe-plus.
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Institucioni Qeveritar Pérgjegjés:
organizon konferencén Kombétare tripaléshe-plus, duke pérfshiré né té
edhe komunitetin e donatoréve, pér té prezantuar dhe miratuar PKA-né
pércjell PKA-né tek instanca geveritare qé éshté pérgjegjése pér
miratimin e saj

kontakton donatorét pér té mobilizuar burime ekstra-buxhetore pér
zbatimin e PKA-sé.

Ekipi Teknik Kombétar:

prezanton PKA-né pérfundimtare né konferencé
pas konferencés, sé bashku me Koordinatorin Kombétar, ngené
mekanizmat monitorues pér zbatimin e PKA-sé.
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PJESAII.

Udhezime per perpilimin e Planit
Kombetar te Aksionit per Punesimin
e te Rinjve
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Pjesa e paré e PKA-sé¢ duhet té pérmbajé analizén e punésimit té té rinjve,
brenda kuadrit politik dhe institucional ekzistues mé té gjeré. Né rastin mé té
miré, analiza e situatés duhet té pérmbajé informacion mbi tendencat e dhjeté
viteve té fundit. Pér ndryshimet demografike, periudha duhet mé e gjaté. Kjo
analizé duhet té pérmbajé: njé véshtrim té dispozitave pér té rinjté né
politikat sociale dhe ekonomike; njé pasqyrim té ploté té punésimit té té
rinjve né tregun e punes; njé rishikim té politikave té punésimit dhe té masave
té tregut té punés té méparshme dhe té tanishme qé ndikojné né punésimin e
té rinjve; dhe pasqyrimin e kuadrit institucional qé drejton tregun e punés sé
té rinjve si dhe té iniciativave kryesore pér punésimin e té rinjve té ndérmarra
me mbéshtetjen e donatoréve dhe/ose komunitetit ndérkombétar.

Ky veprim synon qé té mbéshtesé politikébérésit e pérfshiré né formulimin e
PKA-sé té identifikojné sfidat kryesore, pérfshiré pikat e forta dhe té dobta,
g€ duhen trajtuar né analizén e situatés sé tanishme. Kjo analizé do té jeté
pikénisje pér procesin ¢ pérpilimit t&¢ PKA-sé. Ajo pérmban informacion ky¢
mbi problemet kryesore qé duhen trajtuar pérsa i pérket punésimit té té
rinjve. Pér kété arsye, ajo éshté e domosdoshme pér té ecur pérpara drejt
pjeséve té tjera té PKA-sé. Si¢ u pérmend edhe mé paré, disponueshméria e
informacionit ndryshon nga vendi né vend. Ndaj, njé lloj fleksibiliteti éshté i
nevojshém lidhur me shkallén e detajimit té analizés. Gjithésesi, sugjerohet qé
struktura e propozuar té ndiget né gjithé analizén dhe té pasqyrohet né
seksionin e paré té PKA-sé.

Procesi i mbledhjes dhe analizés s¢ informacionit pér té pérgatitur pjesén e
paré té PKA-s¢ duhet té udhéhiqet nga njé numér pyetjesh. Pyetjet kryesore
qé do té ndihmojné analizén paraqiten né vijim.
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Udhézime pér véshtrimin e kontekstit ekonomik e social

Té analizohet se si politikat ekonomike dhe sociale trajtojné punésimin

Té jepen treguesit kryesoré makroekonomiké dhe niveli i varférisé ;

Té analizohet pérmbledhtazi se si politikat kryesore makroekonomike, planet e
reformave, politikat sektoriale dhe iniciativat pér zhvillimin e sektorit privat ndikojné
né punésim;

Té analizohet se si politikat kryesore sociale, duke pérfshiré dhe ato qé rregullojné
pabarazité dhe nxisin pérfshirjen sociale, jané té réndésishme pér punésimin;

Té formulohen pérmbledhtazi problemet kryesore me réndési pér punésimin gé
rezultojné nga analiza e politikave ekonomike e sociale té vendit tuaj.

Té sigurohet informacion mbi tendencat e treguesve kryesoré
makroekonomiké (p.sh. shkalla e rritjes s¢ PBB-és, shkalla e inflacionit
dhe interesit, gjendja e financave publike, shkalla ¢ kémbimit, balanca e
tregtisé s¢ jashtme, investimet ¢ huaja té drejtépérdrejta) dhe té treguesve
té varférisé (p.sh. pérgindja e popullsisé qé jeton nén pragun e varférisé,
indeksi i dallimeve té varférisé, PBB-ja pér frymé e vlerésuar né bazé té

fuqisé blerése dhe indeksi Gini).

Té analizohet se si politikat kryesore makroeckonomike (politikat
makrockonomike, tregtare dhe scktoriale) dhe kuadri pér stabilizim
makroekonomik dhe zhvillim ekonomik (p.sh. Vlerésimi i Pérbashkét i
Vendit (CCA)* dhe Kuadri i Asistencés pér Zhvillim i Kombeve té
Bashkuara (UNDAF), strategjité pér uljen e varférisé, planet e zhvillimit
kombétar) ndikojné dhe/ose marrin né konsideraté ¢éshtjet e punésimit.

T& analizohet se si iniciativat kryesore geveritare pér zhvillim té sektorit
privat (p.sh. politikat industriale, promovimi i ndérmarrjeve, politikat e
investimeve) jané té réndésishme pér krijimin e punésimeve.

Té& analizohet se si politikat ekzistuese sociale (p.sh. asistenca sociale dhe
shérbime té tjera, shéndetésia, strehimi)® prekin punésimin.
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> CCA-ja éshté instrumenti i sistemit
té Kombeve té Bashkuara qé analizon
situatén e zhvillimit vendas dhe
identifikon ¢éshtjet kyce té zhvillimit.
UNDAF-i del nga pérpjekja analitike
dhe bashképunuese ¢ CCA-s¢ dhe
éshté baza e programeve pér
bashképunim té sistemit t&¢ Kombeve
t¢ Bashkuara. Pér mé shumé
informacion, shih
www.un.org/special-
rep/ohrlls/ohrlls/cca_undaf_prsp.ht

m

? Duke paré impaktin domethénés né
punésimin e té rinjve, politikat
arsimore — zakonisht té grupuara me
politikat sociale — nuk do té trajtohen
kétu, por do té analizohen me hollési
né Seksionin 1.3.



# Ky informacion zakonisht ofrohet
nga Studimi i Fuqisé Punétore (SFP),
ose né ményré alternative, nga té
dhénat administrative té¢ Ministrisé sé
dhe/ose

punésimit.. Lidhur me papunésing,

Punés shérbimeve  té
nése t& dhénat vijné nga té dhéna
administrative, duhet pérmendur gé
pérqinda e papunésisé i referohet
“papunésisé sé regjistruar”. Ndérkohé,
né vendet ku nuk ka té dhéna nga
SFP-¢ dhe burime administrative té
besueshme, informacioni mund té
nxirret nga studimet e kryera pér
familjet apo pér matjen e standartit t&
jetesés.

> ONP5a ka pérpiluar njé mjet
satistikor pér t'i ndihmuar vendet t&
pérmirésojné hartimin e politikave
dhe programeve pér punésimin e té
rinjve. Ky mjet, i quajtur Studim i
Shkolla né Puné,

pérmban shumicén e treguesve té

Kalimit nga

listuar né Seksionin 1.2. Informacion
lidhur me kété mjet mund té gjendet
né:
http://www.ilo.org/youth/swts.htm

¢ Pérkufizimi standart i Kombeve té
Bashkuara quan té rinj ata persona qé
jané mes moshés 15-24  vjeg.
Gjithésesi, pérkufizimet pér té rinjté
mund t& ndryshojné nga njé vend né
tjetrin. Né kété pjesé té PKA-sé duhet
treguar qarté pérkufizimi i vendit dhe

Udhézime mbi analizén e tregut té punés sé té rinjve

Té krijohet njé pasqyré e qarté e tregut t€ punés sé té rinjve né vendin tuaj

Té paraqitet gjendja e pérgjithshme e tregut té punés;

Té sigurohet informacion i hollésishém mbi treguesit kryesoré té tregut t€ punés sé
té rinjve, té ndaré sipas gjinisé, moshés, gjendjes social-ekonomike, vendndodhjes
gjeografike, etj., dhe té analizohen ato;

[0 Té formulohen gartazi problemet kryesore me réndési pér punésimin e té rinjve gé
dalin nga analiza e tregut té punés sé té rinjve né vendin tua;.

O
O

Kjo pjesé e PKA-sé duhet té sigurojé njé analizé té tregut té punés sé té rinjve.
Né kushte ideale, njé analizé e tillé duhet té paraprihet nga njé pasqyrim i
giendjes sé¢ pérgjithshme té tregut t&€ punés. Né njérén ané, ky pasqyrim
mundéson krahasimin e pozités s¢ té rinjve né tregun e punés né raport me
pozitén e té rriturve. N€ anén tjetér, aty ku ekzistojné té dhéna mbi treguesit
kryesoré té tregut té punés dhe kéto jané té ndara, kryesisht sipas moshés,
treguesit e tregut té punés sé té rinjve mund té nxirren fare lehté prej tyre.
Informacioni i paraqitur duhet té identifikojé dhe analizojé dallimet gjinore
né tregun e punés me géllim qé té pasqyrohen situatat e ndryshme qé hasin té
rejat dhe té rinjte né tregun e punés. Mjeti 2 jep udhézime mbi treguesit pér
pasqyrimin e gjendjes sé pérgjithshme né treg té punés pér vendet qé vendosin
té pérfshijné né PKA njé pasqyré té tillé té pérgjithshme.

Ekzistenca e informacionit mbi treguesit kryesoré té tregut té punés sé té
rinjve éshté kusht i domosdoshém pér identifikimin e vegorive dhe
tendencave té sfidés sé¢ punésimit té té rinjve né vend (shih Kutizén 2 mbi
pérshkrimin e treguesve kryesoré té tregut té punés qé kané té béjné me
punésimin, papunésiné dhe inaktivitetin).® Pra, ky informacion éshté i
domosdoshém pér hartimin e njé PKA-je qé kérkon té trajtojé me efektivitet
problemet gé té rinjté hasin pér té gjetur dhe mbajtur njé vend pune. Nése ky
informacion nuk éshté i disponueshém, pérpara pérpilimit t¢ PKA-sé¢ duhet
béré njé studim i tregut té punés sé té rinjve pér t¢ kapur variablat sasioré dhe
cilésoré qé pércaktojné kalimin dhe pozicionin e té rinjve né botén e punés.’

Aty ku éshté e mundur, té¢ dhénat lidhur me moshén duhet té ndahen né dy
grupmosha (adoleshenté 15-19 vjeg dhe té rritur té rinj 20-24 vjeg)® dhe sipas
karakteristikave té tjera si gjinia, niveli arsimor, vendndodhja gjeografike
(urbane/rurale), origjina etnike dhe aftésité ¢ kufizuara. Né pérgjithési, disa
grupe té rinjsh jané mé té disfavorizuar se té tjerét dhe karakteristikat e tyre
mund té ndryshojné nga vendi né vend dhe me kalimin e kohés. Kjo do té
thoté se rreziqet dhe mundésité jané té shpérndara pabarazisht né mes té
rinjve dhe, vecanérisht, mes vajzave dhe djemve. Pér t'u siguruar qé¢ PKA-ja té
jeté vérteté pérfshirése dhe me kosto efektive, éshté ¢ domosdoshme qé né
kété seksion té identifikohen grupet e té rinjve qé jané mé té disfavorizuar se
té tjerét né tregun vendas té punés dhe té vihen né pah arsyet e disavantazhit
té¢ tyre (p.sh. prejardhja social-ckonomike, niveli arsimor, vendndodhja
gjeografike, diskriminimi né treg té punés si pasojé e gjinisé, origjinés etnike,
gjiendjes shéndetésore apo religjionit té tyre). Njé disavantazh i tillé priret t'i
véré ata né rrezik mé t€ madh pérjashtimi social. Késhtu, kjo analizé éshté e
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réndésishme pér té pércaktuar cénueshmérité q¢ mund té kérkojné ndérhyrje
specifike pér parandalimin dhe/ose zgjidhjen e problemeve né fjalé. Sa mé i
sakté té jeté informacioni, aq mé e miré do té jeté analiza dhe aq mé té€ médha
gjasat q¢ ndérhyrjet ' pérgjigien me sukses nevojave té grupeve té caktuara,
sidomos té rinjve né rrezik.’

Théné mé saktésisht, analiza e tregut té punés s¢ té rinjve duhet té fokusohet
né kéta tregues:

Popullsia

Tendencat demografike sipas gjinisé dhe moshés [fémijét (0-14) dhe
grupmoshat e té rinjve] dhe projeksioneve, pérfshiré pérqindjen e
lindshmérisé si dhe pérqindjen e fémijéve dhe té té moshuarve né
ngarkim.

Arsimi

Tendencat né arsim — ndjekja e arsimit, numri i nxénésve né shkollim,
numri i braktisjeve té shkollés, pérqindja e regjistrimit dhe lexim-shkrimit
— sipas gjinisé, moshés [fémijé (0-14) dhe grupmoshat e té rinjve] dhe aty
ku éshté e mundur, sipas grupeve té cénueshme (p.sh. grupe etnike, té rinj
me aftési té kufizuara, HIV-AIDS, punétoré migranté).

Fugqia punétore

Pjesémarrja e té rinjve né fuqiné punétore gjaté dekadés sé kaluar e ndaré

sipas grupmoshave té té rinjve, gjinisé, nivelit arsimor dhe rural/urban.

Tendencat e punésimit té té rinjve — pérqindja e punésimit, punésimi sipas
sektorit ckonomik dhe statusit, né sektorin publik apo privat, sipas oréve
té¢ punés (pérfshiré punén me kohé té pjesshme me déshiré apo pa
déshiré) - té ndara sipas grupmoshave té té rinjve, gjinisé, nivelit arsimor
dhe rural/urban.

Punésimi sipas lojit t¢ kontratés (me kohé té ploté dhe té pjesshme, té
pérhershme dhe té pérkohshme) dbe statusit né punén kryesore (punétoré
me rrogé e pagé, punétoré té vetépunésuar, punétoré anétaré té familjes)
sipas grupmoshave té té rinjve, gjinisé dhe urban/rural. Kur éshté e
mundur, informacioni duhet té jepet sipas sektorit ekonomik.

Punésimi informal sipas grupmoshave té té rinjve, gjinisé, nivelit arsimor
dhe urban/rural. Kur éshté e mundur, informacioni duhet té jepet sipas
sektorit ekonomik dhe statusit t€ punésimit.

unésimi jo i ploté pérsa i pérkéet kohés © sipas grupmoshave té té rinjve,
P Jj ot két kohés ® sipas grupmoshave té t j
gjiinisé, nivelit arsimor dhe urban/rural. Kur &hté e¢ mundur,

informacioni duhet té jepet sipas scktorit ekonomik dhe statusit té
punésimit.
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7 Koncepti i té rinjve né rrezik
pérdoret kétu pér té treguar té rinjté
qé, pér shkak té disa problemeve, (si
p.sh. papunésia afatgjaté, abuzimi me
drogat, kriminaliteti i moshave té reja)
ka té ngjaré té pérjashtohen nga
shoqéria.

8 Punésimi jo i ploté nénkupton
pérdorimin jo t& ploté té fuqisé
punétore, dhe éhté pérdorur pér té
treguar ¢do lloj punésimi &
perceptuar nga punétorét si  “té
pakénaqshém” pér shkak té oréve té
pamjaftueshme (punésimi jo i ploté
lidhur me kohén), apo kompensimit
té pamjaftueshém(punésim jo i ploté
qé lidhet me té ardhurat) ose
pérdorimit jo té ploté té aftésive té
dikujt (punésim jo i ploté qé lidhet me
aftésité). Deri mé sot, punésimi jo i
ploté lidhur me kohén éshté i vetmi
komponent i punésimit jo té ploté pér
té cilin éhté réné dakort dhe ésheé
béré pérkufizimi i duhur pér géllime
matjeje brenda komunitetit
ndérkombétar té statisticienéve té
punés. Shih Rezolutén mbi matjen ¢
punésimit jo té ploté dhe té situatave
té punésimit jo adekuat, té adoptuar
né Konferencén S 16-té
Ndérkombétare té Statisticienéve té
Punés, Gjenevé, 1988 né
www.ilo.org/public/english/bureau/st
at/download/res/underemp.pdf



Tendencat e papunésise sé té rinjve sipas grupmoshavc té té rinjve, gjinisé,
nivelit arsimor dhe rural/urban. Kur éshté e mundur, informacioni duhet
ndaré sipas kohézgjatjes, sidomos pér papunésiné afatgjaté (> 12 muaj).

Raporti i t¢ rinjve né raportin e papunésisé sé pérgjithshme (pjesa qé zé
pérqindja € papunésis€é s€ té rinjve né pérqindjen € papunésis€ sé

pérgjithshme).

Raporti i té rinjve né raportin e papunésisé sé té rriturve (pjesa qé z€
pérqindja € papunésisé sé t€ rinjve né pérqindjen € papunésisé sé té
rriturve).

Inaktiviteti

Pérgindja e inaktivitetit dhe dekurajimit sipas grupmoshave té té rinjve,
gjinisé, nivelit arsimor dhe urban/rural. Nése éshté e mundur,
duhendhéné arsyet e inaktivitetit pér té kapur dekurajimin e
punétoréve.

Kutiza 2. Treguesit e tregut té€ punés dhe pérkufizimet

Tipari kryesor i treguesve té tregut té punés éshté se individét klasifikohen né tri
kategori reciprokisht pérjashtuese té njéra-tjetrés: i/e punésuar, i/le papuné, dhe jo
aktiv/e. Sipas kritereve té pércaktuara nga ONP-ja, pérparési i €shté dhéné punésimit
ndaj papunésis€, dhe papunésisé ndaj inaktivitetit.

Punésimi: kategoria e punésimit pérfshin té gjithé ata té cilét, gjaté periudhés sé
referimit, kané punuar pér njé pagé ose pagesé, pér pérfitim apo fitim té familjes (té
vetépunésuarit apo punétorét qé punojné pér llogariné e vet) duke pérfshiré anétarét e
kooperativave dhe punétorét familjaré pa pagesé. Treguesit gé pérdoren pér matjen e
punésimit jané pérqgindja e punésimit, domethéné pérqgindja e njerézve té punésuar né
fuqginé punétore dhe raporti i punésimit, domethéné pjesa e njerézve gé punojné nga
totali i popullsisé€ né moshé pune.

Papunésia: kriteret e ONP-sé klasifikojné si “t€ papuné” té gjithé individét q€ jané : a)
pa puné (nuk marrin pagé ose nuk jané té vetépunésuar); b) aktualisht t& gatshém pér
punésim me pagesé apo vetépunésim , dhe c) duke kérkuar aktivisht puné. Pérkufizimi
“i relaksuar” i papunésis€ heq doré nga kérkesa pér kérkim aktiv t& punés, pér té
pérfshiré tek t& papunét punétorét e dekurajuar, domethéné ata individé qé nuk kané
gené duke kérkuar puné sepse mendojné se nuk ka puné, ose besojné se nuk kané
aftésité e duhura pér té€ konkuruar né tregun e punés. Normalisht, punétorét e
dekurajuar nuk pérfshihen né llogariné e papunésisé, por konsiderohen “jo aktivé”. Dy
tregues pérdoren pérté matur papunésiné: pérgindja e papunésisé, gé nénkupton
pjesén e té papunéve né totalin e fuqgis€ punétore dhe raporti i papunésisé,
domethéné pjesa e personave gé nuk punojné, jané t€ gatshém pér puné dhe
kérkojné né ményré aktive puné, né popullsiné né moshé pune.

Inaktiviteti i referohet té gjithé atyre personave né moshé pune gé nuk jané as té
punésuar e as té papuné, domethéné ata té cilét nuk jané “ekonomikisht aktivé”,
sepse jané duke ndjekur shkollén, jané t€ angazhuar né punét e shtépisé, jané né
pension, etj.

Burimi: V. Corbanese dhe G. Rosas: Tranzicioni i té rinjve né puné té denjé: Evidencé nga
Kosova, ONP, Gjenevé, 2007 nga R. Hussmans, F Merhan, V.Verma, Studim i popullsisé
ekonomikisht aktive, punésimit, papunésisé dhe punésimit jo té ploté: njé manual i ONP-sé
mbi konceptet dhe metodat, ONP, Gjenevé, 1990.
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Pagat dhe kushtet e punés

Pagat dhe té ardburar sipas sektorit dhe profesionit té ndara sipas

grupmoshave té té rinjve, gjinisé, nivelit arsimor dhe rural/urban.

Siguria dhe shéndeti né puné — numri i sémundjeve té shkaktuara nga
puna, vdekjeve té shkaktuara nga sémundjet né puné, aksidenteve
fatale ¢ jo fatale, numri i aksidenteve qé shkaktojné mungesé prej 3
apo mé shumé ditésh né puné — sipas sektorit dhe gjinisé (nése éshté
e mundur).

Puna e femijéve — numyri i té rinjve té moshés 15-17 vjeg né format mé

1¢ kégija té punés sé femijéve ’ sipas gjinisé dhe sektorit.

Rishikimi i politikave dhe programeve ckzistuese qé nxisin punésimin e té
rinjve éshté hap kryesor pér vendet qé kané marré pérsipér té zhvillojné dhe
zbatojné PKA-né. Pa u shképutur nga analiza ¢ kuadrit t€ gjeré
makroekonomik dhe efektit té tij né punésim té shpjeguar né Seksionin 1.1,
ky seksion do té pérqendrohet vecanérisht né politikat dhe programet gé
ndikojné né punésimin e té rinjve. Kjo analizé mund té udhéhiqet nga pyetjet
e méposhtme:

Kuadri i pérgjithshém i politikave
Udhézime pér rishikimin e politikave

Té identifikohet se si politikat ekonomike dhe sociale reflektojné punésimin e té rinjve

O Té identifikohen dhe analizohen dispozitat lidhur me punésimin e té rinjve qé jané té
pérfshira né planet dhe strategjité kombétare té zhvillimit;*

O Té identifikohen dhe analizohen dispozitat e punésimit té té rinjve té pérfshira né
politikat sektoriale;

O Nése vendi juaj ka njé politiké té€ zhvillimit t€ té rinjve, jepni informacion mbi
dispozitat lidhur me punésimin e té rinjve;

O Té pérshkruhet se si politikat sociale ekzistuese prekin punésimin e té rinjve;

[0 Té vlerésohet deri ku kané punuar kéto politika pér té pérmirésuar té perspektivat e
punésimit té té rinjve;

O Té formulohen pérmbledhtazi problemet kryesore me réndési pér punésimin e té
rinjve gé dalin nga rishikimi i politikave té vendit tuaj.

*Nése planet dhe/ose strategjité nuk pérmbajné dispozita specifike pér té rinjté dhe punésimin
e té rinjve, analiza duhet té véré né pah se si e prekin punésimin e té rinjve planet dhe
strategijité né fjalé.

% Shih Konventén (Nr.182), Format
e ; e e v e mé té Keégija té Punés s¢ Fémijéve,
jané dispozitat qé ndikojné tek té rinjté, veganérisht tek punésimi i té 1999

A ka vendi juaj njé plan/strategji té zhvillimit kombétar? Nése po, cilat

rinjve?
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Nése vendi juaj ka njé Strategji té Reduktimit té Varférisé apo/dhe éshté i
pérfshiré né CCA/UNDAF (sikurse pérshkruhen ne seksionin 1.1) cilat

jané dispozitat qé ndikojné te té rinjté, vecanérsht te punésimi i té rinjve?

A pérmbajné politikat scktoriale ckzistuese dhe masat pérkatése (p.sh.
incentivat fiskale, zhvillimi i infrastrukcurés) dispozita té vecanta pér
nxitjen e punésimit té té rinjve? Nése po, pérshkruajini.

A ka vendi juaj politiké té zhvillimit t€ té rinjve? Nése po, cilat jané
dispozitat pér punésimin e té rinjve?

A ¢ mbajné parasysh politikat ckzistuese sociale (p.sh. shéndetésia,
strehimi) punésimin e té rinjve? Nése po, pérshkruajeni.

Punésimi dhe tregu i punés

Udhézime pér rishikimin e strategjive té€ punésimit dhe informacionit té tregut té
punés

Té identifikohet deri ku trajtohet punésimi i té rinjve né strategjite¢ e punésimit dhe
informacionin e tregut té& punés

O Nése vendi juaj ka njé strategji punésimi, identifikoni dhe analizoni komponentét
kryesore té punésimit té té rinjve dhe synimet qé duhen arritur;

O Vlerésoni deri ku kjo strategji pérmiréson perspektivat e punésimit té té rinjve;

[0 Pérshkruani anét e forta dhe té dobta té sistemit t& informacionit té tregut t€ punés
dhe vlerésoni sa lidhet ai me punésimin e té rinjve;

O Formuloni pérmbledhtazi problemet kryesore gé dalin nga analiza e strategjisé sé
punésimit dhe informacionit té tregut té€ punés né vendin tuaj.

A ka vendi juaj njé strategji punésimi? Nése po, cilét jané komponentét
kryesoré qé trajtojné punésimin e té rinjve?

Si mblidhet Informacioni i Tregut té Punés (ITP) dhe si éshté i
organizuar sistemi (p.sh. pérmes anketimeve té familjeve dhe subjekteve,
regjistrimit té popullsisé, té dhénave administrative)? A pérmban ITP
tregues specifiké pér punésimin e té rinjve? A kryen vendi juaj studim té
fugisé punétore? Ky studim a kryhet rregullisht?
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Arsimi dhe formimi:

Udhézime pér rishikim té sistemit té arsimit dhe formimit

Té kuptohen dhe analizohen vecorité kryesore té politikés dhe sistemit t€ arsimit e
formimit si dhe ndikimi i tyre né punésimin e té rinjve

O Té analizohen elementet kryesore té politikave dhe sistemit té arsimit, pérfshiré dhe
arsimin e mesém dhe terciar;

O Té analizohen vecorité kryesore té arsimit dhe formimit profesional dhe vlefshméria
e tyre né raport me kérkesat e tregut té punés;

O Té analizohen masat kryesore gé kané té béjné me formimin e té rinjve té€ papuné
pér treg té punés dhe formim pér ndérmarrési té punétoréve té rinj;

O Té identifikohen dhe analizohen masat pér rritjen e punésueshmeérisé sé té rinjve té
disfavorizuar dhe té tregohet fushéveprimi i tyre dhe ecuria né kohé;

O Te vlerésohet roli dhe pérfshirja e partneréve socialé né iniciativat e cekura mé lart;

[0 Té formulohen pérmbledhtazi problemet kryesore t€ punésimit té€ té rinjve gé dalin
nga analiza e sistemit t€ arsimit dhe formimit né vendin tuaj.

Jepni njé véshtrim té karakeeristikave kryesore té politikave dhe sistemit
té arsimit (p.sh. numri i viteve té nevojshme pér secilin nivel té arsimit,
ményrat e ndryshme té arsimit)."’

Parashkollimi: Cilat jané masat pér nxitjen e hyrjes sé fémijéve né

institucionet parashkollore né fshatra dhe qytete?

Arsimi elementar: Cilat jané elementet kryesore té politikave dhe sistemit
té arsimit? C’masa ka marré Qeveria pér té nxitur hyrjen e pérgjithshme
né arsimin elementar? A ka nisma té vecanta pér té reduktuar braktisjet e
shkollés (sidomos pér vajzat dhe té rejat) dhe pér té kapércyer pabarazité
pér hyrjen né arsimin fillestar? C’masa jané marré pér té rregulluar
déshtimet e arsimit fillestar, pérfshiré kétu edhe braktisjet? Si ofrohet
orientimi pér arsim népér shkolla nga fundi i arsimit elementar?

Arsimi mé i larté: Cilat jané vegorité kryesore té arsimit té mesém dhe atij
terciar? Né ¢’ményré politikat e arsimit mé té larté marrin né konsideraté
projeksionet e tregut té punés? Deri né ¢’masé sistemi i arsimit mé té larté
pérputhet me mundésité e punésimit qé ekzistojné pér té diplomuarit e
rinj qé pérfundojné studimet?

Arsimi dbe formimi profesional fillestar: Cilét jané elementét kryesoré té
politikave dhe sistemit té arsimit dhe formimit profesional (AFP)? Cilat
jané masat pér pérmirésimin e qasjes s¢ té rinjve né formimin fillestar? Né
¢'masé programet ¢ formimit ofrojné pérvojé pune (p.sh. periudhé
trajnimi né ndérmarrje, kontrata pune pér trajnim, stazh, cirakéri,
mésim)? C’mekanizma ekzistojné pér nxitjen e bashképunimit ndérmjet
institucioneve té AFP-&s dhe ndérmarrjeve? Sa i pérgjgjen aftésive e
ofruara kérkesave té tregut té punés?'' Si pérfshihen shérbimet ¢
késhillimit pér punésim né dhénien e trajnimit?

Mésimi i vazhdueshém: Cilat jané masat e Qeverisé pér (ri)-formimin e té
rinjve t€ papuné? (;’masa nxisin ndérmarrjct té formojné punétoré té rinj
dhe té pérmirésojné kushtet e tyre té punés?
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' Shih  Mjetin 4 lidhur me
pérshkrimin e niveleve té ndryshme té
arsimit sipas  klasifikimit standart
ndérkombétar té arsimit (ISCED
1997) béré nga UNESCO 1997.

"' Jepni informacion lidhur me
eficiencén e jashtme té trajnimeve,
domethéng, pérqindjen e té trajnuare
qé kané gjetur puné né profesionin pér
t€ cilin jané trajnuar.



Financimi i arsimit dbe formimit: Sa éhté investimi publik pér arsimin
dhe formimin si pérgindje ¢ PBB-és? Cila ka qené tendenca né 10 vitet e
fundit? Cilét jané mekanizmat e financimit té AFP-és dhe mésimit té
vazhdueshém, cilét jané kontribuesit kryesoré dhe pjesét pérkatése té
financimit?

Barazia dhe qasja: Cilat jané masat pér nxitjen e qasjes sé barabarté té té
rejave dhe té rinjve (si né zonat urbane ashtu dhe né ato rurale) né
politikat dhe programet e arsimit dhe té AFP-és? C‘masa specifike jané
miratuar pér t€ evituar stereotipat gjinore né arsim dhe formim? Cilat
jané masat e dizajnuara pér grupe specifike té rinjsh té disfavorizuar (p.sh.
té rinj qé diné pak lexim dhe shkrim)? Né ¢'masé kéto politika dhe
programe njohin dhe trajtojné diskriminimin né punésim dhe profesion?
A jané kéto masa té posagme (ad-hoc) apo té dizajnuara pér té
mbéshtetur angazhime afatgjata?

Dialogu  social: Si pérfshihen organizatat e punédhénésve dhe

punémarresve né formulimin dhe zbatimin e politikave dhe programeve
té AFP-és?

Zhvillimi i ndérmarrjeve:
Udhézime pér rishikim té politikave dhe programeve pér zhvillim té ndérmarrjeve

Té vlerésohet kapaciteti i sektorit t&€ ndérmarrjeve pér krijim té€ vendeve té reja té punés
pér té rinjté

[0 Té analizohet shkurtimisht se si politikat pér mjedisin e biznesit dhe nxitien e
ndérmarrjeve ndikojné né€ punésimin e té rinjve;

O Té vlerésohen anét e forta dhe té dobta té politikave dhe programeve ekzistuese
pér té nxitur sipérmarrjen dhe vetépunésimin e té rinjve;

[0 Té analizohet se si masat e marra pér té€ lehtésuar regjistrimin e mikro-
ndérmarrjeve dhe ndérmarrjeve t€ vogla g€ veprojné né sektorin informal kané
ndikim né punésimin e té rinjve;

O Té analizohen masat pér rriten e punésimit me pagé dhe vetépunésimit pér té
rinjté e disfavorizuar dhe té tregohet fushéveprimi dhe evoluimi i tyre me kalimin e
kohés;

O Té vlerésohet roli dhe pérfshirja e partneréve socialé né iniciativat e pérmendura
mé lart;

O Té formulohen pérmbledhtazi problemet kryesore pér punésimin e té rinjve gé dalin
nga analiza e politikave dhe programeve té zhvillimit t€ ndérmarrjeve né vendin
tuaj.

Mjedisi i biznesit dbe zhvillimi i ndérmarrjeve: Cilat jané vegorité
kryesore té politikave qé ndikojné né mjedisin e biznesit? Cilat jané masat
pér nxitjen e mikro-ndérmarrjeve, ndérmarrjeve té vogla dhe té mesme,
pérfshiré dhe kooperativat? Cilat jané masat qé lehtésojné regjistrimin e
ndérmarrjeve q€ veprojné né ckonominé informale? Pérshkruani se si
kéto politika ndikojné né perspektivat e punésimit pér té rinjté dhe té
rejat.

Vetépunésimi dbe sipérmarrja e té rinjve: Cilat jané politikat dhe
programet qé nxisin sipérmarrjen pér té rinjté (vetépunésimi dhe
sipérmarrja né grup)? Cilét jané aktorét kryesoré té pérfshiré né zbatimin
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¢ kétyre programeve (p.sh. agjencité qeveritare, organizatat e
punédhénésve, scktori privat, organizatat jogeveritare)? Cilat jané
stimulimet dhe shérbimet mbéshtetése (p.sh. shérbime financiare e
jofinanciare) né dispozicion té sipérmarrésve té rinj? Si ndikojné kéto
politika dhe masa né vendimet e té rinjve pér tu angazhuar né
sipérmarrje dhe vetépunésim?

Barazia dhe qasja: Si kontribuojné masat pér zhvillimin e ndérmarrjeve
dhe té sipérmarrjes né pérmirésimin e qasjes dhe barazisé sé té rinjve né
treg té punés, sidomos pérsa i pérket grave té reja? Cilat jané masat pér té
nxitur qasjen né punésim tek sektori privat té té rinjve té disfavorizuar?
Kéto masa a jané té posagme (ad-hoc) apo jané hartuar pér té mbéshtetur
angazhime afatgjata?

Dialogu social: Si pérfshihen organizatat e punédhénésve dhe punétoréve
né formulimin dhe zbatimin e politikave dhe programeve gé zhvillojné
ndérmarrjct pér té€ nxitur punésimin e t€ rinjve?

Legijislacioni i punés dhe politikat e programet e tregut té punés
Udhézime pér rishikim té politikave dhe programeve té tregut té punés (1)

Té analizohet se si legjislacioni i punés dhe politikat e pagave ndikojné né punésimin e
té rinjve

O Té pérshkruhet se si legjislacioni i punés, pérfshiré até mbi marrjen né puné dhe
largimin nga puna, ndikojné né punésimin e té rinjve;
Té pérshkruhet se si politikat e pagave ndikojné né punésimin e té rinjve;

O
[0 Té formulohen pérmbledhtazi problemet kryesore té punésimit té té rinjve gé dalin
nga analiza e legjislacionit t&€ punés dhe e politikave té€ pagave né vendin tua;.

Legjislacioni i punés: Cilét jané mekanizmat gé sigurojné zbatimin e
standarteve themelore té punés?'* Cila éshté mosha minimale pér puné e
pércaktuar me ligj? Cilat jané ligjet qé parashikojné mbrojtje té veganté
pér punétorét e rinj me moshé 15 — 17 vjeg? C’'masa jané marré pér té
siguruar qé kushtet e punés sé té rinjve té pérkojné me legjislacionin
kombétar? Si ndikojné aktet ligjore té marrjes né puné dhe t€ largimit nga
puna né punésimin e té rinjve, pérfshiré edhe ligjet qé synojné reduktimin
e kostove té largimit nga puna apo té té drejtave/pérfitimeve sociale té
punétoréve té rinj? Cilat jané normat gé rregullojné punén e pérkohshme
dhe si ndikojné ato né punésimin e té rinjve? Cilat jané aktet ligjore qé
nxisin kalimin e punétoréve informalé né ckonominé formale? Si
ndikojné kéto masa tek té rinjté punétoré?

Politikat e pagave: A ka vendi juaj pagé minimale? Po paga pér té rinjté? Si
ndikon politika e pagave tek punétorét e rinj né sektoré té ndryshém? A

marrin burrat dhe graté shpérblim té barabarté pér puné té njéjté ose né
thelb té ngjashme?"*? Ju lutemi pérshkruani.

Udhézues pér pérgatitjen e Planit Kombétar té Aksionit pér Punésimin e té Rinjve

2 Nj¢ listé e  Normave
Ndérkombétare té Punés qé lidhen
me punén dhe € rinjté ésheé
paraqitur né Mjetin 10 té kétjj
Udhézimi, pér referencé mé té lehté.

'3 Konventa (Nr. 100) pér Shpérblim
té Barabarté dhe Rekomandimi (Nr.
90), té dy té miratuar mé 1951, i
referohen né ményré mé specifike
climinimit té diskriminimit né mes
punétoréve femra dhe meshkuj pérsa i
pérket shpérblimit: ato apelojné pér
pagesé té barabarté té burrave dhe
grave pér puné me vleré té njéjté.



' Politikat dhe programet aktive té
tregut té punés (PATP) sigurojné
zévendésim t&¢ té ardhurave pér
punékérkuesit dhe integrim té tyre né
treg t¢ punés (punékérkuesit
zakonisht jané t& papunét, por edhe
jo-plotésisht  té  punésuarit  apo
individét e punésuar qé kérkojné puné
mé t€ miré). PATP-ét zakonisht
pérfshijné shérbimet e punésimit dhe
formimit (asistencé pér kérkim té
punés, pérputhje té kérkesés pér puné
me vendet e lira, informacion mbi
tregun ¢ punés; formim dhe riformim)
dhe masat pér krijimin e vendeve té
punés (si punét publike, shérbimet
komunitare, krijimi i ndérmarrjeve,
vetépunésimi,  subvencionet  pér
punésim pér grupe té caktuara té
popullsisé).

15 mund té

Kéto shtrembérime
identifikohen si firo (i njéjti rezultat
do t& ishte arritur edhe pa programin),
efekte zévendésimi (pjesémarrésit ¢
subvencionuar mund té zévendésojné
jo-pjesémarrésit), zhvendosje (rezultati
i aktiviteteve té subvencionuara mund
t&  zhvendos¢  ate €  jo-
subvencionuarave) dhe marrja ¢ ajkés
(kur programet ndihmojné ata qé i
kané punét mé miré).

Stimulimet pér marrjen né puné: Cilat jané stimulimet ¢ Qeverisé (p.sh.
taksat apo pérfitimet e sigurimeve shogérore pér té sapopunésuarit) qé
nxisin punésimin e té rinjve duke reduktuar koston e punés? Si e nxisin
kéto masa krijimin e punésimit té géndrueshém pér té rinjté?

Masar Aktive té Tregur t¢ Punés '’

Udhézime pér rishikim té politikave dhe programeve té tregut té€ punés (2)

Té analizohet se si masat aktive té tregut t& punés ndikojné né punésimin e té rinjve

O

O O OO

Té identifikohen dhe analizohen elementét kryesoré dhe renditia e PATP-ve dhe
lidhja e tyre me punésimin e té rinjve;

Té rishikohen mekanizmat e pércaktimit t& synimeve té kétyre masave, sidomos sa i
pérket té rinjve;

Té analizohet kuadri institucional pér hartim, monitorim dhe vlerésim té PATP-ve;

Té identifikohen dhe pérmblidhen vecorité kryesore té sistemit t€ monitorimit dhe
vlerésimit té kétyre masave;

Té analizohen shkurtimisht anét e forta dhe t€ dobta t&¢ PATP-ve dhe efekti i kétyre
né punésimin e té rinjve;

Té formulohen pérmbledhtazi problemet kryesore pér punésimin e té rinjve gé dalin
nga analiza e masave aktive té tregut t€ punés né vendin tuaj.

Cilét jané elementét kryesoré té politikave dhe programeve aktive té
tregut té punés (PATP) né vend (p.sh. formimi pér treg pune; orientimi
né karrieré, asistenca pér té kérkar puné dhe programet e ndérmjetésimit
né puné; informacioni i tregut té punés; punét publike dhe shérbimet
komunitare; subvencionimet pér punésim dhe skemat e tjera té vendosjes
né puné; programet e sipérmarrjes)? Cila éshté renditja me té cilén kéto
elementé i ofrohen pjesémarrésve?

A ka PATP-¢ specifike pér té rinjté ose a jané kéta té fundit té pranuar
tek grupet pérfituese? Kéto masa i pérfshijné té rinjté vetém né bazé té
moshés apo marrin né konsideraté nevojat dhe cénueshmériné e tyre
(p-sh. nivelin e ulét arsimor dhe profesional, pérkatésiné social-
ckonomike, pérkatésiné etnike, rrezikun)? A jané PATP-ét té ndjeshme
ndaj aspekteve gjinore?

Si po pérfitojné té rinjté nga programet aktive té tregut té punés (p.sh.
numri i pjesémarrésve sipas gjinisé dhe grupit; numri i braktisjeve;
shpenzimet masat pér té rinjté si pérqindje ¢ PBB-és)? Cilét grupe té
rinjsh duket se po pérfitojné mé shumé? T¢ rejat dhe té rinjté a marrin
pjesé barazisht né PATP-¢?

Cfaré mekanizmash ka pér monitorimin e kétyre programeve (p.sh.
mbledhje té dhénash)? A éshté béré ndonjé vlerésim i efekeit té
programeve aktive té tregut té punés? Cili éshté efekti né aspektin e
punésimit dhe té ardhurave té té rinjve (jepni informacion mbi rezultatet
né treg té punés té grupeve té ndryshme té pjesémarrésve)? Cilat jané
programet apo elementét qé funksionojné mé miré (dhe pér cilin grup té
rinjsh) né aspektin e kosto-pérfitimeve? Cilat jané shtrembérimet, nése
ka, té prodhuara nga PATP-ét?"?
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Masat Pasive té Tregut té Punés '

Udhézime pér rishikim té politikave dhe programeve té tregut té€ punés (3)

Té vlerésohet deri ku té rinjté pérfitojné nga masat e papunésisé dhe asistencés sociale

[0 Té tregohen kriteret e pérfitimit dhe shtrija e pagesés sé papunésis€ dhe
asistencés sociale pér té rinjté;

O Té analizohet kuadri institucional pér hartimin, monitorimin dhe vlerésimin e kétyre
masave;

[0 Té vlerésohen anét e forta dhe té dobta té kétyre dy grupe masash;

O Té formulohen pérmbledhtazi problemet kryesore pér punésimin e té rinjve gé dalin
nga analiza e masave pasive té tregut t€ punés né vendin tuaj.

Cilat jané kriteret pér té pérfituar pagesén e papunésisé té rinjté e papuné
dhe asistencén sociale té rinjté? A éshté pagesa e papunésisé pér té rinjté
mé e ulét se pér popullsiné e rritur?

Si paraqiten faktikisht niveli, shtrirja dhe kohézgjatja e pagesés sé
papunésisé dhe pérkrahjes sociale pér té rinjté (p.sh. niveli mesatar i
pagesés s¢ papunésisé - si pérqindje e pagés mesatare — dhe e pérkrahjes
sociale; pérgindja e pérfituesve faktiké kundrejt atyre potencialé;
shpenzimet pér politikat pasive té tregut té punés si pérgindje ¢ PBB-és)?

Né ¢masé pérfitimet ckzistuese té papunésisé dhe asistencés sociale
inkurajojné apo dekurajojné té rinjté qé té hyjné né puné té re? Si lidhen
kéto pérfitime me masat aktive té tregut té punés?

Udhézime pér rishikim té politikave dhe programeve té tregut té punés (4)

Té vlerésohet se né ¢'masé ¢éshtjet e barazisé reflektohen né politikat dhe programet e
tregut té punés dhe né ¢’'masé partnerét socialé pérfshihen né formulimin dhe zbatimin e
tyre.

O Té analizohet se si gjithé politikat dhe programet e pérmendura mé lart kontribuojné
né pérmirésimin e gasjes dhe barazisé né tregun e punés sé té rinjve;

O Té vlerésohet roli i partneréve socialé né formulimin dhe zbatimin si dhe né
monitorimin dhe vlerésimin e politikave dhe programeve té cekura mé lart;

O Té vlerésohet fushéveprimi dhe evoluimi né kohé i programeve té tregut t& punés
pér té rinjte;

O Té formulohen pérmbledhtazi problemet kryesore pér punésimin e té rinjve gé dalin
nga analiza e programeve té tregut t€ punés né vendin tuaj.

Barazia dhe qasja: Né ¢ ményré masat e cekura mé lart kontribuojné né
pérmirésimin e qasjes dhe barazisé né tregun € punes s€ te rinjve, sidomos
sa i pérket barazisé gjinore? Cilat jané masat e hartuara pér té nxitur
punésimin e té rinjve t€ disfavorizuar? Deri ku kéto masa jané té
posagme (ad-hoc) apo jané hartuar pér té mbéshtetur angazhime
afatgjata?

Dialogu social: Si pérfshihen organizatat ¢ punédhénésve dhe punétoréve
né formulimin dhe zbatimin si dhe ne monitorimin dhe vlerésimin e
kétyre politikave dhe programeve?
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16 Masa pasive té tregut té punés jané
ato qé sigurojné zévendésim té té
ardhurave gjaté kohés sé papunésisé
apo kérkimit té punés. Kétu zakonisht
pérfshihen pérfitimet e papunésisé
dhe masat pér pension té
parakohshém.



Ky scksion jep orientime se si té rishikohen kuadri institucional dhe
mekanizmat koordinues té politikave dhe programeve té punésimit té té

rinjve.
Udhézime pér paragitjen e kuadrit institucional dhe mekanizmit koordinues

Té identifikohen dhe analizohen vecgorité kryesore té& kuadrit institucional dhe
mekanizmit koordinues té punésimit té té rinjve

O Té analizohen roli dhe pérgjegjésité e institucioneve geveritare té pérfshira né
punésimin e té rinjve né nivel kombétar e lokal, duke pérfshiré dhe mekanizmat
koordinues, si dhe té tregohen anét e forta dhe té dobta;

O Té vlerésohen roli dhe funksionet e Shérbimit Publik t& Punésimit lidhur me
punésimin e té rinjve, dhe té tregohen anét e forta dhe t€ dobta;

O Té vlerésohet roli dhe pérfshirja e partneréve socialé né hartimin, monitorimin dhe
vlerésimin e politikave dhe programeve té punésimit té té rinjve;

O Té identifikohet se si organizatat jogeveritare, e sidomos shoqatat rinore, jané té
pérfshira né proces dhe nése ekziston ndonjé institucion specifik geveritar qé
mbéshtet punén e tyre dhe kanalizon shqetésimet e tyre né vendimet e qeverisé;

O Té formulohen pérmbledhtazi problemet kryesore pér punésimin e té rinjve gé dalin
nga analiza e kuadrit institucional dhe e mekanizmave koordinues né vendin tuaj.

Cfaré iniciativash ka pér koordinim té politikave té punésimit, e né
veganti té punésimit té té rinjve?'

Cila éshté ministria dhe/ose agjencia kombétare udhéheqése pérgjegjése
pér punésimin e té rinjve? Cilat ministri dhe/ose agjenci té tjera té
geverisé gqendrore merren me punésimin e té rinjve? Cili éshté mekanizmi
koordinues i kétyre institucioneve qendrore? Vlerésoni anét e forta dhe
anét e dobta.

Si éshté i pérfshiré Shérbimi Publik i Punésimit né punésimin e té rinjve?
Cfaré shérbimesh ofron ai pér té rinjté? Vlerésoni anét e forta dhe anét e

dobta.

Cilét jané mekanizmat koordinues ndérmjet institucioneve gendrore dhe
lokale qé merren me punésimin e té rinjve? Si zbatohen politikat dhe
programet ¢ punésimit té té rinjve né nivel lokal? Vlerésoni anét e forta
dhe anét e dobta.

Cilét jané mekanizmat koordinues ndérmjet agjencive publike e private
(pérfshiré dhe agjencité private té punésimit) q¢ merren me punésimin e
té rinjve? Vlerésoni anét e forta dhe anét e dobta.

C’rol luajné organizatat ¢ punédhénésve dhe punétoréve né qeverisjen e
tregut té punés sé té rinjve? A kané kéto organizata iniciativa specifike pér
nxitjen e punésimit té té rinjve (p.sh. organizim dhe pérfagésim té

7 Shih Konventén pér Politikar ¢ sipérmarrésve té rinj dhe punétoréve té rinj)? A trajtojné ato ¢éshtjet e té
Punésimit ~ (Nr.  122)  dhe rinjve né aktivitetet ¢ tyre (p.sh. né dialogun social, bisedimet kolektive)?
Rekomandimin shogérues (Nr. 122),

1964 Vlerésoni anét e forta dhe anét e dobta.
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Cili éshté roli i organizatave joqeveritare vendore e ndérkombétare né
iniciativat e punésimit t€ té rinjve?

Né ¢’ményré jané té pérfshiré veté té rinjté né ¢éshtjet e punésimit té té
rinjve?

Ky seksion synon té paraqesé iniciativat kryesore té punésimit té té rinjve né
vend, qé sponsorizohen nga donatorét dypalésh dhe/ose asistenca
ndérkombétare pér zhvillim.

Udhézime rreth bashképunimit pér zhvillim né punésimin e té rinjve
Té paragqiten iniciativat mé kryesore dy- dhe shumépaléshe pér punésimin e té rinjve

O Té identifikohen dhe pérshkruhen shkurtimisht né ¢’'masé kuadrot asistencés pér
zhvillim, pérfshiré Programet Vendase pér Puné té Denjé, reflektojné punésimin pér
té rinjté;

O Té identifikohen dhe pérshkruhen shkurtimisht projektet dhe programet kryesore
ekzistuese pér punésimin e té rinjve, té financuar nga asistenca ndérkombétare;

O Nése éshté e aplikueshme, té identifikohen dhe pérshkruhen edhe projektet dhe
programet pér té rinjté me té cilét mund t€ ndértohet sinergiji gjaté zbatimit t&€ PKA-
S€;

O Té pérmblidhen mésimet e nxjerra nga programet e méhershme té€ asistencés dy-
dhe shumépaléshe pér punésimin e té rinjve;

O Té formulohen pérmbledhtazi problemet kryesore t&€ bashképunimit ndérkombétar
pér punésimin e té rinjve né vendin tuaj.

A é&shté identifikuar punésimi i té rinjve si prioritet né Vlerésimin e
Pérbashkét t&é Vendit (CCA) té béré nga Kombet ¢ Bashkuara, dhe pér
rrjedhojé né Kuadrin e Asistencés pér Zhvillim t& Kombeve té Bashkuara
(UNDATF) ? Pérshkruani shkurtimisht.

A éshté punésimi i t€ rinjve prioritet né Programin Vendas pér Puné té
Denjé dhe né planin pérkatés té punés?

A &shté punésimi i té rinjve prioritet i kuadrove té tjeré té asistencés pér
zhvillim (p.sh. Plani i Aksionit té Programit Vendas (CPAP), Strategjia ¢
Vlerésimit té Vendit (CAS) e Bankés Botérore)?

Cilat jané iniciativat pér punésimin e té rinjve té sponsorizuara nga
asistenca ndérkombétare, dhe cilét jané donatorét kryesoré?

Cilat jané burimet financiare né dispozicion nga asistenca dy- dhe
shumépaléshe pér zhvillim?

3 . . . .. . . .. s . . . .
C’mekanizma koordinues jané ngritur pér té zbatuar kéto iniciativa?

A éshté béré ndonjé vlerésim i kétyre iniciativave dhe, nése po, cili ka
) y p
gené efekti i tyre né gjenerimin e punésimit té qendrueshém pér té rinjté?
Cilat jané mésimet e nxjerra? Pérshkruani shkurtimisht.
) ]
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Bazuar né rezultatet e analizés né seksionin e méparshém, seksioni i dyté i
p y
PKA-s¢ duhet té fokusohet né identifikimin e problemeve kryesore té
y
punésimit té té rinjve dhe té politikave prioritare pér té zgjidhur kéto
probleme né shkallé vendi, pérfshiré edhe arsyetimin dhe justifikimin pér
prioritetet e zgjedhura.

Udhézime pér identifikim té problemit dhe analizé
Té identifikohen problemet gé duhen trajtuar PKA-ja

O Té vendosen né njé rend hierarkik problemet e identifikuara né analizén e situatés;

O Té pérzgjidhen dhe pérshkruhen problemet gé duhen trajtuar nga PKA-ja (dhe
arsyetimi pér zgjedhjen e tyre);
O Té analizohet marrédhénia shkak-pasojé e problemeve té identifikuara.

Identifikimi i problemeve kryesore té punésimit té té rinjve dhe vendosja ¢
marrédhénies midis shkakut dhe pasojés brenda kétyre problemeve jané
thelbésore pér té gjetur ményra dhe mjete pér trajtimin e tyre. Né kété fazé té
procesit té zhvillimit t&¢ PKA-sé, problemet mund té identifikohen falé
gietjeve nga analiza e situatés. Kjo fazé hedh themelet pér gjenerimin e
opsioneve té politikave dhe renditjen e tyre sipas prioritetit pér té zgjidhur
problemin. Kétu jepen shkaqet dhe pasojat, si dhe marrédhénia mes tyre, e

situatés aktuale (shih figurat 2 dhe 3).

Hapat ¢ mundshém pér identifikimin dhe pérzgjedhjen e problemeve
kryesore té punésimit té té rinjve qé duhen trajtuar nga PKA-ja mund té jené:

a.  Shénohen problemet e identifikuara né secilén pjesé té analizés sé situatés
Lista duhet té plotésohet duke u kthyer prapa dhe duke shénuar

“problemet” e identifikuara né fund té secilés pjesé té analizés sé situatés.

b.  Vendoset njé hierarki e problemeve dhe té pérzgjidhen ato gé duben trajtuar
nga PKA-ja
Hierarkia e problemeve dhe pérzgjedhja e atyre qé duhen trajtuar nga
PKA duhet té béhet né bazé té prioriteteve pér té cilat kané réné dakort
té gjithé aktorét e pérfshiré né pérgatitjen e PKA-sé. Numri i problemeve
g€ duhen trajtuar duhet té pércaktohet né ményré realiste, duke pasur
parasysh rrethanat kombétare, bashké me burimet né dispozicion.

Udhézues pér pérgatitjen e Planit Kombétar té Aksionit pér Punésimin e té Rinjve 39



40

¢. Analizohen shkaqget dbe pasojat e problemeve té pérzgjedhura

Analiza duhet té zbulojé shkaqet qé kané prodhuar secilin problem té
identifikuar (ky i fundit éhté pasoja) si dhe lidhjen ndérmjet veté shkaqeve
dhe pasojés sé tyre pérfundimtare. Ndryshe nga hapat a) dhe b), analiza ¢
pérshkruar né hapin c) duhet té reflektohet né dokumentin e PKA-sé. Figurat
2 dhe 3 ilustrojné — né ményré té thjeshtuar — dy shembuj té marrédhénieve
shkak-pasojé. Diagrama té ngjashme mund té pérdoren edhe pér analizén e
problemeve kryesore dhe marrédhénieve pérkatése shkak-pasojé, qé do té
trajtojé PKA-ja.

Figura 2: Marrédhénia shkak-pasojé (pema e problemit) e numrit té madh té grave té
reja né ekonominé informale

PASOJA

Preferenca pér
rekrutim té Meshkujve
né shume vende
pune té ekonomisé

Qasja e kufizuar
né arsim dhe
braktisja e
hershme e arsimit

formale
I SHKAQET I I SHKAQET I
Normat shogerore Shtatzani Diskriminimi né tr?r:rrfz\jz eér
qé véshtirésojné ha z:;\‘nla € punésim dhe ratéJné roerione
arsimimin e vajzave ershme profesion 8 P

jo-tradicionale

Figura 3.: Marrédhénia shkak-pasojé (pema e problemit) e pérqindjes sé larté té
papunésisé sé té rinjve

PASOJA

Arsimi dhe formimi

nuk i pérgjigien Mungesa e vendeve
nevojave té tregut té punés pér té
té punés rinjté
I SHKAQET I I SHKAQET I
programet té me botén e punés p paz iviloté:-_)érl e

vjetruara
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Udhézime pér gjenerim té opsioneve té politikave

Té identifikohen opsionet e politikave gé do té trajtojné problemet e pérzgjedhura té
punésimit té té rinjve té ngritura né PKA

O Té identifikohen fushat kryesore té politikave pér zgjidhjen e problemeve té
pérzgjedhura té punésimit té té rinjve;

O Té pércaktohen kriteret pérmes té cilave do té vlerésohen opsionet potenciale té
politikave;

O Brenda fushave té politikave, té identifikohen, renditen dhe analizohen opsionet e
politikave bazuar né kriteret e pércaktuara;

O Té formulohet pérmbledhtazi arsyetimi dhe justifikimi pér secilin opsion té identifikuar
té politikave.

Pércaktimi i politikave prioritare duhet té bazohet né identifikimin dhe
vlerésimin e njé numri opsionesh qé iu béjné t&¢ mundur vendim-marrésve té
zgjedhin ato politika qé i konsiderojné mé efektive pér trajtimin e punésimit
té té rinjve. Sikurse pér fusha té tjera té politikave, edhe opsionet e politikave
pér punésimin e té rinjve jané rezultat ndérhyrjesh pérmes shumé politikash
(p-sh. ato makrockonomike, sektoriale dhe sociale; politikat pér arsim dhe
formim; politikat pér zhvillimin e ndérmarrjeve; dhe politikat e tregut té
punés). N¢é Kutizén 3 gjendet njé listé kontrolluese e fushave té politikave qé
duhen marré né konsideraté gjaté zhvillimit té PKA-s¢.

Kutiza 3: Lista kontrolluese e fushave kryesore té politikave qé kané lidhje me
punésimin e té rinjve

Politikat ekonomike O Politikat fiskale, politikat monetare dhe kursi i
dhe sociale qé nxisin kémbimit
rritje ekonomike dhe | [0 Politikat tregtare
shto!‘ne Nl e O Politikat financiare
LI O Politikat e investimeve dhe infrastrukturés
O Politikat sektoriale (p.sh. bujgési, industri,
shérbime)
O Politikat sociale (p.sh. shéndetési, strehim)
Arsimi dhe formimi O Lexim-shkrimi dhe arsimi elementar 1y
O Arsimi mé i larté 9]
O Arsimi dhe formimi profesional fillestar, pérfshiré E
edhe pérvojén né puné @
O Vendiipunés dhe mésimi gjaté gjithé jetés g
Zhvillimi i O Krijim i mjedisit té favorshém pér biznes 3
ndérmarrjeve O Zhvillimi i ndérmarrjeve shumé té vogla, té vogla ;
dhe té mesme, pérfshiré dhe kooperativat ,{"
O Vetépunésimi dhe sipérmarrja e té rinjve,
pérfshiré mikro-krediné
Legjislacioni i punés O Legjislacioni i punés
dhe politikat e O Politikat e pagave
programet e frequt té | o pyjitikat aktive t& tregut t& punés (p.sh. shérbimet
punés (PTP) e punésimit, informacioni i tregut t€ punés, punét
publike, subvencionet pér punésimin)
O Politikat pasive té tregut t€ punés (p.sh. pérfitimet
e papunésisé dhe asistencés sociale)

Burimi: Pérshtatur nga ONP-ja: Strategjité e Punésimit pér Programet Vendase pér Puné té Denjé: Koncepte, qasje dhe
mjete pér zbatimin e Axhendés pér Punésim Global, GB/295/ESP/11, Organi Drejtues, Mars 2006, Gjenevé.
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Céshtjet e barazisé duhet té gjithépérshkojné politikat e ndryshme dhe té jené
né bazé té procesit té pércaktimit té politikave prioritare me géllim gé té
nxisin efi¢iencé dhe paanshméri té tregut té punés sé té rinjve pérmes
shpérndarjes s¢ barabarté té té ardhurave dhe mundésive té barabarta pér
grupe té ndryshme. Né té njéjtén kohé, zgjedhja e politikave nuk mund té
béhet né dém té atyre grupeve qé jané té cénueshme né aspektin social e
ckonomik. Pér shembull, vendimi se si alokohen shpenzimet publike pér masa
specifike dhe nga cilét jané mbledhur taksat pércakton shkallén e barazisé sé
politikave fiskale. N€ té njéjtén ményré, politikat prioritare pér punétorét e
rinj nuk duhet té rezultojné né zhvendosjen e punétoréve té tjeré.

Vlerésimi i opsioneve té politikave té déshirueshme mund té béhet duke
ndértuar “kenaré” alternativé gé vlerésojné implikimet ¢ mundshme té njé
pakete politikash karshi njé pakete tjetér. Me fjalé té tjera, ¢do skenar duhet té
parashohé efektet e njé opsioni politikash dhe t'i krahasojé ato me efektet e
opsioneve té tjera té politikave. Opsionet e politikave duhet té jené njé paketé
zgjedhjesh realiste. Ndaj “ushtrimi i pérzgjedhjes” duhet té informohet nga
njé paketé kriteresh té paracaktuara. Kritere si déshirimi, mundésia pér
pérballim financiarisht dhe mundésia pér realizim jané kritere q¢ mund té
pérdoren pér té pércaktuar suksesin ose déshtimin e secilit opsion (shih
kutizén 4). Ndérkohé qé té tri kriteret jané njésoj té réndésishme, vlerésimi i
kostove dhe fitimeve té politkés (domethéné, pérballimi financiar) éshté pjesa
mé e véshtiré. Ka njé séré teknikash pér té vlerésuar mundésité pér pérballim
financiar té opsionit té politikave si¢ jané modelet e llogaritjes, analiza e
kostos dhe pérfitimit, analiza e kostos dhe efektivitetit.

Kutiza 4: Kriteret pér prioritarizimin e opsioneve té politikave

Sa jané té | referohet gjasave gé ka njé opsion politikash pér t€ gené “i pranueshém” nga grupe té
déshirueshme | ndryshme té interesit. Kjo mund té vlerésohet me ané té pyetjeve si:

O Kush mund té ndihet i kércénuar?
O Kush do té pérfitojé?
O Cfaré do ta bénte politikén té déshirueshme nga té gjitha grupet?

Sajané | Vlerésohen shpenzimi dhe fitimet e pritshme. Duke pasur parasysh shtririen e gjeré dhe impaktet
ﬁrzanc:ansht té | jo t& drejtpérdrejta té disa ndryshimeve té politikave apo t& programeve té reja, mund té jeté e
pérballueshme | veshtiré qé né analizé t& faktorizohen té gjithé kostot dhe pérfitimet. Eshté me vend té
identifikohen kostot dhe pérfitimet mé domethénése. Kostot dhe pérfitimet nuk bien tek té njéjtét.
Analiza duhet té béjé té qarté kush mbulon kostot dhe kush merr pérfitimet. Burimi i fondeve
éshté informacion i domosdoshém. Pyetjet gé duhen ngritur jané:Koliko ¢e to da kosta?

[0 Sa do té kushtojé?

O Kush do té paguajé pér te?

O Pérfitimet a kapércejné kostot?

Sa jané té | referohet burimeve té disponueshme pér zbatimin e opsionit. Kjo varet nga ekzistenca e
realizueshme | burimeve njerézore, financiare, teknike, organizative dhe administrative. Jané me vend pyetjet e
(fizibiliteti) méposhtme:

O A éshté i realizueshém opsioni i propozuar i politikave nga kéndvéshtrimi teknik, organizativ
dhe administrativ?

A ka evidenca se zgjedhja e politikés do té arrijé rezultatet e pritshme?

Cili éshté kalendari kohor gé kérkohet pér té zbatuar opsionin?

A éshté kapaciteti i personelit aktual i pérshtatshém pér zbatimin e politikés? A ka nevojé
personeli pér trajnim dhe asistencé teknike?

A do té ndikojé kosto e zhvillimit t€ personelit tek mundésité pér pérballimin financiar té
opsionit?

O oOoaog

Burimi: Marré nga W.D. Haddad: Dinamika e politikébérjes sé arsimit: Studim nga rastet e Burkina Fasos, Jordanisé, Perusé dhe Tajlandés, Banka Botérore,
Uashington D.C., 1994 dhe Shkolla Kanadeze e Shérbimit Publik:Analiza e politikave né Qeveri. Hapi 3: Identifikimi dhe Vlerésimi i Opsionit.
http://www.myschool_monecole.gc.ca/services/specialists/Analys/step3_e.html
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Kéto pika shqyrtimi duhet té marrin parasysh hapsirén e politikave né
dispozicion né nivel kombétar — domethéné, fushéveprimin pér politikat e
brendshme qé mund té jeté né dispozicion té qeverisé né kuadér té
angazhimeve dhe detyrimeve ekzistuese. Pér té pérzgjedhur opsione qé
realisht mund té zbatohen, éshté parésore té identifikohet kjo hapsiré qé
pércakton hapsirén e manovrimit té qeverisé. I mbetet politikébérésve té
identifikojné — brenda hapsirés s¢ dhéné — opsionin gé ka gjasat mé t€ médha
pér t€ sjellé mbrapsht pérfitime té larta ekonomike dhe sociale.
Vendimmarrésit duhet té konsiderojné né ményré té njéjté kapacitetin e
Shtetit pér té vepruar né pérputhje me kérkesat kryesore qé drejtojné politikat
publike. Kéto kérkesa vihen shkurtimisht né pah né Kutizén 5.

Gjaté identifikimit t& kombinimit té politikave, éshté gjithashtu e réndésishme
té shihet se disa ndérhyrje kané gjasa té ndikojné né punésimin e té rinjve né
periudha afatshkurta deri afatmesme, ndérsa disa té tjera i shfaqin rezultatet e
tyre né njé periudhé mé afatgjaté. Pér shembull, né disa vende prioritetin mé
té¢ larté mund ta keté reformimi i sistemit arsimor. Mirépo, efekti i
pérgjithshém i késaj mase parandaluese pér punésimin e té rinjve mund té
materializohet vetém pas njé periudhe afatgjaté. Né vende t€ tjera, lehtésimi i
kalimit té té rinjve né puné mund t€ identifikohet si prioritet kryesor.
Politikat qé stimulojné ndérmarrjet té punésojné té rinj mund té shfaqin
rezultate né periudha afatshkurta dhe afatmesme. Né botén e vérteté, dy llojet
e masave nuk jané reciprokisht pérjashtuese. Sfida kryesore mbetet
identifikimi i njé kombinimi té ndérhyrjeve parandaluese dhe kurative, qé
mund té kené kosto, efekt dhe kohézgjatje té ndryshme. Po aq e réndésishme
éshté edhe radhitia e njépasnjéshme e kétyre politikave. Kjo con te
domosdoshméria pér té identifikuar dhe radhitur politikat e ndryshme qé
duhen zbatuar né afate té shkurtra, té mesme e té gjata.

Si pérfundim, vendimi final mbi politikat duhet té rezultojé nga vlerésimi i
opsioneve té ndryshme té politikave, bazuar né gjetjet ¢ analizés sé
sipérpérmendur. Né té shumtén e rasteve, politikat e duhura nuk pérputhen
gjiithmoné me burimet né dispozicion, me kérkesat konfliktuale dhe me
kuadrin ekzistues institucional. Ky i fundit éshté vecanérisht i réndésishém
pér t'i véné politikat né praktiké. Ndaj, sfida kryesore éshté gjetja e politikave
qé jané teknikisht té arsyeshme dhe té mirépérshtatura né kontekstin vendas.

Kutiza 5. Kérkesat kryesoré té politikave publike

Stabiliteti Aftésia pér té mbajtur gjaté gjithé kohés politika pérmes
ndryshimeve né rritje g€ bazohen tek arritjet dhe konsensusi.

Pérshtatshméria Masa né té cilén politikat i pérshtaten kushteve ekonomike né
ndryshim apo masa né té cilén ato ndryshojné kur po déshtojné.

Koherenca dhe Shkalla e konsistencés pérmes politikave gé lidhen me njéra -

koordinimi tjetrén dhe e koordinimit midis aktoréve té pérfshiré né hartimin
dhe zbatimin e politikave.

Cilésia e zbatimit Masa né té cilén politikat zbatohen dhe fugizohen efektivisht.

dhe fugizimit

Vémendja ndaj Masa né té cilén politikat nxisin mirégenien e pérgjithshme mé

publikut tepér se interesat e individéve, grupeve apo rajoneve té vecganta
gjeografike.

Eficienca Aftésia e Shtetit pér t€ alokuar burimet e pakta pér politikat qé
sjellin mbrapsht pérfitime t&€ médha.

Burimi: Bazuar né Bankén Ndér-Amerikane pér Zhvillim, Politika e politikave, Uashington DC, 2005.
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'8 Né shumicén e shteteve Kuadri pér
Zhvillim i Kombeve té Bashkuara
duhet té pérdoret si piké referimi.

Seksioni i III-té i PKA-sé duhet t'i kushtohet planifikimit té aksionit. Mé
saktésisht, kjo pjesé duhet té identifikojé dhe trajtojé géllimin, objektivat e
punésimit té té rinjve dhe rezultatet e pritshme t&¢ PKA-sé. Kjo po ashtu
duhet té tregojé edhe burimet gé nevojiten dhe aranzhimet institucionale pér
zbatimin e saj.

Udhézime pér pércaktim té géllimit

Té identifikohet objektivi i PKA-sé dhe té ndérlidhet ky me kuadrin mé té gjeré té
politikave social-ekonomike

O Té formulohet géllimi drejt té€ cilit synon té€ kontribuojé PKA-ja né kuadér té
objektivave mé té gjéra zhvillimore té vendit tuaj;

O Té ndérlidhet géllimi i formuluar me kuadrin ekzistues kombétar té zhvillimit dhe/ose
politikave té punésimit.

Qéllimi duhet té tregojé objektivin e pérgjithshém pér té cilin PKA-ja pér
punésimin e té rinjve kérkon té kontribuojé brenda géllimeve mé té gjéra
zhvillimore né vend.'®

Nése vendi ka njé SRV, PKA-ja mund té lidhet me té dhe té kontribuojé né
arritjen e njé apo mé shumé objektivave té pércaktuara né té dhe, né té njéjtén
kohg, té fokusohet mé shumé né ¢éshtjet e punésimit t€ té rinjve. Kutiza 6 né
vijim jep njé shembull se ¢faré pérmban normalisht njé Strategji pér
Reduktimin e Varférisé.

Nése vendi ka adoptuar njé politiké punésimi apo njé strategji punésimi,
qéllimi i PKA-sé duhet té pérkojé me géllimin e késaj politike. Njé shembull i
njé géllimi politike punésimi jepet né Konventén pér Politikat e Punésimit
(Nr.122), té vitit 1964, qé parashikon si géllim madhor “nxitjen e punésimit
té ploté, produktiv dhe té zgjedhur lirisht”. Ky géllim reflektohet né politikat
dhe strategjité e punésimit té shumé vendeve qé kané ratifikuar kété
Konventé.
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Kutiza 6: Pérmbajtja e dokumentit t¢ SRV

Céshtjet makroekonomike dhe strukturore
Rritja dhe punésimi

Kuadri ekonomik

Politikat fiskale dhe monetare

Politikat tregtare dhe tregjet

Privatizimi

Ooooono

Statusi i varférisé

O Diagnoza e varférisé urbane e rurale

O Pabarazia, pérkrahja sociale, etniciteti, t€ rinjté, gjinia
O Bujgésia dhe reforma e tokave

Procesi konsultativ

O (Kush, ku, si, dhe kur té béhet dialogu social)

O Procesi i deritanishém

O Angazhimet e ardhshme

Miréqeverisja

(ndonjéheré e trajtuar si géshtje gjithépérshkuese)
Reforma ligjore/nénligjore/e drejtésisé

Reforma e shérbimit civil

Reforma e geverisjes vendore/decentralizimi
Menaxhimi financiar publik

Korrupsioni

Oooooono

Zhvillimi/aftésimi njerézor
[0 Shéndetésia/ushqgimi

O Arsimi

O Té drejtat e njeriut

O Mbrojtja sociale/ pérfshirja sociale/ cénueshméria/rrietet e sigurisé
O Tregui punés

Sektori privat

Mijedisi i favorshém pér biznes

Ekonomia informale

Kooperativat

Kredité/bankat

Teknologjia informative dhe e komunikimit

Burimet natyrore pér prodhim

Oooooo

Infrastruktura

O Energjitika

O Transporti

O Uji dhe higjiena

O Shérbimet komunale

Monitorimi dhe analiza e varférisé

O Rregullimet institucionale pér monitorimin e varférisé
O Treguesit, synimet dhe OZHM-ét (MDGs) e SRV-és
O Forcimi i sistemit statistikor

Céshtjet gjithépérshkuese

Gjinia

HIV/AIDS (SIDA)

Mijedisi

Komunikimi strategjik né dokumentin e SRV-és
Zhvillimi i orientuar né komunitet

ooooog

Matrica e politikave
O Objektivat, ecuria e deritanishme, veprimet e planifikuara
[0 Kosto, financimi, buxheti dhe kuadri i shpenzimeve afatmesme

Céshtjet specifike té vendit

Puna e fémijéve

Migracioni

Konfliktet/siguria/ gatishméria ndaj katastrofave
Trafikimi i genieve njerézore

Siguria e artikujve ushgimoré

Ooooono

Burimi: Pérshtatur nga ONP-ja, Strategjité pér Puné té Denjé dhe Reduktim té Varférisé (SRV) — Doracak
reference pér anétarét dhe personelin e ONP-és, Gjenevé, 2005
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Udhézime pér objektivat dhe synimet e punésimit té té rinjve

Té pércaktohen objektivat gé duhen arritur nga PKA-ja dhe synimet shogéruese

O Té identifikohen dhe pércaktohen objektivat g¢ mund té arrihen realisht brenda
kuadrit kohor té PKA-sé;
O Nése ekziston njé politiké apo strategji punésimi:
® té pérkojné objektivat specifike t€ PKA-s€ me ato pérkatése té
politikés/strategjisé s€ punésimit; ose
= té identifikohen synimet specifike pér té rinjté gé mund té ndérlidhen me
objektivat e strategjisé sé punésimit;

O Té identifikohen dhe pércaktohen njé apo mé shumé synime t€ matshme pér
secilin objektiv;

O Kur vendosen objektivat dhe vecanérisht synimet, t& merren né konsideraté
céshtjet gjinore.

Objektivat duhet té tregojné se ¢faré synon té arrijé PKA-ja né fund té
zbatimit té saj (impakti afatgjaté). Né shumicén e rasteve, njé objektiv i
punésimit té té rinjve mund té arrihet pérmes kombinimit té politikave té
ndryshme. Pér kété arsye, numri i objektivave duhet t€ jeté i kufizuar dhe
formulimet e objektivave duhet té mbahen sa mé té qarta dhe koncize gé
éshté e mundur.

Secili objektiv duhet té shogérohet me njé apo mé shumé synime té matshme
apo té verifikueshme qé duhen arritur. Synimet shérbejné si pika referimi pér
monitorimin e pérparimit té béré drejt arritjes sé objektivave dhe pér
vlerésimin e impaktit t€ PKA-sé. Ato ndihmojné té identifikohen nevojat gé
duhen pérmbushur dhe kur. Ato pérfagésojné njé angazhim qé duhet té
pérmbushé vendi. Céshtjet e barazisé né pérgjithési dhe té barazisé gjinore né
vecanti duhet té merren parasysh gjaté pércaktimit té synimeve. Kjo mund té
kérkojé ndarjen e synimeve sipas gjinisé kur éshté ¢ mundur dhe vendosjen e
synimeve specifike si pér té rinjté dhe pér té rejat.

Kutiza 7 paraqet njé shembull t¢ njé objektivi punésimi pér té rinjté dhe dy
synime q¢ lidhen me té.

Kutiza 7. Objektivat dhe synimet e punésimit té té rinjve

Njé problem i dukshém gé del nga analiza e situatés né vendin Sunshine €shté se sistemi i AFP-és nuk i pérgjigjet
kérkesave té tregut t€ punés. Si pasojé, té rinjté e trajnuar, vecanérisht té rejat, kané njé pérqindje té ulét punésimi. Mé
tej, té rinjté e vecanérisht té rejat qé i pérkasin minoriteteve etnike hasin véshtirési shtesé. Ata kané njé pérqgindje mé té
larté braktisjeje dhe njé pérgindje mé té ulét punésimit krahasuar me té rinjté e tjeré. Analiza e politikave identifikoi,
késhtu, si probleme parésore lidhur me punésimin e té rinjve relevancén e ulét né pérgjithési té sistemit t&¢ AFP-és dhe
nivelin e larté té papunésisé dhe dekurajimit né mesin e té rinjve nga pakicat etnike. Ekipi Teknik Kombétar pranoi se
“pérmirésimi i qasjes dhe relevanca e sistemit t€ AFP-és” duhej té ishin prioriteti i politikave t¢ PKA-sé né Sunshine.
Ndaj, u vendosén objektivat dhe synimet e méposhtme:

O

Objektivi 1. Té pérmirésohet gasja né sistemin e AFP-és dhe té rritet relevanca e tij.

Synimi: Pérgindja e té rinjve té trajnuar t€ vendosur né pungé té pérhershme té rritet me 40%dhe e femrave té reja
me 55% né pesé vitet e ardhshme.

2. Té parandalohet pérjashtimi social i t€ rejave dhe té rinjve qé i pérkasin minoriteteve etnike duke
pérmirésuar perspektivat e tyre pér punésim.

Synimi: Né vitin X, pérgindja e punésimit té té rinjve nga minoritetet etnike rritet me 10%.

Nése vendi ka miratuar njé politiké punésimi, objektivat e PKA-sé duhet té

pérkojné me ato té politikés sé punésimit. Kjo qasje do té mundésojé
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vendosjen e punésimit té té rinjve (si géllim horizontal) né komponentét e
ndryshém té politikés sé¢ punésimit. Kur kemi politika dhe strategji punésimi
té miréartikuluara, PKA-ja mund té kontribuojé ta béjé punésimin e t€ rinjve

njé prioritet horizontal duke vendosur synime specifike pér té rinjté (Shih
Kutizén 8).

Kutiza 8: Punésimi i té rinjve né Strategjiné Evropiane té Punésimit

Strategjia Evropiane e Punésimit e miratuar nga Bashkimi Evropian éshté gasje e integruar e politikave té punésimit e
gendérzuar né objektivat e gjera té€ zbatimit “té politikave té punésimit gé synojné arriten e punésimit té ploté,
pérmirésimin e cilésisé dhe produktivitetit né puné€, dhe forcimin e kohezionit social e territorial”. Vendet udhézohen gé té
pércaktojné objektiva t€ pérbashkéta t€ artikuluara rreth tri sferave (t€ térhigen dhe mbahen mé shumé njeréz né
punésim, té rritet oferta e fugis€ punétore dhe t€ modernizohen sistemet e mbrojtjes sociale; t€ pérmirésohet
pérshtatshméria e punétoréve dhe ndérmarrjeve; dhe t€ shtohen investimet né kapitalin njerézor pérmes arsimit dhe
aftésimit me té mire)*.

Pér t'i ndihmuar vendet né monitorimin e ecurise éshté dhéné njé paketé synimesh. Katér prej tyre jané veganérisht té
lidhura me té rinjté. Ato jané: (i) deri né vitin 2010 té rritet né 70 pérgind punésimi i pérgjithshém dhe nga kjo 60 pérgind
punésimi i grave; (ii) secilit person té ri t& papuné duhet t'i ofrohet njé fillim i ri né formé trajnimi, ritrajnimi, praktike né
puné, njé puné apo maseé tjetér punésimi pérpara se té arrijé gjashté muaj né papunési; (iii) deri mé 2010, 85 pérqind e 22
vjegaréve duhet té kené pérfunduar shkollimin e mesém té sipérm; dhe (iv) deri mé 2010, numri i atyre qé I€né shkollén
para kohe té mos jeté mé i madh se 10%.

* Strategjia e paré Evropiane e Punésimit u ndértua rreth katér shtyllave (gé jané: punésueshmeéria,
pérshtatshméria, sipérmarrja dhe mundésit€é e barabarta). Tani ajo ka evoluar né prioritetet kyce té
sipérpérmendura pér té adoptuar njé qasje té integruar té politikave té punésimit. Té dy gasjet, si ajo e “shtyllave”
dhe ajo e “prioriteteve kyce té politikave” pérdoren pér hartimin dhe zhvillimin e strategjive t&€ punésimit.

Burimi: Komisioni Evropian: Udhézime té integruara pér rritie dhe vende pune (2005-08), Luxembourg, 2005.

Udhézime pér rezultatet dhe treguesit operacionalé

Té identifikohen rezultatet g€ do té€ prodhohen né fund té PKA-sé€ dhe té pércakiohen
treguesit e performancés pér matjen e tyre.

O Té identifikohen dhe pércaktohen rezultatet gé ¢ojné né ndryshime té prekshme té
politikave dhe/ose institucioneve brenda kuadrit kohor t€ PKA-sé;

O Gjaté pércaktimit té rezultateve, té pérshkruhen ato si pérfundime realisht té
arritshme, e jo si veprime apo mjete dhe gjithnjé té lidhet secili prej tyre me njé
objektiv t& punésimit té té rinjve;

O Pér secilin rezultat, caktoni njé apo mé shumé tregues SMART té performancés ku
s€ paku njé té jeté sasior;

O  Kur pércaktohen rezultatet dhe treguesit, t€ merren né konsideraté géshtjet gjinore.

Rezultatet operacionale duhet té tregojné njé ndryshim té prekshém né
politika dhe/ose institucione gé pritet té ndodhé brenda kuadrit kohor té
dhéné né PKA (impakti afatmesém). Prandaj, rezultatet duhet té shprehen né
formé pérfundimesh realisht té arritshme, ¢ jo si veprime qé duhen ndérmarré
apo si mjete qé duhen pérdorur. Kur pércaktohet formulimi i njé rezultati,
duhet mbajtur né mendje fushéveprimi i PKA-sé, si dhe burimet qé¢ mund té
jené né dispozicion. Me fjalé té tjera, ndryshimi i pritshém duhet té
barazpeshohet me burimet gé¢ mund té jené né dispozicion dhe me
fushéveprimin e PKA-sé.

Rezultatet jané esenciale pér arritjen e objektivave, dhe si té tilla gjithmoné
duhen lidhur me njérin prej tyre. Grupi i rezultateve qé i bashkéngjiten njé
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objektivi specifik mund té sjellé ndryshim pérgjaté politikave dhe/ose
institucioneve té ndryshme. Pér shembull, njé objektiv gqé synon té
pérmirésojé kushtet e punés té té rinjve t& moshés 15-17 vje¢ q¢é punojné né
puné té rrezikshme mund té arrihet pérmes kombinimit té rezultateve qé
ndikojné né legjislacionin e punés, né administratén e punés dhe né mjedisin e
biznesit. Kéto rezultate mund té pérfshijné: rishikim té politikave qé lidhen
me llojet ¢ punéve té rrezikshme qé mund té démtojné shéndetin ose
zhvillimin e punétoréve té rinj nén moshén 18 vjegare; rritjen e kapaciteteve
té inspektoratit té punés pér zbatim té legjislacionit té punés pér eliminimin e
punés sé fémijéve dhe mbrojtjen e punétoréve té rinj; thjeshtésimin e
procedurave pér ndérmarrjet né sektorét me rrezikshméri té larté pér tu
regjistruar si subjekte té ligishme.

Identifikimi i rezultateve éshté kusht i domosdoshém por jo i mjaftueshém.
Pér secilin rezultat té identifikuar duhen pércaktuar tregues konkreté dhe me
ndjeshméri gjinore. Kéta tregues jané té réndésishém pér té matur
performancén dhe pér t&¢ monitoruar ecuriné né afate kohore. Ata duhet té
jené specifiké, té matshém, té arritshém, relevanté dbe té lidbur me afate

(SMART).

Informacioni i mbledhur mbi kéta tregues shérben pér menaxhimin e
vendim-marrjes q¢ ¢ mban PKA-né né rrugén e duhur drejt arritjes sé
objektivave té saj. Si rregull, secili rezultat duhet té keté sé paku njé tregues
sasior. Treguesit sasioré duhet té bazohen pér krahasim né njé njési analize
apo llogaritjeje, né té dhéna bazé apo pika referimi ekzistuese (p.sh. shifra,
pérgindje, raporte).

Bazuar né shembullin ¢ pérmendur mé sipér, treguesit e performancés mund
té pérfshijné: numrin e sakté té ligieve g¢ duhen ndryshuar me géllim té
rishikimit t€ politikave qé lidhen me punét e rrezikshme sipas faktorit té sakté
kohor (kjo do té thoté gé ligjet identifikohen pérpara se té pércaktohet
treguesi); pérqindjen e rritjes né pérputhje me ligjislacionin e punés té vizitave
inspektuese sipas faktorit té sakté kohor; njé reduktim né pérqindje té sakté té
numrit t€ dokumentave administrativé té domosdoshém pér té regjistruar njé
ndérmarrje té sekrorit té rrezikshmérisé sé larté sipas faktorit té sakté kohor.

Kutiza 9 jep njé shembull té rezultateve né punésimin e té rinjve si dhe
treguesit pérkatés, té lidhura kéto me shembujt e objektivave dhe synimeve té
ilustruara né Kutizén 7.

Udhézime pér burimet

Té planifikohen burimet gé do té kérkohen pér zbatimin e PKA-sé..

[0 Té vlerésohen burimet (njerézore, materiale dhe financiare) qé do té kérkohen pér
zbatimin e PKA-sé dhe té tregohen institucionet pérkatése kombétare qé do tii
sigurojné kéto inpute;

Té ndahen burimet sipas rezultatit;

Té identifikohen mungesat financiare dhe burimet e mundshme té financimit nga
jashteé;

[0 Té pérfshihet ndarja e inputeve né PKA.

oo
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Sikurse éshté pérmendur mé paré né kété Udhézues (shih Pjesén I, Seksionin
2) njé vegori kryesore e politikave publike éshté mundésia e Shtetit pér té
alokuar burimet e pakta né ato iniciativa ¢ sjellin mbrapsht fitime t¢ médha.
Pér kété arsye PKA-ja duhet té identifikojé burimet njerézore, materiale dhe
financiare q¢ do té kérkohen pér zbatimin e saj. Kéto burime duhet té jené né
njé linjé me shtrirjen ¢ PKA-sé. Mé saktésisht, pér secilin rezultat mund té
béhet njé vlerésim i shéndoshé i burimeve té domosdoshme. Ky ushtrim éshté
thelbésor pér suksesin pérfundimtar té¢ PKA-sé. Nénvlerésimet mund té
pengojné zbatimin e PKA-sé. Mbivlerésimet mund té mos kalojné testin e
eficiencés.

Pérsa i pérket inputeve financiare, pasi té jeté pércaktuar shuma e
p p p ) p
pérgjithshme e burimeve té nevojshme, do té jeté ¢ mundur té identifikohet
deri né ¢’masé financimi mund té mbulohet nga buxheti kombétar. Né rast
¢ g
mungesash financiare, autoritetet vendase mund ose t’i trajtojné gradualisht
prioritetet ¢ PKA-s¢ ose té shohin mundésité pér financim pérmes
bashképunimit dy- dhe shumépalésh. PKA-ja duhet té pérmbajé ndarjen e

kétyre inputeve si dhe té tregojé burimet e financimit.

Kutiza 9. Rezultatet dhe treguesit e punésimit té té rinjve

Pér té arritur objektivat dhe synimet e pércaktuara né PKA-né e Sunshine, Ekipi Teknik Kombétar ka formuluar kéto
rezultate dhe tregues performance:

Rezultatet dhe treguesit e lidhur me Objektivin 1 :

O REZULTATI 1.1.: Sistemi i AFP-és i reformuar pér té ofruar qasje té barabarté pér té rinjté dhe té rejat né formimin
profesional.
Treguesit:
= Pérgindja e regjistrimit té té rejave né sistemin e AFP-€s éshté e barabarté me até té té rinjve né vitin X.
= Numri i té rejave qé kané pérfunduar trajnimet né sistemin e AFP-és rritet me 25%né vitin Y.
= Pjesémarrja e té rejave né trajnime pér profesione jo-tradicionale éshté 35% né vitin Z.

O REZULTATI 1. 2.: Politika e AFP-és e rishikuar pér t'iu pérgjigjur nevojave té tregut té punés, duke pérfshiré kétu edhe
dhénien e pérvojés sé punés.
Treguesit:
Né vitin Z:
= 70% e programeve t€ AFP-és jané té hartuara né bazé té parashikimeve té tregut t¢ punés dhe nevojave té
identifikuara nga ndérmarrjet
= 85% e programeve té€ AFP-és éshté e orientuar tek kompetencat
= 60% e programeve té AFP-és pérmbajné komponentin e pérvojés né puné, pérfshiré partneritetin publik-privat.

Rezultatet dhe treguesit lidhur me Objektivin 2

Objektivi 2: Té parandalohet pérjashtimi social i té rejave dhe té rinjve qé i pérkasin minoriteteve etnike duke pérmirésuar
perspektivat e tyre pér punésim

O REZULTATI 2.1.: Numri i té rinjve nga minoritetet etnike qé kané gjetur puné pérmes programeve té aktivizimit éshté
rritur.
Treguesit:
Né vitin Z:
= Numri i té rinjve nga minoritetet etnike qé kané pérfituar nga PATP-ét éshté rritur me 40%.
= Numri i té rinjve nga minoritetet etnike t€ pérfshiré né masat e pérkrahjes sociale éshté zvogéluar me 25%.

O REZULTATI 2.2.: Numri i punétoréve té rinj nga minoritetet etnike qé kaluan népér vende pune né sektorin formal
éshté rritur
Treguesit
Né vitin Z:
= Masat e reja nxit€se rezultuan né formalizmin e kontratave t€ punés pér 25.000 té rinj nga minoritetet etnike
= 40.000 punétoré té rinj kané rregulluar statusin e tyre té punésimit si rezultat i masave té inspektimit t€ punés.
= 20.000 punétoré té rinj nga minoritetet etnike fituan punésim té denjé pas zbatimit té politikave anti-diskriminuese.
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Udhézime pér mekanizmin kombétar té koordinimit

Té identifikohet dhe pérshkruhet mekanizmi qé do té koordinojé zbatimin e PKA-sé

O Té identifikohet dhe pérshkruhet mekanizmi institucional qé do té ngrihet dhe/ose
ngarkohet té koordinojé efektivisht zbatimin e PKA-sé né nivel kombétar dhe lokal;

O Té pérshkruhen rolet dhe pérgjegjésité e institucioneve udhéheqgése qgeveritare;

[0 Té tregohen pérbérja, rolet dhe pérgjegjésité e organit koordinues dhe, nése éshté
e mundshme, té grupeve teknike té€ punés gé parashikohen.

Si¢ u pa né Kutizén 3, numri i politikave qé ndikojné né punésimin e té rinjve
prek ministri té ndryshme té qeverisé (p.sh tregting, industriné, financat,
arsimin dhe formimin, punésimin, ¢éshtjet e rinisé, etj.). Kétu pérfshihen si
institucionet qendrore ashtu dhe ato lokale, bashké me organizatat e
punédhénésve dhe punétoréve dhe agjenci té tjera (Shérbimet Publike té
Punésimit, agjencité private té punésimit, ofruesit ¢ arsimit dhe formimit).

Pér té siguruar koherencé gjaté zbatimit té¢ PKA-sé, éshté e réndésishme té
ngrihet njé mekanizém koordinues qé identifikon qarté rolet dhe pérgjegjésité
e paléve té ndryshme. Ky mekanizém mund té pérfshijé:

A.  Institucionin udhéheqés qeveritar qé éshté i ngarkuar té koordinojé
zbatimin ¢ PKA-sé. Ky institucion do té vepronte si sckretariat i
pérhershém i organit koordinues.

B.  Njé organ koordinues (p.sh. komitet drejtues, bord késhillues) ku béjné
pjesé té gjitha ministrité e linjave té pérfshira né zbatimin ¢ PKA-sé,
bashké me organizatat ¢ punédhénésve dhe punétoréve. Ministrité
duhet té identifikohen né bazé té politikave prioritare dhe rezultateve
pér té cilat do t€ marrin pérgjegjésité pérkatése. Pérfagésuesit e
shoqérisé civile, sidomos grupet rinore, duhet té jené gjithashtu pjesé e
kétij organi koordinues. Ky i fundit duhet té keté detyra specifike pune
dhe t€ mblidhet rregullisht ose sipas kérkesés. Organi koordinues
mund té ngrejé grupe teknike pune té posagme (ad-hoc) pér detyra
specifike (p.sh. draftimi i projekt-ligjeve, zhvillimi i strategjive).
Pérbérja e kétyre grupeve té punés varet nga detyrat dhe ckspertiza e
kérkuar.

Kutiza 10 paraqet shembullin ¢ njé mekanizmi koordinues té ngritur pérmes

ndihmés teknike t& ONP-és.

Zbatimi i PKA-s¢ duhet t&é pérfshijé edhe koordinimin ndérmjet
institucioneve dhe aktoréve lokalé. Pérvojat nga shumé iniciativa té punésimit
té té rinjve tregojné se ndarja ¢ detyrave tek autoritetet rajonale dhe lokale
lehtéson pérmbushjen e kérkesave lokale dhe marrjen e vendimeve gé jané mé
afér nevojave té pérfituesve té fundmé. Né kété kontekst, mund té parashihet
njé aranzhim koordinimi né nivel té decentralizuar. Ka shumé gjasa qé njé
aranzhim i tillé t'i ngjajé atij té nivelit gendror.
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Kutiza 10. Shembulli i mekanizmit koordinues pér zbatimin e Planit té Aksionit
pér Punésimin e té Rinjve té Kosovés.

Zyra e Kryeministrit
(ZKM)

Zyra e Kryeministrit do té kryejé koordinimin e pérgjithshém lidhur me zbatimin e
Planit t&¢ Aksionit pér Punésimin e té€ Rinjve. ZKM-ja né ményré mé specifike do
té:

O Organizojé ngritien e njé Komiteti Ndérministror pér Punésimin e té Rinjve qé
do té pérbéhet kryesisht nga ata zyrtaré publiké gé hartuan Planin e Aksionit.
Kéta zyrtaré do ti japin Ministrive té tyre pérkatése si dhe ZKM-és
mbéshtetje, késhilla dhe orientim teknik pér té gjitha aspektet lidhur me
zbatimin e Planit t& Aksionit. Komiteti Ndérministror do té pérgatisé raporte
periodike ecurie dhe monitorimi dhe do té ndihmojé né pérgatitien e
raporteve té vlerésimit té Planit t& Aksionit.

O Lehtésojé shkémbimin e informacionit dhe praktikave mé té mira ndérmjet

agjencive qeveritare gendrore dhe lokale si dhe midis Qeverisé dhe
shoqérisé civile.

Komiteti Ndérministror pér
Punésimin e té Rinjve
(KNPR)

Pas miratimit t€ Planit t& Aksionit pér Punésimin e té Rinjve, KNPR-ja do té:

O Ofrojé konsulencé ekspertésh dhe do té ndihmojé ministrité kryesore si dhe
ZKM-én té pércaktojné programet dhe detyrat e duhura si dhe ngarkesén e
punés ndérmjet ministrive, institucioneve, agjencive lokale geveritare,
organizatave té shoqérisé€ civile dhe institucioneve té tjera té€ pérfshira né
zbatimin e Planit t€ Aksionit.

O Hartojé dhe rishikojé udhézimet e duhura gé mund té€ ndihmojné ministrité
kryesore dhe geveriné lokale té kryejné né ményré eficiente punén e tyre né
fushén e punésimit té té rinjve;

O Késhilloje ministrité kyce dhe institucionet e qgeverisjes lokale pér ¢éshtje
teknike lidhur me zbatimin e programeve pér punésimin e té rinjve;

O Ofrojé ndihmé pér donatorét dhe njésité koordinuese té asistencés teknike
né lidhje me programet dhe projektet pér punésimin e té rinjve;
O Monitorojé arritjen e objektivave si dhe do t'i japé komente ministrive kyce,

autoriteteve lokale dhe ZKM-és pér veprimet korrigjuese qé duhen
ndérmarré;

O Ofrojé asistencé teknike pér ndjekjen né vazhdimési t€ rekomandimeve té
Kombeve té Bashkuara dhe rekomandimeve té tjera globale dhe rajonale
mbi té rinjté;

Ndihmojé né identifikimin e studimeve g€ jané t& nevojshme né fushén e
zhvillimit té té rinjve si dhe do té kontribuoje né ndérmarrijen e kétyre
studimeve.

PLANI AKCIONAL | PUNESIMIT TE TE RINJVE NE KOSOVE Kornizé e politikave afatmesme 2007-2010, Tetor, 2006

Kutiza 11. Kriteret primare vierésuese

Kriteret pér vlerésim Pérkufizimi

Relevanca masa né té cilén objektivat e Planit t&¢ Aksionit justifikohen me nevojat, nése ato
ishin/jané relevante dhe i korrespondojné prioriteteve lokale dhe kombétare;

Efektiviteti masa né té cilén objektivat jané arritur; nése ndérhyrjet dhe mjetet e pérdorura kané
pasur impaktin e pritur; nése mund té pérftohej mé shumé duke pérdorur mjete té tjera;

Efigienca nése objektivat jané arritur me koston mé té ulét t€ mundshme dhe nése mund té
pérftoheshin rezultate mé t€ mira me té njéjtén kosto;

Dobia nése rezultatet e pritura dhe jo-té€ pritura jané té kénagshme nga kéndvéshtrimi i
pérfituesve té drejtpérdrejté dhe jo- t€ drejtépérdrejté;

Qéndrueshméria masa né té cilén rezultatet dhe impakti, pérfshiré kétu edhe ndryshimet institucionale,
jané jetégjaté dhe nése ato do té vazhdojné edhe né mungesé té financimit té
métejshém.
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Udhézime pér monitorim dhe vlerésim

Té identifikohet dhe pérshkruhet sistemi qé do té ngrihet pér t€ monitoruar dhe
vlerésuar PKA-né.

O Té pérshkruhet sistemi dhe mjetet gé do té pérdoren pér monitorim t€ PKA-sg;

[0 Te tregohen aktivitetet e monitorimit gé do t€ ndérmerren pér t€ matur ecuriné dhe
performancén e rezultateve karshi treguesve té pércaktuar;

O Té pérshkruhet mekanizmi gé do té aplikohet pér vlerésim té PKA-sé;
O Té identifikohen aktorét gé do té marrin pjesé né monitorim dhe vlerésim;
Té sigurohemi gé monitorimi dhe vlerésimi té kené ndjeshméri gjnore.

Sistemet e¢ monitorimit dhe vlerésimit jané mjete menaxhimi qé¢ mund té
pérdoren nga agjencité qeveritare pér qéllime té llogaridhénies dhe
transparencés, si dhe pér té treguar rezultatet. Ato, po ashtu, ndihmojné né
rritjen e koherencés ndérmjet politikave, planeve dhe projekteve.

Monitorimi pérmiréson menaxhimin ¢ PKA-sé né pérgjithési duke siguruar
informacion dhe komente nga té gjitha palét e pérfshira. Ky shérben kryesisht
pér té vlerésuar ecuriné e punés né vazhdim dhe pérdorimin e burimeve té
alokuara. Ky informacion mundéson marrjen e masave korrektuese né kohé
né ményré gé té sigurohet konsistencé ndérmjet planifikimit dhe zbatimit.
Nén kété kéndvéshtrim, sugjerohet qé planet e aksionit té rishikohen té
paktén njé heré né vit dhe, nése éshté e nevojshmé, té rishikohen sipas
nevojave ¢ ndryshojné. Sikurse u pérmend mé larté, treguesit e performancés
jané shumé té réndésishém pér monitorim si¢ duhet.

Vlerésimi mundéson verifikimin e suksesit apo déshtimit té pérgjithshém té
PKA-sé. Vlerésimi synon matjen e performancés sé objektivave té punésimit
té té rinjve né aspektin e relevancés, eficiencés, efektivitetit, dobisé dhe
géndrueshmérisé (dmth. impaktin afatgjaté). Kutiza 11 ilustron pérkufizimin
e kétyre kritereve primare vlerésuese, ndérsa Mjeti 7 jep njé shembull té
céshtjeve dhe pyetjeve té vlerésimit té PKA-sé. Po ashtu, vlerésimet jané té
dobishme pér té nxjerré mésime qé dalin nga zbatimi dhe qé mund té
pérdoren né ndérhyrje té ardhshme.

Ky seksion i PKA-sé¢ duhet té pérmbajé dispozita lidhur me ményrat e
monitorimit dhe vlerésimit. Késhtu, ai duhet té japé qarté rolet dhe
pérgjegjésité e aktoréve té pérfshiré né procesin e monitorimit dhe vlerésimit.
Pér shembull, nése ngrihet njé mekanizém ndér-institucional pér kété qéllim,
duhen pérgatitur raporte periodike pér té kontrolluar nése zbatimi i PKA-sé
po kryhet sipas programit dhe nése masat po arrijné rezultatet e planifikuara.
Kéto raporte duhet té identifikojné gjithashtu institucionet dhe stafin
pérgjegjés pér livrimin e PKA-sé.
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Matrica éshté mjet i dobishém pér té vizualizuar marrédhéniet funksionale
ndérmjet elementéve té ndryshém té Planit Kombétar té Aksionit pér
Punésimin ¢ té Rinjve (objektivave, synimeve, rezultateve, treguesve,
pérgjegjésive dhe inputeve). Po ashtu, ajo siguron njé fotografi té castit té
informacionit kryesor né formé tabele. Njé shembull jepet ne Mjetin 7 né
Pjesén e ITI-té té kétij Udhézuesi.

PKA-ja duhet té pérmbajé né njé aneks té vecanté projekt-planin e punés qé
do té drejtojé zbatimin e saj. Ky plan pune duhet té japé informacion mbi
rezultatet (outputet) qé duhen prodhuar dhe mbi aktivitetet qé¢ duhen
ndérmarré pér té livruar rezultatet pérfundimtare (outcome).”” Ai duhet té
tregojé edhe kalendarin e zbatimit té aktiviteteve dhe njésiné pérgjegjése pér

livrim.

Eshté me réndési té¢ mbahet né mendje dallimi ndérmjet planifikimit
dhe zbatimit. Pérderisa PKA-ja, sikurse konceptohet né kété Udhézues, éshté
mjet planifikimi, plani i punés shérben pér té lehtésuar zbatimin e Planit.
Ndaj, qé t€ dy jané mjete té réndésishme dhe komplementare pér té
mbéshtetur vendet né nxitjen dhe zbatimin e strategjive pér puné té denjé dhe
produktive pér té rinjté. Njé model plani pune propozohet né Mjetin 8.

Nisur nga spektri i iniciativave q¢ mund té dalin nga aktoré té ndryshém qé
mund t€ jené té pérfshiré né PKA, mund té mendohet qé edhe zbatimi té
kryhet pérmes projekteve té dedikuara. Kéto projekte, mbéshtetur edhe né
asistencén ndérkombétare pér zhvillim, do té shérbenin pér t€ livruar njé apo
mé shumé rezultate. Pér kété arsye, PKA-ja duhet té pérfshijé né njé aneks njé
portofol té skicé-projekteve. Secila skicé duhet té tregojé lidhjet e projektit me
PKA-ng, si dhe outputet dhe kérkesat buxhetore. Ajo nuk duhet té jeté mé e
gjaté se dy faqge pasi zhvillimi i propozim-projektit té ploté normalisht béhet
né njé fazé t&¢ mévonshme. Mjeti 9 propozon njé model skicé-projekti.
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¥ Rezultatet (outputet) jané produktet

qé rezultojné nga aktivitetet e njé

(p.sh.

trajnuar,

ndérhyrjeje  pér  zhvillim
inspektorét ¢ punés té

procedura té reja inspektimi té punés
té futura dhe té pérdoruara). Ato
pérfaqésojné rezultatet qé
kontribuojné né arritjen e rezultatit
pérfundimtar (outcome).. Aktivitetet
jané veprime qé ndérmerren pér té
prodhuar outputin e planifikuar (p.sh.
krycrja e seminareve pér ngritje té
kapaciteteve té inspektoréve té punés,
zhvillimi i materialeve trajnuese,
rishikimi i procedurave ekzistuese té
inspektimit, vlerésimi i relevancés sé

tyre, draftimi i proccduravc té rcja).



Normat ndérkombétare té punés ofrojné njé piké referimi drejtésie pér
qgeverisjen e tregut té punés s¢ té rinjve. Ato udhézojné vendet mbi njé séré
politikash dhe masash qé kané té béjné me té drejtat né puné, punésimin,
mbrojtjen sociale dhe dialogun social. Pér kété géllim, normat ndérkombétare
té punés g¢ jané relevante pér punésimin e té rinjve jané dhéné né Mjetin 10.
Lista ¢ Konventave té ratifikuara nga vendi, si dhe legjislacioni pérkatés

vendas gé aplikon dispozitat e kétyre Konventave duhet t'i bashkéngjiten
PKA-sé.
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PJESA II.

Paketa e modeleve dhe matricave
per Planin Kombetar te Aksionit per
Punesimin e te Rinjve
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Mieti 1

Dokumenti i PKA-s¢ mé tepér se njé¢ dokument analitik duhet te jeté njé
dokument operacional gé té pércaktojé drejtimet dhe té udhézojé veprimet e
ardhshme né punésimin e té rinjve né vend. Struktura e propozuar ¢ PKA-sé
duhet té pérdoret si njé kuadér i pérbashkeét. Fleksibiliti mund té aplikohet
varésisht nga specifikat e vendit dhe, né veganti, nése ka mungesé

informacioni né vend.

Seksionet kryesore

Nén-seksionet

Analiza e situatés

Véshtrim mbi kontekstin makroekonomik dhe social

Analiza e tregut té punés sé té rinjve

Rishikim i politikave dhe programeve ekzistuese gé
ndikojné né punésimin e té rinjve

Kuadri dhe koordinimi institucional rreth punésimit té té
rinjve

Bashképunimi zhvillimor rreth punésimit té té rinjve (dy-
dhe shumépalésh, dhe IFN-ét)

Prioritetet kryesore
té politikave

Identifikimi dhe analiza e problemit

Politikat prioritare

ll. | Planifikimi i Qéllimi

aksionit — - e
Objektivat dhe synimet e punésimit té té rinjve
Rezultatet dhe treguesit kryesoré operacionalé
Burimet
Zbatimi dhe mekanizmi koordinues
Monitorimi dhe vlerésimi

Anekse

Matrica e PKA-sé

Plani i punés sé PKA-sé

Skicé-projekti i PKA-sé

Lista e Normave Ndérkombétare t& Punés dhe legjislacioni vendas pér punén

dhe té rinjté
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Mijeti 2

Ky mjet jep njé listé té treguesve kryesoré té tregut té punés. Ai pérbéhet nga
njé listé gjithépérfshirése e treguesve té déshirueshém qé do té siguronin njé
pasqyré té ploté té gjendjes sé tregut té punés né vend. Lista duhet té shérbejé
si instrument qé udhézon vendet né identifikimin e informacionit té
disponueshém.”® Ky informacion zakonisht ofrohet nga Studimi i Fugisé
Punétore (SFP), ose pérndryshe, nga té dhénat administrative té Ministrisé sé
Punés dhe/ose shérbimeve té punésimit.”!

Tendencar demografike sipas grupmoshave kryesore [té ndara sipas gjinisé
pér fémijét (0-14), té rinjté (15-24), t& rriturit (25-64) dhe té moshuarit
(65+)] dhe projeksionet.

Djesémarrja e fuqisé punétore, popullsia ekonomikisht aktive (shuma e
punésimit té pérgjithshém dhe papunésisé sé pérgjithshme) — numri bruto
dhe si pjesé e popullsisé né moshé pune (pérgindja e pjesémarrjes sé fuqisé
punétore), té ndara sipas gjinisé, moshés (15 - 24 dhe 25+), nivelit
arsimor dhe vendbanimit urban/rural.

Pérqindja e punésimit, raporti i popullsisé né puné kundrejt popullsisé né
moshé pune, i ndaré sipas gjinisé, moshés (15-24 dhe 25+), nivelit arsimor
dhe urban/rural.

Punésimi sipas sektorit dhe statusit — té punésuarit té ndaré sipas sektorit té
detajuar ckonomik (p.sh. bujqési, miniera dhe karriera, manifaktura,
tregti, hotelieri dhe turizém, etj.) dhe té punésuarit sipas statusit sé
punésimit (punésim me page, vetépunésim — me apo pa punetoré — dhe
puné familjare pa pagesé), té ndaré sipas gjinis¢, moshés (15-24 dhe 25+)
dhe urban/rural.

Punésimi né sektorin publik apo privat, i ndaré sipas gjinisé, moshés (15-24

dhe 25+), dhe urban/rural.

Punésimi sipas oréve té punés (i llogaritur zakonisht né oré javore — p.sh. <
20, 20-29, 30-39, 40-49, > 50), i ndaré sipas gjinis¢, moshés (15-24 dhe
25+), dhe urban/rural.

Punésimi sipas qéndrueshmérisé né vendin kryesor té punés (puné e
pérhershme apo ¢ pérkohshme), i ndaré sipas gjinisé, moshés (15-24 dhe
25+) dhe urban/rural. **

Punésimi informal, informacion, nése ka, mbi punésimin né ekonominé
informale dhe, nése éshté e mundshme, sipas sektorit ekonomik, statusit
né punésim, gjinisé, moshés, arsimit dhe vendbanimit urban/rural. >
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2 T¢ dhénat duher té shogérohen me
informacion rreth kufizimeve
gjeografike dhe/ose té

mbulueshmérisé sé burimit.

21 N rastin e fundit, duhet treguar se
té dhénat rreth papunésisé i referohen
vetém “té papunéve té regjistruar”

# Duhet treguar qarté pérkufizimi i
pérdorur  pér t& béré dallimin
ndérmjet punésimit té pérhershém

dhe té pérkohshém.

» Dubhet treguar qarté pérkufizimi qé
pérdoret pér té pércaktuar punésimin
informal.



2% Pérkufizimi ndérkombétar i

punésimit jo té ploté lidhur me kohén
pérfshin té gjithé personat e punésuar,
orét e punés sé té ciléve « jané té
pamjaftueshme né raport me njé situaté
tjetér  punésimit ku kéta persona
déshirojné dhe jané té gatshém té
angazhohen ». Nése i béhen ndryshime
pérkufizimit ndérkombétar, ato duhen
treguar qarté.

¥ Pérqindja e inaktivitetit pércaktohet
si pérgindje e popullsisé né moshé pune
qé as nuk punon dhe as kérkon puné.
Nése pércaktohen arsyet e inaktivitetit,
ky tregues lejon té kapen punétorét e
dekurajuar (d.m.th. ata q¢ pér shkak té
mungesés [s€ perceptuar] té suksesit
kané pushuar sé kérkuari puné, edhe
pse jané té gatshém dhe té afté pér
puné).

Papunésia sipas gjinisé, moshés, arsimit dhe urban/rural. Aty ku éshté e
mundshme, duhet béré ndarja sipas kohézgjatjes sé papunésisé. Kjo éshté
sidomos e réndésishme pér pércaktimin e papunésisé afatgjaté (d.m.th. >
12 muaj).

24

Punésimi jo i ploté lidhur me kohén sipas gjinisé, moshés, arsimit,

sektorit ekonomik, urban/rural.

Pérqindja ¢ inaktivitetit * sipas gjinisé, moshés, arsimit dhe urban/rural.
Nése éshté e mundshme, té béhet ndarja sipas arsyeve té inaktivitetit né
ményré qé t€ kapet numri i “punétoréve té dekurajuar”.

Pérqindja e vijueshmerisé né arsim dbe e analfabetizmit sipas gjinisé,

moshés, urban/rural.

Niveli i pagave dbe té ardhurave sipas gjinisé, moshés, arsimit, profesionit,

sektoréve privat/publik, dhe vendbanimit urban/rural.

Siguria dhe shéndeti né puné — numri i sémundjeve té shkaktuara nga puna,
i vdekjeve té shkaktuara nga sémundjet né puné, aksidentet fatale dhe
jofatale, numri i aksidenteve qé kané shkaktuar mungesé né puné pér 3 apo
mé shumé ditg, sipas gjinisé dhe moshés (nése éshté e mundur).
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Mijeti 3

Treguesit e tregut té punés sé té rinjve*

Popullsia Tendencat demografike me projeksionet, pérfshiré pérqgindjen e
lindshmérisé si dhe pérgindjen e fémijéve dhe té moshuarve né
varési

Arsimi Vijueshméria e arsimit

Studentét né arsim

Numri i braktisjeve té shkollés

Pérqgindja e regjistrimit dhe e atyre gé diné shkrim dhe lexim

Fugia punétore

Pjesémarrja e té rinjve né fuqiné punétore gjaté dekadés sé
kaluar

Tendencat e punésimit té té rinjve
Pérqgindja e punésimit
Punésimi sipas sektorit ekonomik dhe statusit
Sektori publik apo privat
Orét e punés (pérfshiré edhe punén me kohé té pjesshme me
déshiré & pa déshiré)

Punésimi sipas llojit té kontratés dhe statusit né punén
kryesore; kur ka mundési, informacioni duhet dhéné sipas sektoréve
té ekonomisé
Me kohé té ploté, té pjesshme, i pérhershém ose i pérkohshém
Punétoré me pagé, té vetépunésuar, gé kontribuojné né familje.

Punésimi informal, kur ka mundési, informacioni duhet dhéné sipas
sektoréve ekonomiké dhe statusit né punésim

Punésim jo i ploté lidhur me kohén, kur ka mundési, informacioni
duhet dhéné sipas sektoréve ekonomiké dhe statusit né punésim

Tendencat e papunésisé sé té rinjve Kur ka mundési té ndahen
sipas kohézgjatjes, vecanérisht pér papunésiné afatgjaté (> 12 muaj).

Té rinjté né raport me pérgindjen e papunésisé sé pérgjithshme,
(pjesa e pérgindjes s€ papunésisé sé té rinjve né pérgindjen e
papunésisé s€ pérgjithshme

Té rinjté né raport me pérgindjen e papunésisé sé té rriturve
(pjesa e pérgindjes s€ papunésisé sé té rinjve né pérgindjen e
papunésisé sé té rriturve)

kushtet e punés

Inaktiviteti Pérgindja e inaktivitetit dhe dekurajimi Nése éshté e mundur té
pérmenden arsyet e inaktivitetit pér t& kapur dekurajimin e punétoréve
Pagat dhe Pagat dhe pérfitimet sipas sektorit dhe profesionit nése éshté e

mundur.

Shéndeti dhe siguria né puné sipas sektorit nése éshté e mundur
Numri i sémundjeve té shkaktuara né puné
Vdekjet e shkaktuara si pasojé e sémundjeve né puné.
Aksidentet fatale dhe jo fatale.
Numri i aksidenteve né puné qé shkaktojné mungesa pér tri ose
mé shumé dité

Puna e fémijéve - numri i té rinjve me moshé 15-17 vje¢ né format
mé té kégija té punés sé fémijéve, sipas gjinisé dhe sektorit

(shih Konventén Nr. 182, Format mé té kéqija t& punés sé fémijéve,
1999)
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Mijeti 4

NIVELI
ISCED

Emri i nivelit

Pérshkrimi i nivelit

0

Arsimi parashkollor

Niveli fillestar i té mésuarit t& organizuar, i
dizajnuar kryesisht pér ti futur fémijét né njé
mjedis shkolle, domethéné shérben si uré mes
shtépisé dhe mjedisit shkollor.

Arsimi fillor (ose
niveli i paré i arsimit
bazé)

Programet né kété nivel i pajisin nxénésit me njé
edukim bazé né lexim, shkrim dhe matematiké si
dhe njohuri elementare né disa lIéndé (p.sh. histori,
gjeografi, shkenca natyrore, shkenca shoqgérore).
Shkollimi normalisht fillon né moshén 5-7 vjeg,
éshté i detyrueshém né té gjitha rastet dhe, si
rregull, zgjat 5 ose 6 vjet.

Arsimi dytésor mé i
ulét (ose niveli i
dyté i arsimit bazé)

Programet jané dizajnuar té tilla gé plotésojné
arsimin bazé gé nis né arsimin fillor. Né shumicén
e vendeve, géllimi edukativ i tyre éshté té vendosé
bazat pér mésim gjaté gjithé jetés. Zakonisht,
programet jané té orientuara mé shumé drejt
Iéndéve dhe, pér to, pérdoren mésues mé té
specializuar dhe, shpesh, mésuesit gé japin mésim
né fushén e specialitetit t& tyré jané disa. Né kété
nivel merren aftésité bazé né ményré té ploté.
Fundi i tij shpesh pérkon me pérfundimin e arsimit
té detyrueshém.

Arsimi dytésor mé i
larté

Ky nivel arsimi fillon pas ciklit t& ploté té arsimit té
detyrueshém pér ato vende gé kané njé sistem
arsimi té detyrueshém. Mosha pér t'u futur né kété
nivel éshté zakonisht 15 ose 16 vjeg. Né kété nivel
vérehet njé program mé i specializuar se né nivelin
paraardhés. Programet zakonisht kérkojné qé té
jeté pérfunduar njé arsimim me kohé té ploté prej
rreth 9 vitesh (gé nga fillimi i nivelit t€ paré).
Programet pér kété nivel pérmbajné arsim té
pérgjithshém ose arsim dhe formim profesional.

Arsimi post-dytésor
(arsimi jo terciar)

Programet né kété nivel shérbejné pér té zgjeruar
njohurité e pjesémarrésve qé tanimé kané
pérfunduar programin e nivelit té 3-t&. Ato i
pérgatisin nxénésit pér nivelin e 5-t& ose pér hyrje
té drejtépérdrejté né tregun e punés.

Arsimi terciar (mé i
larté)

Programet pér kété nivel kané njé pérmbaijtje
edukative mé té avancuar se ato té niveleve 3 dhe
4. Programet mund té jené: (i) t€ bazuar né teori
ose té ofrojné gasje né profesione qé kérkojné
aftési té larta (rrjedhé e gjaté); ose (i)
praktike/teknike/ specifike sipas profesionit (rriedhé
e shkurtér).

Arsimi terciar i
avancuar

Ky nivel éshté i rezervuar pér programet terciare qé
kualifikojné pér puné kérkimore té€ avancuar. Ndaj
programet i kushtohen studimit t&¢ avancuar dhe
punés kérkimore té miréfillte.

Burimi: Pérshtatur nga UNESCO: Klasifikimi Standart Ndérkombétar i Arsimit (ISCED),

1997
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Mieti 5

Kriteri

Pérkufizimi

Lista e kontrollit e céshtjeve gé duhen shikuar

Efektiviteti

Shkalla e arritjes sé
objektivave dhe
efektet e
programit/projektit
te grupet e synuara.

Progresi i béré drejt pérmbushjes sé objektivave si
dhe arritjet dhe/ose problemet kryesore.

Pérfituesit e synuar dhe/ose pérfituesit e
drejtépérdrejté. Duhet dhéné informacion lidhur
me karakteristikat e tyre, si¢ jané mosha, gjinia,
pérkatésia  etnike, niveli  social-ekonomik,
vendndodhja gjeografike dhe sektori ekonomik.

Numri dhe/ose lloji i pérfituesve té synuar dhe/ose
pérfituesve té drejtépérdrejté qé jané shérbyer
krahasuar me planin fillestar. Arsyet dhe natyra e
ndryshimeve, nése ka.

Efektet e programit/ projektit né situatén e
pérfituesve t€ synuar dhe/ose pérfituesve té
drejtépérdrejté.

Faktorét e brendshém dhe/ose té jashtém qgé kané
ndikuar (pozitivisht ose negativisht) né arritien e
objektivave.

Efigcienca dhe | Pérdorimi i Rezultatet e programit/ projektit krahasuar me

efektiviteti i burimeve té shpenzimet e kryera.

kostos alokuara krahasuar . . . A

Pér shembull, eficienca e njé programi trajnimi
me rezultatet e N ) PG -
arritura. dq t_e percgktoh_et si sh_kalla né té f:lleq u pe_rdor

minimumi i burimeve financiare pér té& zhvilluar
dhe zbatuar programin e trajnimit (e vlerésuar, pér
shembull, me koston pér njé té trajnuar), ndérsa
efektiviteti i kostos sé trajnimit krahason pérfitimet

e ftrajnimit me kostot e gjenerimit té kétyre

pérfitimeve (e vlerésuar, pér shembull, me koston

e ¢do vendi pune té krijuar).

Impakti Vendet e punés pér | Numri i atyre gé siguruan vende pune, numri i
té rinjté qé, pa atyre gé siguruan vend pune me pagg, té ardhurat
ndérhyrjet, nuk do mesatare té tyre, llojet e kontratave té tyre (pa
té ishin krijuar. afat, t&€ pérkohshme, me kohé té pjesshme), orét e

punés, krahasuar me njé grup kontrolli té cilin nuk

e ka prekur ndérhyrja.

Qéndrueshm | Jetégjatésia e Kapaciteti (institucional, menaxherial, teknik dhe

éria efekteve pas financiar) i pérfituesve té drejtépérdrejté pér té

pérfundimit té
ndérhyrjes.

vazhduar/zhvilluar mé tej aktivitetet e ndérmarra
nga projekti/programi pas pérfundimit té tij.

Masat e inkorporuara né projekt/ program pér té
siguruar géndrueshméri financiare pas pérfundimit
té projektit/ programit (p.sh. operimi i njé skeme
kredie, shérbimet e ndryshme tregtare dhe
aktivitete té tjera qé gjenerojné té ardhura).
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Mjeti 6

Céshtjet e vlerésimit

Shembull i pyetjeve té vierésimit

Arsyetimi i PKA-sé
(A ka kuptim Plani i Aksionit)

Né ¢'masé objektivat dhe mandati i
Planit t&€ Aksionit jané ende relevanté?

A jané aktivitetet dhe rezultatet e Planit
té Aksionit né pajtim me mandatin e tij
dhe bindshém té lidhur me arritien e
objektivave dhe impaktit t&€ synuar?

Impakti dhe efekti

(Cfaré ka ndodhur si rezultat i Planit té
Aksionit?)

Cfaré impakti, i pritshém dhe jo-i
pritshém, rezulton nga kryerja e Planit té
Aksionit ?

Né ¢'ményré dhe né ¢'masé Plani i
Aksionit plotéson, pérsérit, mbivendos
apo éshté né kundérshtim me
programet e tjera?

Arritja e objektivave
(A e ka arritur Plani i Aksionit até cka
pritej?)

Né ¢'ményré dhe né ¢’'masé u arritén
objektivat si rezultat i Planit t& Aksionit?

Alternativat

(A ka ményra mé té mira pér té arritur
rezultatet?)

A ka programe me kosto mé efektive gé
té kené arritur objektivat dhe impaktin e
synuar?

A ekzistojné ményra me kosto mé
efektive pér té& livruar até cka
parashikohej nga Plani i Aksionit?
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Mijeti 7

Modeli i matrices se PKA-se

Objektivi i punésimit té té rinjve

Synimi:

Rezultati 1

Treguesi 1.1
Treguesi 1.2

Treguesi 1.n

Ministria X

US$ 2 milioné

US$ 1 milioné

dd.mm.vv

dd.mm.vv

Rezultati 2

Treguesi 2.1
Treguesi 2.2

Treguesi 2.n

Ministria Y

US$ 3 milioné

US$ 2 milioné

dd.mm.vv

dd.mm.vv

Rezultati 3

Treguesi 3.1
Treguesi 3.2

Treguesi 3.n

Ministria Z

US$ 2milioné

dd.mm.vv

dd.mm.vv

Rezultati n

Treguesin.1
Treguesi n.2

Treguesi n.n

SHPP

US$ 1milioné

US$ 2 milioné

dd.mm.vv

dd.mm.vv
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Mjeti 8

Data e | Datae Personi Viti 1 (muaji) Viti 2 (muaji)

fllimit | mbarimit | - pergjegies | 4 | 2 13 |4 |5|6|7|8]9(10[11|12| 1|2 |3 |4 |n. |12

SHENO REZULTATIN

1 |(ouTcomE) 1

1.1 Pérshkruaj rezultatin

(output) 1 Menaxheri
A.1.1.1 |Pérshkruaj aktivitetin 1 Z./Znj.
A.1.1.2 |Pérshkruaj aktivitetin 2 Z./Znj.
A.1.1.n |Pérshkruaj aktivitetin n Z./Znj.
1.2 Pérshkruaj rezultatin

(output) 2 Menaxheri
A.1.2.1 |Pérshkruaj aktivitetin 1 Z./Znj.
A.1.2.2 |Pérshkruaj aktivitetin 2 Z./Znj.
A.1.2.n |Pérshkruaj aktivitetin n Z./Znj.

Pérshkruaj rezultatin
1.n (output) n Menaxheri
A.1.n.1 |Pérshkruaj aktivitetin 1 Z./Znj.
A.1.n.2 |Pérshkruaj aktivitetin 2 Z./Znj.
A.1.n.n |Pérshkruaj aktivitetin n Z./Znj.

N SHENO REZULTATIN N

Pérshkruaj rezultatin

n.1 (output) 1 Menaxheri
A.n.1.1 |Pérshkruaj aktivitetin 1 Z.1Zn;.
A.n.1.2 |Pérshkruaj aktivitetin 2 Z.1Zn;.
A.n.1.n |Pérshkruaj aktivitetin n Z.1Zn;.
Pérshkruaj rezultatin
n.2 (output) 2 Menaxheri
A.n.2.1 |Pérshkruaj aktivitetin 1 Z./Zn;.
A.n.2.2 |Pérshkruaj aktivitetin 2 Z./Zn;.
A.n.2.n |Pérshkruaj aktivitetin n Z./Zn;.
Pérshkruaj rezultatin
n.n (output) n Menaxheri
A.n.n.1 |Pérshkruaj aktivitetin 1 Z./Zn;.
A.n.n.2 |Pérshkruaj aktivitetin 2 Z./Zn;.
A.n.n.n |Pérshkruaj aktivitetin n Z./Znj.
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Mijeti 9

TITULLI I PROJEKTIT

Pérshkrimi i
projektit

Pérshkruhen komponentét kryesoré té projektit, grupet e synuara,
strategjia e zbatimit dhe rregullimet institucionale

Lidhja me PKA-né

Tregohet se si do té kontribuojé projekti né arritjen e njérit prej
objektivave t&€ PKA-s€ pér punésimin e té rinjve?

Objektivat Formulohen objektivat qé duhen arritur nga projekti. Kéto objektiva
imediaté té duhet té korrespondojné me njé ose mé shumé rezultate (outcome)
projektit té PKA-sé.

Treguesit e Formulohen (né terma sasioré€) treguesit e perfomancés qé i
perfomancés sé bashkéngjiten secilit objektiv té projektit.

projektit

Rezultatet Tregohen rezultatet kryesore gé duhen prodhuar me géllim gé té
(outputs) e arrihen objektivat e projektit.

projektit

Buxheti Tregohen burimet financiare té nevojshme pér projektin.

Kontaktet Emri dhe té dhénat e kontaktit t&€ personit apo njésisé pérgjegjése.
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% Teksti i ploté i kétyre Normave
Ndérkombétare té Punés gjendet né
fagen e internetit té ONP-& né
adresén e méposhtme:

http://www.ilo.org/youth

%7 Shenja e yllit tregon teté Konventat
themelore t& ONP-és.

Mjeti 10

Liria e organizimit, bisedimit kolektiv dhe marrédhéniet e punés

Konventa pér Liriné e organizimit dhe Mbrojtjen e té Drejtés pér tu
Organizuar, 1948 (Nr. 87)*

Konventa pér té Drejtén pér t'u Organizuar dhe Bisedim Kolektiv, 1949
(Nr. 98)*

Konventa pér Pérfagésuesit ¢ Punétoréve (Nr. 135) dhe Rekomandimi
(Nr. 143), 1971

Puna e detyruar

Konventa pér Punén e Detyruar, 1930 (Nr.29)*

Rekomandimi pér Punén e Detyruar (Detyrimi Jo-i drejepérdrejté), 1930
(Nr. 35)

Konventa pér Hegjen e Punés sé Detyruar, 1957 (Nr. 105)*

Eliminimi i punés sé& fémijéve dhe mbrojtia e fémijéve dhe té
rinjve
Konventa pér Moshén Minimale (Nr. 138)* dhe Rekomandimi (Nr.
146), 1973
Konventa pér Format mé té Kégija té Punés sé¢ Fémijéve (Nr. 182)* dhe
Rekomandimi (Nr. 190), 1999
Konventa pér Ekzaminimin Mjekésor té té Rinjve (Industri), 1946 (Nr.
77)
Konventa pér Ekzaminimin Mjekésor té té Rinjve (Profesionet Jo-
Industriale), 1946 (Nr. 78)
Rekomandimi pér Ekzaminimin Mjekésor té té Rinjve, 1946 (Nr. 79)

Barazia né mundési dhe trajtim

Konventa pér Shpérblim té Barabarté (Nr. 100)* dhe Rekomandimi
(N£.90), 1951

Konventa pér Diskriminimin (né Punésim dhe Profesion) (Nr. 111)* dhe
Rekomandimi (Nr.111), 1958

Inspektimi dhe administrata e punés

Konventa pér Inspektimin né Puné (Nr. 81) dhe Rekomandimi (Nr.
81,1947

Konventa pér Protokollin e 1995 pér Inspektimin né Puné, 1947 (Nr.81)
Konventa pér Inspektimin né Puné (Bujqési)(Nr. 129) dhe
Rekomandimi (Nr. 133), 1969

Konventa pér Administratén e Punés (Nr. 150) dhe Rekomandimi (Nr.
158), 1978
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Politikat dhe nxitja e Punésimit

Konventa pér Politikat ¢ Punésimit (Nr. 122) dhe Rekomandimi (Nr.
122), 1964

Rekomandimi pér Politikat ¢ Punésimit (Dispozita shtesé) (Nr. 169),
1984

Konventa pér Rehabilitimin Profesional dhe Punésimin (Personat me
Aftési té Kufizuar) (Nr. 159) dhe Rekomandimi (nr. 168),1983
Konventa  pér Agjencité Private té Punésimit (Nr.181) dhe
Rekomandimi (Nr. 188), 1997

Konventa pér Shérbimet ¢ Punésimit (Nr. 88) dhe Rekomandimi (Nr.
83), 1948

Rekomandimi pér Krijimin e Punés né Ndérmarrjet ¢ Vogla dhe té
Mesme 1998 (Nr. 189)

Rekomandimi pér Nxitjen e Kooperativave, 2002 (Nr. 193)

Orientimi dhe formimi profesional

Konventa pér Zhvillimin e Burimeve Njerézore, 1975 (Nr. 142)
Rekomandimi pér Zhvillimin e Burimeve Njerézore, 2004 (Nr. 195)

Pagat

Konventa pér Mbrojtjen e Pagave (Nr. 95) dhe Rekomandimi (Nr. 85),
1949

Konventa pér Caktimin e Pagés Minimale (Nr. 131) dhe Rekomandimi
(Nt. 135), 1970

Koha e punés

Konventa pér Orét e Punés (Industri), 1919 (Nr.1)

Konventa pér Orét e Punés (Tregti dhe Zyra), 1930 (Nr. 30)

Konventa pér Punén e Natés (Nr. 171) dhe Rekomandimi (Nr. 178),
1990

Konventa pér Punén me Kohé té Pjesshme (Nr. 175) dhe Rekomandimi
(Nr. 182), 1994

Siguria dhe Shéndeti né Puné

Konventa pér Siguriné dhe Shéndetin né Puné (Nr. 155) dhe
Rekomandimi (Nr. 164), 1981

Protokolli i 2002 pér Konventén pér Siguriné dhe Shéndetin né Puné,
1981 (Nr.155)

Konventa pér pér Siguriné dhe Shéndetin né Bujgési (Nr.184) dhe
Rekomandimi (Nr. 192), 2001

Sigurimet shogérore

Konventa pér Sigurimet Shogérore (Standardet Minimale), 1952 (Nr.
102)

Konventa pér Nxitjen ¢ Punésimit dhe Mbrojtjen nga Papunésia (Nr.
168) dhe Rekomandimi (Nr.176), 1988
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Mbrojta e amésisé
Konventa pér Mbrojtjen e Shtatzanisé (Nr.183) dhe Rekomandimi
(Nr.191), 2000

Punétorét migranté

Konventa pér Migrimin pér Punésim (e Rishikuar) (Nr.97) dhe
Rekomandimi (i Rishikuar) (Nr. 86), 1949
Konventa pér Punétorét Migranté (Dispozita Shtesé), 1975 (Nr. 143)
Rekomandimi pér Punétorét Migranté, 1975 (Nr. 151)

Popujt indigjené dhe tribalé

Konventa pér Popujt Indigjené dhe Tribalé, 1989(Nr.169)
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