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PROMOCION DE EMPRESAS COMPETITIVAS Y RESPONSABLES

PECR
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@ Desarrollo de Pequefas y Medianas @
Empresas (PyMEs) competitivas y
responsables

- Objetivo del proyecto -

“Las PyMEs son mas productivas y competitivas,
generan empleos en condiciones de trabajo
decente y reducen su impacto ambienta

I”




\e? Grupo objetivo: Conglomerados industriales de
PyMEs con 50-250 empleados

Las PyMEs emplean a mas del 95% de la poblacion
activa mundial

Son la principal fuente de nuevos empleos en los paises
en desarrollo

No suelen ser objeto de auditorias por parte de clientes
nacionales e internacionales

Estan motivadas y dispuestas a buscar mejoras para
convertirse en proveedores de ler o 2do nivel.



@ ¢, Qué es el PECR? @(

Un programa de apoyo a las empresas para fortalecer la
colaboracion y comunicacion entre empleadores y
empleados, con el fin de:

Mejorar la gestion de los recursos humanos, las
condiciones de trabajo y la seguridad y salud

Mejorar la calidad y la productividad
Reducir su impacto en el medio ambiente

Aumentar su competitividad en los mercados
nacionales e internacionales, generando asi
nuevas fuentes de trabajo.
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PECR esta basado en un programa de @
asistencia empresarial y capacitacion modular.

Organice su lugar de trabajo Calidad

Cooperacion en el lugar
de frabajo

Productividad y produccién

Organice a su gente 2 a3
mas limpia

Se da amplia difusion a las buenas practicas, en colaboracion
con los medios de comunicacion masivay los inspectores de

» trabajo.
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y Impacto: el PECR ha sido implementado en varios

| , . . .
S paises de Asia y Africa, obteniendo buenos resultados*

Ejemplo del impacto del proyecto en la industria textil en Sri Lanka
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* Considerar que los resultado mencionados fueron logrados bajo el proyecto anterior a SCORE, denominado Programa de Mejoras de Fabrica, PMF.
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—~  Enla proxima fase, el PECR tendra
actividades en los siguientes paises*

China

Colombia Indonesia

Sudafrica

* Sujeto a confirmacion final por parte de los mandantes de la OIT y otros actores relevantes.



@ PECR — ¢ Quiénes se benefician? @f

* Mayor productividad y calidad de las empresas y reduccion de
los riesgos en el trabajo

* Mejor acceso a oportunidades del mercado - local, nacional y
mundial

 Mayores oportunidades para trabajo decente y productivo en los
TRABAJADORES lugares de trabajo que estan en conformidad con los estandares
nacionales

* Mayor capacidad de las asociaciones locales y los proveedores
de servicios de desarrollo empresarial para atender a las

SCNICRONISNARIOE | ccesidades de las PYMES

LOCALES - _ _
« Accion conjunta entre empresas para solucionar problemas

comunes
Beneficios indirectos '
para:

COMPRADORES

NACIONALES E ) d | A d d
INTERNACIONALES Menor riesgo de malas practicas por parte de proveedores

Proveedores mas competitivos
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Muchas gracias

tueros@ oit.org.pe
elkinm@ilo.org



