ORGANISATION INTERNATIONALE DU TRAVAIL GDFPS/2014/5

Forum de dialogue mondial sur les défis
arelever en matiére de négociation collective Genéve
dans la fonction publique 2-3 avril 2014

Points proposés pour la discussion

1. Comment la négociation collective peut-elle aider a surmonter les problémes qui se posent
dans la fonction publique, y compris les conséquences de la crise économique et
financiere ?

2. Comment renforcer, notamment par le biais de la négociation collective, I’indépendance et
I’impartialité de la fonction publique ainsi que la protection des agents chargés de lutter
contre la corruption ?

3. Que faut-il faire pour améliorer la formation, 1’évolution des carriéres, les conditions
d’emploi, I’efficience et la qualité du travail de la main-d’ceuvre par le biais du dialogue
social ?

4. Recommandations sur I’action future de 1’Organisation internationale du Travail et de ses
Membres en ce qui concerne la négociation collective dans la fonction publique.
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