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Le Bureau des activités pour les travailleurs (ACTRAV)
du BIT s'occupe depuis de nombreuses années du
développement écologiquement durable et du travail
des enfants en aidant les syndicats a élaborer et a mettre
en oeuvre leurs propres politiques et plans d'action.

Le travail des enfants est un domaine vaste et complexe,
et beaucoup de groupes différents se consacrent a son
élimination, c'est pourquoi les publications parues sur ce
sujet sont nombreuses.

Alors, pourquoi avons-nous besoin d'autres publications?

Comme pour la question du développement
écologiquement durable, les syndicats ont demandé de la
documentation traitant de la question du travail des en-
fants du point de vue spécifique des travailleurs et de
leurs organisations.

Cette série de brochures se veut un guide récapitulatif a
l'intention des militants syndicaux qui ont décidé de
s'impliquer dans le travail des enfants et veulent des
informations pour les mettre sur la bonne voie.

Vous, lecteur, participez peut-étre aux travaux syndicaux
a de nombreux niveaux: dans le cadre d'un centre na-
tional, d'un syndicat national, de la structure régionale ou
locale d'un centre national ou d'un syndicat national, ou
en tant que militant dans une entreprise ou un service
public tel qu'une école ou un hopital.

Le niveau auquel vous travaillez n'a pas d'importance, ni
le poste que vous occupez, ni la question de savoir si vous
étes un permanent du syndicat ou un militant bénévole,
délégué du personnel ou secrétaire de section. A tout
niveau, a tous les postes syndicaux, vous pouvez
contribuer a la lutte contre le travail des enfants. Cette
lutte en vaut la peine. C'est un combat en faveur des
droits fondamentaux de I'homme: le droit de I'enfant a
recevoir une éducation et a avoir une enfance. C'est une
question qui concerne les syndicats car elle concerne
I'emploi des adultes.

Vous pouvez utiliser ces textes comme documents de
travail. Souvent, vous penserez a des choses que vous
avez a faire. Notez-les, puis entreprenez l'action
appropriée.
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Ces brochures comportent des listes récapitulatives, des
points d'action, des citations, des études de cas et
différents renvois.

Elles sont le fruit d'un processus collectif, animé par les
syndicats eux-mémes. Des projets ont été rédigés et
envoyés a de nombreuses organisations syndicales aux
fins de recueillir leurs observations et testés dans
plusieurs ateliers en Afrique et en Asie. lls ont ensuite été
révisés, compte tenu de ces observations, dans le cadre
d'un petit atelier a Genéve. Une autre révision a eu lieu
avant le processus final de publication.

Geneéve, 2000

Else-Marie Osmundsen
Conseiller technique en chef
Bureau des Activités pour les Travailleurs, BIT
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Depuis qu'ils existent, les syndicats organisent des
campagnes sur des problemes sociaux. Les lois sur la
sécurité sur le lieu de travail et sur les droits relatifs a la
maternité font partie des acquis dans ce domaine. Dans
nombre de pays, les syndicats ont d{ faire campagne pour
obtenir le droit d'exister, lorsque les gouvernements ont
essayé de les considérer comme hors la loi, ou que les
employeurs se sont efforcés par différentes méthodes de les
supprimer.

Les syndicats ont aussi eu recours aux campagnes pour
atteindre des objectifs de plus vaste envergure. On peut
citer notamment les exemples suivants:

la participation des syndicats a la lutte
contre |'apartheid en Afrique du Sud, et

A la promotion des femmes.

Dans la lutte contre le travail des enfants,
I'organisation de campagnes est une
stratégie que le mouvement syndical peut
utiliser efficacement pour sensibiliser le
..., public et pour améliorer et mettre en
oeuvre des normes internationales. Les
syndicats organisent des campagnes de
lutte contre le travail des enfants depuis
plus de 150 ans.

Les syndicats britanniques font campagne en faveur de la
premiere Loi sur les usines.

Le Congres national des syndicats réclame un age minimum
pour les travailleurs des usines (Etats-Unis).

Le Congres international des travailleurs invite a organiser
une campagne nationale pour mettre fin au travail des en-
fants et exige une législation en la matiere.

Le mouvement syndical est a I'origine de la rédaction de la
Convention n°138 de I'OIT sur I'dge minimum d'admission a
I'emploi.

Les syndicats déploient des efforts considérables en faveur
de I'adoption de la Convention n° 182 sur les pires formes
de travail des enfants.
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THE ELIMINATION OF CHALD LABOUR HANDBOOK

ITGLWF-BNCC

En 1997, une édition spéciale du Bulletin de la
FITTHC a été consacrée au travail des enfants.
Des articles percutants ont mis les employeurs
en cause au sujet de la persistance du probleme
du travail des enfants. En voici un extrait...

Oubliez les excuses comme la pauvreté, la cul-
ture et la tradition qui seraient a l'origine du
travail des enfants. Le travail des enfants a sa
source dans la soif de profits des employeurs qui
voient la possibilité de recourir a une
main-d'oeuvre de moins en moins colteuse,
docile et obéissante. Il a sa source dans la
connivence des gouvernements qui ferment les
yeux sur ce qui se passe...

Les syndicalistes ne peuvent pas laisser les gouvernements
alléguer qu'ils ne savent pas que le travail des enfants existe.
lls ne peuvent pas non plus laisser les employeurs continuer
d'exploiter le travail des enfants, et nous ne devrions pas
laisser les travailleurs adultes accepter I'exploitation des en-
fants comme solution.

Photo Julia Dean/|D&A
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En faveur de quoi organisons-nous
des campagnes?

Les syndicats savent que la premiere démarche, la plus
importante, pour protéger les enfants contre I'exploitation
et les sévices sur le lieu de travail est de faire connaitre leur
situation. En exposant des cas de sévices et en expliquant la
question, le mouvement syndical peut faire pression sur le
gouvernement pour qu'il agisse, exercer une influence sur
les employeurs et mobiliser l'opinion publique pour créer
une société qui ne tolérera pas le travail des enfants.

Les syndicats peuvent organiser plusieurs types de
campagne. Les campagnes peuvent viser les objectifs
suivants:

v L'information et la sensibilisation des travailleurs et du
grand public sur les questions relatives au travail des en-
fants.

¢ La mise en oeuvre des politiques syndicales.

v La ratification et la mise en oeuvre des conventions.

v L'examen de la politique et de la législation nationales sur
le travail des enfants. et de leur application.

v L'amélioration de la politique en matiére d'éducation et
de l'acces al'éducation, ainsi que I'appui a I'éducation non
institutionnelle et aux programmes de formation
professionnelle.

v La réforme économique et |'atténuation de la pauvreté.

" L'élimination du travail des enfants dans un large éventail
de secteurs.
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Quality education for all
make it happen now!
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En octobre 1999, une campagne mondiale
pour |'‘éducation a été lancée afin de faire
pression sur les gouvernements pour qu'ils
offrent a tous la possibilité de recevoir une
éducation. La Campagne mondiale pour
I'éducation regroupait 400 ONG spécialisées
dans les questions de développement et
syndicats d'enseignants dans 180 pays, dont
ActionAid, I'Internationale de I'Education, la
Marche mondiale contre le travail des enfants
et Oxfam International, en partenariat avec
des réseaux de la société civile dans
I'ensemble du Sud.

La conviction que I'enseignement de base est
l'un des facteurs-clés de I'éradication de la
pauvreté et qu'il constitue la pierre angulaire
de la liberté, de la démocracie et du
développement humain durable s'impose de
plus en plus. Il joue aussi un réle essentiel
dans I'élimination des pires formes de travail
des enfants.

— On trouvera

I . N

E—4 ci-apres une

r— déclaration de
~— mission de

— . .

— I'Internationale

— de I'Education au
E__________

sujet de cette
campagne.

Déclaration de mission

La Campagne mondiale pour I'éducation
mobilise la pression exercée par le grand
public sur les gouvernements pour qu'ils
tiennent leur promesse d'offrir a tous, en
particulier a nos enfants et aux femmes, un

enseignement gratuit et de qualité.

Déclaration d'objectif commun

Il'y a dix ans, a Jomtien, en Thailande, les
gouvernements ont promis |'éducation pour
tous. Cette promesse n'a toujours pas été
tenue. Tout récemment, les gouvernements
se sont engagés a atteindre cet objectif d'ici a
2015. Pourtant, pour 125 millions d'enfants,
le droit a I'éducation est violé chaque jour, ce
qui les laisse prisonniers de la pauvreté. Pour
des millions d'autres enfants, le manque
d'enseignants, de salles de classe ou de livres
signifie que I'éducation est tronquée et que
peu de choses sont apprises. Les filles
représentent les deux tiers des enfants qui ne
vont pas a I'école. Un adulte sur quatre dans
les pays en développement - 870 millions de
personnes - est illettré.

L'éducation est en crise. Faute d'une action
urgente, les nouveaux objectifs resteront
lettre morte.

La Campagne mondiale pour I'éducation
s'emploie a rendre les gouvernements
comptables de leurs promesses en mobilisant
I'opinion publique. Cette campagne est
motivée par la conviction qu'il est possible
d'offrir I'éducation a tous et par les
préoccupations que suscitent les énormes
colts humains de I'échec dans ce domaine.
Dans une économie de plus en plus fondée
sur les connaissances, le fait d'étre exclus de
I'éducation se traduira par un accroissement
de la pauvreté et des inégalités.
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Nous sommes convaincus que
I'éducation est

*

un droit de la personne universel;

L 2

la clé du développement humain
durable;

€ une responsabilité essentielle de
I'Etat;
@ réalisable si les gouvernements

mobilisent la volonté politique et les
ressources disponibles.

Nous réclamons

€ Un enseignement gratuit, obligatoire
et de qualité pour tous les enfants,
pendant au moins huit années, et une
deuxiéme chance pour les adultes qui
n'en ont pas bénéficié.

€ La fourniture accrue d'une éducation
et de soins pré-scolaires de qualité.

€ Une augmentation des dépenses
publiques en faveur de I'éducation
pour atteindre le seuil minimum de
6% du PIB, et de nouvelles
ressources par la voie de l'aide et de
l'allégement de la dette pour les pays
les plus pauvres.

@ La fin du travail des enfants.

Photo G.Palazzo

La participation démocratique de la
société civile, y compris les
enseignants et leurs syndicats, a la
prise de décision en matiere
d'éducation a tous les niveaux, et
I'obligation de rendre des comptes a
son égard.

La réforme des politiques
d'ajustement du Fonds monétaire
international et de la Banque
mondiale pour faire en sorte qu'elles
favorisent, au lieu d'entraver,
I'enseignement gratuit et de qualité.

Des salaires équitables et réguliers
pour les enseignants, des salles de
classe correctement équipées et la
fourniture de manuels de qualité.

La fourniture, dans une perspective
intégrationniste et non
discriminatoire, de services pour
tous.

Un plan d'action global pour
I'enseignement de base visant a
mobiliser une volonté politique et de
nouvelles ressources en faveur de
plans nationaux en matiere
d'éducation pour atteindre les
objectifs de 2015.

Campagne |E/ActionAid/Oxfam International
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Le mouvement syndical pris dans son ensemble comporte
trois niveaux principaux auxquels les campagnes peuvent
étre menées: le niveau local, le niveau national et le niveau
international. Examinons ce qui peut étre fait a ces différents
niveaux:

mobiliser les membres;

mobiliser la main-d'oeuvre inorganisée et marginale;
faire pression sur les autorités locales pour qu'elles
fassent respecter la loi et procédent a des réformes en
matiere d'éducation;

mobiliser les membres pour éliminer les abus du travail
des enfants;

faire pression en faveur de l'action en matiere
d'éducation, de formation et d'apprentissage;

faire pression en faveur de la réforme économique et de
I'atténuation de la pauvreté;

faire pression en faveur de mesures législatives et de
mesures destinées a faire respecter la loi;

appuyer la mise en oeuvre des normes internationales.

organiser des campagnes par industrie et par secteur;
entreprendre des campagnes a I'échelle mondiale en
faveur des conventions de |'OIT;

faire pression en faveur de codes de conduite négociés
et de I'établissement de liens entre le commerce et les
normes du travail.

La Confédération mondiale du travail (CMT) alancé une
campagne internationale en faveur de la ratification et de
I'application de la Convention n°182. Le dossier de campagne
incluait les éléments suivants:

un carnet pour les signatures, qui seront recueillies et
présentées aux gouvernements et adressées au BIT pour
la Conférence de I'OIT de 2001;

une liste de suggestions d'actions a mener par les
syndicats;

une fiche d'évaluation des actions a renvoyer au
secrétariat de la CMT;

une copie des textes des Conventions n°138 et n°182;
des autocollants;

des affiches; et

un dossier pédagogique.
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Extraits du dossier de campagne de la CMT

Incitez votre pays a ratifier la nouvelle Convention sur les pires
formes de travail des enfants:

€ Rencontrez personnellement les membres du Parlement
afin de leur demander qu'ils votent pour ratifier la nouvelle
Convention.

€ Demandez une rencontre avec votre Président ou votre
Premier ministre en lui demandant qu'il fasse un geste pour
la ratification de la nouvelle Convention.

€ Rencontrez le ministre du travail afin de lui demander ce
qui sera fait pour ratifier et mettre en oeuvre la nouvelle
Convention.

@ Ecrivez aux délégués présents a la Conférence de I'OIT en
juin 1999 pour leur rappeler l'urgente nécessité de ratifier
et mettre en oeuvre la nouvelle Convention.

RATIFET-LA
AP CHJET L
SRS @ Exercez une pression constante sur les gouvernements afin
qu'ils fassent respecter a long terme les droits des enfants

et les objectifs de la Convention.
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PEDAGOGIQUE
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Deux exemples de
campagnes au hiveau
local

Organiser une campagne au niveau local peut exiger des
méthodes différentes de celles qui sont employées aux
niveaux national et international. On trouvera ci-apres deux
exemples de campagnes au niveau local qui ne s'appuient pas
sur I'écrit pour avoir un impact.

Dans certains pays africains, le syndicat des travailleurs
agricoles n'est pas autorisé a organiser des réunions de
travailleurs des plantations qui ne font pas partie des
membres. Pour mobiliser ces travailleurs, le syndicat a eu
recours a l'organisation d'activités culturelles - des chants,
des spectacles de danse et de théatre sur le travail des
enfants - ce qui lui permet de transmettre son message et de

mobiliser la main-d'oeuvre.

LD VAR R

COMNG

Les syndicats affiliés 4 la FITBB dans trois Etats de I'lnde ont
commencé a organiser les travailleurs des fours a briques en
mettant en place des écoles pour leurs enfants. Les
syndicalistes ont sensibilisé les parents et les enfants aux
effets néfastes du travail des enfants. Les enfants qui sont
soustraits du lieu de travail et qui vont a I'école deviennent
d'excellents avocats de la campagne de lutte contre le travail
des enfants. Avec leurs parents, ils organisent régulierement
des manifestations dans la collectivité, et certaines de ces
marches ont conduit a présenter des pétitions aux
fonctionnaires du gouvernement pour demander plus
d'écoles.
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Organiser une campagne

Comme on peut le constater au vu de la liste présentée, il
existe de nombreux types de campagnes que le mouvement
syndical peut mettre en oeuvre. |l importe de ne pas oublier
qu'une campagne n'est pas une manifestation ou une activité
unique. Elle se compose de plusieurs activités et taches. Si
vous décidez d'organiser une campagne, il vous faut exam-
iner quelle est la meilleure facon de le faire. La forme qu'elle
prendra dépendra de vos objectifs et des ressources dont
vous disposez, ainsi que de I'équipe chargée de la campagne.
Vous aurez donc a prendre certaines décisions et a élaborer
un plan en ce qui concerne les domaines suivants:

¢ Déterminez les objectifs de votre campagne.

¢ Déterminez ceux qui seront la cible de la campagne (il
peut y avoir plusieurs groupes).

¢ Déterminez la meilleure facon de diffuser le message.
Examinez les moyens, les supports et les méthodes les
plus appropriés pour parvenir a ce résultat.

¢ Décidez qui sera chargé de la coordination.

¢ Décidez combien de personnes seront nécessaires pour
mettre en oeuvre les activités de campagne (ressources
humaines).

¢ Etablissez un budget et assurez-vous que vous disposez
des fonds (ressources financieres).

¢ Décidez de la meilleure fagcon d'utiliser les médias (radio,
télévision, presse) pour assurer la publicité de la
campagne et atteindre votre objectif.

+ A mesure que vous trouvez des solutions pour tous les
points précités, demandez-vous également si cette
démarche est durable sur le long terme. Autrement dit,
si le syndicat peut se permettre d'utiliser les personnes
et les ressources de cette maniere sur une longue
période. Une campagne durable est I'une des clés du
succes.

+ Elaborez un plan de travail exposant ce qui a été accom-
pli, par qui et dans quel ordre, et indiquant le moment ou
chaque activité s'est déroulée.
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Il est important de constituer une équipe dévouée pour
travailler sur les questions relatives au travail des enfants.
Elle pourrait s'appeler comité ou groupe spécial de
campagne. Lorsque nous demandons aux membres des
syndicats de participer et de se mobiliser, il nous faut
réfléchir a la maniére de recruter et de leur demander de
consentir des efforts bénévoles. Voici quelques "trucs":

Adressez-vous a chacun en personne. Une rencontre
personnelle vous donne la possibilité de répondre aux
éventuelles questions sur le travail des enfants.

Faites participer les membres a la détermination des
objectifs.

Discutez avec les membres de la maniere de solliciter la
coopération des autres travailleurs.

Encouragez vos interlocuteurs a poser des questions.
Demandez des comptes aux gens.

Assurez-vous que le travail accompli par les membres de
I'équipe est reconnu.

Une fois que I'équipe spéciale est constituée, l'une des
premiéres démarches a accomplir est de s'assurer que tous
ses membres ont une bonne compréhension des questions,
objectifs, plans et activités de la campagne. Il est important
que les membres de I'équipe puissent répondre aux ques-
tions sur la campagne. Organisez un stage de formation a
leur intention.
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“De Colores”

“De Colores” est une chanson folklorique
=F E====c==—c=—=x = mexicaine traditionnelle qui est devenue un
- = morceau favori de I’'Union des travailleurs
' agricoles.

S==Ssoec o= ———= = “De Colores” a été chantée pendant la réunion
e - de la Commission du développement durable a
P [k A New York, en avril 2000, pour la “Journée

=== as==—=— internationale de deuil et de célébration”
i el o — . dédiée aux travailleurs décédés ou blessés.

- ¥ Elle a aussi été utilisée comme chant
e d’ouverture a la réunion de la CISL/du
e Programme mondial sur la sécurité et la santé
T ¥ | e au travail et I'environnement, a Bruxelles, en
=———cc—==x SSE==—— novembre 2000.

E==c=== e e — Nous exprimons notre gratitude a Mme Sharon
s 1 | ol Perez-Abreu et a M. Michael Hurwicz, qui ont
= e chanté cette chanson a Bruxelles et qui nous en
ont communiqué les paroles et la musique pour
que nous l'utilisions dans cette brochure.

L'équipe spéciale de la CISL sur le travail des enfants

L'équipe spéciale de la Confédération internationale des syndicats libres (CISL) sur le
travail des enfants, établie a la suite du séminaire ACTRAV/CISL/SPI a l'intention des
Secrétariats professionnels internationaux sur I'élaboration de stratégies nationales
et internationales pour lutter contre le travail des enfants, en avril 1997, illustre bien
ce a quoi on peut parvenir au moyen d'un comité ou d'une équipe spéciale de
campagne.

L'équipe spéciale est composée de représentants des principaux Secrétariats
professionnels internationaux, des syndicats nationaux affiliés a la CISL et du BIT.

Elle avait initialement pour objet de faire la promotion des travaux préliminaires pour
I'adoption de la Convention n°182 sur les pires formes de travail des enfants. Les
membres de l'équipe ont aussi joué un role important durant les Conférences
internationales du travail de 1998 et 1999 par leurs contributions concernant la ratifi-
cation de la Convention. Depuis, I'équipe spéciale est devenue une tribune
permettant aux SPI, aux syndicats nationaux affiliés et au BIT de se concerter pour
décider, promouvoir et coordonner leurs activités de campagne concernant la lutte
contre le travail des enfants.

L'équipe spéciale se réunit une fois par an et reste en contact entre les réunions avec
les SPI, les syndicats nationaux affiliés et le BIT aux fins de réviser, planifier et mettre
en oeuvre des actions contre le travail des enfants.
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Vous souhaiterez que chacun connaisse votre
campagne, ses objectifs et les diverses activités
planifiées. Les informations sur la campagne
pourraient étre incluses dans les circulaires
adressées aux bureaux locaux et dans des arti-
cles paraissant dans le magazine ou le bulletin
syndical.

souhaiterez aussi donner aux
représentants du syndicat des informations
qu'ils pourront utiliser lorsqu'ils s'adresseront
aux travailleurs ou a d'autres groupes. Cela,
pour faire en sorte que, quelle que soit l'autre
activité dans laquelle le syndicat est engagé, on
profite de cette occasion pour établir un lien
entre la campagne sur le travail des enfants et
cette activité. En incorporant la campagne dans
les activités du syndicat, vous vous assurerez
aussi le soutien des membres et des structures
du syndicat.

Vous

Le mercredi 8 novembre 2000, M.
Youssou Ndour - musicien, chanteur
et compositeur a la renommée
internationale - a été nommeé
ambassadeur honoraire de la
campagne mondiale du BIT contre le
travail des enfants. M. Ndour,
originaire du Sénégal, a recu cette dis-
tinction pour récompenser son en-
gagement en faveur de Ia
sensibilisation du public a la lutte dans
le monde entier contre le travail des
enfants...

... La cassette vidéo musicale de M.
Ndour, “My Hope is in You”, fait déja
partie intégrante de la campagne du
BIT en faveur de la ratification de la
nouvelle convention internationale
visant a interdire le travail qui exploite
les enfants...
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En outre, vous souhaiterez faire en sorte d'obtenir le soutien
de la collectivité et du grand public. Pour cela, vous voudrez
peut-étre utiliser des médias comme la radio et la télévision.
Vous envisagerez éventuellement aussi de trouver une ve-
dette nationale (artiste, footballeur, dirigeant de la
collectivité) qui pourrait cautionner la campagne.

_rwc/IUEILE
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Vous pouvez méme envisager d'obtenir que plusieurs
personnes célebres cautionnent la campagne contre le tra-
vail des enfants car, avec des représentants de différents
secteurs de la société, vous seriez slr d'atteindre des
auditoires différents. Cela montrera aussi que le travail des
enfants est l'affaire de tous.

Vous envisagerez peut-étre également de lancer des
campagnes certains jours particuliers, comme la féte du tra-
vail, le jour ou une convention entre en vigueur, le 24
octobre, qui est le jour des Nations Unies, et d'autres jours
de célébration au niveau national et local.

Photo BIT/ACTRAV/Projet concernant le travail des enfants

... llalongtemps été considéré comme tions comme Amnesty International,
un des militants les plus actifs parmi  ’UNICEF et ONUSIDA...

les artistes internationaux, et, depuis
plus de dix ans, il participe a diverses
causes humanitaires, en particulier les
droits des enfants.

Extrait d’'un communiqué de press du BIT ( BIT/00/41 ),
mercredi 8 novembre 2000

Né en 1959 a Dakar, au Sénégal, M.
Ndour se produit sur scene depuis
I’age de 12 ans. Il s’est fait connaitre au
niveau international en accompagnant
Peter Gabriel dans sa chanson a succes
intitulée “In Your Eyes”. M. Ndour
s’est en outre produit aux cotés
d’autres superstars de la musique,
notamment Sting, Lou Reed et Paul Si-
mon, et pour soutenir des organisa-
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Le BIT a lancé différentes activités par la voie de son réseau
dans le monde entier le 19 novembre 2000, jour ou la Con-
vention n° 182 sur les pires formes de travail des enfants est
entrée en vigueur. LACTRAV a mobilisé ses partenaires sur
le terrain en distribuant une liste de suggestions d'activités,
reproduite ci-apres, a exécuter ce jour-la:

19 NOVEMBRE 2000 ENTREE EN VIGUEUR
DE LA CONVENTION N° 182

Communiqué de presse/approche des autres médias

Les syndicats devraient profiter de I'occasion pour écrire un texte sur un événement
ou un probléeme particulier concernant le travail des enfants.

Mise en place de stands

Les syndicats devraient exposer des messages/slogans locaux sur des tableaux de
papier, des banderoles, etc. N'oubliez pas les dépliants et les
marque-pages/autocollants produits par le projet de I'ACTRAYV concernant le travail
des enfants, qui peuvent étre utilisés et/ou adaptés au niveau local.

Pétitions

Certains syndicats ont rédigé une pétition par laquelle les signataires déclaraient
qu'ils n'avaient pas d'enfants qui travaillent dans leurs foyers. Des actions de ce type
peuvent aussi étre menées dans des expositions/foires, mais aussi sur les marchés,
dans les rues, lors de visites de domiciles, ...

Expositions

Certains syndicats, dans le cadre de leurs campagnes de sensibilisation, ont élaboreé
des supports différents qui pourraient étre utilisés pour une exposition ce jour-la.
D'autres syndicats ont éventuellement aussi des supports qui peuvent étre utilisés a
cette fin, par exemple, des photographies, des dessins, des articles, etc. Il importe de
toucher le plus grand nombre de gens possible, et des expositions peuvent étre
organisées dans les rues, dans les supermarchés, dans les gares, etc.

IPEC

Il est possible d'obtenir des supports et des tracts pour des expositions/campagnes en
s'adressant au bureau central de I'IPEC (lorsque I'lPEC n'a pas encore de
représentation dans votre pays). Lorsque I'IPEC a une présence opérationnelle, les
syndicats devraient en profiter pour participer aux activités organisées par I'lPEC ce
jour-la.
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Les activités devront étre menées de différentes maniéres, en fonction avant tout de
la situation dans le pays. Dans certains cas, les arrangements devront se concentrer
sur la ratification de la Convention. Lorsqu'elle a déja eu lieu, les syndicats devront
s'occuper des moyens de la mettre en oeuvre.

A Bangkok, les partenaires sociaux ont célébré cette journée
en exécutant diverses activités:

T,
{E.I'-ﬁ' Inbermational Programme on the Elimination of Child Labor

Thailand's Celebration on ILO
Convention Mo.182
sunday Movember 19, 2000

Piciorial

Wamm greetings by Departy Permanent Secretary of Thailand's
Labiar aidl Social Wellare Meniziry, Hirstsk Chanclai sswat

schedule of Activities
sunday 19 Hovember 2000

B30 - 7,00

o = 1000

1930 - 12.00

12,00 = 13.00

Children Parede From The linperiol
Warld ta FCO¥s Sontikhaom Conter

Greafings by 1LO, Mol5W,
Employer's Comfederatian of
Thailond, anad Hationol

Compgress of Thoi Labowr
Children’s 'Wiahes
Seuge Plays by children
Childran’e fctvitiss
Luwmih

Mare Time to Ploy
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- For all chdren

CONE and 201N US

THANK YOU
for your contribution and
participation

Celebration of G182 Coming into Force
Sunday, 19 November 2000
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Hind Mazdoor Sabha

e

Pour faire la publicité de ses
activités concernant le travail des
enfants, le Comité jeunesse de Hind
Mazdoor Sabha, un centre syndical
national en Inde, a organisé une ex-
position au festival de Dassera
Mela, qui s'est tenu dans la ville de
Kota, dans I'Etat du Rajasthan.
Cette foire d'une durée de deux
semaines est une manifestation
annuelle au cours de laquelle la
plupart des établissements du
secteur public et du secteur privé
exposent leurs activités.

L'exposition du syndicat comportait
des affiches, des images, des bande-
roles, des placards et des dépliants.
Des cassettes vidéo sur le travail
des enfants obtenues aupres du bu-
reau du BIT ont été visionnées.
Pour attirer les gens, en particulier
les parents et leurs enfants, un
modele réduit de véhicule faisait la
navette d'un bout a l'autre de
l'exposition. On demandait aussi
aux visiteurs de signer une "lettre
d'engagement” par laquelle ils
s'engageaient a ne pas avoir recours
au travail des enfants, ou a appuyer
les activités de lutte contre le tra-
vail des enfants.

Estime que l'exposition a recu la
visite de 150 000 personnes.
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Utiliser les médias pour informer les gens au sujet de la
campagne du syndicat signifie que non seulement le grand
public sera touché, mais que les propres membres du
syndicat sauront qu'il organise une campagne. Pour obtenir
une couverture médiatique, il faut que les syndicats
établissent des liens avec les médias. Avant de lancer votre
campagne médiatique, réfléchissez aux points suivants:

Déterminez clairement ce que vous voulez des médias.

Faites des recherches et préparez votre article ou votre
communiqué de presse.

Veillez a ce que le communiqué de presse soit envoyé de
facon a arriver dans le délai requis pour le programme de
radio ou de télévision que vous visez.

Assurez-vous que vous disposez d'un nombre suffisant
d'exemplaires de votre article ou de votre communiqué
de presse a distribuer.

DAILY TIMES WEDNESDAY MAY 10, 2000

Malawi among top
in child labour abuse

s the bad picture to poverty Chupa: We can't deny the fact
BY JOSEPH LANGA, A CORRESPONDENT

ALAWI Congre

Inhis response to these remarks. guest of honour during the
ceremony. Minister of Labour and Vocational Training Peter
1 Was non-committal.

5 il oot comement much of thi becawse [ave st been
= appointed in this ministry. However. we cannot eny the fact
that we will have worst formis of ehild labour i e country.”

s of Trade Unions (MCTU) has i
ment list year ratified Intemation

nisation (ILO) Convention
mmmbour the country il

er. the minister said there was need to protect the
Jent ncerned from all such work and to provide for their
vesterday during the openn ceremony ol he. on and social integration while addressing the
works| hcp in B!Jn(\re organised by ILO. needs of their families.
Mhangosaid there is low family income in th ecountryand "These children should be protected.” he said. citing some
unemploymient is rampant. reported incidents involving Finca. "We don't want any more
""Thousands of Malawian children are spending their lives  Finca beneficiaries to take children in debt bondage."
inahellishatmosphere. slaving inshops and streets justtohelp  According to an ILO representative. Fred Parry. 250 mil-
their families. This is child labour at its best.” he said. lion children. 41 per cent of whom are from Africa. are
He contended that the scenario will not change because of — exposed to child labour
economic policies which do not favour a comnion man. In Malawi. 75 per cent of the population—:who are said to
"There i no social and economic protection and public — be below poverty line according (o Inemational Monetary
services are denied 10 those most in need." he said. Fund—subsists on USS1 (K47) a day.
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Au cours de la cérémonie
d'inauguration d'un atelier sur le tra-
vail des enfants a Blantyre, organisé
par le BIT/IACTRAV, le journal du Ma-
lawi, le Daily Times, a fait paraitre un
article sur le travail des enfants:

“Le Malawi dans le peloton de téte
des pays qui abusent du travail des
enfants...

D'apres le Congreés des syndicats du
Malawi, bien que le gouvernement
ait ratifié I'année derniere la Con-
vention n°182 de I'Organisation
internationale du Travail (OIT) sur
les pires formes de travail des en-
fants, le pays connait encore l'une
des pires formes de travail des en-
fants en Afrique, en particulier en
raison de la pauvreté..."

Joseph Langa, Daily Times, 10 mai 2000
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Un communiqué de presse est un bref communiqué que vous
adressez aux médias pour les encourager a écrire un article au
sujet d'une manifestation ou d'un probleme particulier
concernant le travail des enfants. |l devrait étre envoyé aux
journaux, aux magazines, et aux journalistes de la radio et de la
télévision.

Un communiqué de presse devrait étre bref et contenir
suffisamment d'informations pour intéresser un journaliste ou
un rédacteur en chef toujours occupé. Lorsque vous rédigez
votre communiqué de presse, faites-le a l'aide de la liste
ci-apres:

Vérifiez que vos informations sont données dans des
termes clairs et précis. Employez des phrases courtes.
Veillez a ce que les informations les plus importantes
figurent dans le premier paragraphe, cela, afin de capter
immédiatement l'attention du lecteur.

Vérifier que votre article réponde aux questions suivantes:
qui, quoi, quand, ou et pourquoi. Si vous examinez l'article
du Daily Times du Malawi (évoqué plus haut), le premier
paragraphe indique que le Congres des syndicats du Ma-
lawi (qui) fait campagne (quoi) contre le travail des enfants,
parce que, bien que la convention de I'OIT ait été ratifiée,
le travail des enfants augmente (pourquoi).

WERELDVERBOND VAN DIAMANTBEWERKERS
WELTBUND DER DIAMANTBEARBEITER

UNIVERSAL ALLIANCE OF DIAMOND WORKERS
0on1%nn 721y v nn2iyn nran

ALLIANCE UNIVERSELLE DES OUVRIERS DIAMANTAIRES
ALIANZA UNIVERSAL DE LOS OBREROS DEL DIAMANTE

L'Alliance universelle des ouvriers diamantaires
(AUDOD) a collaboré depuis le début avec le Projet de
I'ACTRAV concernant le travail des enfants.

Durant le 29éme Congres mondial des bourses de
diamantaires et des producteurs de diamants organisé a
Anvers (en juillet 2000), 'TAUDOD a publié un communiqué de
presse demandant aux délégués du congres de travailler avec
ses membres pour créer une image positive du commerce
des diamants et, en particulier, mettre un terme a
I'utilisation du travail des enfants dans le secteur.
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Le texte intégral de ce communiqué de presse est reproduit ci-apres.

Alliance universelle des ouvriers diamantaires (AUDOD)

Lange Kievitstraat 57, B-2018 Antwerpen
Tél:+32 3232 1557 Télécopie: +32 3 226 40 09

Communiqué de presse
Vendredi 14 juillet 2000

Un groupe d'ouvriers diamantaires met les diamantaires au défi de parvenir a une
production "propre" des diamants

Alors que les négociants et producteurs de diamants préparent le 29éme Congrés mondial des
bourses de diamantaires et des producteurs de diamants a Anvers (du |16 au |9 juillet),
I'Alliance universelle des ouvriers diamantaires (AUDOD) met les gros diamantaires au défi de
parvenir a une production "propre" des diamants.

“Nous sommes préts a travailler d'une facon positive avec les employeurs
pour forger I'image du commerce des diamants, et nous distribuons des
dépliants a tous les délégués qui participent au congres pour leur de-
mander de collaborer avec nous", a déclaré Yamina De Laet, Secrétaire
général adjoint de 'AUDOD.

“En cette année olympique, nous visons la médaille d'or dans le domaine de
la production de diamants”, a ajouté Mme De Laet.

L'’AUDOD a un plan en six points pour améliorer la réputation du commerce des diamants et
demande aux délégués du Congres mondial de collaborer avec elle pour réaliser les objectifs
suivants:

& mettre un terme a l'utilisation du travail des enfants dans le secteur;

¢ offrir aux jeunes la possibilité de suivre un enseignement technique et une formation
professionnelle de qualité en élaborant des projets a leur intention;

L 2

améliorer les conditions de travail;

L 2

réviser les horaires de travail et de repos;

¢ garantir un environnement de travail sain et sans danger en réduisant |'utilisation des mau-
vais outils de travail et des diamants bruts de qualité médiocre;

& coopérer au boycottage des "diamants litigieux" et du commerce illicite.

Cette responsabilité devrait incomber a tous ceux qui travaillent et fournissent du travail dans
le secteur des diamants, depuis I'extraction jusqu'a la vente, en passant par le polissage, affirme
I'AUDOD, qui appelle I'Association internationale des producteurs de diamants et la Fédération
mondiale des bourses de diamantaires a contribuer a ces travaux, et a collaborer avec
I'Association et ses affiliés dans le monde entier en concluant des accords corrects et clairs.

Il'y a trois ans, IAUDOD et la CISL ont dénoncé le nombre élevé d'enfants utilisés dans le
secteur du polissage des diamants en Inde. Elles ont invité les polisseurs et les revendeurs a
collaborer pour mettre en place des écoles destinées aux enfants ayant cessé de travailler.

Pour de plus amples détails, priere de contacter Yamina De Laet,
Secrétaire général adjoint de 'AUDOD au:+32 3 232 |5 57
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Supports pour les campagnes

Les supports pour les campagnes peuvent étre tres divers.
Vous trouverez probablement de nombreuses manieres
appropriées pour faire connaitre votre campagne.

Dans le cadre du projet de I'ACTRAYV, différents sup-
ports ont été élaborés et distribués aux organisations
syndicales dans le monde entier. Certains de ces supports
ont aussi été adaptés pour étre utilisés localement. Apres
I'adoption de la Convention n® 182 en juin 1999, les dépliants
présentés ci-apres ont été élaborés pour les campagnes en
faveur de la ratification de la Convention.

20
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Des affiches, des autocollants
et des marque-pages

ont aussi été produits

en plusieurs langues.

i o

i
I
1

Y cuLo

LAGoUR
ALLOLWED




Photo BIT/IPEC

Photo FITBB

S INDICARSERIFAVAIRDESIENEANIS

Un grand nombre d'organisations syndicales nationales et internationales ont
produit différents types de supports pour les campagnes.

Banderoles

1| _d:

BB v a i



UrganiseRdes campagnestaeiuttecontreliestravaiides entants

(&

Cassettes vidéo

En juillet 1997, une équipe de recherche a
réussi a réaliser des supports vidéo dans les
centres de taille des diamants en Inde, avec
l'aide des membres de I'AUDOD dans les
régions considérées.

Plus de cinq heures d'enregistrements, y
compris des interviews d'enfants, montrent que
le secteur des diamants et des pierres
précieuses emploie des enfants. Ces
enregistrements confirment aussi les études et
rapports antérieurs.

lls ont été condensés en une version de 8 min-
utes distribuée a la presse et aux médias
internationaux apres la conférence de presse
conjointe de la CISL et de 'AUDOD en octobre

1997.
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Dépliants et tracts
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Cartes postales et affiches

Programme sur I’environnement des Nations Unies,
La Journée de I'Environnement 1994, UN Monde,
UNE FAMILLE.

s
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Bandes dessinées

Chansons
SWEET LIFE

(Chanson pour les travailleurs-enfants du monde entier)
Sweet life - that’s all they’ve ever known. Sweet life - it’s a loaded dice you throw,

Sweet life -it’s all that you deserve. Sweet life — cross to the other side of the
Walk, don’t run - don’t hurry to be grown. road,
If this is paradise just make the most of it. Walk, don’t run - don’t hurry to be grown.
(You) Don’t get a second chance so don’t Because if this is paradise, just take your

blow it. share of it.
And on those long summer nights, so hot you (You) Don’t get a second chance - don’t
can’t sleep, blow it.

Paroles et musique :

Lean out your window and sail away Mike Soanes

your dream:s. Sweet Life

And when those dark clouds float in » .
Cette chanson a été chantée

your head, ﬂ lors du 8eme Congres

Taste the rain and call them the Blues .m.ondial de la FITTHC en
juin 2000. Nous adressons

instead. - 1 nos remerciements a la
And the clock ticks away, and its hands la's FITTHC eca M. Mike
. ¢ JI y Soanes pour nous avoir
tie my feet, | autorisés a l'utiliser.
And all you can say is “Sweet Life”.
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Le BIT, dans le cadre de I'IPEC, a élaboré m mﬁ
différents s.up,ports.pour les campagnes: :-t:.a.\?:; -ul
cassettes vidéo, affiches, autocollants, %;,fe
tracts, dépliants et petites mallettes. .;'“

Il est possible d'obtenir une liste de ces

supports aupres de I'IPEC au siege
(http://www.ilo.org/childlabour, courrier e
électronique: childlabour@ilo.org). IPEC
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Examinez différentes méthodes de campagne et
recensez celles que votre syndicat peut se
permettre d’utiliser, et cela, sur une longue
période.

Quelles sont les campagnes qui peuvent étre
réalisées ou appuyées par le lieu de travail, ou les
syndicats sont plus forts?

Recensez celles pour lesquelles vous estimez
avoir besoin d’une aide extérieure et expliquer
exactement quel type d’aide serait nécessaire et
quelles organisations pourraient étre approchées
pour obtenir cette aide.

Si votre syndicat a l'intention d’organiser une
campagne de marches et de rassemblements,
répertoriez les dispositions importantes que vous
devez prendre et dites pourquoi.

Envisagez d’effectuer une campagne médiatique
sur les actions de votre syndicat contre le travail
des enfants, définissez les grandes lignes d’un
plan répertoriant les journaux et les programmes
de radio et de télévision avec lesquels vous
prendriez contact et exposant de quelle maniere
vous approcheriez ces médias et développeriez
des relations avec eux.

Examinez le type d’informations que vous
mettriez dans un communiqué de presse
consacré a une manifestation syndicale ou dans
un article sur une activité relative au travail des
enfants, et justifiez votre choix.

Outre lutilisation des médias de masse, quel
autre moyen pourriez-vous utiliser pour donner
de la publicité a votre campagne?
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