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Oficina de Actividades para los Trabajadores (ACTRAV) 

NUEVOS ENFOQUES DE LA EDUCACIÓN DE LOS TRABAJADORES PARA IMPUSAR LA 
REVITALIZACIÓN DE LOS SINDICATOS   
18-20 de septiembre de 2023 (en línea) 

 

Programa 
 
 

(Día 1) 

LA EDUCACIÓN DE LOS TRABAJADORES COMO VEHÍCULO PARA LA CONCIENCIACIÓN Y 

LA CREACIÓN DE CAPACIDAD DE LOS TRABAJADORES DURANTE LAS DRAMÁTICAS 

TRANSFORMACIONES EN EL MUNDO DEL TRABAJO 
18 de septiembre de 2023 | Lunes | 13h00 – 15h00 Hora de Europa Central | Zoom 

 
 

Breve descripción 
 
Dieciséis años después del Coloquio mundial sobre el papel de los sindicatos en la educación obrera, 
dirigido por ACTRAV, en 2007, muchos acontecimientos han cambiado y continúan transformando el 
mundo del trabajo y, por lo tanto, también la manera en que los sindicatos deben organizarse y 
funcionar a fin de proporcionar representación y servicios pertinentes a sus afiliados. Por ejemplo, 
los avances tecnológicos influyen considerablemente en los procesos de producción y de trabajo, 
requiriendo nuevas competencias y aptitudes de negociación. Así pues, muchas competencias y 
trabajos tradicionales se han enfrentado a despidos, y trabajos nuevos y emergentes, como las 
plataformas digitales de trabajo, han seguido proporcionando oportunidades de empleo para 
muchos, pero las lagunas en las políticas laborales y reguladoras no son fáciles de representar en las 
relaciones laborales tradicionales. 
 
Además, el cambio climático, los cambios demográficos, la industrialización 4.0, y la pandemia de 
COVID-19, entre otras cosas, están impulsando transformaciones dramáticas en el mundo del 
trabajo. 
 
Preguntas clave para el Coloquio: 
 

1. ¿Cómo se ha convertido la educación de los trabajadores en un vehículo en el que las 
organizaciones de trabajadores se han apoyado para desarrollar sus capacidades e influir en 
su trabajo en el mundo del trabajo en continua evolución? 

2. ¿Cómo han contribuido los nuevos enfoques de la educación de los trabajadores a 
desarrollar las capacidades de los sindicatos de cara al mercado de trabajo y el entorno de 
relaciones laborales en continua evolución?   
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3. ¿Cuál es el futuro de la educación de los trabajadores al garantizar que los sindicatos sean 
organizaciones fuertes, independientes democráticas y representativas de todos los 
trabajadores?  

 
 

Sesión inaugural: 
 
Esta sesión pondrá de relieve el papel primordial que desempeña la educación de los trabajadores al 
desarrollar la capacidad de los dirigentes y activistas sindicales y de los sindicalistas. La educación y 
la formación son respuestas a largo plazo esenciales a las múltiples transformaciones en el contexto 
de las transformaciones mundiales dinámicas, y propician la consecución del trabajo decente y la 
preservación ecológica orientada por los principios de transición justa y la justicia social para todos. 
Sin embargo, los principios acordados se están enfrentando a múltiples retos, vinculados con 
aquellos que encara actualmente el movimiento sindical. Así, la idea del coloquio es entablar una 
conversación honesta sobre cómo elaborar o restructurar las herramientas necesarias para 
fortalecer las organizaciones de trabajadores.  
 

13h00 – 13h30 Ceremonias inaugurales | Comentarios y mensajes de bienvenida 
Celeste DRAKE (Sra.), OIT-DDG (vídeo) 

Luc TRIANGLE (Sr.), Secretario General, CSI 
Maria Helena ANDRÉ (Sra.), Directora, OIT-ACTRAV 
 
 
 

 
13h30 – 13h35 

 
Breve presentación de vídeo 

La educación de los trabajadores y los tiempos cambiantes  

(Puntos destacados de los coloquios regionales)  

 
13h35 – 14h40  

 
Sesión 1 

La educación de los trabajadores para desarrollar la capacidad de los 

sindicatos:   

Hitos clave, perspectivas históricas y tendencias actuales  
(Introducción del moderador: Enfoques modernos de la educación de los 

trabajadores) 

 
Preguntas clave: 

1. ¿Cuáles son las necesidades de los trabajadores en materia de 
educación?  

2. ¿Cómo están respondiendo a estas necesidades las organizaciones 
sindicales a diversos niveles?  
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3. ¿Qué puede hacer la OIT para apoyar los esfuerzos de los sindicatos?  
Panelistas: 
Jeff BRIDGFORD (Sr.), Director Fundador, European Trade Union 
College 
Chris ROBERTS (Sr.), CLC Canadá 
Lucilene BINSFELD (Sra.), SG Instituto Observatorio Social, Brasil 
Dr. Mohammed Mwamadzingo, Antiguo Director del Programa, CIF-
OIT-ACTRAV Turín 
 
Moderador: Ariel Castro, Funcionario Responsable para la región de 
Asia y le Pacífico, OIT-ACTRAV 
 

14h40 – 14h50 
14h50 – 15h00 
 

Espacio abierto | Preguntas y respuestas 
Clausura (resumen en ilustración gráfica) 

 

(Día 2) 

NUEVOS ENFOQUES DE LA EDUCACIÓN SINDICAL: ADAPTARSE A LOS CAMBIOS 

FUNDAMENTALES EN LOS MERCADOS DE TRABAJO Y A LAS CONSECUENCIAS PARA 

LAS RELACIONES LABORALES 
19 de septiembre de 2023 | Martes| 13h00 – 16h00 Hora de Europa Central | Zoom 

 
 

Breve descripción 
 
Esta sesión se centrará en la manera en que los organizadores, negociadores y educadores 
sindicales, los delegados sindicales y el personal de base de los sindicatos pueden afrontar 
continuamente los nuevos retos que plantean las condiciones de trabajo, tales como las 
transformaciones en el mundo del trabajo, la evolución de las relaciones laborales (como el trabajo 
de plataformas), las pandemias y otras cuestiones emergentes que afectan la función de los 
sindicatos. Los trabajadores recientemente redefinidos también deben ser incluidos en los 

programas de educación de los trabajadores. 
 
 

Programa 
 

13h00 – 14h00 Sesión 2: Evolución de la educación de los trabajadores en el mundo 
 
Preguntas clave: 
 

1. ¿Cómo está evolucionando la educación de los trabajadores para 
apoyar funciones sindicales más robustas y afrontar los retos 
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persistentes, nuevos y emergentes para los derechos y libertades de 
los trabajadores?  

2. ¿A qué movimientos transformadores en la educación de los 
trabajadores deberían adherirse los sindicatos para generar 
dinamismo y energía en el movimiento sindical? 

 
 

 
Panelistas: 
Cicero Fereira DA SILVA (Sr.), CSA 
Hind BENAMMAR (Sra.), ATUC 
Dr. Michael AKUUPA, LaRRI, Namibia 
Franklin KIMBIMBI (Sr.), ETUI 
Panelistas: 
Tom WAMBEKE (Sr.), Director del Programa, LIP CIF-OIT 
Saliem PATEL (Sr.), IFWEA 

 
 

Moderadora: Amanda Villatoro, Funcionaria Responsable para las 
Américas,  OIT-ACTRAV 

14h00 – 14h30 
 
14h30 – 14h45 

Espacio abierto | PREGUNTAS Y RESPUESTAS 
 
(Pausa) 

 
 
14h45 – 15h45 

 
 
Sesión 3 

Perspectivas modernas de la educación de los trabajadores: Estudios de 

caso sobre nuevas estrategias y pedagogías innovadoras al fomentar la 

solidaridad de los trabajadores  
 
Preguntas clave: 
 

1. ¿Cómo han reforzado los nuevos enfoques pedagógicos la 
indispensabilidad y pertinencia de la educación de los trabajadores y 
el interés continuo de los trabajadores en el aprendizaje?  

2. ¿Qué prácticas importantes en materia de gobernanza e 
innovaciones en las infraestructuras laborales pueden servir como 
puntos de referencia para unos programas de educación de los 
trabajadores sólidos y reactivos?  

3. ¿Cómo puede la colaboración con las instituciones académicas y 
afines destacar la importancia de la acreditación y la certificación, y 
conceder más valor a la educación sindical y al aprendizaje? 

 
Áreas temáticas: 
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1) Nuevos enfoques pedagógicos de la educación de los trabajadores  
y los mecanismos de financiación para la educación sindical 
sostenible – Consejo de Sindicatos Nórdicos 

Marc WIGGAM (Sr.), AOF Noruega 
 

2) Gobernanza de la infraestructura de la educación sindical  
Bruno OTIATO (Sr.), Tom MBoya Labour College, Kenya 

 
3) Procesos de acreditación y certificación, y vínculos con las 
instituciones académicas y con las organizaciones sindicales de base 

Gustavo GANDARA (Sr.), CGT Argentina 
 

Moderadora: Hilma Mote, Funcionaria Responsable para África, OIT-
ACTRAV  
 

 
 

 
15h45 – 16h00 

 
Espacio abierto | PREGUNTAS Y RESPUESTAS 
Clausura (resumen en ilustración gráfica) 
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(Día 3) 

EL FUTURO DE LA EDUCACIÓN DE LOS TRABAJADORES:  

DEBATES DE POLÍTICA Y PERSPECTIVAS 
20 de septiembre 2023 | Miércoles | 13h00 – 16h00 Hora de Europa Central | Zoom 

 

Breve descripción 
 
Esta sesión pondrá en primer plano el debate sobre los programas de educación sindical sostenible, 

lo que los trabajadores quieren, los futuros mecanismos de supervisión de los programas de 

educación de los trabajadores, la colaboración en lo que respecta a la educación de los trabajadores 

frente a otras actividades sindicales, el equilibrio entre el aprendizaje en línea y presencial, el 

aprendizaje de los sindicatos y permanente, los enfoques no tradicionales de la educación de los 

trabajadores, la financiación de futuros programas de educación de los trabajadores, la 

normalización y el cumplimiento, la gestión, y el futuro del aprendizaje electrónico y la educación a 

distancia. 

Programa 
 

13h00 – 14h00 Sesión 4: La educación de los trabajadores para los sindicatos en vías de 

transformación: Lecciones aprendidas hasta ahora  
 
Preguntas clave: 

1. ¿Qué lecciones clave pueden impulsar la educación de los 
trabajadores para que los sindicatos puedan revitalizarse, innovar y 
adaptarse a las futuras transformaciones del lugar de trabajo? 

2. ¿Qué acciones colectivas se necesitan para promover programas, 
políticas y actividades de formación de los trabajadores que sean 
sostenibles y transformadores?   

 
Especialistas: 
Toni MOORE (Sra.), Presidenta, TUTC 
Vera DOS SANTOS COSTA (Sra.), Directora, Departamento de 
Educación de ETUI 
 Todd BROGAN (Sr.), Academia Mundial de Organización, CSIDominic 
MSIYA (Sr.), Workers’ College, Durban 
Tos ANONUEVO (Sr.), BWI-ICM Workers’ Education 
 
Moderadora: 
Anna BIONDI (Sra.), DD, OIT-ACTRAV 

14h00- 14h30 
 
14h30 – 15h00 

Espacio abierto | PREGUNTAS Y RESPUESTAS 
 
 Resumen en ilustración gráfica 
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Observaciones finales 
Maria Helena ANDRE (Sra.), Directora, OIT-ACTRAV 
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