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Fomentar la justicia social, promover el trabajo decente

La crisis de Covid-19…

… y el mundo del trabajo

Todos los trabajadores a nivel mundial se ven afectados
por la crisis de Covid-19…

• Pérdida de horas de trabajo: equiparable a 500 millones de empleos
a tiempo completo…

• Reducción del ingreso laboral mundial de 10,7%…

Exponer las desigualdades existentes…

• Trabajadores de primera línea, economía informal…
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https://www.ilo.org/actrav/media-center/video/WCMS_743287/lang--es/index.htm


La OIT y la crisis de Covid-19…

Las orientaciones de la OIT para la respuesta política a la 

Covid-19 se articula en torno a cuatro pilares…

 Estimular la economía y los empleos

 Apoyar a las empresas, al empleo y los ingresos

 Proteger a los trabajadores en el lugar de trabajo

 Utilizar el diálogo social a fin de encontrar soluciones
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https://www.ilo.org/global/topics/coronavirus/lang--es/index.htm


Los sindicatos y la crisis de Covid-19…

• ¿En qué medida repercute la Covid-19 en la capacidad de los sindicatos a colaborar en la 

respuesta a la COVID-19?

• Desempleo en aumento; Sectores, relaciones laborales, salarios, etc. bajo presión

• Capacidad de los sindicatos para ser la voz de todos los trabajadores…

• ¿Qué pasa con la afiliación y las cuotas sindicales?

• Personas que recurren a los sindicatos para 

la protección laboral y social…
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Mensaje 1: los cambios económicos y de sociedad repercuten en el futuro de los sindicatos

Mensaje 2: las tasas de afiliación sindical disminuyen a nivel mundial

Mensaje 3: cuatro escenarios para responder a estos desafíos

Mensaje 4: experiencias de revitalización sindical exitosa

Mensaje 5: ¡Es hora de actuar!
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• Paso de la manufactura a los servicios…

• Informalización de la economía…

• Transición justa para una economía verde…

• Vacíos en la legislación laboral y su aplicación…

• Cambio tecnológico…

… determinan la capacidad de los sindicatos para organizar 

y prestar servicios a los trabajadores
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Los cambios económicos y de sociedad repercuten en el futuro de los 
sindicatos…
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El ambiente sindical…
… repercute en la afiliación sindical
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África…
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Europa …
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Asia …
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Las Américas …
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Transformación de la relación laboral…
…una amenaza para los trabajadores Y las organizaciones de trabajadores
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• Marginación - tasas de sindicalización a la baja y envejecimiento de los miembros

• Dualización - defender a los actuales miembros sindicados y a los más cercanos a ellos

• Sustitución - sustitución gradual de sindicatos por otras formas de organización

• Revitalización - innovar con tácticas y coaliciones que fortalezcan 

a los sindicatos en tanto que actores fuertes, relevantes, 

democráticos y representativos
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Cuatro escenarios para el Futuro de los Sindicatos…



Los sindicatos organizan y prestan servicios a…

• … trabajadores de la economía informal

• … trabajadores esporádicos

• … jóvenes
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Experiencias de revitalización sindical exitosa…

https://www.ilo.org/actrav/info/pubs/WCMS_711056/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/actrav/events/WCMS_712781/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/topics/non-standard-employment/crowd-work/lang--es/index.htm


• Cooperación sindical… 

• Gobernanza interna…

• Diálogo social inclusivo y eficaz…
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Experiencias de revitalización sindical exitosa…

https://www.ilo.org/actrav/info/pubs/WCMS_569914/lang--es/index.htm


ACTRAV apoya a los sindicatos…

• Para participar en el debate y la acción transformadora sobre el futuro de los sindicatos

• Para recabar ejemplos, extraer enseñanzas

• Para difundir, ampliar y reproducir buenas prácticas

Urge aún más 

en tiempos de COVID-19
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Es hora de actuar…

https://www.ilo.org/actrav/lang--es/index.htm
https://www.ilo.org/global/topics/coronavirus/lang--es/index.htm

