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» 21éme Conférence internationale des statisticiens du travail

> 21éme Conférence internationale des statisticiens du travail

Programme provisoire - Mercredi 11 au vendredi 20 octobre 2023

Lundi 9 et mardi 10 octobre 2023

9:00- |Enregistrement (R2 Nord - Stationnement P1 Algeco)
17:00
Mercredi 11 octobre 2023
A Enregistrement (R2 Nord - Stationnement P1 Algeco)
partir
de
8:00
10 :00- | Réunions de Groupes : Gouvernements (R7 -E) - Employeurs (R1 - D) - Travailleurs (R1- C)
10 :45
11:00- |Session d’ouverture (P/éniére, Salle GB, R3)
12:30 e Remarques d'ouverture
e Election du président et du bureau de la Conférence
e Allocution du Directeur général adjoint du BIT
e Adoption du programme de travail
e Autres procédures
12:30- | Pause déjeuner 13:00- | Evéenement paralléle (Auditorium, R2)
14:30 14:30 | Celebrating 100 years of ICLS
14:30- |Introduction du Rapport I (Rapport général) (P/éniére, Salle GB, R3)
17:30 °

Cent ans d'action normative en matiére de statistiques du travail (para. 1-5)

Activités statistiques de I'OIT (para 6-10)

Les statistiques du travail en période de COVID-19 (para. 11-13)

Le suivi du travail décent dans le Programme de développement durable a I'horizon 2030
(para. 14-16)

Mesurer la justice sociale dans le monde (para. 17-20)

Les statistiques du travail et les débats sur les indicateurs allant au-dela du PIB (para. 21-26)

Introduction du Rapport II Nouvelles normes statistiques sur I'économie informelle (P/éniére,
Salle GB, R3)

Nouvelles normes statistiques sur I'économie informelle (para. 42-52)
Election du président du comité
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Jeudi 12 octobre 2023

e Application de la Résolution concernant
les statistiques du travail, de 'emploi et
de la sous-utilisation de la main-d'ceuvre
(para. 53-61)

e Mesure du travail domestique et des
activités de soin et services a la
personne non rémunérés (para. 73-77)
(doc. de salle 7)

8:30- |Réunions de Groupes : Gouvernements (R1 -E) - Employeurs (R1 - D) - Travailleurs (R1- C)
9:15
9:30- |Rapport I (Rapport général) (Pléniére, Salle GB, |Comité (Salle A- R1) (docs. de salle 1-5)
12:30 1R3) Session d'ouverture
e Mesure du travail bénévole (para. 78-82) .
X e Remarques d'ouverture
e Indicateurs des ODD «  Adoption du programme
o Suivi des indicateurs des ODD dont
I'OIT est responsable (para. 27-29) | Contexte
o Echange de données en ligne au e Introduction et contexte
moyen d’une définition de structure e Apercu et limites du cadre statistique
de données globale SDMX (para. 30- actuel
32) e Impact des résolutions des 19e et 20e
o Reclassement d'indicateurs des CIST
catégories II et IlI (para. 33-41) e Processus de révision
o Cadre d'indicateurs des ODD : lecons e Objectifs du Comité
apprises et orientations futures
12:30-| Pause déjeuner 13:00- Evénement paralléle (Auditorium, R2)
14:30 14:30 Communicating statistics in times of
’ change
14:30- | Rapport I (Rapport général) (P/éniére, Salle GB, |Comité (Salle A - R1)
17:30 |R3)

Apercu du cadre

e Préambule

e Objectifs et portée

e Concepts de référence

e Structure et portée du cadre, concept sous-
jacent d'activités productives informelles et
concepts généraux d'économie informelle
et d'économie de marché informelle.

Secteur informel, secteur formel, usage propre
des ménages et des collectivités
e Les définitions conceptuelles des trois
différents secteurs
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Vendredi 13 octobre 2023

18:00

Mise a jour des résolutions et de la
documentation concernant la mesure
des revenus liés au travail (para. 87-92)
(room doc. 9)

Violence et harcélement au travail (para.
93-96) (docs. de salle. 10-11)

Statistiques du travail et COVID-19 (para.
102-110) (doc. de salle 13)

8:30- |Réunions de Groupes : Gouvernements (R1 -E) - Employeurs (R1 - D) - Travailleurs (R1- C)
9:15
9:30- |Rapport I (Rapport général) (Pléniére, Salle GB, |Comité (Salle A- R1)
12:30
R3) o ) ) Définition opérationnelle du secteur informel
e Modification de la Re;olutlon ' ]|
concernant les statistiques du travail, de « Définition opérationnelle du secteur
I'emploi et de la sous-utilisation de la el
main-d'ceuvre (para. 62-64) (doc. de salle o Définition opérationnelle du secteur
6), o o o informel
o Définitions statistiques des activités de « Multiples entreprises marchandes
soin et services a la personne (para. 83- informelles des ménages non constituées
86) (doc. de salle 8) o saidiis
. Examen des pratliqugs natlofh':\l?s ?n e Criteres opérationnels pour définir le
matiére de compilation des statistiques statut formel de I'unité économique
du travail (para. 67)
e Statistiques sur la transition de I'école
vers la vie active (para.144-145)
12:30- | Pause déjeuner Evénement paralléle (Auditorium, R2)
14:30 13:00- | Measuring informality from a gender
14:30 |perspective - overview of project to
engender informality statistics
14:30- | Rapport I (Rapport général) (Pléniére, Salle GB, |Comité (Salle A- R1)
17:30 |R3)

Secteur de l'usage propre des ménages et des
collectivités

e Définition opérationnelle

e Sous-secteurs

Travail informel
o Définition conceptuelle

Réception par le Directeur général du BIT (Hall, 11éme étage Sud)

Samedi 14 et dimanche 15 octobre 2023 - Pas de session
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CITP-08 : faits récents et révision (para.
129-132) (doc. De salle 18)

Sources administratives des statistiques
du travail (para.137-143) (doc. De salle
20)

Travail des enfants : pratiques
nationales et orientations (para. 146-
150) (doc. de salle 21)

Travail forcé : estimations et marche a
suivre (para. 151-153) (doc. de salle 22)

Lundi 16 octobre 2023
8:30- |Réunions de Groupes : Gouvernements (R7 -E) - Employeurs (R1 - D) - Travailleurs (R1- C)
9:15
9:30- |Rapport I (Rapport général) (P/éniére, Salle GB, |Comité (Salle A- R1)
1230 |R3) o o Emploi informel et formel
Statistiques des coopératives (para.111- o Les deux objectifs de la fourniture de
114) (doc. dfe,salle 14) _ statistiques sur I'emploi informel
Me.sur.e de I'économie sociale et «  Définition de I'emploi informel
solidaire (para. 115-120) (doc. de salle « Définition de I'emploi formel
15) o ] ] _ e Précisions supplémentaires concernant
Statistiques des migrations de main- I .
i ) . emploi informel et formel
d'ceuvre : situation actuelle et travaux a
venir (para. 121-128) (docs. de salle 16- |Travailleurs indépendants : emplois informels
17) et formels
Produire des statistiques genrées sur  Définition opérationnelle
I'informalité : améliorer les outils et . L.
formuler des recommandations pour la Non-salariés dépendants : emplois informels et
collecte et la production de données formels
(para. 133-136) (doc. de salle 19) e Définition opérationnelle d'emplois
informels
o Définition opérationnelle d'emplois
formels
12 Pause déjeuner 13:00- Evénement paralléle (Auditorium, R2)
:30- 14:30 Results of the pilot of the Decent Work
14:30 ’ Supply Chain Survey in Electronics
14 Rapport I (Rapport général) (P/éniére, Salle GB, |Comité (Salle A - R1)
:1379'30 R3) Personnes en emploi : emplois informels et

formels
e Définition opérationnelle d'emplois
informels
e Définition opérationnelle d'emplois
formels

Travailleurs familiaux collaborant a

I'entreprise familiale
o Définition opérationnelle

Personnes occupant un emploi formel exercant
des activités productives partiellement
informelles
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Mardi 17 octobre 2023
8:30- |Réunions de Groupes : Gouvernements (R1 -E) - Employeurs (R1 - D) - Travailleurs (R1- C)
9:15
9:30- |Rapport I (Rapport général) (P/éniére, Salle GB, |Comité (Salle A- R1)
12:30 |R3)
e Indicateurs relatifs aux relations Activités productives informelles et formes de
professionnelles et dialogue social travail autres que 'emploi
(para. 159-162) (doc. de salle 23) * Def|n|.t|on conceptyellg
e Indicateur 8.8.2 des ODD: droits du e Travail de production informel et formel
travail (para. 163-167) pour propre usage
o Statut de la convention (n° 160) sur les * Travail bénevole informel et formel
statistiques du travail, 1985 (para. 168- * Travail de stagiaire non rémunére
173) (doc. de salle 24) informel 8 fo,rmel _
e Statistiques sur les qualifications, les e Autres activites professionnelles
compétences, les apprentissages et ¢ Catégories essentielles
d'autres types de formation en situation . . . X
de travail (para. 174-179) (doc. de salle Sources de données et lignes directrices pour
25) la collecte de données
e Statistiques sur le handicap (para. 180-
185)
e Lésions professionnelles (para 186-190)
12:30-| Pause déjeuner Evénement paralléle (Auditorium, R2)

Compilation et production de données

o Compilation et production de
données en général (para, 199-204)

o Microdonnées harmonisées de I'OIT
(para. 205-208) (doc. de salle 26)

o Production de données a la
demande (para. 222-224)

o Questionnaires annuels (para 209-
213)

o Modélisation économétrique des
estimations (para. 214-218)

o Techniques de prévision immédiate
et Observatoire de I'OIT durant la
pandémie de COVID-19 (para. 219-
221)

14:30 13:00- | Measuring own-use provision of services
14:30 |through labour force surveys -
experiences and guidance
14:30- | Rapport I (Rapport général) (Pléniére, Salle GB, |Comité (Salle A- R1)
17:30 |R3) Indicateurs

Définition et typologie
Directives sur les mesures mesure

Principaux résultats du comité et prochaines

étapes
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Mercredi 18 octobre 2023

8:30- |Réunions de Groupes : Gouvernements (R1 -E) - Employeurs (R1 - D) - Travailleurs (R1- C)
9:15
9:30- |Rapport I (Rapport général) (Pléniére, Salle GB, R3)

12:30 e Mise en ceuvre de la Résolution concernant les statistiques sur les relations de travail (para.
68-72)
e Diffusion des données et analyse du marché du travail
e Portail ILOSTAT (para. 225-232)
e Produits analytiques (para. 245-249)
e Base de données ILMS (para. 233-237)
e Structures de données globales SDMX relatives aux statistiques du travail (para. 250)
e Données ouvertes a I'OIT (para. 251-253)
e Tableaux de bord de la protection sociale (para. 238-244)
12:30- | Pause déjeuner e Evénement paralléle (Auditorium, R2)
14:30 14:30 Updating occupational classifications
’ using machine learning
14:30- | Rapport I (Rapport général) (Pléniére, Salle GB, R3)
17:30 e Statistiques sur le travail via des plateformes numériques : situation actuelle et voie a suivre
(para. 97-101) (doc. de salle 12)
e Systemes d'information sur le marché du travail (para. 259-264) (doc. de salle 27)
Jeudi 19 octobre 2023
8:30- |Réunions de Groupes : Gouvernements (R1 -E) - Employeurs (R1 - D) - Travailleurs (R1- C)
9:15
9:30- |Rapport I (Rapport général) (Pléniére, Salle GB, R3)
12:30 e L'OIT au sein de la communauté SDMX (para. 254-258)
e Asie et Pacifique (para. 270-278)
e Afrique (para. 279-290)
o Etats arabes (para. 291-299)
e Amérique latine et Caraibes (para. 301-309)
12:30-| Pause déjeuner Evénement paralléle (Auditorium, R2)
14:30 13:00- | South-south and triangular co-operation -
14:30 |experience of Lusophone countries in
labour statistics

Evénement spécial : Emploi sur les plateformes numériques : Relever les défis liés a la
mesure de I'emploi sur les plateformes numériques (Pléniére, Salle GB, R3)

Panel spécial : Réflexion sur la maniére d'améliorer la mesure de la justice sociale dans
le monde du travail (Pléniere, Salle GB, R3)
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Vendredi 20 octobre 2023

8:30- |Réunions de Groupes : Gouvernements (R7 -E) - Employeurs (R1 - D) - Travailleurs (R1- C)
9:15

9:30- |Rapport I (Rapport général) (Pléniére, Salle GB, R3)
12:30 e Europe et Asie centrale (para. 300)
e Programmes mondiaux de renforcement des capacités (para. 265-268)

Rapports du Comite et adoption des résolutions (P/éniere, Salle GB, R3)

Cl6ture de la Conférence
¢ Remarques du Directeur général du BIT

Réunions s Z oo
ey s Evenements BAEERE
Pléniere de Comité N . .
paralléles spéciaux
Groupes

Abonnez-vous a la newsletter du Département des statistiques du BIT pour recevoir
toutes les derniéres nouvelles dans votre boite de réception une fois par trimestre.




