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A Comunidade dos Paises de Lingua Portuguesa (CPLP) é uma organizagao transnacional, criada a 17 de julho de 1996, que visa
o reforco da amizade mitua e da cooperacao entre os paises lusofonos.

A sua sede fica em Lishoa, possui autonomia financeira e juridica e os seus membros incluem: Angola, Cabo Verde, Guiné-Bissau,
Mocambique, Sao Tomé e Principe, Portugal, Brasil e Timor-Leste. Em 2006, a Guiné Equatorial e as Mauricias foram integrados
como ohservadores e em 2008 foi a vez do Senegal.

' Objetivos e principios

Entre os objetivos da CPLP contam-se
a harmonia politica e diplomatica entre
os seus Estados membros (servindo
assim de férum de promocgéao interna-
cional dos mesmos), a cooperagao
entre as nacdes constituintes em todos
os dominios, e o desenvolvimento de
projetos de promogao e divulgacéo da
lingua portuguesa. Todos os Estados

Historia

A Comunidade dos Paises de Lingua
Portuguesa (CPLP) e a Organizacdo
Internacional do Trabalho (OIT)
assinaram no dia 19 de novembro
de 2004, em Genebra, um Memorando
de Entendimento.

As duas organizagdes tém o objetivo
comum de promog¢ao da justica social
e do trabalho, e a legitima ambicao
de contribuirem para um crescimento
econdémico sustentavel e para o desen-
volvimento harmonioso de todos os seres
humanos, em condi¢des de liberdade,
equidade, segurancga e dignidade huma-
na. Reconhecem o principio do didlogo
entre os Governos e 0s parceiros sociais,
assim como os demais atores da socie-
dade civil, como instrumento adequado
para promover a justica social.

O Memorando de Entendimento é um
instrumento que permite promover
a lingua portuguesa no seio da OIT

membros gozam de igualdade e reci-
procidade de tratamento no seio da
CPLP, mantendo as suas identidades
nacionais e respeitando o principio da
nao-ingeréncia em assuntos internos
bem como a sua integridade territorial.
A CPLP preza o desenvolvimento e a
cooperacado mutua considerando como
fundamentais os principios da paz,

e enquadrar futuros Protocolos entre as
duas organizacdes com vista ao desen-
volvimento de programas conjuntos em
areas de interesse comum.

Subsequentemente, a 4 de agosto de
2005, a CPLP assinou um Protocolo de

democracia, direitos humanos, justica
social e estado de direito.

A parceria entre a OIT e a CPLP con-
fere uma importancia fundamental aos
temas sociais, particularmente ao
Trabalho Decente/Digno, e favorece
o dialogo tripartido aliado a Cooperacéo
Sul-Sul e triangular.

Colaboragao com o Escritério da OIT
em Lisboa (OIT/Lisboa), que assume
como um dos seus eixos estratégicos
de intervencao ser um interface entre a
OIT e o mundo luséfono.
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. Cooperacao Sul-Sul

d IMPACTO
e triangular - @ @ @@ @O O @ @@ @O O @O @O0
A CPLP tem atribuido uma grande importancia a cooperagdo com a OIT e a
prossecucao de objetivos comuns. Isto é verificado através da ratificacdo por
todos os Estados membros da CPLP da Convengéo n.° 182 da OIT sobre as
Piores Formas de Trabalho Infantil; e da Convengao n.° 138 da OIT sobre a

Idade Minima de Admissdo ao Emprego (faltando Timor-Leste).

Em abril de 2013, durante a XIl Reunido
dos Ministros do Trabalho e dos
Assuntos Sociais da CPLP, foi assinada

a Declaracao de Maputo. c182

2/fevereiro/2000

Cabo Verde 23/outubro/2001

26/agosto/2008

C138

Entre outros aspetos, a declaragao sa-
lienta o objetivo comum de «reforgar o
apoio a Cooperacao Sul-Sul e Triangular
a fim de contribuir para a implemen-
tacdo da Agenda do trabalho digno/
decente e dos seus quatro objetivos
estratégicos nos Estados membros da
CPLP, com enfoque especial no com-
bate ao trabalho infantil, no reforgo do

7/fevereiro/2011

5/margo/2009

Cabo Verde
Guiné-Bissau Guiné-Bissau
16/junho/2003

Portugal 20/maio/1998

Sao Tomé e Principe | 4/maio/2005

16/junho/2003
Portugal 15/junho/2000

Sao Tomé e Principe | 4/maio/2005
Timor-Leste 16/junho/2009

Mocambique Mocambique

papel das inspe¢des do trabalho e na
promogéao da protec&o social».

ATIVIDADES

No quadro do documento de projecto

D Acdes de formagdo tripartidas
(Lisboa 2009, Maputo 2010,
Luanda 2011)

D Realizagao de campanhas conjun-
tas no Dia Mundial Contra o Trabal-
ho Infantil em 2007, 2011, 2012,
2013 e 2014, sendo de destacar
nos 3 Ultimos anos a associagao da
CPLP a OIT, através da produgao,
em lingua portuguesa, de um spot
televisivo difundido na RTP Africa,
RTP Noticias e RTP Internacional.
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No seguimento da “Conferéncia Regional
Tripartida sobre Trabalho Infantil: pre-
paracao para a Conferéncia Global de
2013”, que decorreu em dezembro
de 2012 em Sao Tomé e Principe, a
Organizacao Internacional do Trabalho
(0IT) e a Comunidade de Paises de
Lingua Portuguesa (CPLP) acordaram
produzir, em conjunto, um documentario
para difundir as questdes mais proble-
maticas do trabalho infantil nos PALOP

. Trabalho infantil

Em abril de 2013, durante a XlI
Reunido dos Ministros do Trabalho e
dos Assuntos Sociais da CPLP, foi
assinada a Declaracdo de Maputo.

Entre outros aspetos, a declaracao
salienta o objetivo comum de «refor-
¢ar o apoio a Cooperacao Sul-Sul e

' 12 de junho -

Triangular a fim de contribuir para a
implementac&o da Agenda do trabalho
digno/decente e dos seus quatro objeti-
vos estratégicos nos Estados membros
da CPLP, com enfoque especial no
combate ao trabalho infantil, no refor¢o
do papel das inspecdes do trabalho e
na promogao da protegao social».

Dia Mundial de Luta Contra o Trabalho Infantil

Em Maio de 2006 teve lugar em
Lisboa a Conferéncia “Combate a
Exploragé@o do Trabalho Infantil no
Mundo de Lingua Portuguesa”, na
qual as delegacdes de todos os
Estados-membros, chefiadas pelos
respetivos Ministros do Trabalho e dos
Assuntos Sociais assinaram uma
Declaragdo Politica conjunta. Durante
os trabalhos da Conferéncia foi ainda
desenhado um Plano de Agao para o
combate ao trabalho infantil no am-
bito da Cooperacdo multilateral. Este
foi adotado na reunido dos Ministros
do Trabalho e dos Assuntos Sociais da

e que ahorda, tamhém, os esforgos que
tém sido realizados pela 0IT, CPLP,
Governos e parceiros sociais para erra-
dicar este problema.

O documentario apresenta os cenarios e
contextos histéricos do trabalho infantil
nos PALOP, como este se materializa
e a situacao atual do trabalho infantil
em cada um destes paises, incluindo
as condi¢des em que vivem as criangas
que sao vitimas de trabalho infantil.

CPLP, em Bissau, em setembro de
2006. Subsequentemente, foram
designados pontos focais, no quadro
da CPLP, para a area do trabalho in-
fantil que tém vindo a acompanhar a
execugcdo de um Documento de
Projeto desenhado para concretizar as
metas constantes do Plano de Ac&o.
As atividades previstas no Documento
de Projeto tém vindo a realizar-se com
apoios de véarios parceiros (no espirito
da Cooperagao Sul-Sul e triangular),
com a assisténcia técnica da OIT e
em coordenacdo com o Secretariado
Executivo da CPLP.




Aborda, ainda, as leis e politicas na-
cionais que estao a ser implementadas,
os planos de acdo em desenvolvimento
em cada pais de acordo com as boas
préaticas e bons exemplos internacionais
e, também, o papel determinante das
instituicdes, organizacdes e sociedade
civil no desenvolvimento do caminho
para a erradicacdo do trabalho infantil.

Trabalho decente

A OIT, sob a orientacdo do Comité de
Alto Nivel sobre Programas (HLCP) e
em colaboragdo com as agéncias inte-
ressadas e em consulta com todas as
agéncias que integram o Conselho
Executivo de Coordenacdo (CEB) do
Sistema das Nagdes Unidas elaborou o
“Guia Pratico para a Integracao do
Emprego e Trabalho Decente”, Cujos
objetivos sao:

D Sensibilizar e desenvolver capacida-
des, incluindo através da formacao,
para que as agéncias multilaterais,
a comunidade de desenvolvimento
internacional, os constituintes nacio-
nais e a sociedade civil compreendam
melhor a Agenda do Trabalho Decente
e consigam implementa-la; e

D Ramificar-se ao nivel dos paises
individuais e prestar assisténcia as
Equipas de Pais das Nacgdes Unidas
(UNCT), aos constituintes e inter-
venientes nacionais, assim como a
outros parceiros de desenvolvimento
para a integracdo do emprego e do

Protecao Social
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CENTRO DE INFORMAGCAD EM PROTECAD SOCIAL

Para responder a necessidade de infor-
macao e facilitar o intercambio de
experiéncias em matéria de extensao da
protecdo social entre os paises da CPLP
desenvolveu-se o Centro de Informacéao
em Protecdo Social, o CIPS.

O CIPS foi criado no ambito do Projeto
STEP/Portugal financiado pelo governo
portugués. Dada a sua relevancia, em
julho de 2007, o Secretariado Executivo
da CPLP, o Escritério da Organizagao
Internacional do Trabalho para Portugal
e o Projeto STEP/Portugal associaram-

Este documentario de cerca de 30
minutos foi transmitido em todos os
PALOP com o apoio das televisdes na-
cionais e locais de forma a potenciar
a sensibilizagdo dos publicos para esta
tematica tao atual.No ambito da CPLP,
o documentario foi apresentado aos
Ministros dos oito estados membros
durante a XII Reunido dos Ministros do

trabalho decente em enquadramen-
tos de desenvolvimento nacional,
promovendo, assim, a coeréncia
politica e a convergéncia de progra-
mas e contribuindo para o objetivo
de reforma da ONU de «apresentar
resultados como um s6».

O Guia Pratico pode ser usado para:
identificar o impacto e as implicagdes
do emprego e do trabalho decente em
quadros nacionais de desenvolvimento
e no Quadro de Assisténcia das Nagdes
Unidas (UNDAF) nos estados membros
da CPLP (através de intercambios Sul-
Sul); ilustrar como a integracdo das
preocupagdes em matéria de emprego e
trabalho decente nas estratégias nacio-
nais pode contribuir para a prossecugao
dos objectivos nacionais de desenvolvi-
mento; apoiar a coeréncia politica e a
promocao de resultados sustentaveis da
estratégia “Unidos na Agado/Delivering
as One” através do UNDAF.

Em maio de 2014, a OIT organizou um
seminario em Cabo Verde para promo-
ver a utilizacdo do Guia Pratico para

se para desenvolver este produto e
assumiram conjuntamente, politica e
institucionalmente uma parceria com
vista a promogao da utilizagao do CIPS,
no mundo de lingua portuguesa, poten-
ciando assim a sua apropriacdo pelos
Estados-membros da CPLP.

Em marco de 2011, em Luanda, os
Ministros do Trabalho e Assuntos
Sociais da CPLP deliberaram “reconhe-
cer 0s progressos obtidos pelo Centro de
Informacg&do em Protec&o Social (CIPS)
a nivel nacional e internacional como
instrumento de referéncia em matéria
de protecgao social nos paises de lingua
portuguesa e incentivar o Secretariado
Executivo da CPLP (SECPLP) a pros-
seguir esforcos para a identificacédo de

Trabalho e dos Assuntos Sociais realiza-
da em Maputo de 23 a 25 abril de2013
e amplamente divulgado no contexto
das comemorag¢des do Dia Mundial
contra o Trabalho Infantil em 2013 (12
de junho) nos meios de comunicagao
de todos os paises luséfonos.

a Integracdo do Emprego e Trabalho
Decente a nivel nacional. O seminério
centrou-se em dois temas: Integracao
do Emprego e Trabalho Decente no
I1l DECRP (Documento Estratégico de
Crescimento e Reducado da Pobreza,
2012-2016); e Integracdo do Emprego
e Trabalho Decente no UNDAF 2012-
2016 (Quadro de Assisténcia ao
Desenvolvimento das Nagdes Unidas).

Salienta-se a presenca da Ministra
da Juventude, Emprego e
Desenvolvimento de Recursos
Humanos e da Coordenadora Residente
das Nacgdes Unidas bem como de
representantes de varios ministérios,
agéncias da ONU, e organizagdes de
trabalhadores e de empregadores.

Os participantes identificaram quatro
areas para futuro trabalho conjunto
da Equipa de Pais das Nacdes Unidas
(UNCT): protecao social, empregos
verdes, governanca e didlogo social, e
a economia informal. Existe assim um
grande potencial para mais atividades
de Cooperacdo Sul-Sul entre os estados
membros da CPLP.

recursos financeiros e incitar os Estados
membros a engajar-se financeiramente
na sustentabilidade e desenvolvimento
do mesmo”. Assim, em fevereiro de
2012, foi aprovada durante a XXIV
Reunido Ordinaria de Pontos Focais de
Cooperacdo da CPLP, a Acéo Pontual de
Assisténcia Técnica ao CIPS, asseguran-
do o funcionamento e desenvolvimento
do Centro, e a difusédo de informacdes
de interesse dos paises membros da
CPLP em matéria protecao social.

A Acdo Pontual do CIPS teve inicio em
agosto de 2012 e é executada pelo
Secretariado Executivo da CPLP em par-
ceria com o Escritério da Organizacéo
Internacional do Trabalho em Lisboa.



PARCEIROS SOCIAIS

A Declaracao Bipartida de Brasilia
foi assinada em agosto de 2013
durante uma Reuniao Bipartida
dos representantes nacionais das
organizacdes de trabalhadores e
empregadores bem como dos re-
presentantes da Confederagédo Em-
presarial da Comunidade de Paises
de Lingua Portuguesa (CE-CPLP) e
da Comunidade Sindical dos Paises
de Lingua Portuguesa (CSPLP).

Todos reconheceram a importancia
do dialogo social e da Cooperagéo
Sul-Sul para a realizagado e conse-
quente sucesso das iniciativas de
prevencao e eliminagao do trabalho
infantil na esfera da CPLP. Além da
manifestacdo de apoio a “Caravana
Africa Livre do Trabalho Infantil»,
0 encontro bipartido também ser-
viu como forma de articulacao e
coordenagao de posicdes para a lll
Conferéncia Global sobre Trabalho
Infantil de outubro de 2013.
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' Publicacoes

No seguimento do “Plano de Acéo
sobre o Combate a Exploracéo do
Trabalho Infantil no Mundo de Lingua
Portuguesa” e dentro do espirito da
Cooperacao Sul-Sul e Triangular, a
CPLP e a OIT uniram esfor¢os para a
realizacdo de um Estudo sobre a apli-
cacao das Convencdes n.° 138 e n.° 182

A Cooperacao Sul-Sul e Triangular na CPLP:
boas praticas na protecao social e no combate ao trabalho infantil

Em junho de 2014, durante a 103.7
Sessao da Conferéncia Internacional do
Trabalho, sera langada uma publicacéo
conjunta da CPLP e da OIT contendo
varios exemplos de boas préaticas nas
areas da protecdo social e do combate
ao trabalho infantil.

Esta publicacao visa retratar os su-
cessos das atividades de Cooperagao
Sul-Sul e triangular na esfera da CPLP
dando a conhecer os esforgos conjuntos
e o compromisso destes paises nestas
areas sociais fundamentais. Através
da Cooperacdo Sul-Sul e triangular, os
estados membros da CPLP puderam

melhorar os seus indicadores sociais,
reduzir a pobreza, combater a desi-
gualdade socioeconémica e de género,
aumentar os niveis de inclusao social e
promover o trabalho decente.

A promocdo de
abordagens orienta-
das para o trabalho
decente que se re-
flitam nas politicas
econdmicas e sociais
€ baseada na estru-
tura tripartida da
OIT - composta por
governos, emprega-

da OIT e suas recomendacgdes na legisla-
¢ao nacional dos paises da CPLP.

Em cada um dos oito fasciculos, proce-
de-se a uma analise pormenorizada da
legislacdo nacional em matéria de luta
contra o trabalho infantil e faz-se uma
comparagao com os parametros das
Convengdes n.° 138 e n.° 182 da OIT.
Ademais, é apresentada uma visao glo-
bal da situacgdo atual do trabalho infantil
em cada um dos paises e sao indicadas
as instituicdes governamentais, parcei-
ros sociais e organizagdes da sociedade
civil envolvidas em programas de agao
e planos nacionais de luta contra o
trabalho infantil.

Igualmente presentes nesta andlise
estdo os mecanismos, preferivelmente
tripartidos, de consulta, as instituicdes
que lidam ou poderiam lidar com o
tema da crianca (detalhando os seus
mandatos, estrutura, orcamento e papel
ao nivel nacional/regional) e o levanta-
mento dos esforcos nacionais para se
introduzir o tema do trabalho infantil
nas politicas relevantes e pertinentes.

dores e trabalhadores - e tem cada vez
mais contado com a Cooperacéo Sul-Sul
e triangular como uma ferramenta estra-
tégica de desenvolvimento de parcerias,
como é o caso da CPLP.
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