
	X โครงการเยาวชนคนสรา้งอนาคต- 
การสง่เสรมิความสามารถในการมงีานทำ� 
ของเยาวชนในประเทศไทย 2564-2565



ภาพรวมโครงการ 
องค์การแรงงานระหว่างประเทศ (ไอแอลโอ) ด้วยการสนับสนุนจาก
มูลนิธิสแตนดารด์ชารเ์ตอรด์ได้ดำ�เนินการ "โครงการเยาวชนคน
สรา้งอนาคต-การส่งเสรมิความสามารถในการมีงานทำ�ของเยาวชน
ในประเทศไทย"1 ท่ีเป็นไปตามแนวทางของ Decent Jobs for Youth 
ซึ่งเป็นสว่นหนึ่งของ UN Global Initiative โครงการนี้เป็นสว่นหนึ่ง
ของ Futuremakers by Standard Chartered Initiative และได้
เริม่ดำ�เนินการตัง้แต่เดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ. 2564 โดยมุ่งเน้นการ
สนับสนุนเยาวชนหญิงด้อยโอกาสและเยาวชนพิการในตลาดแรงงาน 
ผา่นการจดัฝึกอบรมทักษะอาชพี และทักษะในการทำ�งาน การแนะแนว
อาชีพและบรกิารจัดหางาน โครงการได้เน้นการดำ�เนินงานในพื้นท่ี
กรุงเทพมหานคร จังหวัดระยอง จังหวัดพระนครศรอียุธยา และ
จงัหวดันครราชสมีา
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1  โครงการเยาวชนคนสรา้งอนาคต-ระยะแรกคือจากปี พ.ศ. 2564-2565 และระยะท่ีสอง
ของโครงการคือจากปี พ.ศ. 2565-2566



	X ผลงานท่ีสำ�คัญของโครงการ

การฝึกอบรมทักษะตามความต้องการในตลาดแรงงาน
โครงการได้จัดการฝึกอบรมทักษะอาชพีและทักษะในการทำ�งานให้เยาวชนมากกวา่ 550 
คน รวมถึงเยาวชนพกิารประมาณ 150 คน โดยหลักสตูรท่ีเลือกได้เน้นทักษะด้านดิจทัิล  
(เชน่ การวเิคราะหข์้อมูลและการนำ�เสนอเพื่อกระบวนการผลิต (Data analytics and 
visualization for manufacturing), โปรแกรม Adobe Photoshop, โปรแกรมยูทปู) และ
ทักษะดา้นภาษา (เชน่ ภาษาอังกฤษ) ซึง่เป็นทักษะท่ีนายจา้งเนน้ย ํ้าวา่มคีวามสำ�คัญอยา่งยิง่ใน
ตลาดแรงงาน เชน่เดยีวกับทักษะในการพฒันาผูป้ระกอบการ (เชน่ การประกอบอาหารไทย การ
ทำ�ผลิตภัณฑ์จากผา้ การแต่งผมสภุาพบุรุษ และ บารสิต้า)

การปรบัหลักสตูรทักษะอาชพีให้เขา้กับบรบิทของภาวะวกิฤตโควดิ-19
โครงการได้พัฒนาหลักสูตรการวิเคราะห์ข้อมูลและการนำ�เสนอเพื่อกระบวนการผลิต  
(Data analytics and visualization for manufacturing) ในรูปแบบออนไลน ์เพือ่ขยาย
โอกาสการเขา้ถึงหลักสตูรใหก้วา้งขวางขึน้ ซึง่รวมถึงเยาวชนพกิาร

นวตักรรมดิจทัิลด้านบรกิารจดัหางาน
โครงการรว่มมอืกับกรมการจดัหางาน กระทรวงแรงงานในการกำ�หนดแนวคิดและจัดงาน 
ตลาดนัดแรงงานออนไลน์ท่ีจงัหวดัระยอง โดยมนีายจา้งเขา้รว่ม 46 บรษัิท และผูท่ี้กำ�ลังหา
งานทำ� ซึง่รวมทัง้แรงงานเยาวชนมากกวา่ 2,000 คน

การจา้งงานเยาวชนเพือ่การฟ้ืนฟู 
ท่ีเนน้คนเป็นศูนยก์ลาง
โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เ ส ริม ก า ร พู ด คุ ย แ ล ะ แ ล ก
เป ล่ียนความรู ้ เ ก่ี ยว กับผลกระทบของ
วิกฤตโควิด-19 ต่อการจ้างงานเยาวชน
ในประเทศไทย และการถอดบทเรียนเพื่อ 
การฟ้ืนฟูท่ีเน้นคนเป็นศูนย์กลาง ผ่านการ
จัดงานสัมมนาออนไลน์ที่มีผู้เข้ารว่มกว่า 100 
คน รวมทัง้ตัวแทนจากองค์กรภาครฐั องค์กร
นายจ้างและลูกจ้าง ตัวแทนภาคเอกชน 
เยาวชน สถาบันการศึกษา และผู้มีส่วนได้ส่วน
เสยีหลักอ่ืนๆ

การบูรณาการด้านสิง่แวดล้อมในการพฒันาทักษะเพือ่การฟ้ืนฟู 
สเีขยีว
โครงการรว่มมอืกับกรมพฒันาฝีมอืแรงงาน กระทรวงแรงงาน เพื่อดำ�เนนิการโครงการนำ�รอ่ง
สำ�หรบัการปรบัการฝึกอบรมด้านเทคนิคและการอาชวีศึกษา (Technical Vocational 
Education and Training; TVET) มาตรฐานสมรรถนะ คณุวุฒ ิและหลักสตูร ใหเ้ป็นมติร
กับสิง่แวดล้อมและมคีวามเป็นดจิทัิล

การปรบัปรุงบรกิารจดัหางานภาครฐั
โครงการรว่มมอืกับกรมการจดัหางาน ในการปรบัใชเ้ครือ่งมอืและแนวทางของไอแอโอในการ
วเิคราะห์ขดีความสามารถในการให้บรกิารจดัหางานของภาครฐั (Public Employment 
Services (PES) diagnostic tool)  ในประเทศไทยโดยเน้นท่ีเยาวชน ทัง้นีเ้ครือ่งมอืนีช้ว่ย
ระบุบรกิารจดัหางานของรฐัทีด่ำ�เนินการได้ด ีพรอ้มชีแ้นะโอกาสสำ�หรบัการปรบัปรงุปิดชอ่งวา่ง
และการปรบัตัวใหเ้ขา้กับการเปล่ียนแปลงของตลาดแรงงาน

การเป็นสถานประกอบการสำ�หรบัทกุคนในประเทศไทย
โครงการไดใ้หแ้นวทางแก่องค์กร 18 แห่ง รวมถึงธุรกิจ 7 แห่งผา่นการจดัการอบรมเชงิปฏิบติั
การและการแนะแนวเกีย่วกับการเป็นสถานประกอบการสำ�หรบัทกุคนรวมถึงเยาวชนพกิารใน
ประเทศไทย
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การวเิคราะห์ผลกระทบของวกิฤติโควดิ-19 ต่อเยาวชนกลุม่ NEET
โครงการไดด้ำ�เนนิการศึกษาเชงิปรมิาณในเรือ่งแนวโนม้ ลักษณะ และผลกระทบจาก
วกิฤตการณโ์ควดิ-19 ต่อเยาวชนท่ีไมไ่ด้อยูใ่นการจา้งงาน การศึกษา หรอืการฝึก
อบรม (NEET) ในประเทศไทย ซึง่ใหข้อ้มูลเชงิลึกเก่ียวกับสถานการณเ์ยาวชนกลุม่ 
NEET และสามารถนำ�ขอ้มูลนีช้ว่ยสนบัสนนุในเรือ่งการกำ�หนดนโยบายและแผนงาน
เพิม่เติม

การรว่มมอืกับองค์กรคูง่าน
โครงการน้ีได้สรา้งความรว่มมอืและสนับสนุนการทำ�งานอยา่งใกล้ชดิระหวา่องค์กรคู่
งานในพืน้ท่ีและผูม้สีว่นได้สว่นเสยีหลัก รวมถึงกระทรวงแรงงานและหนว่ยงานราชการ 
อ่ืนๆ สภาองค์การนายจา้งแหง่ประเทศไทย และสมาคมภาคธุรกิจอ่ืนๆ องค์กรลกูจา้ง 
องค์กรเยาวชนและภาคประชาสงัคม องค์กรวชิาการ ตลอดจนสถานประกอบการ ชุมชน
และสมาคมท่ีทำ�งานรว่มกับคนพกิาร

	X กิจกรรมเด่นๆ ของโครงการ

หลักสตูรการประกอบอาหารไทยประยุกต์สำ�หรบัเยาวชน
โครงการไดจ้ดัการฝึกอบรมหลักสตูรการประกอบอาหารไทยประยุกต์ ซึง่เป็นหลักสตูร
ท่ีไดร้บัการรบัรองจากกรมพฒันาฝีมอืแรงงาน โดยไดจ้ดัการฝึกอบรมให้กับเยาวชน
มากกวา่ 60 คน (อายุระหวา่ง 15-24 ปี) ระหวา่งเดอืน มนีาคม-มถินุายน พ.ศ. 2565  
ณ สถาบนัพฒันาฝีมอืแรงงาน 13 กรงุเทพมหานคร และวทิยาลัยเทคโนโลยอีาเซยีน
บรหิารธุรกิจ จงัหวดัระยอง

หลักสตูชา่งไฟฟ้าภายในอาคารสำ�หรบัเยาวชน
โครงการนีไ้ดส้นบัสนุนการเรยีนการสอนหลักสตูรชา่งไฟฟ้าภายในอาคารให้กับ
เยาวชนจำ�นวน 25 ราย โดยดำ�เนนิการฝึกอบรมชว่งเดอืนมถินุายน พ.ศ. 2565 ณ 
สถาบนัเทคโนโลยจีติรลดา กรงุเทพมหานคร 

หลักสตูรชา่งเครื่องปรบัอากาศในบา้นและการพาณิชยข์นาดเล็ก 
สำ�หรบัเยาวชน
โครงการไดจ้ดัการฝึกอบรมหลักสตูรชา่งแอรส์ำ�หรบับา้นและสถานประกอบการ 
ให้กับเยาวชนท่ีสนใจจำ�นวน 20 คน โดยดำ�เนนิการฝึกอบรมชว่งเดอืนกรกฎาคม  
พ.ศ. 2565 ณ สถาบนัเทคโนโลยจีติรลดา กรงุเทพมหานคร 
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การนำ�ร่องการฝึกอบรมหลักสูตรการวิเคราะห์ข้อมูลและการนำ�
เสนอเพื่อกระบวนการผลิต ในรูปแบบออนไลน์ สำ�หรบัเยาวชนท่ีมี
ความพกิารทางการได้ยนิ
โครงการเยาวชนคนสรา้งอนาคตได้ทำ�งานรว่มกับโครงการ Women in STEM 
และมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารใีนการพัฒนาหลักสูตรการวเิคราะห์ข้อมูลและ
การนำ�เสนอเพื่อกระบวนการผลิต (Data analytics and visualization 
for manufacturing; DAV) ในรูปแบบออนไลน์เพื่อขยายโอกาสการเขา้ถึง
หลักสูตรดังกล่าว หลักสตูร DAV เป็นหลักสตูรท่ีได้รบัการรบัรองจากกรมพัฒนา
ฝีมอืแรงงาน โดยมจุีดมุง่หมายเพื่อท่ีจะเพิม่ทักษะอาชพีใหแ้ก่แรงงานและเยาวชนใน
เรื่องการเก็บขอ้มูล หลักการและทฤษฎีในการวเิคราะหข์อ้มูล และการนำ�เสนอขอ้มูล 
หลักสูตร DAV ในรูปแบบออนไลน์ได้ดำ�เนินการนำ�รอ่งกับเยาวชนที่มีความพิการ
ทางการไดย้นิ (อายุระหวา่ง 15-24 ปี) ในจงัหวดันครราชสมีาจำ�นวนมากกวา่ 50 คน

การฝึกอบรมทักษะทางสังคมและทักษะการเป็นผู้ประกอบการ
สำ�หรบัเยาวชนโดยเยาวชน ผ่านหลักสตูร การเตรยีมความพรอ้ม
สำ�หรับการประกอบธุรกิจ (The Ready for Business (R4B) 
training programme)
หลักสูตร Ready for Business เป็นหลักสูตรของไอแอลโอ ท่ีส่งเสรมิการเรยีน
รูผ้่านการทำ�กิจกรรมท่ีเน้นการชว่ยพัฒนาศักยภาพให้เยาวชนในด้านการเป็น
ผู้ประกอบการและทักษะทางสังคมท่ีจำ�เป็นเพื่อเริ่มต้นธุรกิจของตนเองและ
สรา้งงานท่ีมคีณุค่าสำ�หรบัตัวเองและผู้อ่ืน หลักสตูรดำ�เนินการผา่นการสอนแบบ
เยาวชนสอนเยาวชน (youth-to-youth) โดยอาศัยบทบาทขององค์กรเยาวชนใน
พื้นท่ีเป็นผู้ขับเคล่ือนการเปล่ียนแปลงสำ�หรบัเยาวชนด้วยกัน มีเยาวชนที่เข้ารว่ม
หลักสตูรนี้มากกวา่ 200 คน รวมถึงเยาวชนท่ีมคีวามพกิารทางการเหน็จำ�นวน3คน

หลักสตูรคอมพวิเตอรแ์ละการใชง้านอินเตอรเ์น็ตเบื้องต้น สำ�หรบั
เยาวชนท่ีมคีวามพกิารทางการเห็น
โครงการได้จัดการฝึกอบรมหลักสูตรคอมพิวเตอร์และการใชง้านอินเทอร์เน็ต
เบื้องต้น ซึ่งเป็นหลักสตูรของทางกรมพฒันาฝีมอืแรงงานให้กับเยาวชนท่ีมคีวาม
บกพรอ่งทางการมองเห็น (อายุ 15-24 ปี) จำ�นวน 10 คน โดยไดจ้ดัการฝึกอบรม
ระหว่างเดือนมิถุนายน-เดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2565 ณ โรงเรยีนสอนคนตาบอด
กรุงเทพ

หลักสูตรการแต่งผมสุภาพบุรุษสำ�หรับเยาวชนท่ีมีความพิการ
ทางการได้ยนิ
โครงการได้จัดการฝึกอบรมหลักสูตรการแต่งผมสุภาพบุรุษ ให้กับเยาวชนท่ีมี
ความพิการทางการได้ยิน (อายุ 15-24 ปี) จำ�นวน 20 คน หลักสูตรนี้ได้รบัการ
รบัรองจากกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน โดยจัดการอบรมระหว่างเดือนมิถุนายนถึง
เดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2565 ณ โรงเรยีนโสตศึกษาทุ่งมหาเมฆ กรุงเทพมหานคร

หลักสตูรยูทปูเบอร ์สำ�หรบัเยาวชนท่ีมคีวามพกิารทางการได้ยนิ
โครงการเยาวชนคนสรา้งอนาคตได้จัดการฝึกอบรมหลักสูตรยูทูปเบอร์ให้กับ
เยาวชนท่ีมีความพิการทางการได้ยินจำ�นวน 20 คน ในเดือนกรกฎาคม พ.ศ. 
2565 ณ โรงเรยีนโสตศึกษาทุ่งมหาเมฆ กรุงเทพมหานคร

หลักสตูรบารสิต้า สำ�หรบัเยาวชนท่ีมคีวามพกิารทางการได้ยนิ
โครงการเยาวชนคนสร้างอนาคตได้จัดการฝึกอบรมหลักสูตรบาริสต้าให้
กับเยาวชนท่ีมีความพิการทางการได้ยินจำ�นวน 20 คน ในเดือนกรกฎาคม  
พ.ศ. 2565 ณ โรงเรยีนโสตศึกษาทุ่งมหาเมฆ กรุงเพทมหานคร
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การจดัตลาดนัดแรงงานออนไลน์ ณ จงัหวดัระยอง
โครงการรว่มมอืกับกรมการจดัหางาน กระทรวงแรงงาน ในการกำ�หนดแนวคิดและ
จดังานตลาดนัดแรงงานออนไลน์ การจดัตลาดนัดแรงงานออนไลน์ได้ใชเ้วบ็ไซต์ 
Smart Job Center รว่มกับแอพพลิเคชนัไลน์ เพื่อเพิม่ชอ่งทางพบปะระหวา่ง
นายจา้งและผูท่ี้กำ�ลังหางานทำ�รวมถึงแรงงานเยาวชน ตลาดนัดแรงงานออนไลน์
นี้มีตำ�แหน่งงานวา่งจำ�นวน 3,681 อัตรา และมีนายจา้งจำ�นวน 46 บรษัิทและ ผู้ท่ี
กำ�ลังหางานทำ�จำ�นวนกวา่ 2,000 คน รวมทัง้เยาวชน เขา้รว่มในกิจกรรมนี้

งานสัมมนาออนไลน์เรื่อง การจ้างงานเยาวชนในประเทศไทย:  
ผลกระทบของวกิฤตโควดิ-19 และการถอดบทเรยีนเพื่อการฟ้ืนฟู
ท่ีเน้นคนเป็นศูนยก์ลาง
โครงการได้จัดงานสัมมนาออนไลน์หัวข้อ”การจ้างงานเยาวชนในประเทศไทย: 
ผลกระทบของวิกฤตโควิด-19 และการถอดบทเรียน เพื่อการฟ้ืนฟูท่ีเน้นคน
เป็นศูนยก์ลาง” รว่มกับผูท่ี้มสีว่นได้สว่นเสยีหลัก ในเดือนตลุาคม พ.ศ. 2565 การ
อภิปรายเน้นถึงผลกระทบของวกิฤตโควดิ-19 ต่อการจา้งงานเยาวชนในประเทศไทย 
บทเรยีนต่างๆจากการปฎิบัติตามนโยบายแรงงานสำ�หรบัเยาวชนในปัจจุบัน และ
โอกาสในการส่งเสรมิการพัฒนาทักษะและการจ้างงานท่ีมีคุณค่าและมีประสิทธผิล
สำ�หรบักลุ่มเยาวชน
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โครงการอบรมเชงิปฏิบัติการและการแนะแนวสำ�หรบั“การเป็น
สถานประกอบการสำ�หรบัคนพกิารทกุคน รวมท้ังเยาวชนพกิารใน
ประเทศไทย“
โครงการได้ทำ�งานรว่มกับมูลนิธนิวัตกรรมทางสังคมในการจัดโครงการอบรมเชงิ
ปฏิบติัการและการแนะแนวในหวัขอ้ “การเป็นสถานประกอบการสำ�หรบัคนพกิาร
ทุกคน รวมท้ังเยาวชนพิการในประเทศไทย” โดยมีองค์กรท่ีเข้ารว่มจำ�นวน 18 
แห่ง รวมถึงสถานประกอบการจำ�นวน 7 แหง่
 
การจดังานเรือ่งการจา้งงานเยาวชนโดยเนน้ท่ี แนวโนม้ตลาดแรงงาน 
ผล กระทบจากวกิฤตการณ์โควดิ-19 นโยบายแรงงาน และการ
สนับสนุนเยาวชนเพือ่การฟ้ืนฟูท่ีเน้นคนเป็นศูนยก์ลางในประเทศไทย
โครงการไดจ้ดังาน “การจา้งงานเยาวชนในประเทศไทย: แนวโนม้ตลาดแรงงาน 
ผลกระทบจากวิกฤตการณ์โควิด-19 นโยบายแรงงาน และการสนับสนุน
เยาวชนเพื่อการฟ้ืนฟูท่ีเน้นคนเป็นศูนย์กลางในประเทศไทย” กิจกรรมนี้ได้
เปิดโอกาสให้ไอแอลโอนำ�เสนอรายงานการศึกษาเรื่องแนวโน้ม ลักษณะ และผล 
กระทบจากวิกฤตการณ์โควิด-19 ต่อเยาวชนท่ีไม่ได้อยู่ในการจ้างงาน การศึกษา 
หรอืการฝึกอบรมในประเทศไทย (Trends, characteristics and COVID-19 
impact on youth not in employment, education or training (NEET) 
in Thailand) รวมทั้งเปิดโอกาสให้มีการอภิปรายด้านการจ้างงานเยาวชน  
รวมถึงพจิารณาในนโยบาย และโอกาสในการสนับสนุนท่ีมุง่เป้าไปท่ีเยาวชน
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