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ILO Regional Office for Asia and the Pacific 
 

United Nations Building, 11th Floor,  

Rajdamnern Nok Avenue, Bangkok 10200, Thailand 

ស្ដងដ់ាថ្មរីបស់្អងគការអន្តរជាតខិាងការងារន្ងឹជយួ ដល់អនកធ្វើការងារបធ្រើតារផ្ទះចនំ្នួ្ ២១.៥ លាន្នាក ់
       

                                                                                                                          ស្្ាបក់ារធចញផ្ាយ: ថ្ថ្ៃពុ្ ទី០៨ ខែធរសា ឆ្ន ២ំ០១៥ 

 
ព័ត៌ាន្អងគការអន្តរជាតិខាងការងារ (ភ្នំធពញ) ធោងតារការធ ះពុរពផ្ាយថ្មីរយួស្តីពី “ស្តង់ដាស្រតថភាពគំរូ
្បចតំំបន្ស់្្ាបក់ារងារបធ្រើតារផ្ទះ” ធដាយអងគការអន្តរជាតិខាងការងារ (ILO) ាន្អនកធ្វើការងារបធ្រើតារ
ផ្ទះខដលាន្ចំន្ួន្ធ្ចើន្ជាង ២០លាន្នាក់ កនុងតំបន្់អាសីុ្ ៉ា សីុ្ហ្វិកន្ឹងទទួល ន្អតថ្បធោជន្៍ពីស្ដង់ដា
ស្រតថភាពគំរូ ្បចំតំបន្់ (Regional Model Competency Standards – RMCs)។ ប៉ាុ ខន្តការណ៍ធន្ះន្ឹង     
ធកើតាន្ធៅ ន្ លុះ្តាខតស្ដង់ដាស្រតថភាពគំរូ្បចំតំបន្់ (RMCs) ្តូវ ន្យកធៅធ្បើស្្ាប់ការធ្វើ                
ស្ារណករម តំបន្់អាសា៊ា ន្ ធដាយធានាឲ្យាន្ការទទួលសាគ ល់ជំនាញធៅវញិធៅរករបស់្ករមករន្ិធោជិត   
ឆ្លងខដន្ទងំអស់្។ 
 
“ការធ្បើ្ ស់្ស្ដង់ដាស្រតថភាពគំរូ្បចតំំបន្់ (RMCs) ន្ឹងផ្ដល់អតថ្បធោជន្៍ោ៉ា ងធ្ចើន្ដល់អនកធ្វើការងារ
បធ្រើតារផ្ទះធៅកនុងតំបន្់” តារការធលើកធ ើងរបស់្ធលាក្សី្ Tomoko Nishimoto ជាជំន្ួយការអគគនាយក 
ន្ិងជានាយក្បចតំំបន្អ់ាសីុ្ ៉ា សីុ្ហ្វិករបស់្អងគការអន្តរជាតិខាងការងារ។ “ស្ដង់ដាស្រតថភាពគំរូ្បចតំំបន្់ 
(RMCs) ជាស្ដងដ់ាធោងធៅក្រតិតំបន្ ់ខដលអាចធ្បើស្្ាបក់ារអភ្វិឌ្ឍជំនាញ្បកបធដាយ្បសិ្ទធភាព ន្ិង
្បសិ្ទធផ្ល ជាអាទិ៍ តាររយៈការធរៀបចំ ន្ិងអនុ្វតតការបណដុ ះបណ្ដដ ល តាររយៈការវាយតថ្រលពីលទធផ្លថ្ន្       
ការបណដុ ះបណ្ដដ ល ន្ិងស្រថភាពជំនាញខដលាន្្សាបរ់បស់្បុគគល”។ តារការ ៉ា ន្់្ បាណរបស់្អងកការ ILO 
កនុងឆ្ន  ំ២០១០ ាន្អនកធ្វើការងារបធ្រើតារផ្ទះ្បាណ ២១.៥ លាន្នាក ់ឬ ៤០.៨ ភាគរយថ្ន្អនកធ្វើការស្របុ
ធៅកនុងតំបន្អ់ាសីុ្ ៉ា សីុ្ហ្វិក។ 
 
ស្ដង់ដាស្រតថភាពគំរូ្បចំតំបន្់ (RMCs)  ្គបដណដ ប់កិចចការសំ្ខាន្់របស់្អនកធ្វើការងារបធ្រើតារផ្ទះ រួរាន្    
ការស្ាា ត ធគហ្កិចច ការចរាិន្រហូបអាហារ ន្ិងការធរៀបចំរហូបអាហារ ការធរើលខថ្ទរកន្ិងកុារ ការធរើលខថ្
រនុ្ស្សចស់្ ការចិញ្ជ ឹរស្តវ ន្ិងខថ្សួ្ន្្បចំ្ គួសារ។ ស្តងដាស្រថភាពធន្ះាន្ររួបញ្ចូ លទងំស្រតថភាពស្នូល
ថ្ន្ជំនាញខាងការ្ ្ស័្យទកទ់ង ការធរៀបចំ ន្ិងការចត់ខចងការងារផ្ទទ ល់របស់្ែលួន្។ ស្ដង់ដាស្រតថភាពគំរូ
្បចតំំបន្់ (RMCs) ក៏ន្ឹងផ្ដល់អតថ្បធោជន្៍ដល់្បធទស្នានាខដលកំពុងអភ្ិវឌ្ឍស្ដង់ដាជាតិ ឬកំពុងពិន្ិតយ
ធរើលធ ើងវញិអំពសី្ដងដ់ាខដលាន្្សាប។់ 
 
“ពលករឆ្លងខដន្ជាធ្ចើន្ាន្ជំនាញខដលទទួល ន្ធៅកនុង្បធទស្កំធណើ តរបស់្ែលួន្ ប៉ាុខន្តជំនាញទងំអស់្ធនាះ
រិន្្តូវ ន្បញ្ជជ ក់ជាផ្លូ វការធនាះធទ” តារ្បសាស្ន្៍របស់្ធលាក្សី្ Akiko Sakamoto អនកឯកធទស្ខាង
ជំនាញ ន្ិងភាពាន្ការងារធ្វើថ្ន្អងកការ ILO។ “ស្ដង់ដាស្រតថភាពគំរូ្បចំតំបន្់ (RMCs) ទំងធន្ះ ជាការ      
ចំ ច់ស្្ាប់ការពារសិ្ទធិរបស់្ពលករធទស្ន្តរ្បធវស្ន្៍ ន្ិងធដើរបធីានាឲ្យាន្ការធ្វើស្ាហ្រណករមកាន្់ខត
្បធស្ើររបស់្ពួកធគ ធៅកនុង្បធទស្កំធណើ តរបស់្ែលួន្” ។ 
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ILO Regional Office for Asia and the Pacific 
 

United Nations Building, 11th Floor,  

Rajdamnern Nok Avenue, Bangkok 10200, Thailand 

 
ការធ ះពុរពផ្ាយធន្ះគូស្បញ្ជច ក់ថាករមវ ិ្ ី ន្ិងធោលន្ធោ យរបស់្រដាា ភ្ ិល ្តូវខតធលើកទឹកចិតតឲ្យាន្
ការអភ្វិឌ្ឍបន្តនូ្វស្រតថភាព ន្ិងគុណវឌុ្ឍរិបស់្អនកធ្វើការងារបធ្រើតារផ្ទះ ធដើរបធី្វើឲ្យ្បធស្ើរធ ើងនូ្វការកសាង
វជិាជ ជីវៈ ន្ិងឱកាស្ការងាររបស់្ពួកធគ។ “្តូវខតាន្ការជំរុញឲ្យាន្ការធលើកករពស់្ការងារស្រររយស្្ាប់   
អនកធ្វើការងារបធ្រើតារផ្ទះ។ ការអភ្វិឌ្ឍ ន្ិងការទទួលសាគ ល់ជំនាញរបស់្អនកធ្វើការងារបធ្រើតារផ្ទះ ររួចំខណក
ោ៉ា ងសំ្ខាន្់កនុងការធដាះ្សាយបញ្ជហ ្បឈរធន្ះ ពិធស្ស្កនុងន្័យស្ាហ្រណករមអាសា៊ា ន្កនុងឆ្ន ២ំ០១៥”  
តារ្បសាស្ន្ធ៍លាក្សី្ Carmela Torres អនកឯកធទស្ជាន្ែ់ពស់្ខាងជំនាញ ន្ិងភាពាន្ការងារធ្វើថ្ន្អងកការ 
ILO។ ធលាក្សី្ ន្ាន្្បសាស្ន្ប៍ន្តថា “កិចចស្ហ្្បតិបតតិការរវាងភាគីពាកព់ន័្ធគឺជាគន្លឹះធៅរកធជាគជយ័។ 
អងកការILO ខដលជាតួអងគដ៏សំ្ខាន្់រួយខាងបញ្ជហ ការងារ ធបតជាា ចិតតដល់ជំន្ួយបធចចកធទស្ ន្ិងធស្វា្បឹកា
ធោបល់តារខបបខផ្ន្ជាធ្ចើន្ កនុងខផ្នកទទួលសាគ ល់ជំនាញោន ធៅវញិធៅរក”។ 
 
ការធ ះពុរពផ្ាយធន្ះ្តូវ ន្បធងកើតធ ើងធដាយអនកជំនាញការ ខដលធ្វើការងារស្្ាបក់រមវ ិ្ ីជំនាញ្បចតំំបន្់
របស់្អងកការ ILO ្បចតំំបន្អ់ាសីុ្ ៉ា សីុ្ហ្វិក។ ករមវ ិ្ ីធន្ះកធ៏រៀបចំដំធណើ រការស្ហ្គរន្៍្ បតិបតតិស្្ាបជ់ំនាញ 
ន្ិងភាពាន្ការងារធ្វើ ្បចអំាសីុ្ ៉ា សីុ្ហ្វិក (Asia Pacific Skills and Employability Community of 
Practice (CoP) ខដលជាធវទិកាពិធ្ោះធោបល់តារ្បពន័្ធធគហ្ទំពរ័ ស្្ាបក់ារផ្ទល ស់្បតូរ ន្ិងការខចករខំលក
ចំធណះដងឹ ន្ងិបទពិធសា្ន្ខ៍ផ្នក្បធាន្បទពាកព់ន័្ធជំនាញ ន្ិងភាពាន្ការងារធ្វើ។ 
 
ស្្ាបព់ត័ា៌ន្បខន្ថរសូ្រធរតាត ទកទ់ង: 
 

ធលាក្សី្ Carmela Torres  
អនកឯកធទស្ជាន្ែ់ពស់្ខាងជនំាញ ន្ិងភាពាន្ការងារធ្វើថ្ន្អងកការ ILO 
ទូរស័្ពទ +662 2881780 
E-mail: torres@ilo.org 
 

ធលាក្សី្ Onpreeya Chitpakdee 
រន្តន្តីទទួលបន្ទុកករមវ ិ្ ីជំនាញ្បចតំំបន្ថ់្ន្អងកការ ILO 
ទូរស័្ពទ +662 288 2244 
E-mail: onpreeya@iloguest.org 
 

ធលាក ទុន្ សុ្ភ្ណ័ 
អនកស្្របស្្រួលជាតិថ្ន្អងកការ ILO ្បចកំរពុជា 
ទូរស័្ពទ +855 23 220 817  
E-mail: tun@ilo.org 


