RESTORAN

i

KREW / PELAYAN

Melayan pelanggan, menerangkan menu, mengambil pesanan, mengh ntar makanan &
minuman, membantu pembayaran dan memastikan persekitaran yang

Syarat Kemasukan:
SPM/V ATAU Sijil Kemahiran Malaysia (SKM) 2/3

Kemahiran yang Diperlukan :
Kemahiran Teknikal dan Bidang:
- Pengendalian Makanan, Perkhidmatan Makanan, Khidmat Pelanggan

Kemahiran Teras:
- Digital, Komunikasi, Belajar, Menyesuaikan Diri, Amalan Kelestarian, Pengurusan Masa,
|=EL EEL]

Faedah Kerjaya:
Asas:
« PERKESO, EPF, Insurans Perubatan, Cuti Tahuna ti Sakit, Cuti Bersalin, Paterniti

Peluang untuk pekerja:

« Faedah Perubatan (Peribadi atau Peribadi & Keluarga), Sokongan Perkhidmatan
Pekerjaan, Pemulihan & Rehabilitasi, Penyediaan Perlindungan dari Bencana
Pekerjaan, Diskaun Pembelian Kakitangan, Makanan Kakitangan

Tambahan:

- Cuti Belajar, Pembangunan Profesional, Peningkatan Kemabhiran, Elaun (Syif,
Lebih Masa, Pengangkutan)

* Bergantung kepada peringkat jawatan dan syarikat

Jangkaan Pendapatan:
RM1,500 - RM1,800

6 BULAN -1

UN

KETUA KREW / PELATIH KREW

Menyelia dan menyelaras aktiviti krew, tukang masak, dan hos, memastikan pematuhan
kepada garis panduan keselamatan makanan, membantu dengan jadual kerja, menyelia.
penyelenggaraan peralatan, menerima aduan pelanggan, dan mengekalkan standard
yang tinggi dalam penyediaan makanan.

Syarat Kemasukan:
SPM/V ATAU Sijil Kemahiran Malaysia (SKM) 2/3 DAN pengalaman bekerja yang berkaitan

n yang Diperlukan :
Kemabhiran Teknikal dan Bidan,
- Pengendalian Makanan, Perkhidmatan Makanan, Khidmat Pelanggan

Kemahiran Teras:
- Digital, Komunikasi, Belajar, Menyesuaikan Diri, Amalan Kelestarian, Pengurusan Masa,
Bahasa

Faedah Kerjaya:
Asas:
- PERKESO, EPF, Insurans Perubatan, Cuti Tahunan, Cuti Sakit, Cuti Bersalin, Paterniti

Peluang untuk pekerja:

- Faedah Perubatan (Peribadi atau Peribadi & Keluarga), Sokongan Perkhidmatan
Pekerjaan, Pemulihan & Rehabilitasi, Penyediaan Perlindungan dari Bencana
Pekerjaan, Diskaun Pembelian Kakitangan, Makanan Kakitangan

Tambahan:

- Cuti Belajar, Pembangunan Profesional, Peningkatan Kemahiran, Elaun (S)
Lebih Masa, Pengangkutan)

* Bergantung kepada peringkat jawatan dan syarikat

Jangkaan Pendapatan:
RM1,800 - RM2,500

SEHINGGA 2 TAHUN

PERALIHAN KERJAYA

PENYELIA-/I-(APTEN /
PELATIH PENGURUSAN

Menguruskan syif, menyelia & melatih kakitangan, mengekalkan kebersihan & sanitasi,
mengawasi pematuhan makanan dengan peraturan & kualiti kesihatan, mengurus inventori,
menerima aduan dan maklum balas pelanggan, memastikan operasi yang kreatif dan
berkesan.

Syarat Kemasukan:
Diploma/ Diploma Kemahiran Malaysia (DKM) 4 ATAU Sijil Kemahiran Malaysia (SKM) 3 DAN
pengalaman bekerja yang berkaitan

Kemahiran yang Diperlukan :

Kemahiran Teknikal dan Bidang:

- Pengendalian Makanan, Perkhidmatan Makanan Pertengahan, Pemasangan dan
Penyelenggaraan Peralatan, Khidmat Pelanggan, Penyeliaan

Kemahiran Teras:
- Digital, Komunikasi, Belajar, Menyesuaikan Diri, Amalan Kelestarian, Pengurusan Masa,
Bahasa

Faedah Kerjaya:
Asas:
« PERKESO, EPF, Insurans Perubatan, Cuti Tahunan, Cuti Sakit, Cuti Bersalin, Pateri

Peluang untuk pekerja:

« Faedah Perubatan (Peribadi atau Peribadi & Keluarga), Sokongan Perkhidmatan
Pekerjaan, Pemulihan & Rehabilitasi, Penyediaan Perlindungan dari Bencana
Pekerjaan, Diskaun Pembelian Kakitangan, Makanan Kakitangan

Tambahan:
- Cuti Belajar, Pembangunan Profesional, Peningkatan Kemahiran, Elaun (Syif,
Lebih Masa, Pengangkutan)

rgantung kepada peringkat jawatan dan syarikat

Jangkaan Pendapatan:
RM2,500 - RM3,000

SEHINGGA 3 TAHUN

{ | }
PEMBANTU PENGURUS /
PENGURUS JABATAN

Membantu pengurusan & pesanan peralatan, menguruskan vendor, menyelaras
komunikasi antara bahagian, menyediakan jadual syif, menyelia kakitangan, memastikan
pematuhan kepada peraturan keselamatan & kebersihan, operasi yang kreatif dan
berkesan.

Syarat Kemasukan:
ljazah / Diploma Lanjutan Kemahiran Malaysia (DLKM) 5 DAN pengalaman bekerja yang
berkaitan

Kemabhiran yang Diperlukan :

Kemahiran Teknikal dan Bidang:

- Kos & Operasi, Pemasaran & Promosi, Pengendalian Makanan, Perkhidmatan Makanan
Lanjutan, Pemasangan dan Penyelenggaraan Peralatan Lanjutan, Khidmat Pelanggan,
Kewangan, Pengurusan Shif, Penyeliaan, Pelaporan

Kemahiran Teras :

- Kepimpinan & Pengurusan, Perancangan & Pengunjuran, Digital, Komunikasi, Kreativiti &
Inovasi, Pemikiran Kritis & Penyelesaian Masalah, Sensitiviti Budaya, Media Sosial &
Pemasaran

Faedah Kerjaya:
Asas:
- PERKESO, EPF, Insurans Perubatan, Cuti Tahunan, Cuti Sakit, Cuti Bersalin, Paterniti

Peluang untuk pekerja:

- Faedah Perubatan (Peribadi atau Peribadi & Keluarga), Sokongan Perkhidmatan
Pekerjaan, Pemulihan & Rehabilitasi, Penyediaan Perlindungan dari Bencana
Pekerjaan, Diskaun Pembelian Kakitangan, Makanan Kakitangan

Tambahan:
- Cuti Belajar, Pembangunan Profesional, Peningkatan Kemahiran, Elaun (Syif,
Lebih Masa, Pengangkutan)

* Bergantung kepada peringkat jawatan dan syarikat

Jangkaan Pendapata
RM3,000 - RM3,500

SEHINGGA 4 TAHUN



