
1

Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
並
び
に
労
働
の
世
界
に
関
す
る
勧
告
（
第
二
百
号
）

国
際
労
働
機
関
の
総
会
は
、

理
事
会
に
よ
り
ジ
ュ
ネ
ー
ブ
に
招
集
さ
れ
て
、
二
千
十
年
六
月
二
日
に
そ
の
第
九
十
九
回
会
期
と
し
て
会
合
し
、

Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
が
、
社
会
及
び
経
済
、
公
式
の
部
門
及
び
非
公
式
の
部
門
の
両
部
門
に
お
け
る
労
働
の
世
界
、
労
働
者

並
び
に
そ
の
家
族
及
び
被
扶
養
者
、
使
用
者
団
体
及
び
労
働
者
団
体
並
び
に
公
私
の
企
業
に
対
し
て
重
大
な
影
響
を
与
え
、
並

び
に
適
切
な
仕
事
及
び
持
続
可
能
な
発
展
の
実
現
を
損
な
う
こ
と
に
留
意
し
、

労
働
の
世
界
に
お
け
る
Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
へ
の
対
処
に
当
た
っ
て
国
際
労
働
機
関
が
果
た
す
役
割
の
重
要
性
並
び
に
国
際

労
働
機
関
が
そ
の
活
動
及
び
任
務
の
全
て
の
側
面
に
お
い
て
、
Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
に
関
し
、
社
会
正
義
を
実
現
し
、
並
び
に

差
別
及
び
不
名
誉
な
扱
い
と
戦
う
た
め
の
努
力
を
強
化
す
る
こ
と
の
必
要
性
に
つ
い
て
再
確
認
し
、

Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
へ
の
対
応
に
当
た
っ
て
労
働
の
世
界
を
更
に
結
集
す
る
た
め
、
適
切
な
仕
事
及
び
持
続
可
能
な
発
展
の

実
現
に
よ
り
非
公
式
な
経
済
を
縮
小
す
る
こ
と
の
重
要
性
を
想
起
し
、

高
い
水
準
の
社
会
的
及
び
経
済
的
不
平
等
、
情
報
及
び
意
識
の
欠
如
、
秘
密
の
保
護
の
欠
如
並
び
に
不
十
分
な
治
療
の
機
会
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及
び
治
療
継
続
率
が
、
Ｈ
Ｉ
Ｖ
感
染
の
危
険
、
死
亡
率
、
父
母
の
一
方
又
は
双
方
を
失
っ
た
子
の
数
及
び
非
公
式
な
仕
事
に
従

事
す
る
労
働
者
の
数
を
増
加
さ
せ
る
こ
と
に
留
意
し
、

貧
困
、
社
会
的
及
び
経
済
的
不
平
等
並
び
に
失
業
が
、
予
防
、
治
療
、
保
護
及
び
支
援
を
受
け
る
機
会
を
欠
如
さ
せ
る
危
険

を
増
大
さ
せ
、
そ
の
結
果
感
染
の
危
険
を
増
大
さ
せ
る
こ
と
を
考
慮
し
、

Ｈ
Ｉ
Ｖ
又
は
エ
イ
ズ
の
影
響
を
受
け
た
者
が
被
る
不
名
誉
、
差
別
及
び
失
業
の
お
そ
れ
が
、
自
ら
の
Ｈ
Ｉ
Ｖ
に
係
る
状
態
を

知
る
こ
と
へ
の
障
壁
と
な
り
、
も
っ
て
労
働
者
の
Ｈ
Ｉ
Ｖ
に
対
す
る
ぜ
い
弱
性
を
増
加
さ
せ
、
及
び
労
働
者
の
社
会
上
の
便
益

を
受
け
る
権
利
を
害
す
る
こ
と
に
留
意
し
、

Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
が
、
ぜ
い
弱
な
集
団
及
び
危
険
に
さ
ら
さ
れ
た
集
団
に
対
し
て
一
層
深
刻
な
影
響
を
与
え
る
こ
と
に
留

意
し
、

Ｈ
Ｉ
Ｖ
は
、
男
女
双
方
に
影
響
を
与
え
る
が
、
男
女
の
不
平
等
の
結
果
、
女
性
及
び
女
子
は
、
男
性
と
比
べ
て
、
Ｈ
Ｉ
Ｖ
感

染
の
危
険
に
一
層
さ
ら
さ
れ
、
か
つ
、
Ｈ
Ｉ
Ｖ
感
染
に
一
層
ぜ
い
弱
で
あ
り
、
及
び
Ｈ
Ｉ
Ｖ
の
流
行
に
よ
っ
て
不
均
衡
な
影
響

を
受
け
る
た
め
、
女
性
の
自
律
的
な
力
の
育
成
が
Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
に
対
す
る
地
球
的
規
模
の
対
応
の
主
要
な
要
素
と
な
る

こ
と
に
留
意
し
、
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包
括
的
な
職
業
上
の
安
全
及
び
健
康
に
関
す
る
計
画
を
通
じ
て
労
働
者
を
保
護
す
る
こ
と
の
重
要
性
を
想
起
し
、

二
千
一
年
の
Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
並
び
に
労
働
の
世
界
に
関
す
る
国
際
労
働
機
関
の
実
施
基
準
の
価
値
を
想
起
し
、
並
び
に

同
実
施
基
準
の
実
施
に
制
限
及
び
格
差
が
存
在
す
る
こ
と
を
考
慮
し
て
同
実
施
基
準
の
影
響
力
を
強
化
す
る
こ
と
の
必
要
性
を

想
起
し
、

国
際
労
働
条
約
、
国
際
労
働
勧
告
そ
の
他
の
国
際
文
書
で
あ
っ
て
、
Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
並
び
に
労
働
の
世
界
に
関
連
す
る

も
の
（
達
成
可
能
な
最
高
水
準
の
健
康
及
び
適
切
な
生
活
水
準
を
享
受
す
る
権
利
を
認
め
る
も
の
を
含
む
。
）
を
推
進
し
、
及

び
実
施
す
る
こ
と
の
必
要
性
に
留
意
し
、

労
働
の
世
界
に
お
い
て
、
及
び
労
働
の
世
界
を
通
じ
て
、
Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
に
対
応
す
る
た
め
の
国
内
の
及
び
国
際
的
な

努
力
を
促
進
し
、
及
び
支
援
す
る
に
当
た
っ
て
、
使
用
者
団
体
及
び
労
働
者
団
体
が
果
た
す
具
体
的
な
役
割
を
想
起
し
、

Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
へ
の
国
内
の
対
応
に
当
た
っ
て
、
予
防
、
治
療
、
保
護
及
び
支
援
に
関
す
る
情
報
並
び
に
そ
れ
ら
を
受

け
る
機
会
に
関
す
る
職
場
の
重
要
な
役
割
に
留
意
し
、

こ
の
勧
告
を
実
施
す
る
努
力
を
支
援
す
る
た
め
に
、
国
際
協
力
（
特
に
国
際
連
合
合
同
エ
イ
ズ
計
画
に
関
連
す
る
も
の
）
を

継
続
し
、
及
び
強
化
す
る
こ
と
の
必
要
性
を
確
認
し
、
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Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
に
対
処
す
る
組
織
（
保
健
部
門
を
含
む
。
）
並
び
に
関
連
団
体
（
特
に
Ｈ
Ｉ
Ｖ
と
共
に
生
き
る
者
を
代

表
す
る
も
の
）
と
国
内
的
、
地
域
的
及
び
国
際
的
に
協
力
す
る
こ
と
の
価
値
を
想
起
し
、

政
府
、
使
用
者
団
体
及
び
労
働
者
団
体
が
全
て
の
段
階
に
お
け
る
自
ら
の
役
割
及
び
責
任
を
定
め
る
に
当
た
っ
て
指
針
と
な

る
国
際
基
準
を
設
定
す
る
こ
と
の
必
要
性
を
確
認
し
、

Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
並
び
に
労
働
の
世
界
に
関
す
る
提
案
の
採
択
を
決
定
し
、

そ
の
提
案
が
勧
告
の
形
式
を
と
る
べ
き
で
あ
る
こ
と
を
決
定
し
て
、

次
の
勧
告
（
引
用
に
際
し
て
は
、
二
千
十
年
の
Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
勧
告
と
称
す
る
こ
と
が
で
き
る
。
）
を
二
千
十
年
六
月

十
七
日
に
採
択
す
る
。

Ｉ

定
義

１

こ
の
勧
告
の
適
用
上
、

「
Ｈ
Ｉ
Ｖ
」
と
は
、
人
体
の
免
疫
系
を
害
す
る
ウ
イ
ル
ス
で
あ
る
ヒ
ト
免
疫
不
全
ウ
イ
ル
ス
を
い
う
。
感
染
は
、
適
切

(a)
な
措
置
に
よ
っ
て
防
ぐ
こ
と
が
で
き
る
。

「
エ
イ
ズ
」
と
は
、
Ｈ
Ｉ
Ｖ
感
染
の
進
ん
だ
段
階
で
発
症
し
、
か
つ
、
日
和
見
感
染
症
若
し
く
は
Ｈ
Ｉ
Ｖ
に
関
連
す
る

(b)
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が
ん
又
は
そ
の
双
方
を
特
徴
と
す
る
後
天
性
免
疫
不
全
症
候
群
を
い
う
。

「
Ｈ
Ｉ
Ｖ
と
共
に
生
き
る
者
」
と
は
、
Ｈ
Ｉ
Ｖ
に
感
染
し
た
者
を
い
う
。

(c)

「
不
名
誉
」
と
は
、
人
に
関
連
付
け
た
場
合
に
は
、
通
常
、
社
会
的
な
疎
外
の
原
因
と
な
り
、
又
は
Ｈ
Ｉ
Ｖ
に
感
染
し

(d)
た
者
若
し
く
は
Ｈ
Ｉ
Ｖ
の
影
響
を
受
け
た
者
が
社
会
生
活
を
十
分
に
享
受
す
る
こ
と
に
対
す
る
障
害
と
な
る
社
会
的
評
判

を
い
う
。

「
差
別
」
と
は
、
千
九
百
五
十
八
年
の
差
別
（
雇
用
及
び
職
業
）
条
約
及
び
千
九
百
五
十
八
年
の
差
別
（
雇
用
及
び
職

(e)
業
）
勧
告
に
規
定
す
る
雇
用
又
は
職
業
に
お
け
る
機
会
又
は
待
遇
の
均
等
を
妨
げ
、
又
は
害
す
る
効
果
を
有
す
る
区
別
、

排
除
又
は
優
先
を
い
う
。

「
影
響
を
受
け
る
者
」
と
は
、
広
範
な
影
響
を
伴
う
流
行
病
で
あ
る
Ｈ
Ｉ
Ｖ
又
は
エ
イ
ズ
に
よ
っ
て
そ
の
生
活
に
変
化

(f)
を
被
っ
た
者
を
い
う
。

「
合
理
的
な
配
慮
」
と
は
、
職
務
又
は
職
場
に
対
す
る
変
更
又
は
調
整
で
あ
っ
て
、
合
理
的
に
実
行
可
能
で
あ
り
、
か

(g)
つ
、
Ｈ
Ｉ
Ｖ
又
は
エ
イ
ズ
と
共
に
生
き
る
者
が
雇
用
の
機
会
を
得
、
雇
用
に
参
加
し
、
又
は
雇
用
に
お
い
て
昇
進
す
る
こ

と
を
可
能
と
す
る
も
の
を
い
う
。
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「
ぜ
い
弱
性
」
と
は
、
い
ず
れ
か
の
者
に
つ
い
て
Ｈ
Ｉ
Ｖ
感
染
及
び
エ
イ
ズ
の
発
症
を
一
層
生
じ
さ
せ
や
す
く
す
る
社

(h)
会
的
、
文
化
的
、
政
治
的
及
び
経
済
的
要
因
に
よ
る
機
会
の
不
平
等
、
社
会
的
な
排
除
、
失
業
又
は
不
安
定
な
雇
用
を
い

う
。「

職
場
」
と
は
、
労
働
者
が
そ
の
活
動
を
行
う
場
所
を
い
う
。

(i)

「
労
働
者
」
と
は
、
い
ず
れ
か
の
形
態
又
は
取
決
め
の
下
で
働
く
者
を
い
う
。

(j)

Ⅱ

適
用
範
囲

２

こ
の
勧
告
は
、
次
の
も
の
に
つ
い
て
適
用
す
る
。

全
て
の
職
場
に
お
け
る
全
て
の
労
働
者
で
あ
っ
て
、
全
て
の
形
態
又
は
取
決
め
の
下
で
働
く
も
の
（
例
え
ば
、
次
の

(a)
者
）

い
ず
れ
か
の
雇
用
又
は
職
業
に
就
く
者

(i)

訓
練
を
受
け
て
い
る
者
（
実
習
生
及
び
修
習
生
を
含
む
。
）

(ⅱ)

ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア

(ⅲ)

求
職
者
及
び
就
職
志
望
者

(ⅳ)
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一
時
解
雇
さ
れ
、
又
は
停
職
と
な
っ
た
労
働
者

(ⅴ)
経
済
活
動
の
全
て
の
部
門
（
民
間
部
門
及
び
公
的
部
門
並
び
に
公
式
の
及
び
非
公
式
の
経
済
部
門
を
含
む
。
）

(b)

軍
隊
及
び
制
服
を
着
用
す
る
職
務

(c)

Ⅲ

一
般
原
則

３

次
の
一
般
原
則
は
、
労
働
の
世
界
に
お
け
る
Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
へ
の
国
内
の
対
応
に
関
係
す
る
あ
ら
ゆ
る
行
動
に
つ
い

て
適
用
す
べ
き
で
あ
る
。

Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
へ
の
対
応
は
、
労
働
者
並
び
に
そ
の
家
族
及
び
被
扶
養
者
を
含
む
あ
ら
ゆ
る
者
に
と
っ
て
の
人

(a)
権
、
基
本
的
自
由
及
び
男
女
の
平
等
の
実
現
に
寄
与
す
る
も
の
と
し
て
認
識
さ
れ
る
べ
き
で
あ
る
こ
と
。

Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
は
、
使
用
者
団
体
及
び
労
働
者
団
体
の
全
面
的
な
参
加
を
得
て
行
う
流
行
へ
の
国
内
的
、
地
域

(b)
的
及
び
国
際
的
な
対
応
の
不
可
欠
な
要
素
に
含
ま
れ
る
べ
き
職
場
に
係
る
問
題
と
し
て
認
識
さ
れ
、
及
び
取
り
扱
わ
れ
る

べ
き
で
あ
る
こ
と
。

実
際
の
若
し
く
は
外
観
上
の
Ｈ
Ｉ
Ｖ
に
係
る
状
態
を
理
由
と
し
て
、
又
は
Ｈ
Ｉ
Ｖ
感
染
の
危
険
に
一
層
さ
ら
さ
れ
、
若

(c)
し
く
は
Ｈ
Ｉ
Ｖ
感
染
に
一
層
ぜ
い
弱
で
あ
る
と
認
め
ら
れ
る
世
界
の
地
域
若
し
く
は
集
団
に
属
す
る
こ
と
を
理
由
と
し
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て
、
労
働
者
、
特
に
、
求
職
者
及
び
就
職
志
望
者
に
対
す
る
い
か
な
る
差
別
又
は
不
名
誉
な
扱
い
も
あ
っ
て
は
な
ら
な
い

こ
と
。

あ
ら
ゆ
る
形
態
の
Ｈ
Ｉ
Ｖ
感
染
の
予
防
は
、
基
本
的
な
優
先
事
項
と
さ
れ
る
べ
き
で
あ
る
こ
と
。

(d)

労
働
者
並
び
に
そ
の
家
族
及
び
被
扶
養
者
は
、
Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
に
関
す
る
予
防
、
治
療
、
保
護
及
び
支
援
を
受
け

(e)
る
機
会
を
有
し
、
並
び
に
そ
れ
ら
の
便
益
を
享
受
す
べ
き
で
あ
り
、
ま
た
、
職
場
は
、
こ
れ
ら
の
サ
ー
ビ
ス
の
利
用
を
容

易
に
す
る
役
割
を
果
た
す
べ
き
で
あ
る
こ
と
。

国
内
の
及
び
職
場
に
お
け
る
計
画
の
作
成
、
実
施
及
び
評
価
へ
の
労
働
者
の
参
加
及
び
関
与
が
認
め
ら
れ
、
及
び
強
化

(f)
さ
れ
る
べ
き
で
あ
る
こ
と
。

労
働
者
は
、
Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
こ
れ
に
関
連
す
る
感
染
症
（
結
核
等
）
の
職
業
上
の
感
染
の
危
険
を
防
止
す
る
計
画
の
便
益

(g)
を
享
受
す
べ
き
で
あ
る
こ
と
。

労
働
者
並
び
に
そ
の
家
族
及
び
被
扶
養
者
は
、
Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
に
関
す
る
秘
密
の
保
護
（
特
に
自
ら
の
Ｈ
Ｉ
Ｖ
に

(h)
係
る
状
態
に
関
す
る
も
の
）
を
含
む
プ
ラ
イ
バ
シ
ー
の
保
護
を
享
受
す
べ
き
で
あ
る
こ
と
。

い
か
な
る
労
働
者
も
、
Ｈ
Ｉ
Ｖ
検
査
を
受
け
、
又
は
自
ら
の
Ｈ
Ｉ
Ｖ
に
係
る
状
態
を
開
示
す
る
こ
と
を
要
求
さ
れ
る
べ

(i)
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き
で
な
い
こ
と
。

労
働
の
世
界
に
お
け
る
Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
に
対
処
す
る
た
め
の
措
置
は
、
開
発
に
関
す
る
国
内
政
策
及
び
国
内
計
画

(j)
（
労
働
、
教
育
、
社
会
的
保
護
及
び
健
康
に
関
す
る
も
の
を
含
む
。
）
の
一
部
と
さ
れ
る
べ
き
で
あ
る
こ
と
。

Ｈ
Ｉ
Ｖ
感
染
の
危
険
に
特
に
さ
ら
さ
れ
る
職
業
に
就
く
労
働
者
の
保
護

(k)

Ⅳ

国
内
政
策
及
び
国
内
計
画

４

加
盟
国
は
、

Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
並
び
に
労
働
の
世
界
に
関
す
る
国
内
政
策
及
び
国
内
計
画
並
び
に
職
業
上
の
安
全
及
び
健
康
に
関

(a)
す
る
国
内
政
策
及
び
国
内
計
画
が
存
在
し
て
い
な
い
場
合
に
は
、
そ
れ
ら
の
国
内
政
策
及
び
国
内
計
画
を
策
定
す
べ
き
で

あ
る
。

適
当
な
場
合
に
は
、
Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
並
び
に
労
働
の
世
界
に
関
す
る
国
内
政
策
及
び
国
内
計
画
を
開
発
計
画
及
び

(b)
貧
困
の
軽
減
の
た
め
の
戦
略
（
適
切
な
仕
事
、
持
続
的
な
企
業
及
び
所
得
を
も
た
ら
す
た
め
の
も
の
を
含
む
。
）
と
統
合

す
べ
き
で
あ
る
。

５

権
限
の
あ
る
機
関
は
、
国
内
政
策
及
び
国
内
計
画
の
策
定
に
当
た
り
、
二
千
一
年
の
Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
に
関
す
る
国
際
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労
働
機
関
の
実
施
基
準
及
び
そ
の
後
の
改
正
、
他
の
関
連
す
る
国
際
労
働
機
関
の
文
書
並
び
に
こ
の
問
題
に
関
し
て
採
択
さ

れ
た
そ
の
他
の
国
際
的
な
指
針
を
考
慮
す
べ
き
で
あ
る
。

６

権
限
の
あ
る
機
関
は
、
関
連
す
る
部
門
、
特
に
保
健
部
門
の
意
見
を
考
慮
に
入
れ
つ
つ
、
最
も
代
表
的
な
使
用
者
団
体
及

び
労
働
者
団
体
並
び
に
Ｈ
Ｉ
Ｖ
と
共
に
生
き
る
者
を
代
表
す
る
団
体
と
協
議
し
た
上
で
、
国
内
政
策
及
び
国
内
計
画
を
策
定

す
べ
き
で
あ
る
。

７

権
限
の
あ
る
機
関
は
、
国
内
政
策
及
び
国
内
計
画
の
策
定
に
当
た
り
、
予
防
、
治
療
、
保
護
及
び
支
援
（
任
意
の
カ
ウ
ン

セ
リ
ン
グ
及
び
検
査
の
促
進
を
含
む
。
）
に
お
い
て
職
場
が
地
域
社
会
と
協
力
し
て
果
た
す
役
割
を
考
慮
に
入
れ
る
べ
き
で

あ
る
。

８

加
盟
国
は
、
あ
ら
ゆ
る
機
会
を
捉
え
て
、
使
用
者
団
体
及
び
労
働
者
団
体
そ
の
他
関
連
す
る
Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
に
係
る

団
体
並
び
に
公
共
の
情
報
の
経
路
を
通
じ
て
、
Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
並
び
に
労
働
の
世
界
に
関
す
る
国
内
政
策
及
び
国
内
計

画
に
関
す
る
情
報
を
広
く
知
ら
せ
る
べ
き
で
あ
る
。

差
別
並
び
に
機
会
及
び
待
遇
の
均
等
の
促
進

９

政
府
は
、
最
も
代
表
的
な
使
用
者
団
体
及
び
労
働
者
団
体
と
協
議
し
た
上
で
、
実
際
の
又
は
外
観
上
の
Ｈ
Ｉ
Ｖ
に
係
る
状
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態
に
基
づ
く
差
別
を
防
止
す
る
た
め
、
千
九
百
五
十
八
年
の
差
別
（
雇
用
及
び
職
業
）
条
約
に
基
づ
い
て
与
え
ら
れ
る
保
護

と
同
等
の
保
護
を
与
え
る
こ
と
を
検
討
す
べ
き
で
あ
る
。

実
際
の
又
は
外
観
上
の
Ｈ
Ｉ
Ｖ
に
係
る
状
態
を
理
由
と
し
て
、
採
用
し
、
若
し
く
は
継
続
し
て
雇
用
す
る
こ
と
又
は
千
九

10
百
五
十
八
年
の
差
別
（
雇
用
及
び
職
業
）
条
約
に
適
合
す
る
機
会
均
等
を
追
求
す
る
こ
と
を
妨
げ
る
差
別
が
行
わ
れ
る
べ
き

で
な
い
。

実
際
の
又
は
外
観
上
の
Ｈ
Ｉ
Ｖ
に
係
る
状
態
を
理
由
と
し
て
、
雇
用
を
終
了
さ
せ
る
べ
き
で
な
い
。
千
九
百
八
十
二
年
の

11
雇
用
終
了
条
約
を
考
慮
に
入
れ
つ
つ
、
Ｈ
Ｉ
Ｖ
又
は
エ
イ
ズ
に
関
連
す
る
疾
病
又
は
介
護
の
責
務
を
理
由
と
す
る
一
時
的
な

休
業
は
、
そ
の
他
の
健
康
上
の
理
由
に
よ
る
休
業
と
同
一
の
方
法
で
取
り
扱
わ
れ
る
べ
き
で
あ
る
。

職
場
に
お
け
る
差
別
に
対
す
る
既
存
の
措
置
が
Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
に
関
連
す
る
差
別
に
対
す
る
効
果
的
な
保
護
に
不
十

12
分
で
あ
る
場
合
に
は
、
加
盟
国
は
、
当
該
既
存
の
措
置
を
変
更
し
、
又
は
新
た
な
措
置
を
と
る
べ
き
で
あ
り
、
ま
た
、
そ
れ

ら
を
効
果
的
に
か
つ
透
明
性
を
も
っ
て
実
施
す
べ
き
で
あ
る
。

Ｈ
Ｉ
Ｖ
に
関
連
す
る
疾
病
と
共
に
生
き
る
者
は
、
医
学
的
に
労
働
す
る
こ
と
が
可
能
で
あ
る
間
、
必
要
な
場
合
に
は
合
理

13
的
な
配
慮
を
与
え
ら
れ
た
上
で
労
働
を
継
続
し
て
行
う
こ
と
が
で
き
る
こ
と
を
否
定
さ
れ
る
べ
き
で
な
い
。
関
連
す
る
国
際
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労
働
機
関
の
文
書
及
び
国
際
連
合
の
文
書
を
考
慮
に
入
れ
つ
つ
、
当
該
者
を
そ
の
能
力
に
合
理
的
に
適
し
た
仕
事
に
再
配
置

し
、
訓
練
を
通
じ
て
他
の
仕
事
を
見
い
だ
し
、
又
は
仕
事
へ
の
復
帰
を
促
進
す
る
措
置
が
奨
励
さ
れ
る
べ
き
で
あ
る
。

次
の
こ
と
に
よ
り
、
Ｈ
Ｉ
Ｖ
感
染
を
減
少
さ
せ
、
及
び
そ
の
影
響
を
軽
減
す
る
措
置
が
職
場
に
お
い
て
又
は
職
場
を
通
じ

14
て
と
ら
れ
る
べ
き
で
あ
る
。

人
権
及
び
基
本
的
自
由
の
尊
重
を
確
保
す
る
こ
と
。

(a)

男
女
の
平
等
及
び
女
性
の
自
律
的
な
力
の
育
成
を
確
保
す
る
こ
と
。

(b)

職
場
に
お
け
る
暴
力
及
び
嫌
が
ら
せ
を
防
止
し
、
及
び
禁
止
す
る
措
置
を
確
保
す
る
こ
と
。

(c)

Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
へ
の
対
応
に
お
け
る
女
性
及
び
男
性
双
方
の
積
極
的
な
参
加
を
促
進
す
る
こ
と
。

(d)

性
的
指
向
の
い
か
ん
を
問
わ
ず
、
ま
た
、
ぜ
い
弱
な
集
団
に
属
す
る
か
否
か
を
問
わ
ず
、
あ
ら
ゆ
る
労
働
者
の
参
加
及

(e)
び
自
律
的
な
力
の
育
成
を
促
進
す
る
こ
と
。

女
性
及
び
男
性
の
性
と
生
殖
に
関
す
る
健
康
及
び
権
利
の
保
護
を
促
進
す
る
こ
と
。

(f)

個
人
情
報
（
医
学
上
の
情
報
を
含
む
。
）
の
有
効
な
秘
密
の
保
護
を
確
保
す
る
こ
と
。

(g)
予
防
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予
防
の
た
め
の
戦
略
は
、
国
内
事
情
及
び
職
場
の
種
類
に
適
合
し
た
も
の
と
す
べ
き
で
あ
り
、
ま
た
、
性
に
係
る
問
題
並

15
び
に
文
化
的
、
社
会
的
及
び
経
済
的
な
問
題
を
考
慮
に
入
れ
た
も
の
と
す
べ
き
で
あ
る
。

予
防
に
関
す
る
計
画
は
、
次
の
こ
と
を
確
保
す
べ
き
で
あ
る
。

16

あ
ら
ゆ
る
者
が
、
利
用
可
能
な
様
々
な
伝
達
の
経
路
を
通
じ
て
、
文
化
的
に
配
慮
さ
れ
た
様
式
及
び
言
語
で
、
正
確

(a)
な
、
最
新
の
、
適
切
な
、
か
つ
、
適
時
の
情
報
を
利
用
可
能
で
あ
り
、
及
び
利
用
す
る
機
会
を
与
え
ら
れ
る
よ
う
に
す
る

こ
と
。

女
性
及
び
男
性
双
方
が
、
母
子
感
染
を
含
む
あ
ら
ゆ
る
形
態
の
Ｈ
Ｉ
Ｖ
感
染
の
危
険
性
を
理
解
し
、
及
び
減
少
さ
せ
、

(b)
並
び
に
感
染
の
危
険
の
あ
る
行
動
を
変
え
る
こ
と
の
重
要
性
を
理
解
す
る
こ
と
に
資
す
る
総
合
的
な
教
育
計
画

効
果
的
な
職
業
上
の
安
全
及
び
健
康
に
係
る
措
置

(c)

労
働
者
が
、
任
意
の
カ
ウ
ン
セ
リ
ン
グ
及
び
検
査
を
通
じ
て
、
自
ら
の
Ｈ
Ｉ
Ｖ
に
係
る
状
態
を
知
る
よ
う
奨
励
す
る
措

(d)
置

あ
ら
ゆ
る
予
防
手
段
（
必
需
品
、
特
に
男
性
用
及
び
女
性
用
の
コ
ン
ド
ー
ム
が
、
適
当
な
場
合
に
は
、
そ
の
正
し
い
使

(e)
用
方
法
に
関
す
る
情
報
と
と
も
に
入
手
可
能
で
あ
る
こ
と
並
び
に
ば
く
露
後
の
予
防
策
が
利
用
可
能
で
あ
る
こ
と
の
保
障
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が
含
ま
れ
る
が
、
こ
れ
ら
に
限
ら
れ
な
い
。
）
を
利
用
す
る
こ
と
が
で
き
る
こ
と
。

Ｈ
Ｉ
Ｖ
感
染
の
発
生
を
減
少
さ
せ
る
こ
と
を
目
的
と
し
て
危
険
性
が
高
い
行
動
を
減
少
さ
せ
る
た
め
の
効
果
的
な
措
置

(f)
（
最
も
危
険
に
さ
ら
さ
れ
た
集
団
に
対
す
る
も
の
を
含
む
。
）

害
を
減
少
さ
せ
る
た
め
の
戦
略
で
あ
っ
て
、
世
界
保
健
機
関
（
Ｗ
Ｈ
Ｏ
）
、
国
際
連
合
合
同
エ
イ
ズ
計
画
（
Ｕ
Ｎ
Ａ
Ｉ

(g)
Ｄ
Ｓ
）
及
び
国
際
連
合
薬
物
犯
罪
事
務
所
（
Ｕ
Ｎ
Ｏ
Ｄ
Ｃ
）
が
発
行
す
る
指
針
並
び
に
他
の
関
連
す
る
指
針
に
基
づ
く
も

の

治
療
及
び
保
護

加
盟
国
は
、
職
場
の
健
康
に
係
る
介
入
に
関
す
る
国
内
政
策
及
び
国
内
計
画
が
使
用
者
及
び
労
働
者
並
び
に
そ
れ
ら
の
代

17
表
と
協
議
し
た
上
で
決
定
さ
れ
、
並
び
に
公
衆
衛
生
に
係
る
サ
ー
ビ
ス
と
関
連
付
け
ら
れ
る
こ
と
を
確
保
す
べ
き
で
あ
る
。

加
盟
国
は
、
Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
を
予
防
し
、
並
び
に
そ
の
影
響
を
管
理
す
る
た
め
、
最
も
広
範
囲
の
適
切
か
つ
効
果
的
な

介
入
を
提
供
す
べ
き
で
あ
る
。

加
盟
国
は
、
Ｈ
Ｉ
Ｖ
と
共
に
生
き
る
労
働
者
及
び
そ
の
被
扶
養
者
が
、
保
健
医
療
（
公
衆
衛
生
、
社
会
保
障
制
度
、
民
間

18
の
保
険
又
は
他
の
制
度
の
い
ず
れ
の
下
で
提
供
さ
れ
る
も
の
で
あ
る
か
を
問
わ
な
い
。
）
の
十
分
な
利
用
か
ら
便
益
を
受
け
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る
こ
と
を
確
保
す
べ
き
で
あ
る
。
加
盟
国
は
、
ま
た
、
労
働
者
の
保
健
医
療
の
利
用
を
促
進
す
る
た
め
、
労
働
者
の
教
育
及

び
意
識
の
向
上
を
確
保
す
べ
き
で
あ
る
。

こ
の
勧
告
が
対
象
と
す
る
全
て
の
者
（
Ｈ
Ｉ
Ｖ
と
共
に
生
き
る
労
働
者
並
び
に
そ
の
家
族
及
び
被
扶
養
者
を
含
む
。
）
は
、

19
健
康
に
係
る
サ
ー
ビ
ス
を
受
け
る
権
利
を
有
す
べ
き
で
あ
る
。
当
該
サ
ー
ビ
ス
に
は
、
無
償
の
又
は
安
価
な
次
の
も
の
の
利

用
を
含
む
べ
き
で
あ
る
。

任
意
の
カ
ウ
ン
セ
リ
ン
グ
及
び
検
査

(a)

抗
レ
ト
ロ
ウ
イ
ル
ス
治
療
並
び
に
継
続
治
療
の
た
め
の
教
育
、
情
報
及
び
支
援

(b)

治
療
と
矛
盾
し
な
い
適
切
な
栄
養
補
給

(c)

日
和
見
感
染
症
、
性
感
染
症
そ
の
他
の
Ｈ
Ｉ
Ｖ
に
関
連
す
る
疾
病
（
特
に
結
核
）
の
治
療

(d)

Ｈ
Ｉ
Ｖ
と
共
に
生
き
る
者
の
た
め
の
支
援
及
び
予
防
計
画
（
心
理
社
会
的
な
支
援
を
含
む
。
）

(e)
社
会
保
障
制
度
及
び
労
働
保
険
制
度
を
利
用
す
る
こ
と
に
関
し
、
又
は
そ
れ
ら
の
制
度
に
基
づ
く
給
付
（
医
療
給
付
及
び

20
障
害
給
付
並
び
に
死
亡
給
付
及
び
遺
族
給
付
を
含
む
。
）
に
関
し
、
実
際
の
又
は
外
観
上
の
Ｈ
Ｉ
Ｖ
に
係
る
状
態
に
基
づ
い

て
労
働
者
又
は
そ
の
被
扶
養
者
を
差
別
す
べ
き
で
な
い
。
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支
援

国
内
事
情
に
十
分
な
考
慮
を
払
い
つ
つ
、
保
護
及
び
支
援
に
関
す
る
計
画
に
は
、
Ｈ
Ｉ
Ｖ
又
は
Ｈ
Ｉ
Ｖ
に
関
連
す
る
疾
病

21
と
共
に
生
き
る
者
に
対
す
る
職
場
に
お
け
る
合
理
的
な
配
慮
の
た
め
の
措
置
を
含
め
る
べ
き
で
あ
る
。
仕
事
は
、
Ｈ
Ｉ
Ｖ
及

び
エ
イ
ズ
の
突
発
的
特
性
並
び
に
治
療
に
よ
っ
て
生
じ
得
る
副
作
用
に
適
応
す
る
よ
う
な
方
法
で
行
わ
れ
る
べ
き
で
あ
る
。

加
盟
国
は
、
Ｈ
Ｉ
Ｖ
と
共
に
生
き
る
者
の
雇
用
維
持
及
び
採
用
を
促
進
す
べ
き
で
あ
る
。
加
盟
国
は
、
雇
用
期
間
及
び
失

22
業
期
間
を
通
じ
た
支
援
（
Ｈ
Ｉ
Ｖ
と
共
に
生
き
る
者
又
は
Ｈ
Ｉ
Ｖ
若
し
く
は
エ
イ
ズ
の
影
響
を
受
け
た
者
に
対
し
、
必
要
に

応
じ
て
、
所
得
を
も
た
ら
す
機
会
を
提
供
す
る
こ
と
を
含
む
。
）
を
行
う
こ
と
を
検
討
す
べ
き
で
あ
る
。

職
業
と
感
染
の
危
険
と
の
間
に
直
接
の
関
係
が
あ
る
こ
と
を
証
明
す
る
こ
と
が
で
き
る
場
合
に
は
、
国
内
の
手
続
及
び
定

23
義
に
従
っ
て
、
か
つ
、
二
千
二
年
の
職
業
病
の
一
覧
表
勧
告
及
び
他
の
関
連
す
る
国
際
労
働
機
関
の
文
書
を
考
慮
し
て
、
エ

イ
ズ
及
び
Ｈ
Ｉ
Ｖ
感
染
を
職
業
病
又
は
労
働
災
害
と
し
て
認
定
す
べ
き
で
あ
る
。

検
査
、
プ
ラ
イ
バ
シ
ー
及
び
秘
密
の
保
護

検
査
は
、
真
に
任
意
の
も
の
で
な
け
れ
ば
な
ら
ず
、
ま
た
、
い
か
な
る
強
制
も
受
け
な
い
も
の
で
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

24
検
査
計
画
は
、
秘
密
の
保
護
、
カ
ウ
ン
セ
リ
ン
グ
及
び
同
意
に
関
す
る
国
際
的
な
指
針
を
尊
重
す
る
も
の
で
な
け
れ
ば
な
ら
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な
い
。

労
働
者
（
移
民
労
働
者
、
求
職
者
及
び
就
職
志
望
者
を
含
む
。
）
は
、
Ｈ
Ｉ
Ｖ
検
査
又
は
他
の
形
式
に
よ
る
Ｈ
Ｉ
Ｖ
に
係

25
る
審
査
を
要
求
さ
れ
る
べ
き
で
な
い
。

Ｈ
Ｉ
Ｖ
検
査
の
結
果
は
、
秘
密
の
も
の
と
す
べ
き
で
あ
り
、
こ
れ
に
よ
り
雇
用
の
機
会
、
雇
用
期
間
、
雇
用
の
保
障
又
は

26
昇
進
の
機
会
が
損
な
わ
れ
る
べ
き
で
な
い
。

労
働
者
（
移
民
労
働
者
、
求
職
者
及
び
就
職
志
望
者
を
含
む
。
）
は
、
出
身
国
、
通
過
国
又
は
目
的
国
に
よ
っ
て
、
自
ら

27
の
又
は
他
の
者
の
Ｈ
Ｉ
Ｖ
に
関
連
す
る
情
報
の
開
示
を
要
求
さ
れ
る
べ
き
で
な
い
。
そ
の
よ
う
な
情
報
の
利
用
は
、
千
九
百

九
十
七
年
の
労
働
者
の
個
人
情
報
の
保
護
に
関
す
る
国
際
労
働
機
関
の
実
施
基
準
及
び
他
の
関
連
す
る
国
際
的
な
情
報
の
保

護
に
関
す
る
基
準
に
適
合
す
る
秘
密
の
保
護
に
関
す
る
規
則
に
よ
り
規
律
さ
れ
る
べ
き
で
あ
る
。

移
民
労
働
者
又
は
雇
用
の
た
め
に
移
住
し
よ
う
と
し
て
い
る
者
の
移
住
は
、
出
身
国
、
通
過
国
又
は
目
的
国
に
よ
っ
て
、

28
実
際
の
又
は
外
観
上
の
Ｈ
Ｉ
Ｖ
に
係
る
状
態
に
基
づ
い
て
妨
げ
ら
れ
る
べ
き
で
な
い
。

加
盟
国
は
、
前
記
の
権
利
が
侵
害
さ
れ
た
場
合
に
労
働
者
の
た
め
の
救
済
を
確
保
す
る
紛
争
解
決
手
続
で
あ
っ
て
、
容
易

29
に
利
用
す
る
こ
と
が
で
き
る
も
の
を
設
け
る
べ
き
で
あ
る
。
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職
業
上
の
安
全
及
び
健
康

労
働
環
境
は
、
職
場
に
お
け
る
Ｈ
Ｉ
Ｖ
感
染
の
防
止
の
た
め
、
千
九
百
八
十
一
年
の
職
業
上
の
安
全
及
び
健
康
条
約
及
び

30
千
九
百
八
十
一
年
の
職
業
上
の
安
全
及
び
健
康
勧
告
、
二
千
六
年
の
職
業
上
の
安
全
及
び
健
康
促
進
枠
組
条
約
及
び
二
千
六

年
の
職
業
上
の
安
全
及
び
健
康
促
進
枠
組
勧
告
並
び
に
他
の
関
連
す
る
国
際
文
書
（
例
え
ば
、
国
際
労
働
事
務
局
及
び
世
界

保
健
機
関
が
共
同
で
作
成
し
た
手
引
書
）
を
考
慮
に
入
れ
つ
つ
、
安
全
か
つ
健
康
的
な
も
の
と
す
べ
き
で
あ
る
。

労
働
に
お
け
る
労
働
者
の
Ｈ
Ｉ
Ｖ
へ
の
ば
く
露
を
防
ぐ
た
め
の
安
全
及
び
健
康
に
係
る
措
置
に
は
、
普
遍
的
な
予
防
措

31
置
、
事
故
及
び
危
険
に
係
る
予
防
措
置
（
例
え
ば
、
組
織
上
の
措
置
、
工
学
的
管
理
、
作
業
慣
行
の
管
理
、
適
当
な
場
合
に

は
個
人
用
保
護
具
、
環
境
上
の
管
理
措
置
及
び
ば
く
露
後
の
予
防
策
）
並
び
に
特
に
最
も
危
険
に
さ
ら
さ
れ
る
職
業
（
保
健

部
門
を
含
む
。
）
に
お
け
る
Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
結
核
へ
の
感
染
の
危
険
を
最
小
に
す
る
た
め
の
他
の
安
全
に
係
る
措
置
を
含
む
べ

き
で
あ
る
。

労
働
に
お
い
て
Ｈ
Ｉ
Ｖ
へ
の
ば
く
露
の
可
能
性
が
あ
る
場
合
に
は
、
労
働
者
は
、
感
染
の
形
態
並
び
に
ば
く
露
及
び
感
染

32
を
防
止
す
る
措
置
に
関
す
る
教
育
及
び
訓
練
を
受
け
る
べ
き
で
あ
る
。
加
盟
国
は
、
予
防
、
安
全
及
び
保
健
が
関
連
す
る
基

準
に
従
っ
て
提
供
さ
れ
る
こ
と
を
確
保
す
る
た
め
の
措
置
を
と
る
べ
き
で
あ
る
。
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意
識
の
向
上
に
係
る
措
置
は
、
Ｈ
Ｉ
Ｖ
が
軽
易
な
身
体
上
の
接
触
で
は
感
染
し
な
い
こ
と
及
び
Ｈ
Ｉ
Ｖ
と
共
に
生
き
る
者

33
の
存
在
が
職
場
に
お
け
る
危
険
と
さ
れ
る
べ
き
で
な
い
こ
と
を
強
調
す
べ
き
で
あ
る
。

職
業
衛
生
機
関
並
び
に
職
業
上
の
安
全
及
び
健
康
に
関
す
る
職
場
の
制
度
は
、
千
九
百
八
十
五
年
の
職
業
衛
生
機
関
条
約

34
及
び
千
九
百
八
十
五
年
の
職
業
衛
生
機
関
勧
告
、
二
千
五
年
の
健
康
に
係
る
サ
ー
ビ
ス
並
び
に
Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
に
関
す

る
国
際
労
働
機
関
及
び
世
界
保
健
機
関
が
共
同
で
作
成
し
た
指
針
並
び
に
そ
の
後
の
改
正
並
び
に
他
の
関
連
す
る
国
際
文
書

を
考
慮
に
入
れ
つ
つ
、
Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
に
対
処
す
べ
き
で
あ
る
。

児
童
及
び
年
少
者

加
盟
国
は
、
千
九
百
九
十
八
年
の
労
働
に
お
け
る
基
本
的
な
原
則
及
び
権
利
に
関
す
る
国
際
労
働
機
関
の
宣
言
、
千
九
百

35
七
十
三
年
の
最
低
年
齢
条
約
及
び
千
九
百
七
十
三
年
の
最
低
年
齢
勧
告
並
び
に
千
九
百
九
十
九
年
の
最
悪
の
形
態
の
児
童
労

働
条
約
及
び
千
九
百
九
十
九
年
の
最
悪
の
形
態
の
児
童
労
働
勧
告
を
考
慮
に
入
れ
つ
つ
、
エ
イ
ズ
に
起
因
す
る
家
族
の
構
成

員
又
は
世
話
を
す
る
者
の
死
亡
又
は
疾
病
か
ら
生
ず
る
可
能
性
の
あ
る
児
童
労
働
及
び
児
童
の
取
引
と
戦
い
、
並
び
に
Ｈ
Ｉ

Ｖ
に
対
す
る
児
童
の
ぜ
い
弱
性
を
減
少
さ
せ
る
た
め
の
措
置
を
と
る
べ
き
で
あ
る
。
ま
た
、
そ
れ
ら
の
児
童
を
性
的
虐
待
及

び
性
的
搾
取
か
ら
保
護
す
る
た
め
の
特
別
の
措
置
が
と
ら
れ
る
べ
き
で
あ
る
。
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加
盟
国
は
、
年
少
の
労
働
者
を
Ｈ
Ｉ
Ｖ
感
染
か
ら
保
護
し
、
並
び
に
Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
へ
の
対
応
に
お
け
る
児
童
及
び

36
年
少
者
の
特
別
の
必
要
性
を
国
内
政
策
及
び
国
内
計
画
に
含
め
る
た
め
の
措
置
を
と
る
べ
き
で
あ
る
。
こ
れ
ら
の
措
置
に

は
、
客
観
的
な
性
と
生
殖
に
関
す
る
健
康
に
係
る
教
育
（
特
に
、
Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
に
関
す
る
情
報
の
周
知
で
あ
っ
て
、

職
業
訓
練
を
通
じ
た
も
の
並
び
に
年
少
者
向
け
の
雇
用
計
画
及
び
サ
ー
ビ
ス
に
お
け
る
も
の
）
を
含
む
べ
き
で
あ
る
。

Ｖ

実
施

Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
並
び
に
労
働
の
世
界
に
関
す
る
国
内
政
策
及
び
国
内
計
画
は
、
次
の
と
お
り
と
す
べ
き
で
あ
る
。

37

最
も
代
表
的
な
使
用
者
団
体
及
び
労
働
者
団
体
並
び
に
そ
の
他
の
関
係
者
（
関
連
す
る
公
的
な
及
び
民
間
の
職
業
上
の

(a)
健
康
に
係
る
組
織
を
含
む
。
）
と
協
議
し
た
上
で
、
次
の

か
ら

ま
で
の
手
段
の
い
ず
れ
か
又
は
そ
れ
ら
の
組
合
せ
に

(ⅰ)

(ⅳ)

よ
っ
て
実
施
す
べ
き
で
あ
る
。

国
内
法
令

(ⅰ)

労
働
協
約

(ⅱ)

国
内
及
び
職
場
に
お
け
る
政
策
及
び
行
動
計
画

(ⅲ)

こ
の
勧
告
が
対
象
と
す
る
者
が
最
も
危
険
に
さ
ら
さ
れ
る
部
門
に
特
に
留
意
し
た
部
門
別
の
戦
略

(ⅳ)
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国
内
政
策
及
び
国
内
計
画
の
策
定
及
び
実
施
に
当
た
っ
て
は
、
労
働
問
題
に
つ
い
て
権
限
の
あ
る
司
法
当
局
及
び
労
働

(b)
行
政
に
係
る
当
局
を
関
与
さ
せ
る
べ
き
で
あ
り
、
ま
た
、
こ
の
点
に
関
す
る
訓
練
を
こ
れ
ら
の
当
局
に
提
供
す
べ
き
で
あ

る
。プ

ラ
イ
バ
シ
ー
、
秘
密
の
保
護
及
び
こ
の
勧
告
に
基
づ
い
て
与
え
ら
れ
る
他
の
保
護
の
侵
害
に
対
処
す
る
た
め
の
措
置

(c)
を
国
内
法
令
に
規
定
す
べ
き
で
あ
る
。

関
係
す
る
公
の
当
局
並
び
に
関
係
す
る
公
共
及
び
民
間
の
サ
ー
ビ
ス
（
保
険
及
び
給
付
に
係
る
計
画
又
は
他
の
種
類
の

(d)
計
画
を
含
む
。
）
の
間
の
協
力
及
び
調
整
を
確
保
す
べ
き
で
あ
る
。

使
用
者
団
体
及
び
労
働
者
団
体
の
参
加
を
得
て
、
あ
ら
ゆ
る
企
業
が
国
内
政
策
及
び
国
内
計
画
（
自
ら
の
サ
プ
ラ
イ
・

(e)
チ
ェ
ー
ン
及
び
流
通
網
を
通
じ
て
行
う
も
の
を
含
む
。
）
を
実
施
す
る
こ
と
を
促
進
し
、
及
び
支
援
す
べ
き
で
あ
る
。
ま

た
、
輸
出
加
工
区
内
に
お
い
て
活
動
す
る
企
業
に
よ
る
遵
守
を
確
保
す
べ
き
で
あ
る
。

政
府
当
局
並
び
に
公
的
部
門
及
び
私
的
部
門
の
使
用
者
及
び
労
働
者
並
び
に
そ
れ
ら
の
代
表
者
の
相
互
間
に
お
い
て
、

(f)
職
業
上
の
健
康
に
係
る
業
務
を
提
供
す
る
職
員
、
Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
の
専
門
家
並
び
に
他
の
関
係
者
（
Ｈ
Ｉ
Ｖ
と
共
に

生
き
る
者
を
代
表
す
る
団
体
、
国
際
機
関
、
関
係
す
る
市
民
社
会
の
団
体
及
び
国
別
調
整
メ
カ
ニ
ズ
ム
を
含
む
。
）
の
意
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見
を
考
慮
に
入
れ
つ
つ
、
千
九
百
七
十
六
年
の
三
者
の
間
の
協
議
（
国
際
労
働
基
準
）
条
約
に
適
合
す
る
社
会
的
対
話

（
協
議
及
び
交
渉
を
含
む
。
）
及
び
他
の
形
態
の
協
力
が
行
わ
れ
る
こ
と
を
促
進
す
べ
き
で
あ
る
。

科
学
及
び
社
会
の
最
新
の
進
展
並
び
に
性
に
係
る
問
題
及
び
文
化
的
な
問
題
を
主
流
の
も
の
と
す
る
必
要
性
を
考
慮
に

(g)
入
れ
つ
つ
、
策
定
さ
れ
、
実
施
さ
れ
、
定
期
的
に
検
討
さ
れ
、
及
び
更
新
さ
れ
る
べ
き
で
あ
る
。

特
に
、
労
働
、
社
会
保
障
及
び
健
康
に
関
す
る
政
策
及
び
計
画
と
の
間
で
調
整
さ
れ
る
べ
き
で
あ
る
。

(h)

加
盟
国
が
、
国
内
事
情
並
び
に
使
用
者
及
び
労
働
者
の
能
力
に
十
分
な
考
慮
を
払
い
つ
つ
、
国
内
政
策
及
び
国
内
計
画

(i)
の
実
施
の
手
段
の
た
め
の
合
理
的
な
規
定
を
定
め
る
こ
と
を
確
保
す
べ
き
で
あ
る
。

社
会
的
対
話

Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
に
関
す
る
政
策
及
び
計
画
は
、
使
用
者
及
び
労
働
者
並
び
に
そ
れ
ら
の
代
表
者
並
び
に
政
府
の
間
の

38
協
力
及
び
信
頼
に
基
づ
き
、
か
つ
、
Ｈ
Ｉ
Ｖ
と
共
に
生
き
る
者
の
職
場
に
お
け
る
積
極
的
な
参
加
を
得
て
、
実
施
す
べ
き
で

あ
る
。

使
用
者
団
体
及
び
労
働
者
団
体
は
、
そ
の
構
成
員
に
対
す
る
教
育
及
び
情
報
の
提
供
を
通
じ
て
、
Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
に

39
関
す
る
意
識
（
予
防
及
び
無
差
別
待
遇
に
係
る
も
の
を
含
む
。
）
を
向
上
さ
せ
る
べ
き
で
あ
る
。
そ
の
よ
う
な
教
育
及
び
情
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報
の
提
供
は
、
性
に
係
る
問
題
及
び
文
化
的
な
問
題
に
配
慮
し
た
も
の
と
す
べ
き
で
あ
る
。

教
育
、
訓
練
、
情
報
及
び
協
議

職
場
に
お
け
る
Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
に
関
す
る
訓
練
、
安
全
に
係
る
教
育
及
び
必
要
な
指
導
は
、
全
て
の
労
働
者
、
特
に

40
移
民
労
働
者
、
新
規
採
用
又
は
未
熟
練
の
労
働
者
、
年
少
の
労
働
者
及
び
訓
練
中
の
労
働
者
（
実
習
生
及
び
修
習
生
を
含

む
。
）
に
と
っ
て
明
確
か
つ
利
用
可
能
な
形
で
提
供
さ
れ
る
べ
き
で
あ
る
。
そ
れ
ら
の
訓
練
、
教
育
及
び
指
導
は
、
性
に
係

る
問
題
及
び
文
化
的
な
問
題
に
配
慮
し
た
も
の
と
す
べ
き
で
あ
り
、
ま
た
、
労
働
者
集
団
の
危
険
要
因
を
考
慮
に
入
れ
つ

つ
、
当
該
労
働
者
集
団
の
特
性
に
適
合
し
た
も
の
と
す
べ
き
で
あ
る
。

職
場
に
お
い
て
適
切
な
対
策
を
と
る
こ
と
を
支
援
す
る
た
め
に
、
使
用
者
、
管
理
者
及
び
労
働
者
の
代
表
者
に
対
し
て
、

41
最
新
の
科
学
及
び
社
会
経
済
に
関
す
る
情
報
並
び
に
適
切
な
場
合
に
は
Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
に
関
す
る
教
育
及
び
訓
練
を
提

供
す
べ
き
で
あ
る
。

労
働
者
（
実
習
生
、
訓
練
生
及
び
ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
を
含
む
。
）
は
、
職
場
に
お
け
る
事
故
及
び
応
急
処
置
と
の
関
連
に
お

42
い
て
Ｈ
Ｉ
Ｖ
感
染
を
抑
制
す
る
手
順
に
つ
い
て
、
意
識
の
向
上
に
係
る
情
報
の
提
供
及
び
適
切
な
訓
練
を
受
け
る
べ
き
で
あ

る
。
自
ら
の
職
業
に
よ
っ
て
人
間
の
血
液
、
血
液
製
剤
及
び
他
の
体
液
へ
の
ば
く
露
の
危
険
に
さ
ら
さ
れ
る
労
働
者
は
、
ば
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く
露
の
予
防
、
ば
く
露
感
染
登
録
手
続
及
び
ば
く
露
後
の
予
防
策
に
関
す
る
追
加
的
な
訓
練
を
受
け
る
べ
き
で
あ
る
。

労
働
者
及
び
そ
の
代
表
者
は
、
Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
に
関
す
る
職
場
の
政
策
及
び
計
画
を
実
施
す
る
た
め
に
と
ら
れ
る
措

43
置
に
関
し
て
、
情
報
の
提
供
及
び
協
議
を
受
け
る
権
利
を
有
す
べ
き
で
あ
る
。
労
働
者
の
代
表
者
及
び
使
用
者
の
代
表
者
は
、

国
内
慣
行
に
従
っ
て
、
職
場
の
検
査
に
参
加
す
べ
き
で
あ
る
。

公
共
サ
ー
ビ
ス

労
働
行
政
サ
ー
ビ
ス
（
労
働
監
督
を
含
む
。
）
及
び
労
働
問
題
に
つ
い
て
権
限
の
あ
る
司
法
当
局
が
Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ

44
へ
の
対
応
に
当
た
っ
て
果
た
す
役
割
は
、
検
討
さ
れ
る
べ
き
で
あ
り
、
ま
た
、
必
要
に
応
じ
て
強
化
さ
れ
る
べ
き
で
あ
る
。

予
防
、
治
療
、
保
護
及
び
支
援
を
受
け
る
機
会
の
拡
大
を
確
保
し
、
並
び
に
公
共
サ
ー
ビ
ス
（
特
に
保
健
に
従
事
す
る

45
者
）
に
対
す
る
追
加
的
な
負
担
で
あ
っ
て
Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
に
起
因
す
る
も
の
を
減
少
さ
せ
る
た
め
、
公
衆
衛
生
に
係
る

制
度
は
、
強
化
さ
れ
る
べ
き
で
あ
り
、
ま
た
、
二
千
五
年
の
健
康
に
係
る
サ
ー
ビ
ス
並
び
に
Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
に
関
す
る

国
際
労
働
機
関
及
び
世
界
保
健
機
関
が
共
同
で
作
成
し
た
指
針
並
び
に
そ
の
後
の
改
正
に
従
う
べ
き
で
あ
る
。

国
際
協
力

加
盟
国
は
、
こ
の
勧
告
を
実
施
す
る
た
め
、
二
国
間
若
し
く
は
多
数
国
間
の
協
定
、
多
数
国
間
の
制
度
へ
の
参
加
又
は
他

46
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の
効
果
的
な
手
段
を
通
じ
て
、
協
力
す
べ
き
で
あ
る
。

移
民
労
働
者
が
Ｈ
Ｉ
Ｖ
の
予
防
、
治
療
、
保
護
及
び
支
援
サ
ー
ビ
ス
を
受
け
る
機
会
を
確
保
す
る
た
め
の
措
置
は
、
出
身

47
国
、
通
過
国
及
び
目
的
国
に
よ
っ
て
と
ら
れ
る
べ
き
で
あ
り
、
適
当
な
場
合
に
は
、
関
係
国
間
で
協
定
が
締
結
さ
れ
る
べ
き

で
あ
る
。

加
盟
国
、
加
盟
国
の
Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
に
係
る
国
内
の
組
織
並
び
に
関
係
す
る
国
際
機
関
の
間
に
お
け
る
国
際
協
力
が

48
奨
励
さ
れ
る
べ
き
で
あ
り
、
ま
た
、
こ
の
よ
う
な
国
際
協
力
に
は
、
Ｈ
Ｉ
Ｖ
の
流
行
に
対
し
て
と
ら
れ
る
あ
ら
ゆ
る
措
置
に

関
す
る
情
報
の
組
織
的
な
交
換
が
含
ま
れ
る
べ
き
で
あ
る
。

加
盟
国
及
び
多
数
国
間
機
関
は
、
Ｈ
Ｉ
Ｖ
に
関
す
る
予
防
、
治
療
、
保
護
及
び
支
援
の
た
め
の
国
際
的
な
戦
略
及
び
計
画

49
の
策
定
に
当
た
っ
て
、
調
整
及
び
全
て
の
国
（
特
に
有
病
率
の
高
い
国
）
の
必
要
性
を
満
た
す
た
め
に
必
要
な
資
源
に
特
に

留
意
す
べ
き
で
あ
る
。

加
盟
国
及
び
国
際
機
関
は
、
Ｈ
Ｉ
Ｖ
そ
の
他
日
和
見
感
染
症
及
び
Ｈ
Ｉ
Ｖ
に
関
連
す
る
が
ん
に
起
因
す
る
感
染
の
予
防
、

50
治
療
及
び
保
護
の
た
め
の
あ
ら
ゆ
る
種
類
の
物
品
の
価
格
を
下
げ
る
よ
う
努
め
る
べ
き
で
あ
る
。

Ⅵ

事
後
措
置
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加
盟
国
は
、
Ｈ
Ｉ
Ｖ
及
び
エ
イ
ズ
並
び
に
労
働
の
世
界
に
関
す
る
国
内
政
策
に
関
連
す
る
進
展
を
監
視
し
、
並
び
に
そ
の

51
策
定
及
び
実
施
に
関
す
る
助
言
を
行
う
た
め
、
適
切
な
仕
組
み
を
設
け
、
又
は
既
存
の
仕
組
み
を
利
用
す
べ
き
で
あ
る
。

最
も
代
表
的
な
使
用
者
団
体
及
び
労
働
者
団
体
は
、
国
内
政
策
に
関
す
る
進
展
を
監
視
す
る
た
め
の
仕
組
み
に
お
い
て
、

52
平
等
の
立
場
で
代
表
さ
れ
る
べ
き
で
あ
る
。
さ
ら
に
、
こ
れ
ら
の
団
体
は
、
そ
の
仕
組
み
の
下
で
、
Ｈ
Ｉ
Ｖ
と
共
に
生
き
る

者
の
団
体
の
意
見
、
専
門
家
の
報
告
又
は
技
術
的
な
研
究
を
考
慮
に
入
れ
つ
つ
、
必
要
に
応
じ
て
協
議
を
受
け
る
べ
き
で
あ

る
。加

盟
国
は
、
女
性
及
び
男
性
の
分
布
並
び
に
他
の
関
連
す
る
要
素
を
考
慮
に
入
れ
つ
つ
、
労
働
の
世
界
に
お
け
る
Ｈ
Ｉ
Ｖ

53
及
び
エ
イ
ズ
に
関
連
す
る
国
家
的
規
模
の
及
び
部
門
別
の
進
展
に
関
し
、
可
能
な
限
り
、
詳
細
な
情
報
及
び
統
計
的
デ
ー
タ

を
収
集
し
、
並
び
に
調
査
す
べ
き
で
あ
る
。

国
際
労
働
機
関
憲
章
第
十
九
条
の
規
定
に
基
づ
く
報
告
に
加
え
て
、
こ
の
勧
告
に
基
づ
い
て
と
ら
れ
る
措
置
の
定
期
的
な

54
検
討
は
、
国
際
連
合
合
同
エ
イ
ズ
計
画
へ
の
国
別
報
告
及
び
関
連
す
る
国
際
文
書
に
基
づ
く
報
告
に
含
め
る
こ
と
が
で
き

る
。




