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Pokok Persoalan Artikel C.189 Paragraf R. 201

Definisi 1

Cakupan 2

Dukungan dan perlindungan hak asasi manusia 3

Kebebasan berserikat, hak tawar kolektif 3 2
Non-Diskriminasi 3,11 3

Kerja paksa 3 26 (2)

Pekerja anak 3,4 5

Perlindungan dari penyalahgunaan, pelecehan, dan kekerasan 5 7

Syarat kerja yang adil, kondisi kerja dan hidup yang layak 6 17

Privasi 6,17 (3) 3(a), 17 (a), 24
Informasi tentang syarat dan ketentuan dari pekerjaan, kontrak tertulis 7 6

Jam kerja 10 8,9,10,11,12,13
Pemberian upah 11, 12 14, 15, 16, 20 (3)
Kesehatan dan keselamatan kerja 13 4,19

Jaminan sosial 14 20, 26 (2)



Pokok Persoalan

Perlindungan untuk PRT-Anak

kelompok tertentu Pekerja menginap

Pekerja migran

Agen tenaga kerja swasta

Pemenuhan dan pelaksanaan
Kolaborasi dan kerjasama internasional
Sarana implementasi

Konsultasi dengan organisasi pengusaha dan serikat pekerja

Data statistik
Pengembangan profesional

Keseimbangan kehidupan-kerja, tanggung jawab pekerjaan dan
keluarga

Personil diplomatik
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